Ostrokka, 2017-11-09

ORM.2110.8.2017

Urzad Miasta Ostragki
Plac Gen. J6zefa Bema 1, 07-400 Oskat
Ogtoszenie o0 naborze na wolne stanowisko wdnicze.

Prezydent Miasta Ostreghi
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne gtasko
ds. wymiaru optat za gospodarowanie odpadami kahmymi
w Wydziale Finanséw, Bugtu, Podatkow i Optat Uedu Miasta Ostreki.

1. Okreslenie wymaga.
Wymagania niezlgdne:

1. Petna zdoln& do czynnéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

2. Brak skazania za przegpstwa umyine scigane z oskaenia publicznego lub undine
przesgpstwa skarbowe.

3. Wyksztalcenie: wysze, kierunki: ekonomia, prawo, administracjarzagdzanie
I marketing.

4. Doswiadczenie zawodowe: staracy - 5 lat, w tym 3 lata przy wykonywaniudadnych
CZyNNGcCi.

Wymagania dodatkowe:
Znajomaé przepisow z zakresu

1) ustawy o rachunkowéai,

2) kodeksu pogpowania administracyjnego,

3) ustawy o ochronie danych osobowych,

4) ustawy 0 samorglzie gminnym,

5) ustawy o pracownikach samadowych,

6) ustawy o utrzymaniu czysta i porzadku w gminach,
7) Ordynacji podatkowej,

8) ustawy o posfpowaniu egzekucyjnym w administracji,
9) ustawy o finansach publicznych

10)ustawy o optacie skarbowe;j.

Wymagane cechy osobowe:
1) sumienné¢, bezstronngt, zdolnag¢ organizacji pracy, komunikatywsé
Wymagane umigjtnosci:

1. Znajoma¢ obstugi komputera w zakresie podstawowego oprogveania Microsoft
Office: Word i Excel.
2. Umiejetnos¢ interpretowania przepisow i wykorzystania ich vakiyce.

2. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) prowadzenie bigcej windykacji nalencsci poprzez wystawianie upomiigo zaptaty do
0s0b fizycznych i prawnych,

2) prowadzenie pagtowar egzekucyjnych w stosunku do podmiotow zalggyggh
W uiszczaniu optaty za gospodarowanie odpadami kamnymi,

3) wspotpraca z Ostrgakim Towarzystwem Budownictwa Spotecznego sp. z w.aakresie
aktualizacji danych dotygzych oséb zobowkranych do zaptaty ww. naleosci,
wynikajacych z sktadanych deklaracji dotycych optaty za zagospodarowanie odpadami
komunalnymi,

4) wspotudziat w kontrolach podatkowych,

5) przygotowywanie akt do archiwum zaktadowego.



3. Informacja o warunkach pracy:

Praca bdzie wykonywana w budynku Ugdu Miasta przy Placu Gen. J6zefa Bema 1
w Ostrokce. Miejsce pracy planowane jest na parterze lupiglrze w budynku nie
wyposaonym w windt ( brak windy mae stanowé istotne utrudnienie dla osob z
niepetnosprawrieia ruchowy).

Charakter stanowiska pracy: stanowiskoazame z pracprzy komputerze.

4. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesiacu peadzierniku 2017r. wskanik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych byisay
niz 6%.

5. Wskazanie wymaganych dokumentéw w ofercie pracy:

1. CV, list motywacyjny .

2. Kopie dokumentow potwierdzagych wymagane wyksztatcenie.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubigggyj skt o zatrudnienie.

4. Kopieswiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdegih: wymagany stapracy,

w tym przy wykonywaniu podobnych czynmiwodo zada na stanowisku ds. wymiaru optat
za gospodarowanie odpadami komunalnymi lub w mdip pozostawania w stosunku
pracy zawiadczenie o zatrudnieniu, potwierdzag zaréwno stapracy, jak i déwiadczenie
przy wykonywaniu podobnych czynim do wykonywanych na stanowisku, na ktore
prowadzony jest nabdr.

5. Gwiadczenie o posiadaniu petnej zdaloiodo czynnéci prawnych, korzystaniu z peini
praw publicznych oraz braku prawomocnego skazaaigprzesfpstwa umyline scigane
z oskazenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe.

6. Wyraenie zgody na przetwarzanie danych osobowych difavaekrutaciji.

7. W przypadku ubiegania¢sio zatrudnienie osoby posiadegj orzeczenie o stopniu
niepetnosprawniei - kopk dokumentu potwierdzagego niepetnospraw’éd ( dotyczy
kandydatow, ktorzy zamierzagkorzysté z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikachoszadowych ).

8. Wykaz zajczonych dokumentdw.

Dokumenty nalgy ztozy¢ w zamkngtej kopercie, na ktorej nalg umieici¢c dane osoby
skltadapce) ofert jak imi¢, nazwisko i adres zamieszkania wraz z podanienwyaz
stanowiska pracy, na ktére prowadzony jest nabor.

6. Inne informacije:

Kandydaci zakwalifikowani zostanpoinformowani telefonicznie o terminie  rozmowy
kwalifikacyjnej.

Zastrzegamy sobie prawo w celu sprawdzenia kompgtpracownika, meliwos¢ zawarcia
umowy na czas okéeny. Zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art. 16. B ustawy
o pracownikach samagdowych, podejmujca pra€¢ na stanowisku ueziniczym po raz
pierwszy, mae by skierowana do odbycia sy przygotowawczej, ktéra kezy sk
egzaminem.

7. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

Osoby zainteresowane zatrudnieniempszone o skladanie kompletu wymaganych
dokumentow wskazanych w pkt. 5 ogtoszenia do 88ilstopada 2017r.

w Punkcie Obstugi Interesantéw |Jdu Miasta w Ostrece, znajdujcego st w Ostrokce,
przy Pl. Gen. Bema 1 lub przestanie ich na adregdurdrog pocztove.

Prezydent Miasta
Janusz K otowski

Procedura naboru ogiiizie s¢ zgodnie z ustagz dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach sagumwych.

Nabor na stanowisko ds. wymiaru optat za gospodan@vodpadami komunalnymi.



