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Zarzadzenie Nr 103/2019
Prezydenta Miasta Ostroleki
z dnia 1 kwietnia 2020 r.

w sprawie otwartego naboru Partnera pochodzacego spoza sektora finansow
publicznych w celu wspolnej realizacji projektu ,,Program Rozwoju Edukacji Przedszkolnej
Miasta Ostrol¢ki” nr RPMA.10.01.04-14-a648/18 w ramach konkursu numer RPMA.10.01.04-
1P.01-14-064/18, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 OS Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dzialanie
10.1 Ksztalcenie i rozwoj dzieci i mlodziezy Poddzialanie 10.1.4 Edukacja przedszkolna.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 33 ust. 2 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, ze zm.)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

1. Postanawia si¢ oglosi¢ otwarty nabor Partnera pochodzacego spoza sektora finanséw
publicznych w celu wspdlnej realizacji projektu ,,Program Rozwoju Edukacji
Przedszkolnej Miasta Ostrotgki” nr RPMA.10.01.04-14-a648/18 w ramach konkursu
numer RPMA.10.01.04-1P.01-14-064/18, ogtoszonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa X
Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dziatanie 10.1 Ksztalcenie i rozwdj dzieci i mlodziezy
Poddziatanie 10.1.4 Edukacja przedszkolna.

2. Ogloszenie o naborze Partnera stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Procedura naboru Partnera odbywac si¢ bedzie zgodnie z Regulaminem Konkursu,
stanowigcym zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§2

Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowg, celem dokonania otwarcia oraz oceny ztozonych ofert
w sktadzie:

1) Aneta Gutowska-Grucelska — Sekretarz Miasta,

2) Anna Goctowska — Dyrektor Wydziatu Os$wiaty,

3) Beata Zebrowska — Glowny specjalista w Wydziale Oéwiaty,

4) Marek Gumkowski — Inspektor Wydziatlu Koordynacji Projektéw 1 Zamowien
Publicznych.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Oswiaty.
§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
PREZYDENT MIASTA
Lukasz Kulik
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Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Prezydenta Miasta Ostrofeki

Nr 103/2020 z dnia 1 kwietnia 2020 r
Ogloszenie o otwartym naborze Partnera pochodzacego spoza sektora finansow
publicznych w celu wspolnej realizacji projektu ,,Program Rozwoju Edukacji
Przedszkolnej Miasta Ostrol¢ki” nr RPMA.10.01.04-14-a648/18 w ramach Kkonkursu
numer RPMA.10.01.04-1P.01-14-064/18, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 OS Priorytetowa X
Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dzialanie 10.1 Ksztalcenie i rozwoj dzieci i mlodziezy
Poddzialanie 10.1.4 Edukacja przedszkolna.

Miasto Ostrotgka w oparciu o art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, ze zm.), wystepujac jako Lider projektu oglasza
otwarty nabor Partnera spoza sektora finanséw publicznych w celu wspolnej realizacji
projektu.

Ofert¢ nalezy przygotowac¢ zgodnie z wymogami Regulaminu Konkursu i zlozy¢ (osobiscie
lub korespondencyjnie) w zamknigtej kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem ,,Oferta
w konkursie naboru Partnera do projektu ,,Program Rozwoju Edukacji Przedszkolnej Miasta
Ostroteki” nt RPMA.10.01.04-14-a648/18 w ramach konkursu numer RPMA.10.01.04-1P.01-
14-064/18, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu,
Dziatanie 10.1 Ksztatcenie 1 rozw¢j dzieci 1 miodziezy Poddziatanie 10.1.4 Edukacja
przedszkolna, na adres oglaszajacego konkurs: Urzad Miasta Ostroteki, Plac gen. Jozefa
Bema 1,07-410 Ostroteka, w terminie do dnia 23 kwietnia 2020 r., w godzinach pracy Urzedu
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00. Decyduje data wplywu oferty
do oglaszajacego konkurs. Oferty, ktére wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane.
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Zatgcznik nr 2
do Zarzqdzenia Prezydenta Miasta Ostroteki
Nr 103/2020 z dnia 1 kwetnia 2020 r.

REGULAMIN KONKURSU NA WYBOR PARTNERA PROJEKTU
»PROGRAM ROZWOJU EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ MIASTA OSTROLEKI”
NR RPMA.10.01.04-14-2648/18

Miasto Ostrotgka w oparciu o art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2018 poz. 1431 z p6zn. zm.), wystepujac jako Lider projektu
oglasza otwarty nabor na wybdr partnera spoza sektora finansoOw publicznych w celu
wspolnej realizacji projektu ,,Program Rozwoju Edukacji Przedszkolnej Miasta
Ostroleki” nr RPMA.10.01.04-14-a648/18 w ramach konkursu numer RPMA.10.01.04-
IP.01-14-064/18, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju
Regionu, Dziatanie 10.1 Ksztalcenie i rozwoj dzieci i mtodziezy Poddziatanie 10.1.4
Edukacja przedszkolna.

I. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspodlna realizacja projektu ,,Program Rozwoju Edukacji
Przedszkolnej Miasta Ostroteki” nr RPMA.10.01.04-14-a648/18 przez strony partnerstwa dla
zapewnienia kompleksowosci dziatan, ktore bedzie realizowane zgodnie z przepisami art.33
ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 poz. 1431
Z pOzn. zm.).

II. PRZEDMIOT PROJEKTU

Przedmiot projektu obejmuje realizacje w okresie 01.03.2020r. - 31.08.2021r. nizej
wymienionych dzialan na rzecz placowek wychowania przedszkolnego, ktoérych organem
prowadzacym jest Miasto Ostrot¢ka:
1. Podniesienie kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycielek w ramach
pedagogiki specjalnej obejmujacego:
a. kursy w zakresie pedagogiki specjalne;j:
e kurs terapii behawioralnej
e kurs prowadzenia zaj¢¢ terapeutycznych w Sali do§wiadczania $wiata
e praca z dzieckiem z autyzmem 1 zespotem Aspergera
b. Studia podyplomowe w zakresie Terapii pedagogiczne;.

2. Stworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w Przedszkolu Miejskim nr 8
1 Przedszkolu Miejskim nr 18 w Ostrotece obejmujacych:

a. prace adaptacyjno remontowe w Przedszkolu Miejskim nr 8 (adaptacja

niewykorzystywanych pomieszczen i utworzenie sali dydaktycznej, tazienki) oraz

w Przedszkolu Miejskim nr 18 (adaptacja niewykorzystywanego poddasza
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budynku/dobudowa: utworzenie dwoch sale pobytu, gabinetu zajeciowego, tazienki,
szatni, korytarza).
zakup wyposazenia, narzedzi TIK i1 innych pomocy dydaktycznych
zapewnienie biezacej dziatalnosci utworzonych przedszkoli przez okres 12 miesigcy.

3. Dostosowanie istniejacych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci
z niepelnosprawnos$ciami:

a.
°

b.

doposazenie Przedszkola Miejskiego nr 5 w sprzet TIK, pomoce dydaktyczne do:
terapii logopedycznej, behawioralnej 1 terapii z komunikacji alternatywnej
1 wspomagajacej ACC;

zaje¢ integracji sensorycznej;

terapeutycznych zajg¢ metodg Hortiterapii;

prowadzenia zaje¢ metoda Snoezelen-sala do§wiadczania §wiata;

doposazenie Przedszkola Miejskiego nr 16 w sprzet TIK, pomoce dydaktyczne do:

do terapii logopedycznej, zaje¢ psychoedukacyjnych, terapeutycznych i korekcyjno-
kompensacyjnych;

zaje¢ integracji sensorycznej;

zaje¢ psychoruchowych (rytmicznych i plastycznych).

4. Realizacja zaje¢ dodatkowych w Przedszkolu Miejskim nr 16 w zakresie stwierdzonych
deficytow dzieci:

a.

Zajecia realizowane przez 11 miesiecy w okresie 06.2020 i 09.2019-06.2021.:
W kazdym miesigcu:

1.Zajgcia logopedyczne dla 37 dzieci w tym 10 dzieci
z niepelnosprawnosciami: 9 gr. x 3 dzieci x 3 hi1 5 gr. x 2 osoby x 3h;

2. Zajecia psychoedukacyjne dla 40 dzieci -5 gr x 8 0s6b x 4h;

3.Dogoterapia dla 33 dzieci: 11 gr. x 3 dzieci x 3h, w tym 9 dzieci
z niepetnosprawnos$ciami (3 gr.);

4. Integracja sensoryczna/zajecia indywidualne dla 19 dzieci, w tym 10 dzieci
z niepetnosprawnos$ciami - 19 dzieci x 3 h.

5. Zajecia rytmiczno-muzyczne: 2 gr. x 8 dzieci x 2 h;

6. Zajecia plastyczne: 2 gr. x 8 dzieci x 2 h.

Cele zajec:

Ad.l1. rozw6j umiejetnosci rozumienia, budowania wypowiedzi, prawidlowej
artykulacji, usprawnienie toru oddechowego, motoryki aparatu artykulacyjnego;

Ad.2. ksztaltowanie umiej¢tnosci rozpoznawania oraz wyrazania uczué, dostrzegania
1 szanowania r6zni¢, asertywnosci, pracy w grupie 1 komunikacji;

Ad.3. rozw¢j emocjonalny, niwelowanie lekéw, rozpoznawanie i wyrazanie emocji
poprzez kontakt ze zwierzeciem;

Ad.4. poprawa percepcji wzrokowo-stuchowej, orientacji przestrzennej, stymulacja
uktadu nerwowego;

Ad.5. ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych, zmyshu stuchu,
poczucia rytmu, orientacji przestrzennej, komunikacji 1 koncentracji, operowania
glosem 1 artykulacji;

Ad.6. niwelowanie deficytow umiejetnosci manualnych i percepcyjnych, spotecznych
1 emocjonalnych, ksztattowanie koncentracji, wiary we wilasne sity.

Forma zaje¢: indywidualne/grupowe gry aktywizujace, zabawy, ¢wiczenia.
Prowadzacy: nauczyciele lub wykonawca zewnetrzny - posiadajacy min. 3 letnie
doswiadczenie w realizacji zaj¢¢ z dogoterapii (zapewni trenera, psa
1 materiaty do zaj¢c).
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Miejsce: sale Przedszkola Miejskiego nr 16, z wykorzystaniem, narzedzi
dydaktycznych, sprzetu do prowadzenia zaj¢¢ terapeutycznych zakupionych
w ramach projektu.

5. Realizacja zaje¢ dodatkowych w Przedszkolu Miejskim nr 8 w zakresie stwierdzonych
deficytow dzieci

a.

Zajecia realizowane przez 11 miesiecy w okresie 06.2020 i 09.2020-06.2021.:
W kazdym miesigcu:

1. Zajgcia logopedyczne dla 32 dzieci: 16 gr. x 2 osoby x 3h;

2. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla 30 dzieci - 15 gr. x 2 dzieci x 2 h;

3. Zajgcia rozwijajace rozwoj psychoruchowy - rytmika 32 dzieci- 4gr. x 8 dzieci x
3h;

Cele/program:

Ad.1. rozw6j] umiejetnosci rozumienia, budowania wypowiedzi, prawidtowe]
artykulacji, usprawnienie toru oddechowego, motoryki aparatu artykulacyjnego

Ad.2. przeciwdziatanie postawom/stwierdzonym dysfunkcjom 1 zaburzeniom,
niwelowanie brakow 1 zachowan niepozadanych, dziatania terapeutyczne
w oparciu o opinie poradni, programy WWR, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub zalecenia plynace z indywidualnej diagnozy dziecka opracowanej
przez wychowawcg.

Ad.3 ksztatltowanie umiejetnosci spolecznych i1 emocjonalnych, zmystu stuchu,
poczucia  rytmu, orientacji  przestrzennej, komunikacji 1  koncentracji
1 umiejetnosci uczenia si¢ i zapamigtywania, zauwazania innych.

Forma zaje¢: indywidualne/grupowe gry aktywizujace, zabawy, ¢wiczenia.
Prowadzacy: nauczyciele oraz wykonawca zewnetrzny-terapeuta posiadajacy min. 3
letnie do§wiadczenie w realizacji zaje¢ rytmicznych.

Miejsce: sale Przedszkola Miejskiego nr 8, z wykorzystaniem, narzedzi
dydaktycznych, sprzetu do prowadzenia =zaje¢ terapeutycznych zakupionych
w ramach projektu.

6. Realizacja zaje¢ dodatkowych w Przedszkolu Miejskim nr 5 w zakresie stwierdzonych
deficytow dzieci
a. Zajgcia realizowane przez 11 miesigcy w okresie 06.2019 i 09.2019-06.2020.:

W kazdym miesigcu:

Grupowe:

a. Hortiterapia: 6 grup x 10 dzieci x 3 h, w tym 24 dzieci 1 17 dzieci
z niepelnosprawnos$ciami,

b. Zajecia logopedyczne: 18 gr. x 2-3 dzieci x 3 h, w tym 7 gr — dzieci
z  niepelnosprawnosciami  (fagcznie 48  dzieci, w tym 17  dzieci
z niepelnosprawnosciami);

c. zajecia psychologiczne —48 dzieci: 6 gr. x 8 dzieci x 4 h;

d. Dogoterapia/34 dzieci: 16 gr. x 2-3 dzieci x 3 godz., w tym 17 dzieci
z niepetnosprawnos$ciami (8 gr.);

e. Gimnastyka korekcyjna/36 dzieci — 6 gr. x 6 dzieci, w tym 1 gr dzieci
z niepelnosprawnosciami x 3h ;

f. Zajecia w Sali do§wiadczania §wiata - 5 gr. x 8 dzieci x4 hi1 gr. x 5 dzieci

z niepelnosprawnos$ciami x 4 h;

g. Zajecia metodg Weroniki Sherborne - 5 gr. x 6 dzieci x 4 h, w tym 1 gr-6 dzieci
z niepelnosprawnos$ciami,



z

prdve . COGZOWSZE,  Unisturopeisia [

Program Kegionaliy sérce Polsk Europejski Fundusz Spofeczny

Indywidualne:
a. Zajecia psychologiczne—11 dzieci x 3 h 1 6 dzieci z niepelnosprawnos$ciami;

b. Zajecia pedagogiczne z elementami terapii behawioralnej-9 dzieci x 2 godziny
tym 5 dzieci z niepetnosprawno$ciami,

c. Integracja sensoryczna- -32 dzieci x 3 h, w tym 17 dzieci z niepetlnosprawno$ciami.
d. Gimnastyka korekcyjna-— 7 dzieci, w tym 3 dzieci z niepetnosprawnosciami x 2h;

e. Zajecia z komunikacji alternatywnej 1 wspomagajacej AAC - 12 dzieci x 4 h, w tym
6 dzieci z niepetnosprawnosciami;

Cele/program:

poprawa koordynacji ruchowo-manualnej, pracy w grupie, pamigci i koncentracji,
rozwo6j umiejetnosci rozumienia, budowania wypowiedzi, prawidlowej artykulacji,
usprawnienie toru oddechowego, motoryki aparatu artykulacyjnego;

rozwijanie kompetencji spolecznych, budowanie poczucia wiasnej wartosci,
wyrazania uczu¢, niwelowanie zachowan niepozadanych;

rozw¢j emocjonalny, niwelowanie lgkdw, rozpoznawanie i wyrazanie emocji poprzez
kontakt ze zwierzeciem;

korygowanie zaburzen statyki ciala i wad, wyrobienie prawidlowych nawykéw
zgodnie z zaleceniami lekarza specjalisty;

zmystu wechu, stuchu, dotyku i1 wzroku, rozwdj zdolno$ci komunikacyjnych,
aktywnosci pracy w grupie, usprawnienie motoryki duzej;

wspomaganie rozwoju  psychoruchowego, wyrownywanie opoOznien sfery
emocjonalnej;

redukcja zachowan niepozadanych, zwigkszanie zachowan deficytowych (rozwoj
mowy, komunikacji, zachowan spotecznych);

poprawa percepcji wzrokowo-stuchowej, orientacji przestrzennej, stymulacja uktadu
nerwowego w celu pokonywania trudnosci;

rozw6j umiejetnosci przekazywania informacji, ekspresji, koncentracji, percepcji
niwelowanie zachowan niepozadanych.

Forma zaj¢¢: indywidualne/grupowe gry aktywizujace, zabawy, ¢wiczenia.
Prowadzacy: nauczyciele oraz wykonawca zewnetrzny-posiadajacy min. 3 letnie
doswiadczenie w realizacji zaje¢ z dogoterapii (zapewni trenera, psa i materiaty
do zajec).

Miejsce: sale Przedszkola Miejskiego nr 5, z wykorzystaniem, narzedzi
dydaktycznych, sprzetu do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych zakupionych w ramach
projektu.

7. Realizacja zajg¢ dodatkowych w PM 18 w zakresie stwierdzonych deficytow dzieci:
a. Zajecia realizowane przez 11 miesigcy w okresie 06.2019 1 09.2019-06.2020:

W kazdym miesigcu zaplanowano:

1. Indywidualne zajecia logopedyczne dla dzieci z programem WWR: 2 dzieci x 4 h;
2. Grupowe zajecia logopedyczne dla 30 dzieci: 15 gr. x 2 dzieci x 3 h;

3. Zajecia terapeutyczne z psychologiem -12 dzieci- 3 gr. x 4 dzieci x 4h;

4. Zajecia terapeutyczne z pedagogiem-12 dzieci- 3 gr. x 4 dzieci x 4h;

5. Usprawnianie motoryki matej- 16 dzieci: 4 gr. x 4 dzieci x 2h;

6. Usprawnianie motoryki duzej- 16 dzieci: 4 gr. x 4 dzieci x 2h;

7. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla 4 dzieci: 2 gr. x 4 os. 2h;
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8. Zajecia rozwijajgce rozwdj psychoruchowy-rytmika: 4 gr x 8 dzieci x 2h ;
Cele/program:

rozw6j umiej¢tnosci rozumienia, budowania wypowiedzi, prawidlowej artykulacji,
usprawnienie toru oddechowego, motoryki aparatu artykulacyjnego;

rozwijanie kompetencji spotecznych, budowanie poczucia wtasnej warto$ci nazywania
1 wyrazania uczu¢, niwelowanie zachowan niepozadanych, rozwdj koncentracji,
uwagi, umiejetnosci uczenia si¢, przeciwdziatanie agresji;

wyréwnywanie indywidualnie stwierdzonych brakow w nauce czytania, pisania
1 innych trudno$ci edukacyjnych, grafomotoryki, koordynacji wzrokowo-stuchowej,
koncentracji;

usprawnianie ruchow reki, niwelowanie opdznien rozwoju praksji, trudnosci
w koordynacji ruchow palcow, dtoni i przedramienia

niwelowanie zaburzen rownowagi, stabo$ci panowania nad szybkoscig i sitg, trudnosci
w integracji migs$ni, niwelowanie opoznien w rozwoju ruchowym, usprawnienie
funkcji percepcyjno-motorycznych;

redukowanie, kompensowanie, tagodzenie zaburzonych funkcji analizatora
wzrokowego, stuchowego oraz grafomotoryki, przeciwdziatanie
postawom/stwierdzonym  dysfunkcjom 1 zaburzeniom, niwelowanie brakow
1 zachowan niepozadanych, dziatania terapeutyczne w oparciu o opinie poradni,
programy WWR lub zalecenia plynace z indywidualnej diagnozy dziecka
opracowanej przez wychowawce;

ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych, zmystu stuchu, poczucia
rytmu, orientacji przestrzennej, komunikacji i koncentracji i umiejetnosci uczenia si¢
1 zapami¢tywania, zauwazania innych.

Forma zaj¢¢: indywidualne/grupowe gry aktywizujace, zabawy, ¢wiczenia.
Prowadzacy: nauczyciele oraz wykonawca zewnetrzny - posiadajagcy min. 3 letnie
doswiadczenie w realizacji zajg¢ w danym obszarze tematycznym).

Miejsce: sale Przedszkola Miejskiego nr 18,z wykorzystaniem, narzedzi
dydaktycznych, sprzetu do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych zakupionych w ramach
projektu.

8. Koordynacja i nadzor nad prawidtowa realizacjg i rozliczaniem projektu obejmujace
m.in.:

a.

b.
C.

organizacj¢ struktury projektowej w tym prowadzenie cyklicznych spotkan Zespolu
zarzadzajacego;

prowadzenie monitoringu realizowanych zadan oraz osigganych wskaznikow;
weryfikacje dokumentéw projektowych oraz stworzenie wzorow;

wsparcie w obszarze rekrutacji, a w szczegdlnosci ocenie kwalifikowalnosci
uczestnikoOw projektu;

nadzor nad dokumentacja rozliczeniowa projektu, w tym tworzenie wnioskow
o platnos¢, harmonograméw platnosci, zmian do wnioskéw o dofinansowanie,
obshuge systemu SL;

kontakt z Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow Unijnych w celach
zwigzanych z wyjas$nieniem sytuacji/zdarzen zwigzanych z realizacja projektu;
reprezentowanie Lidera we wszystkich dziataniach monitorujacych 1 kontrolnych
zwigzanych z realizacja projektu prowadzonych przez uprawnione do tego podmioty
1 jednostki.

Celem gléownym projektu jest wzrost dostepnosci do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej na terenie m. Ostrotgka poprzez utworzenie 70 nowych miejsc wychowania
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przedszkolnego, dostosowanie dwoch publicznych przedszkoli miejskich (PM) do potrzeb
dzieci z niepelnosprawnoscia, realizacje zaje¢ dodatkowych dla 234 dzieci ze stwierdzonymi
deficytami, w tym dla 27 dzieci z niepetlnosprawnoscig oraz podniesienie kompetencji

1 kwalifikacji zawodowych 18 nauczycielek (NCL) wychowania przedszkolnego w okresie
01.03.2020-31.08.2021.

Cele szczegdtowe wpisujace sie w cel szczegdlowy RPO WM:

e dostosowanie bazy lokalowej PM 8 1 PM 18 na potrzeby utworzenia kolejno 20 i 50
miejsc wychowania przedszkolnego oraz sfinansowanie;

e biezacej dziatalno$ci nowo utworzonych oddziatow przedszkolnych przez okres 12
miesiecy;

e dostosowanie bazy lokalowej i wyposazenia PM 16 i PM 5 do potrzeb realizacji
specjalistyczne;j oferty  terapeutycznej wynikajacych  z  potrzeb dzieci
z niepelnosprawnoscia;

e realizacj¢ zaje¢ wyrownujacych szanse edukacyjne wobec 234 dzieci, w tym 27 dzieci
z niepetnosprawnoscig w zakresie stwierdzonych deficytow (ponad 10% grupy docelowe;j
stanowig dzieci z niepelnosprawnoscia);

e podniesienie kompetencji lub kwalifikacji zawodowych 18 NCL wychowania
przedszkolnego w zakresie pracy w wieku przedszkolnym, w tym w szczegdlnosci
w zakresie pracy terapeutycznej z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

III. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

1. Kryteria dostepu
Do postgpowania i oceny ofert zostang zakwalifikowane wylacznie podmioty spoza sektora
finanséw publicznych, ktore tacznie speiniajg nastepujace wymagania:

1.1. Oferent nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie na
podstawie odrgbnych przepisow, w szczegdlnosci:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017
poz. 2077),

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2012 poz.769),

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 poz. 1541.).

Weryfikacja kryterium na podstawie o$wiadczenia.

1.2. Oferent nie zalega z optacaniem podatkow, sktadek, optat wobec Urzgdu Skarbowego,
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego lub
innych podmiotéw publicznych.

Weryfikacja na podstawie ztozonych kopii zaswiadczen stwierdzajacych niezaleganie
z oplaceniem zobowigzan publicznoprawnych wystawionych przez odpowiedni organ
w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych ztozenie oferty.

1.3. Oferent jest podmiotem uprawnionym do wystepowania jako partner zgodnie
ze wskazaniami RPO Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz doprecyzowanym
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w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych RPO Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020
oraz Regulaminie Konkursu RPMA.10.01.04-IP.01-14-064/18, ogloszonego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

O$ Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dziatanie 10.1 Ksztalcenie i rozwdj
dzieci i mtodziezy, Poddziatanie 10.1.4 Edukacja przedszkolna.
Weryfikowane na podstawie o$wiadczenia.

1.4. Oferent posiada do§wiadczenia w nalezytej realizacji projektow wspotfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanych
jako beneficjent lub partner. Jako doswiadczenie rozumie si¢ realizacj¢ co najmniej dwoch
projektow wspotfinansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego o lacznej wartosci budzetow wydatkowanych przez oferenta
przekraczajacych dwa miliony ztotych, w ktorych zostaly osiggnicte wszystkie rezultaty
1 produkty projektu, a projekt zostat pozytywnie rozliczony w platnosci koncowe;.
Doswiadczenie musi by¢ nabyte w okresie ostatnich dziesi¢ciu lat.

Weryfikowane na podstawie o$wiadczenia zawierajacego szczegdlowy opis kazdego
projektu: nazwe projektu, numer projektu, rola w projekcie (beneficjent/partner), wartos¢
budzetu wydatkowana przez oferenta, okres realizacji, deklaracja osiagnigcia wskaznikow,
deklaracja rozliczenia wniosku koncowego w projekcie.

1.5. Oferent dysponuje kadrg minimum dwoéch osob zatrudnionych w pelnym wymiarze pracy
na podstawie umowy o pracg, ktore maja minimum trzyletnie doswiadczenie
w zarzadzaniu projektami wspotfinansowanymi ze $rodkéw EFS na stanowisku
kierownika/koordynatora projektu oraz specjalisty ds. rozliczen projektow.

Weryfikowane na podstawie o$§wiadczenia zawierajacego zanimizowane informacje: forma
zatrudnienia, wymiar etatu, opis do$wiadczenia pracownika jednoznacznie potwierdzajacy
posiadane doswiadczenie.

1.6. Oferent posiada niezbedny potencjal finansowy do realizacji projektu. Przez niezbedny
potencjal finansowy rozumie si¢ wysokos$¢ osiggnigtego obrotu za ostatni zatwierdzony rok
obrotowy zgodnie z ustawg o rachunkowos$ci z dnia 29 wrze$nia 1994 r. lub za ostatni
zamknigty 1 zatwierdzony rok kalendarzowy na poziomie jednego miliona ztotych lub
WYZSZ€egO.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie o$wiadczenia zawierajagcego wysokosé
osiggnigtego obrotu za ostatni zamkniety rok obrotowy oraz okres, jakiego dotyczy.

2. Kryteria merytoryczne
Podmiot spetniajacy ponizsze kryteria uzyska nastgpujacg ilos¢ punktow merytorycznych:

2.1. Kryterium merytoryczne nr 1: zgodno$¢ dziatania oferenta z celami partnerstwa:
doswiadczenie w realizacji dziatan merytorycznych w obszarze organizacji ksztalcenia
- od 0 do 30 pkt.

2.1.1. doswiadczenie oferenta w obszarze prowadzenia szkolen i1 zaje¢ rozwojowych
dla dzieci/mtodziezy oraz nauczycieli potwierdzone iloscig uczestnikoOw uczestniczacych
w szkoleniach organizowanych przez oferenta:

a) od 100 do 150 os6b — 5 pkt.
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b) od 151 do 200 os6b — 10 pkt.
¢) powyzej 200 oso6b — 15 pkt.

2.1.2. doswiadczenie oferenta w zakresie doposazania placowek edukacyjnych potwierdzone
zrealizowanymi zakupami pomocy dydaktycznych dla szkot o wartos$ci:

a) od 100 000 do 200 000 zt brutto — 5 pkt.

b) od 201 000 do 300 000 zt brutto — 10 pkt.

¢) powyzej 300 000 zt brutto — 15 pkt.

2.1.3. wymagane dos$wiadczenie okreSlone w pkt. 2.1.1 1 2.1.2 musi by¢ nabyte
w okresie dziesigciu lat poprzedzajacych ztozenie oferty.

2.1.4. kryterium weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia zawierajacego szczegotowy
opis kazdego dziatania pozwalajacego na jednoznaczng oceng, w tym: nazwe projektu, numer
projektu, nazwa szkoty, liczba dzieci/mtodziezy/nauczycieli objetych szkoleniami, warto$¢
doposazenia w kwotach brutto, okres realizacji.

2.2. Kryterium merytoryczne nr 2: doswiadczenie w zarzadzaniu i rozliczaniu projektow
finansowanych ze §rodkéw EFS w zakresie tematycznym projektu, tj. ksztalcenia
dzieci/mlodziezy/nauczycieli, doposazania placéwek edukacyjnych w sprzet dydaktyczny —
od 0 do 15 pkt.

2.2.1. doswiadczenie potwierdzone iloscig projektow wspotfinansowanych z EFS, ktore
zawieraly w sobie dziatania z zakresu ksztalcenia dla dzieci/mtodziezy/nauczycieli lub
doposazania szkot w sprzet dydaktyczny:

a) od 2 do 5 projektow — 5 pkt.

b) od 6 do 10 projektow — 10 pkt.

¢) powyzej 10 projektow — 15 pkt.

2.2.2. do doswiadczenia zalicza si¢ projekty zakonczone w okresie dziesigciu lat
poprzedzajacych zlozenie oferty, w ktorych zostaly osiggnigte wszystkie rezultaty
1 produkty projektu, a projekt zostat pozytywnie rozliczony w platnosci koncowe;.

2.2.3. kryterium weryfikowane na podstawie o$wiadczenia zawierajacego szczegodtowy opis
kazdego projektu: nazwe projektu, numer projektu, rola w projekcie (beneficjent/partner),
opis zadan wskazujacy na spetnienie kryterium, okres realizacji, deklaracja osiggnigcia
wskaznikow, deklaracja pozytywnego rozliczenia wniosku koncowego w projekcie.

2.3. Kryterium merytoryczne nr 3: doswiadczenie w realizacji projektow partnerskich
wspotfinansowanych ze srodkéw EFS wspdlnie z jednostkami samorzadu terytorialnego — od
0 do 15 pkt.

2.3.1 doswiadczenie potwierdzone ilo$cig utworzonych partnerstw z udzialem oferenta
1 jednostki samorzadu terytorialnego w celu realizacji projektu wspotfinansowanego z EFS:

a) od 2 do 5 partnerstw — 5 pkt.

b) od 6 do 10 partnerstw — 10 pkt.

¢) powyzej 10 partnerstw — 15 pkt.
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2.3.2. wymagane doswiadczenie musi by¢ nabyte w okresie dziesieciu lat poprzedzajacych
ztozenie oferty. Nalezy wykaza¢ tylko partnerstwa w projektach, ktore zostaty juz pozytywnie
rozliczone we wniosku koncowym o ptatno$¢, a zaktadane rezultaty partnerstwa zostaly
osiggnigte.

2.3.3. kryterium weryfikowane na podstawie o$wiadczenia zawierajacego szczegotowy opis
kazdego partnerstwa: nazwe samorzadu terytorialnego, numer projektu, rola
w projekcie (beneficjent/partner), okres realizacji, deklaracja osiagnigcia rezultatow,
deklaracja pozytywnego rozliczenia wniosku koncowego w projekcie.

2.4. Kryterium merytoryczne nr 4: doswiadczenie w realizacji dzialan edukacyjnych
dedykowanych dla dzieci i mtodziezy na terenie Miasta Ostroteki — od 0 do 15 pkt.

2.4.1. doswiadczenie potwierdzone iloScig dzieci 1 mlodziezy z terenu Miasta Ostroteki
objetych dziataniami edukacyjnymi organizowanymi przez oferenta:

a) od 50 do 75 os6b — 5 pkt.

b) od 76 do 100 oséb — 10 pkt.

¢) powyzej 100 osob — 15 pkt.

2.4.2. wymagane do$wiadczenie musi by¢ nabyte w okresie dziesigciu lat poprzedzajacych
ztozenie oferty.

2.4.3. kryterium weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia zawierajacego szczegotowy
opis kazdego dziatania pozwalajace na jednoznaczng oceng, w tym: nazwe dziatan, nazwa
szkoly, liczba uczniow objetych dziataniami, okres realizacji.

2.5. Kryterium merytoryczne nr 5: wnoszone przez potencjalnego partnera zasoby
organizacyjne i techniczne niezbedne do realizacji projektu - od 0 do 5 pkt.

2.5.1. wnoszone zasoby organizacyjne i techniczne polegajace na:

a) wniesieniu sprzetu komputerowego dla pracownikéw administrujacych projekt — 1 pkt.

b) posiadanie biura z pelnym wyposazeniem technicznym i organizacyjnym na terenie
wojewodztwa mazowieckiego — 3 pkt.

c) posiadanie biura z pelnym wyposazeniem technicznym i organizacyjnym na terenie
Ostroteki — 5 pkt.

2.5.2. kryterium weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia zawierajacego szczegotowy
opis kryterium pozwalajace na jednoznaczng ocene, w tym: deklaracji odnos$nie wnoszonych
zasobow technicznych 1 organizacyjnych z podaniem adresu biura.

IV. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY:

Oferty sktadane przez potencjalnych Partnerow powinny:

1. by¢ sporzadzone w jezyku polskim,

2. zawiera¢ kompletne dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spelnienie kryteriow
dostepu,

3. zawiera¢ o$wiadczenia zawierajagce szczegdtowy opis 1 informacje istotne do oceny
spetniania kryteriéw merytorycznych,

4. zawiera¢ inne informacje lub dokumenty majace znaczenie przy ocenie spelniania
kryteri6w wyboru partnera opisanych w czesci Il ust. 11 2,
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5. zawiera¢ dokumenty potwierdzajace status prawny Partnera i umocowanie 0sOb go
reprezentujacych.

V. TERMIN, MIEJSCE I SPOSOB SKLADANIA OFERT I WYBOR OFERTY

1. Oferta oraz wszystkie o§wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane
przez osobg/osoby upowazniong/-e do reprezentowania podmiotu, zgodnie z zasadami
reprezentacji podmiotu lub na podstawie petnomocnictwa (oryginal pelnomocnictwa nalezy
dofaczy¢ do oferty).

2. Oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej
podpis (np. czytelny podpis sktadajacy si¢ z pelnego imienia i nazwiska lub podpis
nieczytelny opatrzony piecze¢cig imienng).

3. Oferte wraz z zatacznikami nalezy zlozy¢ (osobiscie lub korespondencyjnie) w zamknigtej
kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem: ,,Oferta w konkursie na wybor partnera do
projektu w ramach Regionalnego Programu Wojewddztwa Mazowieckiego — Poddziatanie
10.1.4 Edukacja przedszkolna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego”, na adres oglaszajacego konkurs: Urzad Miasta Ostroteki, Plac gen. Jozefa
Bema 1, 07-400 Ostroteka, w terminie do dnia 23 marca 2020 w godzinach pracy Urzedu od
poniedziatku do pigtku w godzinach: 8:00 — 15:00. Decyduje data wplywu oferty
do oglaszajacego konkurs. Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Osoba do kontaktu w sprawie naboru: Anna Goclowska - Dyrektor Wydziatu Oswiaty
tel. +48 (29) 764 68 11 wew.: 285

VI. PROCEDURA KONKURSOWA

1. Po uptywie terminu sktadania ofert, powotana przez Prezydenta Miasta Ostroteki Komisja
Konkursowa dokona ich otwarcia oraz oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty
najkorzystniejszej/ych.

2. Ogtlaszajacy na etapie oceny przedtozonych ofert zastrzega sobie prawo do wezwania
oferenta do przedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriow dostepu
1 merytorycznych, ktore zostaty zadeklarowane w zlozonych oswiadczeniach 1 innych
dokumentach oferenta.

3. Na podstawie pozytywnie spetnionych wszystkich kryteriow dostepu oraz osiggnigtych
punktow merytorycznych zostanie stworzona lista rankingowa uszeregowana wedlug
osiggnigtej najwyzszej liczby punktow merytorycznych.

4. Oglaszajacy konkurs zaprosi do negocjacji podmiot/podmioty, ktdre osiagnety najwyzsza
ilos¢ punktoéw. Zakres negocjacji obejmowac bedzie warunki udzialu w partnerstwie, podziat
zadan, zakres odpowiedzialnosci, budzet partnerstwa. W przypadku negatywnego
zakonczenia negocjacji Oglaszajacy bedzie podejmowat negocjacje z kolejnymi podmiotami
na liscie rankingowe;j.

5. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru jednego i/lub wiecej niz jednego Partnera
sposrod oferentdw z najwyzsza ilo$cig punktéw w kryteriach oceny ofert.

6. Podmiotowi/Podmiotom wybranemu/wybranym w ramach post¢powania zostanie
zaproponowane zawarcie umowy Partnerskiej zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych



ﬂ rndve Q)GZOWSZE,  uniskuopeisa [ 7

Program Kegionaliy sérce Polsk Europejski Fundusz Spofeczny

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 poz. 1431 z pdézn. zm.), w ktorej
zostanie okreslony podzial zadan w projekcie.

7. Oferenci, ktorzy ztoza oferty niezwlocznie zostang powiadomieni o wynikach konkursu za
posrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach konkursu zostanie takze -
opublikowana na stronie internetowej Urzedu Miasta Ostroteki.

8. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Ostroteka, dnia 1 kwietnia 2020 r.



