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Wprowadzenie
Niniejszy dokument jest podsumowaniem działalności Prezydenta Miasta Ostrołęki w 2019 r.

Stanowi  on  realizację  obowiązku  nałożonego  na  Prezydenta  Miasta  przepisami  –
art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym  (Dz.U z 2020 r. poz.
713), zobowiązuje  do przekazania w terminie  do 31 maja każdego roku Radzie  Miasta  raportu
o stanie  miasta.  Raport  obejmuje  podsumowanie  działalności  Prezydenta  w  roku  poprzednim,
w szczególności  realizację  polityk,  programów  i  strategii,  uchwał  Rady  Miasta  i  budżetu
obywatelskiego. 

Niniejszy dokument został przygotowany przez Wydział Rozwoju, Planowania Przestrzennego
i Budownictwa pod nadzorem Sekretarza Miasta na podstawie danych wejściowych przekazanych
przez poszczególne wydziały Urzędu Miasta Ostrołęki oraz jednostki organizacyjne Miasta, w tym
spółki. 

Podstawowe informacje o mieście

Ostrołęka  jest  miastem  położonym  w  północno-wschodniej  Polsce,  na  Nizinie
Północnomazowieckiej,  na  skraju  Puszczy  Zielonej.  Administracyjnie  należy  do  województwa
mazowieckiego  –  jest  jednym  z ośrodków  subregionalnych  tego  województwa.  Ostrołęka  jest
miastem na prawach powiatu a także siedzibą powiatu ziemskiego. Przez miasto przepływają trzy
rzeki: Narew, Omulew i Czeczotka. 

Według  stanu  na  dzień  31.12.2019  r.  miasto  zamieszkiwało  50718 mieszkańców
zameldowanych na pobyt stały. Powierzchnia miasta wynosiła 33,46 km2.

Przez Ostrołękę przebiegają drogi krajowe: nr 61 relacji Warszawa-Ostrołęka-Augustów oraz
nr 53 relacji Ostrołęka-Olsztyn. Do ważniejszych ciągów drogowych należy także zaliczyć drogi
wojewódzkie: nr 544 (Ostrołęka-Przasnysz-Mława-Brodnica) oraz nr 627 (Ostrołęka-Ostrów Maz.-
Sokołów Podlaski). 

Rok 2019 dla Samorządu Miasta

Analizując niniejszy raport należy mieć na względzie, że wiele z opisanych w nim działań
odbywało  się  w  warunkach  trudnych.  Specyficzne  i  nieprzewidziane  okoliczności,  niezależne
od Prezydenta Miasta, jak np. ogólnopolski strajk nauczycieli, stanowiły dodatkowe obciążenie dla
jego działalności. Ponadto był to rok, w którym dwukrotnie odbywały się wybory – do Parlamentu
Europejskiego  oraz  do  Sejmu  i  Senatu  RP  –  co  również  oznaczało  więcej  obowiązków  dla
samorządu.  Szczególnego  zaangażowania  wymagała  również  od  władz  miasta  duża  liczba
uroczystości  związana  z obchodami  ważnych  rocznic  (np.  80.  rocznica  wybuchu  II wojny
światowej,  75.  rocznica  wybuchu  Powstania  Warszawskiego).  Należy  także  wspomnieć
o zakończeniu ogromnej inwestycji, jaką była przebudowa mostu w DK 61. Wszystkie wspomniane
wyżej  okoliczności  spowodowały,  że  rok  2019  był  rokiem niezwykle  absorbującym dla  władz
miasta.
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I. Samorząd Miasta Ostrołęki

 1. Prezydent Miasta Ostrołęki

W 2019 roku funkcję Prezydenta Miasta Ostrołęki pełnił – od czasu objęcia urzędu w dniu
22 listopada 2018 roku – Pan Łukasz Kulik.  Prezydent wykonuje uchwały Rady Miasta, kieruje
bieżącymi  sprawami  miasta,  nadzoruje  prowadzenie  gospodarki  finansowej  oraz  reprezentuje
miasto  na  zewnątrz.  Koordynuje  także  przygotowanie  i  realizację  planów,  programów rozwoju
gminy oraz realizację inwestycji. Swoje zadania wykonuje za pośrednictwem Urzędu Miasta oraz
podległych  jednostek  organizacyjnych.  Jest  zwierzchnikiem  służbowym  wobec  pracowników
urzędu, a także dyrektorów i kierowników jednostek organizacyjnych.

 2. Urząd Miasta Ostrołęki

Urząd  Miasta  jest  jednostką  budżetową  powołaną  do  wykonywania  zadań  publicznych
o znaczeniu  lokalnym.  Realizuje  zadania  własne,  wynikające  z  ustaw  i  uchwał  rady,  zadania
zlecone  z  zakresu  administracji  rządowej  oraz  przyjęte  na  podstawie  porozumień  zawartych
z organami administracji rządowej lub jednostkami samorządu terytorialnego. 

Według  stanu  na  dzień  31  grudnia  2019 r.  Urząd  Miasta  w Ostrołęce  podzielony był  na:
4 stanowiska kierownicze, 20 komórek organizacyjnych i  3 samodzielne stanowiska,  w których
zatrudnionych było 261 osób, w tym:

• 24 osoby zatrudnione na umowach na czas określony,

• 15 osób zatrudnionych na umowę na czas zastępstwa,

• 9 osób wykonujących pracę w ramach prac interwencyjnych.

Przeciętne zatrudnienie  w 2019 r.  w Urzędzie Miasta  Ostrołęki  (bez osób przebywających
na urlopach bezpłatnych) wyniosło 253,28 etatów. Natomiast przeciętne zatrudnienie w przeliczeniu
na pełne etaty, pracowników opłacanych z zakładu pracy wyniosło 234,40 (pozostali pracownicy
otrzymywali świadczenia z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych).

Wśród zatrudnionych,  wg stanu na dzień  31 grudnia 2019 r.,  było 13 osób z  orzeczonym
stopniem niepełnosprawności,  w tym: 3 osoby o znacznym stopniu niepełnosprawności,  6 osób
o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności i 4 osoby o lekkim stopniu niepełnosprawności.

W  2019  r.  przeprowadzono  66  naborów  na  stanowiska  urzędnicze.  W  wyniku
przeprowadzonych konkursów zostały zatrudnione 24 osoby.

W 2019 r. Prezydent Miasta Ostrołęki wydał: 
• 410 zarządzeń, które zostały opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej,

• 126  zarządzeń,  które  zostały  opublikowane  w  portalu  wewnętrznym  Urzędu  Miasta

Ostrołęki (regulujące sprawy organizacyjne Urzędu Miasta).

W  2019  r.  do  urzędu  wpłynęło  110  wniosków  o  udostępnienie  informacji  publicznej.
Na wszystkie wnioski, które wpłynęły, udzielono odpowiedzi. 

W urzędzie zrealizowano również czynności wyborcze w związku z wyborami:

• do Parlamentu Europejskiego, które odbyły się 26 maja 2019 r.,

• do Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, które odbyły się 13 października 2019 r.
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W 2019 roku w Biurze Prawnym na bieżąco udzielano pracownikom Urzędu Miasta porad
prawnych i wyjaśnień w zakresie stosowania prawa. Sporządzono 106 pisemnych opinii prawnych.
Zaopiniowano  185  uchwał  Rady  Miasta,  w  tym  64  akty  prawa  miejscowego.  Zaopiniowano
410 zarządzeń Prezydenta Miasta.  Zaopiniowano również wszystkie  przedstawione umowy oraz
porozumienia.

W 2019 roku radcowie prawni uczestniczyli w sesjach Rady Miasta, w posiedzeniach Komisji
Prawa i Współpracy z Samorządami Mieszkańców oraz w posiedzeniach Komisji Skarg, Wniosków
i Petycji.

 3. Rada Miasta Ostrołęki

Skład Rady Miasta Ostrołęki VIII kadencji na dzień 31 grudnia 2019 roku przedstawiał się
następująco:

1. Jakub Frydryk –  członek Komisji Sportu i Turystyki, Komisji Budżetu i Finansów oraz
Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Społecznej,

2. Grzegorz Gołaś –  wiceprzewodniczący Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Społecznej,
członek Komisji Prawa i Współpracy z Samorządami Mieszkańców,

3. Jerzy Grabowski – członek Komisji Sportu i Turystyki,
4. Henryk Gut – członek Komisji Oświaty,
5. Andrzej  Jaskólski  –  członek  Komisji  rewizyjnej  oraz  Komisji  Kultury,  Dziedzictwa

Narodowego i Promocji,
6. Janusz Kotowski – członek Komisji Skarg, Wniosków i Petycji,
7. Adam Kurpiewski –  przewodniczący Komisji  Sportu i  Turystyki,  wiceprzewodniczący

Komisji Rewizyjnej, wiceprzewodniczący Komisji Gospodarki Komunalnej, Infrastruktury
Technicznej  i  Ochrony Środowiska,  członek Komisji  Budżetu i  Finansów, oraz Komisji
Inwentaryzacyjnej,

8. Jacek  Łuba –  przewodniczący Komisji  Kultury,  Dziedzictwa  Narodowego  i  Promocji,
wiceprzewodniczący  Komisji  Skarg,  Wniosków  i  Petycji  wiceprzewodniczący  Komisji
Budżetu i Finansów, członek Komisji Gospodarki Komunalnej, Infrastruktury Technicznej
i Ochrony Środowiska,

9. Mariusz  Łuba  –  przewodniczący  Komisji  Inwentaryzacyjnej,  wiceprzewodniczący
Komisji Sportu i Turystyki, członek Komisji Kultury Dziedzictwa Narodowego i Promocji
oraz Komisji Rewizyjnej,

10. Mariusz Mierzejewski – przewodniczący Komisji Gospodarki Komunalnej, Infrastruktury
Technicznej  i  Ochrony  Środowiska,  wiceprzewodniczący  Komisji  Prawa  i  Współpracy
z Samorządami Mieszkańców, członek Komisji Rewizyjnej, Komisji Kultury Dziedzictwa
Narodowego i Promocji oraz Komisji Inwentaryzacyjnej,

11. Grzegorz Milewski – członek Komisji Sportu i Turystyki oraz Komisji Inwentaryzacyjnej,
12. Paweł  Niewiadomski  –  przewodniczący  Komisji  Prawa  i  Współpracy  z  Samorządami

Mieszkańców,  członek  Komisji  Sportu  i  Turystyki,  Komisji  Kultury  Dziedzictwa
Narodowego  i  Promocji,  Komisji  Oświaty  oraz  Komisji  Gospodarki  Komunalnej,
Infrastruktury Technicznej i Ochrony Środowiska,

13. Wojciech  Parzychowski  –  przewodniczący  Komisji  Rodziny,  Zdrowia  i  Polityki
Społecznej,  członek  Komisji  Skarg,  Wniosków  i  Petycji,  Komisji  Sportu  i  Turystyki,
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Komisji  Prawa  i  Współpracy  z  Samorządami  Mieszkańców  oraz  Komisji  Gospodarki
Komunalnej, Infrastruktury Technicznej i Ochrony Środowiska,

14. Grzegorz Płocha – członek Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Społecznej,
15. Mariusz  Popielarz  –  przewodniczący  Komisji  Budżetu  i  Finansów,  członek  Komisji

Kultury Dziedzictwa Narodowego i Promocji oraz Komisji Oświaty,
16. Waldemar Popielarz –  przewodniczący Komisji  Oświaty,  członek Komisji  Rewizyjnej,

Komisji Skarg, Wniosków i Petycji oraz Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Społecznej,
17. Grażyna  Sosnowska  –  członek  Komisji  Gospodarki  Komunalnej,  Infrastruktury

Technicznej i Ochrony Środowiska,
18. Ewa Szatanek – przewodnicząca Komisji Skarg, Wniosków i Petycji, wiceprzewodnicząca

Komisji  Oświaty,  członek  Komisji  Rewizyjnej,  Komisji  Prawa  i  Współpracy
z Samorządami Mieszkańców Komisji Rodziny oraz Zdrowia i Polityki Społecznej,

19. Stanisław Szatanek - członek Komisji Prawa i Współpracy z Samorządami Mieszkańców,
Komisji Budżetu i Finansów, Komisji Gospodarki Komunalnej, Infrastruktury Technicznej
i Ochrony Środowiska oraz Komisji Inwentaryzacyjnej,

20. Piotr  Wierzba  –  przewodniczący  Komisji  Rewizyjnej,  wiceprzewodniczący  Komisji
Inwentaryzacyjnej, członek Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Społecznej,

21. Wojciech Zarzycki –  członek Komisji Sportu i Turystyki, Komisji Budżetu i Finansów,
Komisji Oświaty oraz Komisji Inwentaryzacyjnej,

22. Ewa  Żebrowska-Rosak  –  członek  Komisji  Rewizyjnej,  Komisji  Budżetu  i  Finansów,
Komisji  Oświaty  oraz  Komisji  Gospodarki  Komunalnej,  Infrastruktury  Technicznej
i Ochrony Środowiska,

23. Ryszard Żukowski – członek Komisji Kultury Dziedzictwa Narodowego i Promocji oraz
Komisji Oświaty.

Struktura polityczna Rady Miasta Ostrołęki na dzień 31 grudnia 2019 r.

Klub Przewodniczący Liczba radnych 
Prawo i Sprawiedliwość Jerzy Grabowski 8

Ostrołęka dla Wszystkich Mariusz Łuba 4
Nasza Ostrołęka Paweł Niewiadomski 5

Koalicja Obywatelska Mariusz Popielarz 3
Bezpartyjne Miasto Mariusz Mierzejewski 3

Prezydium Rady Miasta Ostrołęki
1. Wojciech Zarzycki – Przewodniczący Rady Miasta Ostrołęki,
2. Jakub Frydryk – Wiceprzewodniczący Rady Miasta Ostrołęki,
3. Stanisław Szatanek – Wiceprzewodniczący Rady Miasta Ostrołęki.

Komisje Rady Miasta Ostrołęki:
1. Rewizyjna,
2. Sportu i Turystyki,
3. Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Promocji,
4. Prawa i Współpracy z Samorządami Mieszkańców,
5. Budżetu i Finansów,
6. Rodziny, Zdrowia i Polityki Społecznej,
7. Oświaty,
8. Skarg, Wniosków i Petycji,
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9. Gospodarki Komunalnej, Infrastruktury Technicznej i Ochrony Środowiska,
10. Inwentaryzacyjna.

W roku 2019 odbyło się 19 sesji Rady Miasta Ostrołęki, w tym: 
• 10 zwołanych na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym,

• 6 zwołanych na podstawie art. 20 ust. 3 ww. ustawy,

• 3 uroczyste.

W roku 2019 radni podjęli 185 uchwał, w tym:
• z inicjatywy prezydenta – 152,

• z inicjatywy radnych – 5,

• z inicjatywy Komisji Prawa i Współpracy z Samorządami Mieszkańców – 6,

• z inicjatywy Komisji Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Promocji – 2,

• z inicjatywy Miejskiej Komisji ds. Nadania Odznaki „Za zasługi dla miasta Ostrołęki” – 10,

• z inicjatywy Komisji Skarg, Wniosków i Petycji – 10.

Wszystkie podjęte uchwały Rady Miasta są realizowane na bieżąco, a sposób ich realizacji
przedstawiany w informacji Prezydenta Miasta na każdej sesji. Wśród podjętych przez Radę uchwał
większość  dotyczyła  spraw  z  zakresu  gospodarowania  mieniem  komunalnym,  planów
zagospodarowania przestrzennego miasta, pomocy społecznej, spraw związanych z oświatą oraz spraw
dotyczących ochrony środowiska.

Podjęte  przez Radę Miasta uchwały Prezydent  Miasta,  zgodnie z  art.  90 ust.  1 i  2 ustawy
o samorządzie gminnym, przekazał w nieprzekraczalnym terminie 7 dni do organów nadzoru jakimi są:
w  zakresie  zgodności  z  prawem  –  Wojewoda  Mazowiecki,  w  zakresie  spraw  finansowych  —
Regionalna Izba Obrachunkowa. 

Zgodnie z  art.  7 ust. 1 pkt 1 ustawy o dostępie do informacji  publicznej, wszystkie uchwały
opublikowane  zostały  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej,  zaś  uchwały  stanowiące  akty  prawa
miejscowego – w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.  W podjętych przez Radę
Miasta  uchwałach  Wojewoda  Mazowiecki  nie  dopatrzył  się  żadnych  nieprawidłowości,  zaś
Regionalna Izba Obrachunkowa w dniu 12 listopada 2019 r.  orzekła  o nieważności Uchwały nr
186/XVIII/2019  Rady Miasta Ostrołęki z dnia 24 października 2019 r. w spawie opłaty targowej w
części dotyczącej § 3 ust. 1 pkt 1 i 3, z powodu istotnego naruszenia przepisu art. 19 pkt 3 ustawy z
dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych. 

Nie  zaszła  potrzeba  wydawania  przez  organ  nadzoru,  jakim  jest  Wojewoda  Mazowiecki,
zarządzeń zastępczych  w trybie  art.  98a ust. 1 i 2 ustawy samorządowej. Wszystkie uchwały zostały
przez  organ  wykonawczy  Miasta  wykonane  z  zachowaniem  procedur  i  terminów  określonych
uchwałami i przepisami prawa.

 4. Rada Seniorów 

Uchwałą Nr 94/VIII/2019 Rady Miasta Ostrołęki w sprawie określenia liczby członków oraz
wyboru  składu  osobowego  Rady  Seniorów  w  Ostrołęce  została  powołana  Rada  Seniorów
w Ostrołęce w składzie: 

1. Wiesław Andrzej Kędzierski – 
Przewodniczący Rady,

2. Mirosław Chełchowski – 
Wiceprzewodniczący Rady,

10



3. Krystyna Kurpiewska – 
Wiceprzewodnicząca Rady,

4. Anna Glinka-Suchcicka,
5. Wanda Głażewska,
6. Urszula Gordziałkowska,
7. Janina Janicka,
8. Helena Jarema,
9. Hanna Kijowska,
10. Teresa Kozłowska,

11. Celina Lambrych,
12. Roman Leszczyński,
13. Barbara Pochmara,
14. Danuta Rusiecka,
15. Magdalena Salwowska-Kubicka,
16. Teresa Sawicka,
17. Anna Stanisława Staszewska,
18. Zdzisław Kazimierz Załuska,
19. Władysław Żebrowski.  

 5. Młodzieżowa Rada Miasta

Na  podstawie  §  20  ust.  1  Ordynacji  wyborczej  do  Młodzieżowej  Rady  Miasta  Ostrołęki
stanowiącej  załącznik  do  Statutu  Młodzieżowej  Rady Miasta  Ostrołęki  stanowiącego  załącznik
do uchwały Nr 105/IX/2019 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie powołania
Młodzieżowej  Rady Miasta Ostrołęki oraz nadania jej Statutu w dniu 30 września 2019 r. powołano
Młodzieżową Radę Miasta Ostrołęki w składzie:

1. Bartosz Śnieciński – Przewodniczący 
Rady,

2. Arkadiusz Auguściak – 
Wiceprzewodniczący Rady, 

3. Karolina Łucja Wysocka – 
Wiceprzewodnicząca Rady,

4. Maciej Perzanowski – Sekretarz,
5. Paulina Cichocka,
6. Adrianna Łucja Dębek,
7. Leszek Galara,
8. Sandra Karina Gwiazda, 
9. Szymon Jakubiak, 
10. Bartosz Jesionkowski,  

11. Aleksandra Kicka,
12. Izabela Koper,
13. Julita Kostrzewska,

14. Hubert Kostrzewski,
15. Natalia Kozłowska,
16. Julia Lenkiewicz,
17. Dominik Opęchowski,   
18. Mateusz Pęza,  
19. Patryk Sakowski, 
20. Aleksandra Tytko,
21. Wiktoria Tytko,
22. Wiktoria Wojtczyk,
23. Bartosz Żebrowski.

 6. Rady Osiedli

Organami pomocniczymi Rady Miasta Ostrołęki są Rady Osiedli (17). W 2019 roku odbyły się
wybory do tych rad.  Poniżej  przedstawieni są przewodniczący Zarządów i Rad poszczególnych
osiedli.

Osiedle Przewodniczący Zarządu Przewodniczący Rady
Bursztynowe Czesław Bączek Kazimierz Łoniewski 

Centrum Daniel Grzegorz Prus Przemysław Drabot
Dzieci Polskich Jan Drabot Beata Elżbieta Popiołek

Leśne Ewa Krupka Marcin Maciejewski
Leśniewo Wiesława Czyżak Hubert Gołębiewski 

Łazek Natalia Kuskowska Joanna Wilmanowicz
Łęczysk Agnieszka Katarzyna Mizerek Piotr Leszek Dobkowski
Parkowe Marek Włodzimierz Gogulski Dariusz Matuszak
Pomian Anna Zaorska-Szklanko Ryszard Sidorzak 

Sienkiewicza Joanna Pragacz Piotr Marciniak
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Stacja Jarosław Łuba Marcin Grabowski
Stare Miasto Anna Mynyk Andrzej Waldemar Rykowski 
Starosty Kosa Stefan Tyl Bartosz Śnieciński
Śródmieście Leszek Piórkowski Teresa Pijanowska 

Traugutta Katarzyna Stryjewska Łukasz Pachucki 
Witosa Jakub Żmudziński Joanna Kamińska

Wojciechowice Magdalena Mielnicka Ewa Duszak 

 7. Współpraca z innymi podmiotami

Związki i stowarzyszenia

Miasto Ostrołęka należy do następujących związków i stowarzyszeń:
• Związku Gmin Pisa-Narew – na podstawie  Uchwały Nr 231/XXXIII/2008 Rady Miasta

Ostrołęki z dnia 26 czerwca 2008 r. w sprawie utworzenia Związku Gmin „PISA-NAREW”
oraz przyjęcia Statutu Związku – składka członkowska w wysokości 10 tys. zł;

• Związku Samorządów Polskich – na podstawie Uchwały Nr 155/XXIII/2016 Rady Miasta

Ostrołęki  z  dnia  31  marca  2016  r.  w  sprawie  przystąpienia  Miasta  Ostrołęki
do stowarzyszenia Związek Samorządów Polskich – opłacona w 2019 r. składka za rok 2019
wyniosła 5 226,20 zł;

• Rady Programowej projektu turystyczno-rekreacyjnego pod nazwą „Szlak Wodny im. Króla

Stefana Batorego";
• Związku Miast Polskich – na podstawie Uchwały 45/VI/2019 Rady Miasta Ostrołęki z dnia

24 stycznia 2019 r. w sprawie przystąpienia do Związku Miast Polskich – składka w 2019
roku wyniosła 14 138,24 zł. 

Ponadto podjęto Uchwałę Nr 197/XXII/2019 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 28 listopada 2019 r.
w sprawie przystąpienia do stowarzyszenia o nazwie Kurpiowska Organizacja Turystyczna.

Porozumienia międzygminne

Miasto  Ostrołęka  w 2019 r.  współdziałało  w zakresie  realizacji  zadań  własnych  z  innymi
samorządami na podstawie następujących porozumień:

1. Porozumienie  międzygminne  z  dnia  5  marca  2014  r.  w  sprawie  powierzenia  Miastu
Ostrołęka prowadzenia lokalnego transportu zbiorowego na terenie gminy Olszewo-Borki,

2. Porozumienie  międzygminne  z  dnia  17  marca  2014  r.  w  sprawie  powierzenia  Miastu
Ostrołęka prowadzenia lokalnego transportu zbiorowego na terenie gminy Lelis,

3. Porozumienie międzygminne z  dnia 20 listopada 2017 r.  w sprawie powierzenia Miastu
Ostrołęka prowadzenia lokalnego transportu zbiorowego na terenie gminy Rzekuń,

4. Porozumienie międzygminne z dnia 20 lipca 2012 r. w sprawie wspólnego wykonywania
przez  Miasto  Ostrołęka  i  Gminę  Rzekuń  zadań  z  zakresu  zbiorowego  odprowadzania
ścieków,

5. Porozumienie międzygminne z dnia 20 marca 2012 r. w sprawie wspólnego wykonywania
przez Miasto Ostrołęka i Gminę Lelis zadań z zakresu zbiorowego odprowadzania ścieków,

6. Porozumienie międzygminne z dnia 12 marca 2015 r. w sprawie wspólnego wykonywania
przez Miasto Ostrołęka i Gminę Lelis zadań z zakresu zbiorowego zaopatrzenia w wodę,
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7. Porozumienie  międzygminne  z  dnia  24  listopada  2015  r.  w  sprawie  wspólnego
wykonywania  przez  Miasto  Ostrołęka  i  Gminę  Rzekuń  zadań  z  zakresu  zbiorowego
zaopatrzenia w wodę,

8. Porozumienie międzygminne z dnia 10 marca 2015 r. w sprawie wspólnego wykonywania
przez Miasto Ostrołęka i Gminę Olszewo-Borki zadań z zakresu zbiorowego dostarczania
wody i zbiorowego odprowadzania ścieków. Porozumienie to zgodnie z wolą Rady Miasta
Ostrołęki  wyrażoną  w  uchwale  Nr  520/LXX/2018 z  dnia  27  września  2018  r. zostało
rozwiązane  z  12-miesięcznym okresem wypowiedzenia.  Rada  Miasta  Ostrołęki  uchwałą
Nr 133/XIII/2019  z  dnia  27  czerwca  2019  r.  wyraziła  zgodę,  aby  porozumienie  uległo
rozwiązaniu  z  dniem 4  kwietnia  2020 roku,  następnie  zaś  uchwałą  Nr  244/XXIV/2020
z dnia 30 stycznia 2020 r. termin ten przesunięto na 31 maja 2021 r.

Współpraca międzynarodowa

Miasto  Ostrołęka  utrzymywało  również  relacje  z  następującymi  miastami  partnerskimi
z zagranicy (na  podstawie  umów o partnerstwie):  Meppen (Niemcy),  Pryłuki  (Ukraina),  Alytus
(Litwa), Balassagyarmat (Węgry), Mosty (Białoruś), Zasław (Ukraina). Z tym ostatnim miastem
Ostrołęka  podjęła  współpracę  w 2019 roku,  na  podstawie  Uchwały Nr  203/XXIII/2019 z  dnia
30 grudnia  2019  r.  w  sprawie  nawiązania  współpracy  partnerskiej  między  miastem  Ostrołęka
(Rzeczpospolita Polska) a miastem Zasław (Ukraina). 

W 2019 r. szczególnie znamienne były obchody 25-lecia współpracy z Meppen – w dniach 13-
15  września  delegacja  z  Ostrołęki  brała  udział  w  uroczystościach  związanych  z  tą  rocznicą,
zorganizowanych w mieście partnerskim.

 8. Spółki i spółdzielnie miejskie

Miasto Ostrołęka posiada udziały w następujących spółkach:

Lp. Spółka Udział
Liczba

udziałów
lub akcji

Wartość
nominalna
1 udziału

lub 1 akcji
w zł

Wartość 
w zł

1.
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

w Ostrołęce w likwidacji
74,23 % 170 1.000 170.000

2.
Ostrołęckie Przedsiębiorstwo

Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o.
100,00 % 99.672 500 49.836.000

3.
Miejski Zakład Komunikacji 

Sp. z o.o. w Ostrołęce
100,00 % 63.504 100 6.350.400

4.
Ostrołęckie Towarzystwo

Budownictwa Społecznego Sp. z o.o.
100,00 % 77.723 500 38.861.500

5.
Mazowiecki Fundusz Poręczeń

Kredytowych Sp. z o.o. w Warszawie
0,02 %

10 1.000
10.000
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6.
Ostrołęckie Przedsiębiorstwo

Komunalne Sp. z o.o.
100% 100 15.187 1.518.700

Ogółem 96.746.600

Miasto  Ostrołęka  posiada  udziały  w  sześciu  spółkach.  Cztery  z  nich  to  spółki  ze  100%
udziałem Miasta, realizujące zadania własne z zakresu gospodarki komunalnej. Są to :

• OPWiK Sp. z o.o. – gospodarka wodno-ściekowa,

• Ostrołęckie TBS Sp. z o.o. – gospodarka mieszkaniowa,sortownia odpadów i wysypisko

śmieci,
• MZK Sp. z o.o. – komunikacja miejska,

• OPK Sp. z o.o. – gospodarka odpadami.

W  roku  2019  Miasto  Ostrołęka  poprzez  wniesienie  do  Spółki  OPK  Sp.  z  o.o.  wkładu
pieniężnego w wysokości 500.000 zł oraz aportu w postaci przedmiotów majątkowych związanych
z wykonywaniem zadania polegającego na utrzymaniu zieleni miejskiej i zadrzewień o wartości
368.783,79 zł, zwiększyło wartość udziałów o 868.700 zł. 

Zgodnie z uchwałą Nr 131/XIII/2019 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 27 czerwca 2019 r. Miasto
Ostrołęka w roku 2019 podpisało umowę sprzedaży udziałów w Podlaskim Funduszu Rozwoju
Sp. z o.o. w Łomży (wcześniej Łomżyński Fundusz Poręczeń Kredytowych Sp. z o.o. w Łomży)
występując tym samym ze spółki.  Udziały w pozostałych spółkach pozostały na poziomie roku
2018. 

Ponadto  Miasto  Ostrołęka  posiada  udziały  w  dwóch  wskazanych  niżej  spółdzielniach
socjalnych:
Lp. Spółdzielnia Udział Wartość udziałów w zł

1. Spółdzielnia Socjalna KELE 50% 100

2.
Spółdzielnia Socjalna „Samodzielność, Praca,

Aktywność”
20% 100

 9. Obowiązujące dokumenty strategiczne i programowe

W  mieście  Ostrołęka  w  2019  roku  obowiązywały  następujące  dokumenty  strategiczne
i programowe, których realizację stanowiły działania opisane w niniejszym raporcie: 

1. Miejski  Program  Promocji  Zdrowia  i  Profilaktyki  na  lata  2009-2020  –  uchwała
Nr 331/XLV/2009 Rady Miasta  Ostrołęki  z  dnia 26 lutego 2009 r.  w sprawie przyjęcia
Miejskiego  Programu  Promocji  Zdrowia  i  Profilaktyki  na  lata  2009-2015  w  Mieście
Ostrołęka  wraz  z  Uchwałą  nr  122/XIX/2015  zmieniająca  uchwałę  w sprawie  przyjęcia
Miejskiego  Programu  Promocji  Zdrowia  i  Profilaktyki  na  lata  2009-2015  w  Mieście
Ostrołęka.

2. Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastępczej – uchwała Nr 30/IV/2018 Rady
Miasta Ostrołęki z dnia 27 grudnia 2018 roku w sprawie przyjęcia „Programu wspierania
rodziny i rozwoju pieczy zastępczej w mieście Ostrołęka na lata 2019-2021”.

3. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Ostrołęki na lata 2017-2023 –
uchwała Nr 335/XLVIII/2017 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie
przyjęcia  „Strategii  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  Miasta  Ostrołęki  na  lata
2017-2023”. 
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4. Karta  Wielkiej  Rodziny – uchwała  Nr  303/XXVIII/2012 Rady Miasta  Ostrołęki  z  dnia
28 czerwca 2012 r. w sprawie podjęcia działań zmierzających do poprawy warunków życia
rodzin wielodzietnych zamieszkałych na terenie miasta Ostrołęki.

5. Wieloletni  Program  Osłonowy  w  zakresie  pomocy  społecznej  „Pomoc  w  zakresie
dożywiania” w mieście Ostrołęka na lata  2014-2020 – uchwała Nr 542/LVI/2014 Rady
Miasta Ostrołęki z dnia 30 stycznia 2014 r. w sprawie przyjęcia Wieloletniego Programu
Osłonowego w zakresie pomocy społecznej  „Pomoc w zakresie dożywiania” w mieście
Ostrołęka na lata 2014-2020. 

6. Posiłek  w  szkole  i  w  domu  –  uchwała  Nr  27/IV/2018  Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia
27 grudnia  2018  w  sprawie  przyjęcia  Wieloletniego  Programu  Osłonowego  z  zakresu
pomocy społecznej „Posiłek w szkole i w domu" w mieście Ostrołęka na lata 2019-2023.

7. Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Ostrołęce” na lata 2017-2023 – uchwała Nr 290/XLI/2017 Rady Miasta Ostrołęki z dnia
2 marca 2017 r. w sprawie przyjęcia Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Ostrołęce” na lata 2017-2023. 

8. Program działań na rzecz osób niepełnosprawnych – uchwała Nr 107/IX/2019 Rada Miasta
Ostrołęki z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie przyjęcia „Powiatowego programu działań
na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2019-2023”. 

9. Miejski Program Przeciwdziałania Narkomanii w Ostrołęce na lata 2017-2022 - uchwała
Nr 256/XXXVII/2016  Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia  29  grudnia  2016  r.  w  sprawie
uchwalenia Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii w Ostrołęce na lata 2017-
2022. 

10. Miejski  Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  –  uchwała
Nr 26/IV/2018 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 27 grudnia 2018 roku w sprawie uchwalenia
Miejskiego Programu Profilaktyki  i  Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2019
rok.

11. Strategia  Oświatowa  Miasta  Ostrołęki  na  lata  2014-2020  przyjęta  uchwałą
Nr 624/LXIII/2014 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 26 czerwca 2014 r. w sprawie przyjęcia
Strategii Oświatowej Miasta Ostrołęki na lata 2014-2020. 

12. Strategia  Rozwoju  Miasta  Ostrołęki  do  roku 2020,  przyjętą  uchwałą  Nr  246/XXI/2012
Rady Miasta  Ostrołęki z dnia 23 lutego 2012 r.  w sprawie przyjęcia  Strategii  Rozwoju
Miasta Ostrołęki do roku 2020. 

13. Uchwała nr 85/XIV/2015 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 24 września 2015 r.  w sprawie
uchwalenia „Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe
dla miasta Ostrołęki” oraz Uchwała Nr 535/LXXI/2018 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 18
października  2018  r.  w sprawie  przyjęcia  „Aktualizacji  założeń  do  planu  zaopatrzenia
w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla miasta Ostrołęki” (aktualizacja co 3 lata).

14. Program Rewitalizacji dla Miasta Ostrołęki na lata 2017-2023 – uchwała Nr 355/L/2017
Rady Miasta Ostrołęki z dnia 27 lipca 2017 r., lata obowiązywania 2017-2023. 

15. Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Miasta Ostrołęka na
lata 2014-2023 – załącznik do uchwały Nr 640/LXV/2014 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 25
września  2014  r.  w sprawie  uchwalenia  Planu  Zrównoważonego  Rozwoju  Publicznego
Transportu Zbiorowego dla Miasta Ostrołęka na lata 2014 - 2023. 
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16. Program  usuwania  wyrobów  zawierających  azbest  wraz  z  inwentaryzacją  wyrobów
zawierających  azbest  (uwzględniającą  numery  działek  ewidencyjnych  i  obrębów
ewidencyjnych) dla miasta Ostrołęki na lata 2010-2032 – uchwała Nr 67/VI/2011 Rady
Miasta  Ostrołęki  z  dnia 31 marca 2011 roku w sprawie przyjęcia  „Programu usuwania
wyrobów  zawierających  azbest  wraz  z  inwentaryzacją  wyrobów  zawierających  azbest
(uwzględniającą  numery  działek  ewidencyjnych  i  obrębów  ewidencyjnych)  dla  miasta
Ostrołęki na lata 2010-2032”, okres obowiązywania od 31 marca 2011 roku do 2032 roku. 

17. Program edukacji ekologicznej społeczeństwa Ostrołęki ze szczególnym uwzględnieniem
selektywnej  zbiórki  odpadów – uchwała  Nr  109/XVI/2003  rady Miejskiej  w Ostrołęce
z dnia  3  grudnia  2003  roku  w  sprawie  „Programu  edukacji  społeczeństwa  Ostrołęki
ze szczególnym  uwzględnieniem  selektywnej  zbiórki  odpadów”,  okres  obowiązywania
od 3 grudnia 2003 r. do ciągłej realizacji. 

18. Program opieki  nad zwierzętami bezdomnymi – uchwała Nr 93/VIII/2019 Rady Miasta
Ostrołęki  z  dnia  28  marca  2019  roku  w  sprawie  przyjęcia  „Programu  opieki  nad
zwierzętami  bezdomnymi  oraz  zapobiegania  bezdomności  zwierząt  na  terenie  Miasta
Ostrołęki w 2019 roku. 

19. Program Ochrony Środowiska Miasta Ostrołęki na lata 2017-2020 z perspektywą do 2024
roku  –  Uchwała  nr  371/LII/2017  Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia  28  września  2017  r.
w sprawie przyjęcia „Programu Ochrony Środowiska Miasta Ostrołęki na lata 2017-2020
z perspektywą do 2024 roku”. 

20. Program gospodarki  niskoemisyjnej  dla  miasta  Ostrołęki  –  uchwała 84/XIV/2015 Rady
Miasta  Ostrołęki  z  dnia  24  września  2015  r.  w  sprawie  przyjęcia  „Planu  gospodarki
niskoemisyjnej dla miasta Ostrołęki” zmieniona uchwałą Nr 185/XXVII/2016 z dnia 23
czerwca 2016 r. zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia do realizacji „Planu gospodarki
niskoemisyjnej  dla  miasta  Ostrołęki”,  okres  obowiązywania  od  24 września  2015  roku
do ciągłej realizacji. 

21. Program ograniczenia niskiej emisji dla miasta Ostrołęki – uchwała Nr 68/VII/2019 Rady
Miasta Ostrołęki z dnia 26 lutego 2019 r.  w sprawie przyjęcia „Programu ograniczenia
niskiej emisji dla miasta Ostrołęki”, okres obowiązywania od 26 lutego 2019 r,. do ciągłej
realizacji. 

22. Program  współpracy  z  organizacjami  pozarządowymi  –  uchwała  Nr  545/LXXIII/2018
Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia  14  listopada  2018  r.  w  sprawie  przyjęcia  „Programu
współpracy Miasta Ostrołęki z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2019
rok”. 

23. Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta – u chwała Nr 501/LXVI/2018
Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia  28  czerwca  2018  r.  w  sprawie  przyjęcia  „Programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta Ostrołęki w latach 2018 – 2022”.

Powyższe dokumenty wynikają m.in. z polityk horyzontalnych krajowych i wspólnotowych,
jak również są wyrazem zainteresowania władz miasta problematyką w nich poruszaną. Wszystkie
cele  strategiczne  określone  we  wskazanych  dokumentach  są  realizowane  na  bieżąco  zarówno
poprzez  standardową  działalność  Urzędu  Miasta  oraz  innych  jednostek  podległych  Miastu,
jak również poprzez zadania wynikające z przyjętych dokumentów strategicznych i programowych.
Poszczególne komórki organizacyjne są regularnie rozliczane ze swojej działalności (sprawozdania,
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raporty),  zatem na bieżąco kontrolowana jest  jakość i  poziom realizacji  celów,  działań i  zadań
wskazanych w poszczególnych dokumentach. Tym samym stale osiągane są zakładane rezultaty,
a także osiągane są pożądane wartości wskaźników. 
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II. Sytuacja społeczno-gospodarcza miasta

 1. Stan ludności

W 2019 roku liczba mieszkańców wyniosła 51 905. Tym samym gęstość zaludnienia wyniosła
1 551 os./km2. W stosunku do 2018 r. zanotowano spadek całkowitej liczby ludności o 0,7 % (przy
spadku  liczby  osób  zameldowanych  na  pobyt  stały  o  0,86  %  oraz  wzroście  liczby  osób
zameldowanych na pobyt czasowy o 4,8%).

Według danych z rejestru mieszkańców Ostrołęki w 2019 roku w stosunku do 2018 r., zgodnie
z poniższą tabelą: 

• spadła liczba mieszkańców o 390 osób,

• wzrosła liczba osób zameldowanych na pobyt czasowy o 54 osoby,

• zaobserwowano spadek urodzeń mieszkańców Ostrołęki o 71 osób,

• wzrosła liczba zgonów mieszkańców miasta o 21 osób.

wyszczególnienie: liczba osób w 2018 r. liczba osób w 2019 r.

mieszkańców ogółem 52 295 51 905

zameldowani na pobyt stały, z tego:
kobiety

mężczyźni

51 162
26 982
24 180

50 718
26 741
23 977

zameldowani na pobyt czasowy, z tego:
kobiety

mężczyźni

1 133
589
544

1 187
623
564

urodzenia (pobyt stały), w tym:
kobiety

mężczyźni

570
278
292

499
227
272

zgony (pobyt stały), w tym:
kobiety
zgony

443
199
244

464
225
239

 2. Rejestracje stanu cywilnego

Urząd Stanu Cywilnego w 2019 roku sporządził 2405 akty stanu cywilnego, w tym w trybie
zwykłym 2234 (określonych w art.  53,  86 i  92 ustawy Prawo o aktach stanu cywilnego)  oraz
w trybie  szczególnym  171  (akty  sporządzone  za  granicą  i  wpisane  do  polskich  ksiąg  stanu
cywilnego). Ponadto w USC w 2019 roku obsługiwano następujące sprawy:

• przyjęto 305 zapewnień o braku okoliczności wyłączających zawarcie małżeństwa,

• nadano  numery PESEL oraz  zameldowano  1119  nowo narodzonych  dzieci  (urodzonych

w Ostrołęce),
• przyjęto 223 uznania ojcostwa,

• zrealizowano 289 czynności materialno-technicznych z zakresu rejestracji stanu cywilnego

(sprostowania i uzupełnienia aktów),
• wydano 11086 odpisów aktów stanu cywilnego (skróconych, zupełnych oraz na drukach

wielojęzycznych),
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• wydano 447 zaświadczeń (o stanie cywilnym, o możności prawnej do zawarcia małżeństwa

za  granicą,  stwierdzających  brak  okoliczności  wyłączających  zawarcie  małżeństwa,
o uznaniu ojcostwa),

• dodano 621 wzmianki oraz 3988 przypisków do aktów stanu cywilnego,

• zmigrowano 8289 aktów do Rejestru Stanu Cywilnego,

• wydano 51 decyzji w sprawie zmiany imion i nazwisk,

• podczas uroczystości 50-lecia pożycia małżeńskiego udekorowano 34 pary,

• przyjęto 5 oświadczeń woli o wstąpieniu w związek małżeński poza lokalem USC (plener).

 3. Podmioty gospodarki narodowej

W 2019 r. liczba podmiotów gospodarki narodowej w mieście Ostrołęka wyniosła 5979, przy
czym  nowo  zarejestrowanych  podmiotów  było  457,  z  kolei  wyrejestrowano  267  podmiotów.
Strukturę obrazuje poniższy schemat.

Największą  liczbę  podmiotów  gospodarki  narodowej  w mieście  Ostrołęka  stanowią  osoby
fizyczne prowadzące  działalność  gospodarczą  –  46731 (więcej  o  ok.  2,5  % niż  w roku 2018).
Branże, w jakich działali przedsiębiorcy przedstawia poniższy wykres.

1 Źródło: BDL GUS
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Struktura  podmiotów  gospodarki  narodowej  w  Ostrołęce  w  2019  r.  (dane:  BDL  GUS)

sektor publiczny - państwowe i samorządowe jednostki prawa budżetowego

sektor publiczny - spółki handlowe

sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą

sektor prywatny - spółki handlowe

sektor prywatny - spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego

sektor prywatny - spółdzielnie

sektor prywatny - fundacje

sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje społeczne



Wyróżniającymi się pod względem liczby przedsiębiorstw branżami2 były: sekcja G (handel
hurtowy i  detaliczny,  naprawa  pojazdów samochodowych),  sekcja  F  (budownictwo),  sekcja  M
działalność profesjonalna, naukowa i techniczna), jak również sekcja H (transport), czy sekcja Q
(opieka zdrowotna i pomoc społeczna). W tych branżach również zauważono największy wzrost
liczby nowo zarejestrowanych przedsiębiorstw w 2019 r. 

Znaczną  większość  wszystkich  podmiotów  (blisko  97%)  stanowią  mikroprzedsiębiorstwa.
Wielkość podmiotów gospodarczych w Ostrołęce w 2019 r. przedstawia poniższa tabela3:

Wielkość podmiotu gospodarczego (osoby) Liczba podmiotów:

0 - 9 5783

10 - 49 140

50 - 249 48

250 - 999 6

1000 i więcej 2

ogółem 5979

 4. Rynek pracy i aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

Miasto Ostrołęka jako powiat grodzki finansuje w części określonej w Porozumieniu zadania
realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce.

Na koniec grudnia 2019 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie
Pracy w Ostrołęce wynosiła 5071 osób (2679 kobiet i  2392 mężczyzn) i  była  niższa od liczby
zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2018 roku o 553 osoby, tj. o 9,8%.

2 Branże wskazane wg podziału PKD 2007, opis poszczególnych branż dostępny m.in. na stronie www.stat.gov.pl
3 Źródło: BDL GUS
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Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą w Ostrołęce w 2019 r. wg sekcji PKD 2007 
(dane: BDL GUS)
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Poniżej przedstawiono tabelę obrazującą liczbę osób bezrobotnych i stopę bezrobocia w 2019
roku z podziałem na miasto i powiat.

Stan
na dzień

Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia

Ogółem
Miasto

Ostrołęka
Powiat

ostrołęcki
Miasto

Ostrołęka
Powiat

ostrołęcki
Województwo
mazowieckie

Kraj

31.01.2019 r. 5880 2417 3463 9,2% 10,6% 5,1% 6,1%

28.02.2019 r. 5947 2409 3538 9,2% 10,8% 5,0% 6,1%

31.03.2019 r. 5833 2347 3486 8,9% 10,6% 4,9% 5,9%

30.04.2019 r. 5499 2253 3246 8,6% 10,0% 4,7% 5,6%
31.05.2019 r. 5314 2180 3134 8,4% 9,7% 4,6% 5,4%

30.06.2019 r. 5223 2130 3093 8,2% 9,6% 4,5% 5,3%

31.07.2019 r. 5212 2145 3067 8,2% 9,5% 4,5% 5,2%

31.08.2019 r. 5210 2129 3081 8,2% 9,5% 4,5% 5,2%

30.09.2019 r. 5090 2065 3025 8,1% 9,2% 4,4% 5,1%

31.10.2019 r. 5049 2027 3022 8,0% 9,2% 4,3% 5,0%

30.11.2019 r. 5041 2045 2996 8,1% 9,1% 4,3% 5,1%
31.12.2019 r. 5071 2072 2999 8,2% 9,2% 4,4% 5,2%

Należy zaznaczyć, że stopa bezrobocia w ostatnich latach maleje (podobnie jak w powiecie
ostrołęckim), co obrazuje poniższa tabela.

Rok (stan na koniec grudnia) miasto Ostrołęka powiat ostrołęcki

2008 13,50% 12,40%
2009 14,90% 16,00%
2010 15,10% 17,70%
2011 15,30% 18,20%
2012 15,70% 18,70%
2013 16,00% 18,40%
2014 14,90% 17,00%
2015 13,30% 15,30%
2016 12,70% 14,30%
2017 10,20% 11,80%
2018 8,80% 10,30%
2019 8,20% 9,20%

Sytuację bezrobotnych jeżeli chodzi o pobieranie zasiłku przedstawia z kolei poniższa tabela.

Wyszcze-
gólnienie

Zarejestrowani bezrobotni %
zasiłkobiorców

w ogólnej
liczbie

zarejestr.
bezrobotnych

%
zasiłkobiorców

w ogólnej
liczbie

zarejestr.
bezrobotnych
z danej gminy

% zarejestr.
bezrobotnych

w danej gminie
w ogólnej

liczbie
zarejestr.

bezrobotnych

ogółem
z prawem do

zasiłku

ogółem kobiety ogółem kobiety

Miasto
Ostrołęka

2072 1119 358 209 7,06% 17,28% 40,86%

Powiat
ostrołęcki

2999 1560 626 322 12,34% 20,87% 59,14%

Ogółem
PUP

5071 2679 984 531 19,40% 19,40% 100,00%
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W 2019 roku aktywizacją bezrobotnych w ramach pomocy instytucjonalnej objęto 1 096 osób,
w  tym  737  osób  zamieszkałych  na  terenie  powiatu  ostrołęckiego.  Tym  samym  w  2019  roku
w różnych aktywnych programach przeciwdziałania bezrobociu uczestniczyło ogółem 1 721 osób
bezrobotnych, w tym 625 osób kontynuujących program z 2018 r.

Osoby bezrobotne korzystały z takich subsydiowanych aktywnych form jak:
• szkolenia – 40 osób,

• prace interwencyjne – 459 osób,

• roboty publiczne – 33 osoby,

• staże – 391 osób,

• bony zasiedleniowe – 286 osób,

• prace społecznie użyteczne – 20 osób,

• refundacja kosztów zatrudnienia dla osób do 30 r.ż.– 276 osób,

• środki na podjęcie działalności gospodarczej – 204 osoby,

• doposażenie stanowiska pracy – 12 osób.

Wydatki z Funduszu Pracy w 2019 roku przedstawia poniższa tabela.

Lp.
Nazwa
zadania

Wydatki w 2019 roku

Algorytm
EFS

Mazowsze
2019

Łącznie
wydatki na

zadaniu

Liczba osób
objętych

programamiRPO WM PO WER

1. Szkolenia 0 77 618,66 148 365,26 0 225 983,92 40

2.
Prace

interwencyjne
1 803 911,20 0 0 38 140,72

1 842 051,92
459

3.
Roboty

publiczne
148 513,87 0 0 239 128,96 387 642,83 33

4. Staże 700 980,23 993 006,32 875 046,42 0 2 569 032,97 391

5.
Bony

zasiedleniowe
158 021,49 0 1 197 000,00 0 1 355 021,49 286

6.
Środki na

działalność
gospodarczą

696 000,00 2 111 666,64 1 966 941,34 117 500,00 4 892 107,98 204

7.
Prace

społecznie
użyteczne

15 019,50 0 0 0 15 019,50 20

8.
Badania
lekarskie

bezrobotnych
85,00 0 0 0 85,00 x

Ogółem 3 522 531,29 3 182 291,62 4 187 353,02 394 769,68 11 286 945,61
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III. Gospodarka nieruchomościami 
Wykaz  uchwał,  na  podstawie  których  realizowane  są  zadania  Wydziału  Gospodarki

Nieruchomościami Urzędu Miasta Ostrołęki:
• uchwała Nr 154/XXVI/2008 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 10 stycznia 2008 roku w sprawie

określenia zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania
lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub na czas nieoznaczony (uchwała
obowiązująca),  publikacja:  Dz.  Urz.  Województwa Mazowieckiego  z  dnia  02.04.2008 r.
Nr 44, poz. 1569;

• uchwała Nr 499/LXIII/2010 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 25 lutego 2010 roku w sprawie

wyrażenia zgody na udzielanie bonifikat przy sprzedaży lokali mieszkalnych w budynkach
stanowiących  własność  Miasta  Ostrołęki  (uchwała  obowiązująca),  publikacja:  Dz.  Urz.
Województwa Mazowieckiego z dnia 12.05.2010 r. Nr 95, poz. 1683;

• uchwała Nr 325/XXXI/2012 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 28.09.2012 w sprawie bonifikaty

od  opłaty  za  przekształcenie  prawa  użytkowania  wieczystego  w  prawo  własności
nieruchomości  stanowiących  własność  Miasta  Ostrołęki  (uchwała  obowiązująca),
publikacja: Dz. Urz. Województwa Mazowieckiego z dnia 26.10.2012 r. poz. 7146;

• uchwała Nr 211/XXIII/2019 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 30.12.2019 r. w sprawie ustalenia

wysokości  i  określenia  warunków  udzielenia  bonifikaty  od  opłaty  jednorazowej  za
przekształcenie  prawa  użytkowania  wieczystego  gruntów  zabudowanych  na  cele
mieszkaniowe  w  prawo  własności  stanowiących  własność  Miasta  Ostrołęki  (uchwała
obowiązuje do końca 2024 roku), publikacja: Dz. Urz. Województwa Mazowieckiego z dnia
15.01.2020 r. poz. 698.

 1. Mienie komunalne stanowiące własność Miasta Ostrołęki 

Ogólna powierzchnia mienia komunalnego stanowiącego własność Miasta Ostrołęki w roku
2019 w stosunku do roku 2018 uległa zmniejszeniu o 45,8988 ha i wyniosła (wg stanu na dzień 31
grudnia 2019 r.) 703,9422 ha. 

Zmniejszenie powierzchni spowodowane było następującymi czynnościami:
• przekształceniem prawa użytkowania wieczystego nieruchomości na własność,

• sprzedażą nieruchomości.

W 2019 roku zmniejszyły się (zostały sprzedane lub przekształcone):
• grunty leśne oraz zadrzewione i zakrzewione – o 0,6343 ha,

• tereny mieszkaniowe – o 12,0670 ha,

• tereny przemysłowe – o 2,0000 ha,

• tereny różne – o 32,7246 ha.

Daje to łączną powierzchnię 47,4259 ha.

W 2019 roku zwiększyły się (zakupione, przejęte pod drogi z mocy decyzji zatwierdzających
podział,  decyzji  o  zezwoleniu  na realizację  inwestycji  drogowej,  nieodpłatne  przekazanie przez
Wojewodę Mazowieckiego gruntów stanowiących własność Skarbu Państwa – komunalizacja):

• zurbanizowane tereny niezabudowane – o 0,0280 ha,

• tereny rekreacyjno-wypoczynkowe – o 0,1040 ha.
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• tereny komunikacyjne (drogi, tereny kolejowe) – o 1,3951 ha.

Daje to łączną powierzchnię 1,5271 ha.

Stan mienia komunalnego stanowiącego własność Miasta Ostrołęki

L.p. Wyszczególnienie
Stan na dzień 31 grudnia 2018 r. Stan na dzień 31 grudnia 2019 r.

pow. w ha wartość w zł pow. w ha wartość w zł

1. Użytki rolne 167,5255 60 773 504,60 167,5255 60 773 504,60

2. 
Grunty leśne oraz

zadrzewione i zakrzewione
63,1098 9 300 761,00 62,4755 9 154 872,00

3.

Tereny mieszkaniowe - B 38,5316 21 277 098,36 26,4646 14 254 252,36

Tereny przemysłowe - Ba 57,1508 24 143 869,00 55,1508 22 983 869,00

Inne tereny zabudowane - Bi 25,3171 12 935 990,00 25,3171 12 871 811,98

Zurbanizowane tereny
niezabudowane - Bp

19,2133 36 310 072,00 19,2413 36 378 672,00

Tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe - Bz

23,6935 10 794 334,00 23,7975 10 974 334,00

Tereny komunikacyjne - dr,
Tk

307,3146 106 637 364,62 308,7097 107 409 848,62

Grunty zabudowane
i zurbanizowane

471,2209 212 098 727,98 458,6810 204 872 787,96

4. Nieużytki - N 7,7091 663 008,00 7,7091 663 008,00

5. Tereny różne - Tr 40,2757 4 680 409,00 7,5511 1 437 141,00

Razem: 749,8410 287 516 410,58 703,9422 276 901 313,56

 2. Mienie stanowiące własność Skarbu Państwa

Ogólna  powierzchnia  mienia  stanowiącego  własność  Skarbu  Państwa  w  roku  2019
w stosunku do roku 2018 uległa zwiększeniu o 23,8958 ha i wyniosła (wg stanu na dzień 31 grudnia
2019 r.) 393,1747 ha. 

Zwiększenie powierzchni spowodowane było następującymi czynnościami:
• aktualizacją zasobu nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa,

• otrzymaniem  nieodpłatnym  nieruchomości  (zasiedzenie  ruchomości  na  rzecz  Skarbu

Państwa, nieposiadającej tytułu własności).

W 2019 roku zmniejszyły się (zostały sprzedane, przekazane nieodpłatnie lub przekształcone):
• tereny mieszkaniowe – o 12,5413 ha,

• zurbanizowane tereny niezabudowane – o 0,0389 ha.

Daje to łączną powierzchnię 12,5802 ha.

W 2019 roku zwiększyły się:
• tereny przemysłowe – o 0,0329 ha,

• inne tereny zabudowane – o 0,1523 ha,

• tereny komunikacyjne (drogi, tereny kolejowe) – o 0,4466 ha,

• tereny różne – o 35,8442 ha.

Daje to łączną powierzchnię 36,4760 ha.
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Stan mienia stanowiącego własność Skarbu Państwa

L.p. Wyszczególnienie
Stan na dzień 31 grudnia 2018 r. Stan na dzień 31 grudnia 2019 r.

pow. w ha wartość w zł pow. w ha wartość w zł

1. Użytki rolne 17,9490 8 219 094,00 17,9490 8 219 094,00

2. 
Grunty leśne oraz

zadrzewione i zakrzewione
0,0512 48 640,00 0,0512 48 640,00

3.

Tereny mieszkaniowe - B 16,5992 16 498 226,00 4,0579 3 620 968,00

Tereny przemysłowe - Ba 194,2361 97 168 775,00 194,2690 97 186 212,00

Inne tereny zabudowane - Bi 19,3973 13 940 896,00 19,5496 14 021 615,00

Zurbanizowane tereny
niezabudowane - Bp

17,2944 15 059 668,00 17,2555 14 987 662,00

Tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe - Bz

1,1281 1 163 375,00 1,1281 1 163 375,00

Tereny komunikacyjne - dr,
Tk

102,0748 52 514 844,00 102,5214 52 807 858,00

Grunty zabudowane
i zurbanizowane

350,7299 196 345 784,00 338,7815 183 787 690,00

4. Nieużytki - N 0,2544 247 860,00 0,2544 247 860,00

5. Tereny różne - Tr 0,2944 283 650,00 36,1386 4 038 609,00

Razem: 369,2789 205 145 028,00 393,1747 196 341 893,00
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IV. Planowanie przestrzenne i budownictwo

 1. Dokumenty planistyczne

Powierzchnia miasta objęta obowiązującymi i uchwalonymi mpzp w roku 2019 r. 

Lp. Wyszczególnienie Powierzchnia 

1. Powierzchnia miasta (w ha) 3345,22

2. Powierzchnia miasta objęta mpzp (w ha) 2492,86

3. Udział mpzp w powierzchni miasta (w %) 74,52

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego ze względu na obowiązywanie w 2019 r. 

Lp. Rodzaje planów 
Liczba
planów

Powierzchnia
[ha]

Udział w
powierzchni
miasta [%]

1.
Plany obowiązujące, w tym: 55 2492,86 74,52

plany uchwalone w 2019 roku 4 5,2 0,15

2. Plany procedowane 13 37,7 8,46

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego obowiązujące od 2019 r. 

Lp. Nazwa planu 
Nr Uchwały w sprawie

uchwalenia mpzp
Powierzchnia

[ha]

1.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Partyzantów”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 108/IX//2019
Rady Miasta Ostrołęki 

z dnia 25 kwietnia 2019 r.
0,4384

2.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Rolna” w Ostrołęce

Uchwała Nr 162/XVII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

 z dnia 26 września 2019 r.
1,7064

3.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu 
„Korczaka” w Ostrołęce

Uchwała Nr 161/XVII/2019
Rady Miasta Ostrołęki 

z dnia 26 września 2019 r.
1,2750

4.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „5 Pułku Ułanów”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 163/XVII/2019 
Rady Miasta Ostrołęki 

z dnia 26 września 2019 r.
0,4934

Kontynuacja  procedury  planistycznej  miejscowych  planów  zagospodarowania  przestrzennego
w 2019 r. 

Lp. Nazwa planu 
Nr Uchwały o przystąpieniu 

do sporządzania planów
miejscowych

Powierzchnia
[ha]

1.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Osiedle
Krańcowa” w Ostrołęce

Uchwała Nr 371/XXXV/2012
Rady Miasta Ostrołęki

 z dnia 29 listopada 2012 r.
2,5701

2. Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Nadnarwiańska” 

Uchwała Nr 500/LI/2013 Rady
Miasta Ostrołęki 

0,5134

26



w Ostrołęce z dnia 31 października 2013 r.

3.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Piłsudskiego” 
w Ostrołęce

Uchwała Nr 543/LVI/2014
Rady Miasta Ostrołęki

 z dnia 30 stycznia 2014 r.
0,4371

4.
Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Wilcza” 

w Ostrołęce

Uchwała Nr 571/LVIII/2014
Rady Miasta Ostrołęki

 z dnia 27 marca 2014 r.
0,0259

5.
Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Lokalna”

w Ostrołęce

Uchwała nr 87/XIV/2015
Rady Miasta Ostrołęki z dnia

25 maja 2017 r.
7,1920

6.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Bogusławskiego” 
w Ostrołęce

Uchwała Nr 63/X/2015 
Rady Miasta Ostrołęki
 z dnia 28 maja 2015r.

1,0246 

7.
Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Wypychy”

 w Ostrołęce

Uchwała Nr 325/XLVII/2017
Rady Miasta Ostrołęki
z dnia 25 maja 2017 r.

17,3742

8.
Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Traugutta”

 w Ostrołęce

Uchwała Nr 527/LXX/2018
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 27 września 2018 r.
4,2700

Przystąpienia do sporządzenia miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego w 2019 r. 

Lp. Nazwa planu 
Nr Uchwały o przystąpieniu 

do sporządzania planów
miejscowych

Powierzchnia
[ha]

1.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Fieldorfa Nila”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 125/XII/2019
Rady Miasta Ostrołęki
z dnia 30 maja 2019 r.

2,4818

2.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Elektrownia C”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 124/XII/2019
Rady Miasta Ostrołęki
z dnia 30 maja 2019 r.

237,0000

3.
Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Kościuszki”

 w Ostrołęce

Uchwała Nr 140/XIII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 27 czerwca 2019 r.
0,9100

4.
Miejscowy Plan Zagospodarowania
Przestrzennego rejonu „Targowa”

 w Ostrołęce

Uchwała Nr 179/XVIII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 24 października 2019 r.
2,6000

5.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Natura”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 178/XVIIII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 24 października 2019 r.
4,2700

6.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Cieplińskiego”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 200/XXII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 28 listopada 2019 r.
1,2745

7.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „11 listopada 2” 
w Ostrołęce

Uchwała Nr 199/XXII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 28 listopada 2019 r.
3,0000
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8.
Miejscowy Plan Zagospodarowania

Przestrzennego rejonu „Gomulickiego”
 w Ostrołęce

Uchwała Nr 214/XXIII/2019
Rady Miasta Ostrołęki

z dnia 30 grudnia 2019 r.
1,3000

Zmiany  studium uwarunkowań  i  kierunków  zagospodarowania  przestrzennego  obowiązujące
od 2019 r. 

Lp. Nazwa
Nr Uchwały w sprawie

uchwalenia studium
Powierzchnia

[ha]

1.
Zmiana Studium uwarunkowań
i kierunków zagospodarowania

przestrzennego miasta Ostrołęki (Turskiego)

Uchwała Nr 164/XVII/2019
Rady Miasta Ostrołęki 

z dnia 26 września 2019 r.
2,5300

 2. Sprawy z zakresu planowania przestrzennego

Realizacja spraw z zakresu planowania przestrzennego w 2019 roku

Lp. Rodzaj sprawy Liczba

1.
Zaświadczenie o przeznaczeniu działki w miejscowym planie 
zagospodarowania przestrzennego lub studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego

389

2.
Wypis i wyrys z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub 
studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

53

3.
Zaświadczenie o zgodności zamierzonego sposobu użytkowania obiektu 
budowlanego z ustaleniami obowiązującego miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego

14

4. Opiniowanie wstępnych projektów podziału nieruchomości 35

5.
Opinie o przeznaczeniu nieruchomości w miejscowym planie 
zagospodarowania przestrzennego lub studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego

142

6.
Wnioski o sporządzenie lub zmianę planu zagospodarowania przestrzennego
miasta lub studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego

30

Decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu wydane w roku 2019 

Lp. Rodzaj inwestycji Liczba

1. Budynki mieszkalne jednorodzinne 26

2. Budynki mieszkalne wielorodzinne 3

3. Obiekty handlowo-usługowe 3

4. Obiekty produkcyjne 4

5. Budynki gospodarcze i garaże 1

6. Zmiana sposobu użytkowania 4

7. Obiekty administracyjno-magazynowe i magazynowe 3

8. Budynki usługowo-mieszkaniowe 3
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Decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego wydane w roku 2019 

Lp. Rodzaj inwestycji Liczba

1. Drogi 1

2. Sieci 12

 3. Sprawy z zakresu budownictwa

Decyzje o pozwoleniu na budowę wydane w 2019 roku 

Lp. Rodzaj inwestycji Liczba

1. Budynki mieszkalne jednorodzinne 35

2. Budynki mieszkalne wielorodzinne 4

3. Obiekty użyteczności publicznej 6

4. Obiekty infrastruktury transportu 7

5. Rurociągi, linie telekomunikacyjne i elektroenergetyczne 35

6. Budynki przemysłowe i magazynowe 4

7. Obiekty pozostałe (nie wymienione wyżej) 145

8.
Inne decyzje nie ujęte powyżej 
(tj. zmiana pozwolenia na budowę, umorzenie postępowania)

62

Zgłoszenia robót budowlanych w 2019 roku

Lp. Rodzaj inwestycji Liczba

1.
Zgłoszenie robót budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę 
z projektem budowlanym

11

2. Zgłoszenie robót budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę 96

Realizacja spraw z zakresu budownictwa w 2019 roku

Lp. Rodzaj sprawy Liczba

1. Przeniesienia decyzji pozwolenia na budowę na rzecz innego inwestora 36

2. Zmiany sposobu użytkowania obiektu budowlanego lub jego części 8

3.
Rozbiórki, pozwolenia na rozbiórkę i zgłoszenia robót rozbiórkowych 
niewymagających pozwolenia na budowę 

16

4. Odstępstwa od przepisów techniczno - budowlanych 8

5. Zezwolenie na Realizację Inwestycji Drogowej 0

6. Zaświadczenie o samodzielności lokalu 39

7. Wydane dzienniki budowy 312

Ustalenie wpływu realizacji inwestycji na środowisko w 2019 roku

Lp. Rodzaj inwestycji Liczba

1. Decyzje o środowiskowych uwarunkowaniach 2

2. Opinie w sprawie oceny oddziaływania na środowisko 1
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V. Infrastruktura transportowa i inwestycje

 1. Układ komunikacyjny

Układ komunikacyjny Miasta Ostrołęki tworzą:
• sieć drogowa, po której odbywa się transport indywidualny, zbiorowy (autobusowy) oraz

transport towarów (ciężarowy),
• ciągi ruchu pieszego oraz rowerowego,

• parkingi.

 1.1. Drogi

Ze  względu  na  funkcję,  drogi  zlokalizowane  w  granicach  administracyjnych  miasta
usystematyzowane są w kategoriach: krajowe, wojewódzkie, powiatowe i gminne oraz wewnętrzne.

Zgodnie z ustawą z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2020 r., poz. 470)
Zarządcą dróg na terenie Miasta Ostrołęki jest Prezydent Miasta. 

Długość dróg w latach 2017-2019

Wyszczególnienie (w km) 2017 2018 2019

krajowe 9,274 9,274 9,364

wojewódzkie 5,516 5,516 6,449

powiatowe 36,054 36,054 39,398

gminne 100,035 100,035 98,859

wewnętrzne 11,809 12,330 15,318

ogółem 162,67 163,20 169,44

W  granicach  administracyjnych  Miasta  Ostrołęki  zlokalizowanych  jest  pięć  obiektów
mostowych:

• obiekt  mostowy przez  rzekę  Omulew usytuowany w ulicy Warszawskiej  w ciągu drogi

krajowej nr 61,
• obiekt mostowy przez rzekę Narew usytuowany w ulicy Mostowej w ciągu drogi krajowej

nr 61 (obiekt w trakcie rozbudowy),
• obiekt  mostowy przez  rzekę  Czeczotka  usytuowany w ulicy  I  Armii  Wojska  Polskiego

w ciągu drogi Krajowej nr 61, 
• obiekt mostowy przez rzekę Narew usytuowany w ciągu drogi powiatowej ulicy Obozowej,

• obiekt mostowy przez rzekę Czeczotka w ciągu ulicy Sowińskiego.

Długość  dróg  na  terenie  Miasta  Ostrołęki  systematycznie  wzrasta.  Związane  jest  to
z rozbudową  infrastruktury  drogowej.  Zmiany  długości  dróg  w  poszczególnych  kategoriach
wynikają  również  z  aktualizacji  pomiarów  długości  dróg  (np.  drogi  krajowe),  lub  zmiany  ich
kategorii.
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 1.2. Infrastruktura rowerowa

Długość ścieżek rowerowych w latach 2017-2019

Wyszczególnienie (w km) 2017 2018 2019

krajowe 4,568 4,568 4,568

wojewódzkie 2,517 3,414 3,414

powiatowe 11,067 12,534 12,534

gminne 0,019 0,749 2,191

drogi wewnętrzne 0,126 0,126 0,126

ogółem 18,297 21,391 22,833

Jak  wynika  z  powyższego  zestawienia,  długość  ścieżek  rowerowych  na  terenie  Miasta
Ostrołęki systematycznie wzrasta.

W roku 2019 kontynuowano działania związane z budową/przebudową ścieżek rowerowych
w ramach  projektu  pn.  „Ograniczenie  emisji  zanieczyszczeń  powietrza  poprzez  zrównoważony
rozwój  mobilności  miejskiej  na  terenie  Ostrołęki”,  zadanie  „Budowa  i  przebudowa  ścieżek
rowerowych wraz z obiektem „Parkuj i jedź” na terenie Miasta Ostrołęki oraz niezbędną rowerową
infrastrukturą towarzyszącą (szerzej  na temat  projektu w rozdziale  VIII  –  Projekty realizowane
z udziałem środków zewnętrznych). 

W mieście powstał również w 2019 r. system rowerów miejskich (opisany w Rozdziale XIV –
Sport, rekreacja i turystyka).

 1.3. Parkingi

Strefa Płatnego Parkowania Niestrzeżonego w Ostrołęce obejmuje ulice:
1. gen. Ignacego Prądzyńskiego – od skrzyżowania z ulicą Mikołaja Kopernika do ulicy

Inwalidów Wojennych, 
2. Mikołaja Kopernika – od ulicy Bartosza Głowackiego do ulicy Tadeusza Rejtana,
3. Mikołaja  Kopernika  –  od  skrzyżowania  z  ulicą  gen.  A.E.  Fieldorfa  „Nila”

do skrzyżowania z ulicą gen. Ignacego Prądzyńskiego, 
4. Inwalidów Wojennych,
5. gen.  Augusta  Emila  Fieldorfa  „Nila”  –  od skrzyżowania  z  ulicą  Mikołaja  Kopernika

do ronda im. Księcia Janusza I,
6. Bartosza Głowackiego,
7. Jana Kilińskiego,
8. Wiktora Gomulickiego,
9. Gołębia,
10. Świętokrzyska – od ulicy Wiktora Gomulickiego do ulicy Tadeusza Kościuszki,
11. Tadeusza Kościuszki,
12. Pl. 1 Maja , 
13. Pl. gen. Józefa Bema ,
14. gen.  Ludwika  Bogusławskiego  –  od  skrzyżowania  z  ulicą  Bartosza  Głowackiego

do skrzyżowania z ulicą Starosty Kosa ,
15. Króla Stanisława Leszczyńskiego,
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16. Marszałka Józefa Piłsudskiego.

Liczba  miejsc  postojowych  objętych  strefą  płatnego  parkowania  niestrzeżonego  obejmuje
około 867 miejsc postojowych. Na terenie strefy płatnego parkowania niestrzeżonego znajdują się
44 parkomaty. Zasady korzystania z płatnych parkingów określa Uchwała Nr 164/XV/2011 Rady
Miasta Ostrołęki z dnia 27 października 2011 r. w sprawie ustalenia strefy płatnego parkowania,
wysokości stawek opłaty za postój pojazdów na drogach publicznych w strefie, wysokości opłaty
dodatkowej oraz sposobu ich pobierania, wraz z późniejszymi zmianami (w roku sprawozdawczym
ostatnia  zmiana  wprowadzona  Uchwałą  nr  201/XXII/2019  Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia  28
listopada 2019 r.).

W strefie płatnego parkowania niestrzeżonego wyznaczono:
• 36 miejsc postojowych na prawach wyłączności z zerową stawką opłaty, w tym 3 miejsca

dla osób niepełnosprawnych,
• 44 miejsca postojowe dla osób niepełnosprawnych parkujących na miejscach parkingowych

oznaczonych tabliczką T-29.
Administratorem strefy płatnego parkowania niestrzeżonego w Ostrołęce w 2019 r. była firma

City Parking Group S.A. z siedzibą w Grudziądzu, wyłoniona w drodze postępowania o udzielenie
zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego,  działająca  na podstawie Umowy
Nr ZP.272.20.2014 – od 03.09.2014 r. do 03.09.2020 r.

Uchwałą Nr 95/VIII/2019  Rady Miasta Ostrołęki z dnia 28 marca 2019 r. został zmieniony
z dniem 1 września 2019 r. obszar obwiązywania strefy płatnego parkowania do trzech ulic: tj: 

• gen. Ignacego Prądzyńskiego – od skrzyżowania z ul. Mikołaja Kopernika do ul. Inwalidów

Wojennych,
• Mikołaja  Kopernika  –  od  skrzyżowania  z  ul.  gen.  Augusta  Emila  Fieldorfa  Nila

do skrzyżowania z ul. gen. Ignacego Prądzyńskiego,
• Inwalidów Wojennych.

Ww. ograniczenie obszaru funkcjonowania SPPN wprowadzono na okres próbny 4 miesięcy,
tj. od dnia 1 września 2019 r. do dnia 31.12.2019 r. 

Dochód  z  opłat  za  postój  oraz  koszty  związane  z  administrowaniem SPPN w  2019  roku
omówione zostały w kolejnej części rozdziału.

 2. Dochody i wydatki z zakresu bieżącego utrzymania dróg

Dochody z opłat za postój w 2019 roku (w tym z tytułu egzekwowanych przez Miasto wezwań
do opłaty dodatkowej, których wartość nie jest  uwzględniana do wyliczenia wynagrodzenia dla
administratora SPPN) wyniosły 968 867,98 zł,  co stanowiło 80,74% zaplanowanych dochodów.
Do zmniejszenia  dochodów  w  znaczny  sposób  przyczyniło  się  wprowadzenie  ograniczenia
funkcjonowania SPPN do trzech ulic.

Dochody z  tytułu  wydanych  decyzji  dotyczących  zajęcia  pasa  drogowego,  opłat  rocznych
za umieszczenie  urządzeń  obcych  w  pasie  drogowym  w  roku  2019  wyniosły  642  780,22  zł,
co stanowiło 116,86 % zaplanowanego dochodu.

W  roku  2019  na  bieżące  utrzymanie  dróg  poniesiono  nakłady  finansowe  w  wysokości:
1 623 833,89 zł, tym na:

• drogi krajowe, wojewódzkie, powiatowe – 634 390,67 zł,

32



• drogi gminne – 473 750,83 zł,

• drogi wewnętrzne – 214 223,83 zł.

Koszty związane z utrzymaniem strefy płatnego parkowania niestrzeżonego – wynagrodzenie
dla administratora SPPN w roku 2019 wyniosło 593 493,94 zł. 

Ponadto poniesiono koszty związane z:
• zimowym utrzymaniem dróg na terenie Miasta Ostrołęki – 2 667,10 zł,

• zakupem energii do oświetlenia ulicznego na terenie Miasta Ostrołęki – 1 765 737,06 zł,

• pozostałymi  usługami  związanymi  z  utrzymaniem  i  konserwacją  oświetlenia  ulicznego,

kanalizacji deszczowej itp. – 559 863,25 zł.4

 3. Realizacja zadań z zakresu bieżącego utrzymania dróg

W  roku  2019  zakończono  działania  związane  z  wdrożeniem  inteligentnego  systemu
transportowego uprzywilejowującego transport publiczny w mieście Ostrołęka, którego celem jest
m.in. stworzenie priorytetu dla pojazdów komunikacji zbiorowej MZK, sterowanie ruchem poprzez
system SCATS, monitorowanie urządzeń infrastruktury, monitorowanie sytuacji ruchowej, ocenę
sterowania:  przeprowadzanie  analiz  i  gromadzenie  statystyk  dotyczących  danych  o  ruchu
drogowym  w  celu  późniejszego  wykorzystania.  Zadanie  realizowano  w  ramach  projektu
pn. „Ograniczenie  emisji  zanieczyszczeń  powietrza  poprzez  zrównoważony  rozwój  mobilności
miejskiej  na  terenie  Ostrołęki” –  Wdrożenie  rozwiązań  informatycznych  z  zakresu  IST,
uprzywilejowującego transport publiczny w mieście Ostrołęka”. 

W ramach realizacji zadań z zakresu inżynierii ruchu drogowego na bieżąco, w miarę potrzeb
zlecano  naprawę,  oczyszczanie,  zakup  i  montaż  znaków  drogowych,  tabliczek  z  nazwą  ulicy,
oczyszczanie i malowanie słupków znaków drogowych, wygrodzeń olsztyńskich, naprawę barier
energochłonnych, słupków stalowych, uzupełnianie brakujących elementów progów zwalniających,
mycie znaków U-5 i C-9 (pylonów), oraz inne czynności związane z zapewnieniem bezpieczeństwa
ruchu  drogowego.  Opiniowano  również  projekty,  koncepcje  rozwiązań  układów  drogowych
(obsługi  komunikacyjnej  działek  położonych  na  terenie  miasta  Ostrołęki,  lokalizacji  przejść
dla pieszych na drogach publicznych, lokalizacji miejsc postojowych dla osób niepełnosprawnych,
lokalizacji sygnalizacji świetlnej, lokalizacji progów spowalniających, montażu luster).

Ponadto w ramach zadań bieżącego utrzymania dróg : 
• dokonano 33 uzgodnienia trasy i przejazdu ulicami miasta,
• zatwierdzono 179 projektów w zakresie stałej i czasowej organizacji ruchu oraz wydano:

◦ 308  decyzji  i  uzgodnień  w  sprawie  zezwolenia  na  lokalizację  w  pasie  drogowym
obiektów lub urządzeń niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami lub obsługą
użytkowników ruchu drogowego,

◦ 641  decyzji  i  uzgodnień  w  sprawie  zezwolenia  na  zajęcie  pasa  drogowego  w celu
prowadzenia  robót,  umieszczenia  reklam,  opłat  rocznych  za  umieszczenie  urządzeń
infrastruktury technicznej w pasie drogowym,

◦ 527 zezwoleń oraz 39 odmów w sprawie wjazdu pojazdów w ulice, w których jest zakaz

wjazdu pojazdów o masie całkowitej ponad 3,5 t oraz 29 zgód na przejazd pojazdów

4 koszty w trzech ww punktach podano za okres od dnia 01.03.2019 r. tj. od daty przejęcia przez wydział ww zakresu
zadań
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nienormatywnych przez Miasto Ostrołęka w celu wydania zezwolenia przez Generalną
Dyrekcję Dróg Krajowych i Autostrad. Do zezwoleń na przejazd pojazdów przeprawą
tymczasową wydano 1025 identyfikatorów. 

◦ 312 oświadczeń o czasowym zajęciu gruntów,
◦ 16 oświadczeń o posiadanym prawie do dysponowania nieruchomością,
◦ 14 zgód na odprowadzanie wód opadowych i roztopowych do miejskiej sieci kanalizacji

deszczowej oraz 1 odmowę w ww zakresie.

 4. Realizacja zadań inwestycyjnych
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Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania
Wartość

zadania /w
złotych/ orient.

Wykonanie
finansowe od

początku
realizacji do
końca 2018r.

Termin
rozpocz.
zakoń-

czenia /rok/

Planowane
środki 2019 r./

w złotych/
a/budżet

Poniesione
wydatki

w 2019 r. a/
budżet

OGÓŁEM

Wykonanie
procentowe

I 10 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO 32 000,00 0,00 32 000,00 31 488,00

10 1095

Przebudowa instalacji wodociągowej
(zad. wspólnie realiz. Z ROD

„Czeczotka”) - dofin. z Woj. Maz.
w wys. do 10.000 zł)

32 000,00 0,00 2019 32 000,00 31 488,00 98,4

II 150
PRZETWÓRSTWO
PRZEMYSŁOWE

500 000,00 0,00 500 000,00 500 000,00

150 15011

Wniesienie wkładu pieniężnego
i objęcie udziałów w spółce –
Ostrołęckie Przedsiębiorstwo

Komunalne Sp/ z o. o.

500 000,00 0,00 2019 500 000,00 500 000,00 100

III 600 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 184 493 068,00 82 097 576,46 58 333 415,00 40 435 539,36

1 600 60013
Przebudowa drogi wojewódzkiej Nr 627
w odc. ul. Ostrowskiej i ul. Słowackiego

na terenie m. Ostrołęki
22 150 472,00 10 869 491,24 2016-2021 5 130 330,00 3 900 797,49 76,03

2 600 60013
Przebudowa drogi wojewódzkiej Nr 627

w odc. ul. Witosa na terenie
m. Ostrołęki

6 100 248,00 3 191 391,42 2016-2019 2 908 857,00 2 382 963,44 81,92

3 600 60013
Przebudowa drogi wojewódzkiej Nr 544

w odc. ul. Brzozowej i na terenie
m. Ostrołęki

1 337 955,00 1 036 491,29 2016-2019 301 468,00 294 849,00 97,80

4 600 60015
Rozbudowa mostu na rzece Narew
w Ostrołęce w ciągu drogi krajowej

Nr 61, ul. Mostowa, Ostrołęka
40 838 181,00 18 960 018,94 2015-2020 20 428 000,00 14 999 621,39 73,43

5 600 60015
Przebudowa drogi powiatowej

Nr 2538W w odc. ul. gen.
Z. Padlewskiego i ul. Z. Sierakowskiego

5 706 827,00 120 483,33 2018-2020 2 786 344,00 11 685,00 0,42



6 600 60015
Przebudowa mostku na rzece Czeczotka

w ciągu Alei Wojska Polskiego
42 000,00 0,00 2019 42 000,00 0,00 0,00

7 600 60015
Budowa instalacji oświetlenia
i kanalizacji światłowodowej

w ul. kontradm. Steyera
285 000,00 0,00 2019-2020 185 000,00 95 266,90 51,50

8 600 60016
Przebudowa mostku na rzece Czeczotka

w ciągu ul. Sowińskiego
50 000,00 0,00 2019 50 000,00 0,00 0,00

9 600 60016
Budowa infrastruktury technicznej przy

udziale mieszkańców
40 857 189,00 27 930 853,38 2001-2022 6 985 834,00 4 171 713,59 59,72

10 600 60016

Ograniczenie emisji zanieczyszczeń
powietrza poprzez zrównoważony

rozwój mobilności miejskiej na terenie
Ostrołęki – Budowa drogi łączącej
ul. Korczaka z ul. Dobrzańskiego

14 770 821,00 13 418 321,09 2011-2019 1 352 500,00 1 248 319,32 92,30

11 600 60016

Ograniczenie emisji zanieczyszczeń
powietrza poprzez zrównoważony

rozwój mobilności miejskiej na terenie
Ostrołęki – Budowa i przebudowa

ścieżek rowerowych na terenie
m. Ostrołęki wraz z obiektem „Parkuj

i Jedź” oraz niezbędną rowerową
infrastrukturą towarzyszącą

9 547 809,00 1 536 458,82 2015-2020 1 568 071,00 772 974,41 49,29

12 600 60016

Ograniczenie emisji zanieczyszczeń
powietrza poprzez zrównoważony

rozwój mobilności miejskiej na terenie
Ostrołęki – Doposażenie Miejskiego

Zakładu komunikacji Sp. z o. o.
w Ostrołęce, poprzez zakup

niskoemisyjnego taboru pasażerskiego
wraz z niezbędną infrastrukturą,

na potrzeby publicznego transportu
zbiorowego komunikacji miejskiej

18 168 472,00 646 623,30 2017-2020 1 080 000,00 0,00 0,00



13 600 60016

Ograniczenie emisji zanieczyszczeń
powietrza poprzez zrównoważony

rozwój mobilności miejskiej na terenie
Ostrołęki –Wdrożenie rozwiązań

informatycznych z zakresu
Inteligentnego Systemu

Transportowego, uprzywilejowujących
transport publiczny w mieście Ostrołęka

5 293 521,00 103 520,83 2017-2020 1 904 692,00 1 236 771,19 64,93

14 600 60016 Przebudowa ul. Krańcowej 9 533 200,00 3 273 198,62 2011-2019 6 260 000,00 5 873 588,42 93,83

15 600 60016
Budowa drogi łączącej ul. ks. A. Pęksy

z ul. gen. T. Turskiego
3 139 054,00 539 050,58 2013-2019 2 600 000,00 2 166 487,33 83,33

16 600 60016
Remont ul. Ks. Franciszka

Blachnickiego
5 150 000,00 471 673,62 2018-2020 3 728 000,00 2 776 072,50 74,47

17 600 60016
Budowa ul. Ostrołęckich Harcerzy oraz

ppłk. Łukasza Cieplińskiego „Pługa”
250 000,00 0,00 2010-2020 150 000,00 6 765,00 4,51

18 600 60016 Budowa ul. Ciasnej i ul. Pionierów 98 000,00 0,00 2018-2020 48 000,00 0,00 0,00

19 600 60016
Zwrot dotacji otrzymanej na

Przebudowę ul. Krańcowej do MUW
494 399,00 0,00 2019 494 399,00 468 679,38 94,80

20 600 60016

Zwrot dotacji wykorzystanej niezgodnie
z przeznaczeniem do Mazowieckiej

Jednostki Wdrażania Programów
Unijnych dot. zakupu elektronicznych

tablic informacyjnych w ramach
projektu - „Ograniczenie emisji

zanieczyszczeń powietrza poprzez
zrównoważony rozwój mobilności

miejskiej na terenie Ostrołęki – Budowa
i przebudowa ścieżek rowerowych na

terenie m. Ostrołęki”

9 920,00 0,00 2019 9 920,00 9 920,00 100,00



21 600 60095
Wymiana chodnika i nawierzchni ul.

Olimpijskiej – zad. realizowane
w ramach budżetu obywatelskiego

670 000,00 0,00 2019-2020 320 000,00 19 065,00 5,96

IV 700  GOSPODARKA MIESZKANIOWA 2 462 826,00 1 516 325,70  496 500,00 346 463,00  

1 700 70005 Wykup nieruchomości 2 212 826,00 1 516 325,70 2012-2021 246 500,00 246 463,00 99,98

2   
Pomoc finansowa udzielona Gminie
Rzekuń na budowę tężni w Rzekuniu

250 000,00 0,00 2019 250 000,00 100 000,00 40,00

V 710  DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 349 448,00 0,00  273 134,00 132 746,52  

1 710 71095

Dotacja dla Województwa
Mazowieckiego na współfinansowanie

projektu „Regionalne partnerstwo
samorządów Mazowsza dla aktywizacji

społeczeństwa informacyjnego w
zakresie e-administracji

i geoinformacji”

349 448,00 0,00 2016-2020 273 134,00 132 746,52 48,60

VI 720  INFORMATYKA 20 000,00 0,00  20 000,00 0,00  

1 720 72095 Zakupy inwestycyjne 20 000,00 0,00 2018 20 000,00 0,00 0,00
VI
I

750  ADMINISTRACJA PUBLICZNA 56 700,00 0,00  56 700,00 55 500,00  

1 750 75095
Zakup trzech urządzeń (schodołazów)

do transportu osób na wózkach
inwalidzkich

56 700,00 0,00 2019 56 700,00 55 500,00 97,88

VI
II

  OBRONA NARODOWA 17 685,00 0,00  17 685,00 17 685,00  

1   Zakup sprzętu informatyki i łączności 17 685,00 0,00 2019 17 685,00 17 685,00 97,88

IX   
BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I
OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA

100 000,00 0,00  100 000,00 100 000,00  

1 754 75404
Dofinansowanie zakupu dwóch

pojazdów osobowych dla KM Policji
100 000,00 0,00 2019 100 000,00 100 000,00 100,00

x 801  OŚWIATA I WYCHOWANIE 7 302 527,00 225 490,07  3 741 373,00 1 093 947,68  



1 801 80195

Utworzenie Centrów Kompetencji
Technologii Informacyjno-

Komunikacyjnych w Ostrołęce (Polska)
i w Mostach (Białoruś)

6 008 196,00 225 490,07 2017-2021 2 447 042,00 109 470,00 4,47

2 801 80195

Dziedziniec wraz z zagospodarowaniem
terenu i małą sceną w ZSZ Nr 1 – zad.

realizowane w ramach budżetu
obywatelskiego

414 601,00 0,00 2019 414 601,00 410 785,43 99,08

3 801 80195

Wykonanie i wyposażenie placu zabaw
dla dzieci młodszych przy PM Nr 9

„Bajkowa Kraina” przy ul.
Blachnickiego – zad. realizowane
w ramach budżetu obywatelskiego

103 500,00 0,00 2019 103 500,00 101 417,19 97,99

4 801 80195
Plac zabaw dla dzieci przy szkole Podst.

nr 5 ul. Hallera – zad. realizowane
w ramach budżetu obywatelskiego

232 000,00 0,00 2019 232 000,00 178 045,06 76,74

5 801 80195

Ogród sensoryczny - kreatywny plac
zabaw ze ścieżkami sensorycznymi

i urządzeniami stymulującymi
wszechstronny rozwój przy szkole

Podst Nr 4 w Wojciechowicach – zad.
realizowane w ramach budżetu

obywatelskiego

294 230,00 0,00 2019 294 230,00 294 230,00 100,00

6 801  
Rozbudowa i remont przedszkoli

miejskich (Nr 7, 8, 18)
250 000,00 0,00 2019 250 000,00 0,00 0,00

XI 852  POMOC SPOŁECZNA 64 868,00 0,00  64 868,00 64 868,00  

 852 85202 Zakup kotła kondensacyjnego 64 868,00 0,00 2019 64 868,00 64 868,00 100,00
XI
I

851  
EDUKACYJNA OPIEKA

WYCHOWAWCZA
60 000,00 0,00  30 000,00 0,00  

1 854 85410
Remont budynku internatu ZSZ Nr 1

przy ul. Parkowej 4/6
60 000,00 0,00 2019-2020 30 000,00 0,00 0

XI
II

900  
GOSPOD. KOMUNALNA

I OCHRONA ŚRODOWISKA
2 426 169,00 50 184,00  1 093 510,00 886 723,77  

1 900 90095
Budowa i modernizacja oświetlenia

drogowego
350 000,00 50 184,00 2018-2021 40 000,00 0,00 0,00



2 900 90095

Budowa kanalizacji deszczowej w
ul. Szpitalnej oraz dobudowa zrzutu

wód opadowych i roztopowych od rzeki
Narew w ul. Szwedzką

130 000,00 0,00 2018-2019 130 000,00 130 000,00 100,00

3 900 90095
Budowa kanalizacji sanitarnej na

os. Leśniewo
1 465 000,00 0,00 2018-2020 40 000,00 35 842,11 89,61

4 900 90095
Bezwykopowa renowacja kanału

deszczowego na pl. Bema
160 000,00 0,00 2019-2020 160 000,00 0,00 0,00

5 900 90095
Zagospodarowanie skweru przy

ul. Narutowicza – zad. realizowane
w ramach budżetu obywatelskiego

91 254,00 0,00 2019 91 254,00 91 253,42 100,00

6 900 90095

Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców
osiedla Łazek poprzez wybudowanie

oświetlenia ulicznego – zad.
realizowane w ramach budżetu

obywatelskiego

37 500,00 0,00 2019 37 500,00 37 381,57 99,68

7 900 90095

Przebudowa i doposażenie placu zabaw
na os. Dzieci Polskich – zad.

realizowane w ramach budżetu
obywatelskiego

192 415,00 0,00 2019 192 415,00 192 414,79 100,00

8 900 90095

Odbudowa przepustu wałowego
zlokalizowanego w km 2+819 wału

przeciwpowodziowego rz. Narew w km
143+800 obejmujących przywrócenie

właściwego stanu technicznego
przepustu wałowego wraz
z uszkodzonym odc. wału

przeciwpowodziowego

402 341,00 0,00 2019 402 341,00 399 831,88 99,38

1 926 92695 Zakupy inwestycyjne 63 000,00 0,00 2019 63 000,00 0,00 0

926 92601 Przebudowa stadionu miejskiego 210 000,00 0,00 2018-2019 210 000,00 44 850,01 21,36

OGÓŁEM: 83 907 261,23 a) 65 032 185,00 43 709 811,34



 5. Działalność MZOS-TiIT w zakresie infrastruktury drogowej i technicznej5

W  skład  Działu  Infrastruktury  Technicznej  Miejskiego  Zarządu  Obiektów  Sportowo-
Turystycznych  i  Infrastruktury  Technicznej  wchodzą  trzy  bazy  przy  ul.  Poznańskiej  34/36
(powierzchnia  1 445  m2),  Wiaduktowej  3  (powierzchnia  17 248  m2)  oraz  Traugutta  55
(powierzchnia 9 443 m2) – gdzie mieściła się Sekcja Utrzymania Zieleni.

W 2019 roku, z początkiem miesiąca sierpnia całe mienie Sekcji Utrzymania Zieleni zostało
przekazane do Miasta, następnie zgodnie z zarządzeniem nr 252/2019 Prezydenta Miasta Ostrołęki
z dnia 24 lipca 2019 r. zostało wniesione aportem do Ostrołęckiego Przedsiębiorstwa Komunalnego.
Pracownicy sekcji zostali przejęci w trybie art. 231 Kodeksu Pracy.

Dział techniczny realizuje zadania zlecone przez Miasto Ostrołęka z zakresu:
• naprawy bitumiczne dróg,

• roboty oraz naprawy brukarskie,

• czyszczenie przepustów odprowadzających wodę,

• uzupełnianie ubytków jezdni destruktem i gruzobetonem,

• odśnieżanie chodników,

• oznakowanie, konserwacja oraz naprawa oznakowania pionowego i poziomego ulic,

• prace remontowo-konserwatorskie w jednostkach oświatowych,

• prace remontowo-konserwatorskie we własnych obiektach oraz innych jednostkach,

• przeglądy techniczne jednostek oświatowych i bazy MZOS-TiIT w Ostrołęce,

• przeglądy, konserwacja oraz naprawy siłowni „pod chmurką” i stacji obsługi rowerów,

• naprawa i konserwacja urządzeń zamontowanych na placach zabaw,

• inne prace transportowo – naprawcze zlecone przez Urząd Miasta Ostrołęka.

Wyżej wymienione zadania realizowała w 2019 roku grupa ok. 27 osób.

Naprawy bitumiczne dróg
Dział Infrastruktury Technicznej MZOS–TiIT wykonuje naprawy bitumiczne dróg na terenie

miasta. 

Wyszczególnienie Ilość w tonach w 2019 r.

Naprawy bitumiczne dróg – masa na gorąco 906,26

Naprawy bitumiczne dróg – masa na zimno 25,29

Prace brukarskie remontowo-naprawcze
W 2019  roku  przez  MZOS-TiIT  przeprowadził  następujące  prace  brukarskie  remontowo-

naprawcze:
• naprawa/regulacja  nawierzchni  chodników  i  innych  nawierzchni:  ul.  Padlewskiego,

ul. Goworowska,  ul.  Celulozowa,  ul. Sikorskiego,  ul.  Barzykowskiego,  Pl.  Bema,  Park
na os.  Bursztynowym,  Skwer  im.  Lecha  Kaczyńskiego,  Rondo  Z.  Niedziałkowskiej,
ul. Traugutta, ul. Wincentego Pola, ul. Kolejowa, ul. Steyera, ul. Goździkowa, ul. Turskiego,
ul. 11 Listopada, ul. Pomian, ul. Sportowa,

5 Na  podstawie  informacji  MZOS-TiIT;  pozostałe  obszary  działania  MZOS-TiIT  zostały  opisane  w  innych
rozdziałach.



• wykonanie  nawierzchni  chodnika:  ul.  Księcia  Siemowita,  ul.  gen.  Fieldorfa  „Nila”,

ul. Korzeniowskiej, ul. Kopernika (po zlikwidowanym kiosku), ul. Parkowa (po usuniętych
karpach), ul. Juranda ze Spychowa, Łęczysk (po usuniętych drzewach), ul. Gumulickiego
(po  usuniętych  drzewach),  ul.  Srebrna  (po  usuniętych  drzewach),  ul.  Wrześniowa
(po usuniętych drzewach), 

• ustawianie/wymiana obrzeży chodnika: ul. Żeromskiego, ul. gen. Fieldorfa „Nila”,

• wykonanie miejsc postojowych: ul. Kleeberga, ul. Chętnika,

• naprawa nawierzchni jezdni: ul. Błękitna, ul. Prusa, ul. Kasprowicza, ul. Dobra, ul. Króla

Jana Kazimierza, ul. Narutowicza, ul. Miła,
• układanie nawierzchni pod elementy małej architektury: ul.  Witosa, „obwodnica” miasta,

ul. Warszawska, ul. Steyera, ul. Brata Zenona Żebrowskiego, al. Jana Pawła II,
• obniżenie krawężników: ul. 11 Listopada, ul. Kleeberga, ul. Roweckiego „Grota”,

• inne prace, m.in: ustawianie ogrodzenia przy „starym basenie” - ul. Starosty Kosa, rozbiórka

ogrodzenia  przy  ul.  Kolejowej,  wykonanie  nawierzchni  zjazdu  publicznego  przy
ul. Bohaterów  Westerplatte,  mocowanie  płyty  betonowej  na  ścieku  podchodnikowym  –
ul. Warszawska,  wymiana  uszkodzonej  płyty,  oczyszczenie  wlotów  i  wylotów  ścieków
podchodnikowych, usunięcie przewróconych krawężników – ul. Stacha Konwy, czyszczenie
dylatacji mostowej – ul. Obozowa.

Czyszczenie przepustów odprowadzających wodę

Wykonano czyszczenie przepustów odprowadzających wodę na ulicach:
• rondo Siemowita,

• Obozowa,

• Stacha Konwy,

• Magazynowa,

• Warszawska,

• Zygmunta Sierakowskiego,

• Pomian,

• Goworowska,

• gen. Zygmunta Padlewskiego.

Uzupełnianie ubytków jezdni destruktem i gruzobetonem
W 2019 roku uzupełniono destruktem i gruzobetonem ubytki występujące na następujących

ulicach:
• Czeczotka,

• Chełmońskiego,

• Graniczna,

• Grabowa,

• Gościniec Mazurski,

• droga wewnętrzna od ronda im. majora

Z. Szendzielarza Łupaszki,
• Jedności,

• Kolejowa bis,

• ks. Konarskiego,

• Koszarowa,

• Literacka,

• Łąkowa,

• Padlewskiego,

• Pamięci Narodowej,

• Patriotów,

• Spokojna,

• Syreny,

• Stacha Konwy,

• Targowa,

• Warszawska,

• Wiejska,

• Zofii Niedziałkowskiej,

• Zielona.
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Odśnieżanie chodników
W okresie zimowym pracownicy Działu Infrastruktury Technicznego MZOS-TiIT wykonywali

odśnieżanie i posypywanie piaskiem chodników o łącznej powierzchni ok. 56 tys. m2.

Oznakowanie, konserwacja oraz naprawa oznakowania pionowego i poziomego ulic
W 2019 roku wykonywano zgodnie ze zleceniem Urzędu Miasta Ostrołęka oznakowanie oraz

dokonano  niezbędnych  napraw  oznakowania  pionowego  i  poziomego.  Szczegółowe  dane
przedstawia poniższa tabela.

Ilość zamontowanego oznakowania
Ilość

dokonanych
naprawZnaki i pylony Lustra

Progi
spowalniające,

separatory

Wygrodzenia,
bariery

energochłonne 

Słupki
blokujące

Tablice
z nazwami

ulic

258 8
25 elem. /

7 kpl.
83 elem. 48 22 867

Dodatkowo wykonywane są również inne prace zlecone przez Urząd Miasta Ostrołęki, tj.:
• mycie znaków i pylonów,

• naprawa wygrodzeń łańcuchowych,

• malowanie i konserwacja słupków ocynkowanych,

• naprawa progów spowalniających ruch,

• naprawa elementów wygrodzeniowych,

• wykonywanie  zmiany  tymczasowej  organizacji  ruchu  –  Półmaraton  Kurpiowski,  Dzień

Wszystkich Świętych,
• wykonywanie oznakowania poziomego.

Prace remontowo – konserwatorskie w jednostkach oświatowych i innych
Miejski Zarząd Obiektów Sportowo-Turystycznych i Infrastruktury Technicznej w Ostrołęce

obsługuje w zakresie prac remontowo-konserwatorskich placówki: PM nr 1, PM nr 5, PM nr 7, PM
nr 8, PM nr 9, PM nr 10, PM nr 13, PM nr 15, PM nr 16, PM nr 17, PM nr 18, SP nr 1, SP nr 5,
SP nr 6, SP nr 10, ZSZ nr 3, ZSZ nr 4. 

MZOS-TiIT w 2019 roku wykonywał prace remontowo-konserwatorskie w 5 z ww. jednostek
(SP 1,  SP 10,  PM  nr  5,  PM nr  13  oraz  PM nr  17).  Jednocześnie  na  bieżąco  we  wszystkich
obsługiwanych  jednostkach  oświatowych  usuwane  były  awarie  oraz  wykonywano  naprawy
konserwatorskie w zakresie elektryki, hydrauliki i prac stolarskich.

Ponadto,  w  2019  roku  MZOS-TiIT  wykonywał  prace  remontowo-konserwatorskie
w następujących jednostkach: 

• Szalet Miejski, ul. Piłsudskiego,

• Hala Sportowo-Widowiskowa im. A. Gołasia, ul. Traugutta,

• MZOS-TiIT, ul. Wiaduktowa,

• Hostel Fortis, ul. Witosa,

• MZOS-TiIT, ul. Hallera,

• Budynek Referatu Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miasta.

Przeglądy techniczne jednostek oświatowych i bazy MZOS–TiIT
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W  2019  roku  wykonano  24  przeglądy  techniczne  obiektów  jednostek  oświatowych  oraz
14 przeglądów obiektów należących do Miejskiego Zarządu Obiektów Sportowo-Turystycznych
i Infrastruktury Technicznej w Ostrołęce.

Przeglądy i konserwacja siłowni „pod chmurką” oraz stacji obsługi rowerów
Dział Infrastruktury Technicznej wykonuje także przeglądy siłowni „pod chmurką” oraz stacji

obsługi rowerów. Obecnie na terenie miasta Ostrołęki jest 26 lokalizacji siłowni „pod chmurką”,
w których zamontowano łącznie 135 urządzenia fitness, oraz 2 stacje obsługi rowerów. W 2019
roku pracownicy działu wykonali 12 przeglądów stanu technicznego wszystkich urządzeń fitness
w siłowniach  „pod  chmurką”  oraz  urządzeń  stacji  obsługi  rowerów i dokonali  45  napraw tych
urządzeń.

Naprawa i konserwacja urządzeń zamontowanych na placach zabaw
Do zadań Działu Infrastruktury Technicznej należy także konserwacja oraz naprawa zabawek

na placach zabaw, znajdujących się przy następujących ulicach:
• Dywizjonu 303,

• Dzieci Polskich,

• płk. Edwarda Filochowskiego,

• Fortowa,

• Kwiatowa,

• Leśna,

• Łęczysk,

• Bursztynowa (park rekreacyjny),

• Tadeusza Sygietyńskiego (park miejski),

• Partyzantów,

• Pomian,

• ks. Władysława Skierkowskiego,

• Wiejska / Rolna,

• Wioślarska (plaża miejska),

• Stanisława Wyspiańskiego,

• Koszarowa.

W ciągu całego roku wykonano 75 takich napraw.

Inne prace remontowe i porządkowe
Inne prace wykonywane przez Dział Infrastruktury Technicznej na zlecenie Urzędu Miasta:

• odnawianie tablic ogłoszeniowych na terenie miasta,

• naprawa i malowanie ławek na terenie miasta,

• odnowienie pomnika nieznanego żołnierza (Cmentarz Parafialny przy ul. Kujawskiej),

• odnowienie pomnika przy zbiegu ul. Hallera i ul. Piłsudskiego,

• naprawa pomostu na plaży miejskiej,

• ustawienie ogrodzenia przy starym basenie,

• ustawianie szopki bożonarodzeniowej i choinek,

• obsługa transportowa imprez odbywających się na terenie miasta.
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VI. Działalność  MZK  Sp.  z  o.o.  w  zakresie  komunikacji
miejskiej

Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Ostrołęce świadczy usługi komunikacji miejskiej
na terenie miasta Ostrołęki i sąsiadujących z miastem gmin na podstawie Umowy wykonawczej
o świadczenie  usług  w  zakresie  publicznego  transportu  zbiorowego  z  dnia  31.10.2014  r.
(obowiązującej od 1.01.2015 r.) oraz w oparciu o porozumienia międzygminne Miasta Ostrołęki
z Gminami: Rzekuń, Lelis i Olszewo-Borki.

W 2019 roku Spółka, na podstawie uchwały nr 381/LIII/2017 Rady Miasta Ostrołęki z dnia
5 października 2017 r., świadczyła bezpłatne usługi przewozów pasażerskich komunikacją miejską.

Od  11.02.2019  r.  Miejski  Zakład  Komunikacji  Spółka  z  o.o.  w  Ostrołęce  wprowadził
zmieniony rozkład jazdy – wydłużone zostały linie komunikacyjne oraz została zwiększona liczba
kursów. W roku sprawozdawczym wprowadzono w sumie 40 zmian w rozkładzie jazdy, w tym
objazdy związane z budową ronda Ostrowska-Przemysłowa, zamknięciem przeprawy tymczasowej
oraz  remontem skrzyżowania  ulic:  Sikorskiego,  Blachnickiego i  Grota  Roweckiego na  Osiedlu
„Centrum”.

Miejski Zakład Komunikacji Spółka z o.o. w Ostrołęce bierze czynny udział w inicjatywach
organizowanych  przez  Miasto  Ostrołęka  oraz  w  wydarzeniach  o  charakterze  regionalnym,
zachęcając w ten sposób mieszkańców do korzystania z usług Spółki.

W  2019  r.  z  inicjatywy  Prezydenta  Miasta  Ostrołęki  oraz  wójtów  gmin  zorganizowano
bezpłatny  transport  autobusami  komunikacji  miejskiej  dla  mieszkańców  na regionalne  imprezy
kulturalne:

• Niedzielę Palmową w Łysych;

• Wesele Kurpiowskie w Kadzidle;

• Miodobranie Kurpiowskie w Myszyńcu.

Na  dzień  31  grudnia  2019  roku  w  mieście  Ostrołęka  funkcjonowało  19  linii,  na  których
wykonanych zostało w sumie 1 525 372 kilometrów. Spółka w 2019 roku dysponowała 31 szt.
autobusów.

Miejski Zakład Komunikacji Spółka z o.o. w Ostrołęce stawia na innowacyjną, proekologiczną
technologię.  W pięciu  autobusach  zostały  zamontowane  bramki  liczące  (automatyczny  system
zliczania pasażerów ASZP). W/w system daje Spółce dostęp do dużej, rzetelnej bazy danych (popyt
na usługi transportowe dla każdego dnia i każdego kursu, liczba osób wsiadających i wysiadających
na poszczególnych przystankach).  Na bazie tych danych Spółka może systematycznie doskonalić
swoją ofertę przewozową, optymalizować marszrutę i przydział taboru do linii,  a także tworzyć
prognozę popytu.

Na  terenie  Miasta  Ostrołęki  zlokalizowanych  jest  173  szt.  przystanków komunikacyjnych,
na 100 z nich znajdują się wiaty przystankowe.

Na przystankach funkcjonuje system monitoringu wizyjnego w celu: 
• poprawy bezpieczeństwa osób korzystających z usług komunikacji miejskiej,

• redukcji skali aktów wandalizmu i kradzieży kieszonkowych,
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• zapewnienia  materiału  dowodowego  w  postaci  wysokiej  jakości  zdjęć  na  wypadek

ewentualnego postępowania karnego wobec sprawców przestępstw,
• zapewnienia  materiału  dowodowego  na  wypadek  skarg  i  zażaleń  wnoszonych  przez

klientów.

Środki  transportu  miejskiego  są  często  jedynym  sposobem  na  przemieszczanie  się  osób
niepełnosprawnych  na  większe  odległości,  m.in.  z  uwagi  na  regularność  przewozów,  dobrą
komunikację z lokalnymi ośrodkami leczenia i rehabilitacji, w związku z czym wszystkie autobusy
w  taborze  Spółki  posiadają  elementy  wyposażenia/konstrukcyjne  sprzyjające  osobom
niepełnosprawnym, m.in.:

• dwuskrzydłowe drzwi pasażerskie z poręczami,

• niska podłoga lub zamiennie możliwość tzw. przyklęku autobusu, co jest niezbędne przy

bezpiecznym wsiadaniu i wysiadaniu osób niepełnosprawnych z pojazdów,
• rozkładana rampa inwalidzka, umieszczona przy drzwiach autobusowych,

• wyznaczone  i  właściwie  zabezpieczone  miejsce  w  pojeździe  dla  umiejscowienia  wózka

inwalidzkiego pasażera,
• przyciski sygnalizacji wewnętrznej w kolorach ostrzegawczych zamontowane na wysokości

umożliwiającej korzystanie przez osoby niepełnosprawne,
• elektroniczne wyświetlacze informacyjne – wewnętrzne i zewnętrzne,

• sygnalizacja dźwiękowa wewnątrz pojazdów/ system akustyczny w autobusach,

• podłoga  pojazdu  pokryta  wykładziną  antypoślizgową,  która  ma  szczególnie  strategiczne

znaczenie w przypadku przewozu osób na wózkach inwalidzkich.

Pasażerowie  niedowidzący,  posiadający  specjalne  piloty  (przekazane  przez  Spółkę
do miejscowego  Polskiego  Związku  Niewidomych)  mogą,  będąc  w  odległości  do  25  metrów
od tablicy, aktywować komunikaty głosowe. 

Piloty  działają  także  w  dowolnym  autobusie  –  podczas  postoju  autobusu  na  przystanku
uruchamiając  aplikację  pilotem  niedowidzący  może  usłyszeć  informację  o  numerze  linii  oraz
kierunku do którego autobus zmierza.

W  celu  poprawy  bezpieczeństwa  pasażerów,  z  uwzględnieniem  potrzeb  osób
niepełnosprawnych,  na przystankach o największym nasileniu ruchu zainstalowane są specjalne
płyty  chodnikowe  w  kolorze  ostrzegawczym  z  wypustkami  ułatwiającymi  niewidomym
i niedowidzącym rozpoznanie krawędzi jezdni.

W 2019  roku  Miejski  Zakład  Komunikacji  był  partnerem  inicjatywy  miejskiej  „Radosny
Świetlicobus”, czyli objazdowej świetlicy, która od wielu lat latem gości na ostrołęckich osiedlach
mieszkaniowych, oferując wspólną zabawę dla dzieci i ich rodziców lub opiekunów.

Struktura zatrudnienia

Na dzień 31 grudnia 2019 r. w Spółce zatrudnionych było 86 osób, w tym:
• kierowcy autobusu – 54 osoby,

• Mechanicy – 8 osób,

• Pracownik gospodarczy – 1 osoba,

• Magazynierzy zaopatrzeniowcy (w tym na stacji paliw) – 5 osób,

• Pracownicy biura – 18 osób.
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VII. Zamówienia publiczne
Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych,

w 2019 r. przeprowadzono w Urzędzie Miasta Ostrołęki 26 postępowań o udzielenie zamówienia
publicznego, w tym:

• na dostawy – 5 postępowań,

• na usługi – 9 postępowań,

• na roboty budowlane – 12 postępowań.

Unieważniono 5 postępowań, przyczyną unieważnienia były:
• zbyt małe środki – 2 postępowania,

• odstąpienie wybranego Wykonawcy od podpisania umowy – 2 postępowania,

• złożona oferta nie spełnia wymagań – 1 postępowanie.

Postępowania zakończone nierozstrzygnięte – 1.
W  wyniku  przeprowadzonych  postępowań  w  2019  r.  zawarto  21  umów  (1  z  nich  była

wynikiem postępowania przeprowadzonego w 2018 r.).
Postępowania  dotyczące  zamówień  o  wartości  poniżej  30  tys.  euro  realizowane  są  przez

poszczególne  Wydziały  zgodnie  z  regulaminem.  Publikowane  są  one  w  Biuletynie  Informacji
Publicznej.
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VIII. Projekty realizowane z udziałem środków zewnętrznych

 1. Projekty realizowane 

W 2019 roku Miasto Ostrołęka realizowało następujące projekty, które otrzymały dofinansowanie:

A. Ograniczenie niskiej emisji poprzez wymianę źródeł ciepła i termomodernizację budynków
socjalnych w Ostrołęce

Oś Priorytetowa IV – Przejście na gospodarkę niskoemisyjną,
Działanie 4.3 – Redukcja emisji zanieczyszczeń powietrza,
Regionalny Program Operacyjny Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

W  dniu  4  listopada  2019  r.  podpisana  została  umowa  o  dofinansowanie  Projektu
nr RPMA.04.03.01-14-b188/18-00. Przedmiotem projektu jest: 

• Wymiana systemu grzewczego z montażem węzła c.o. i podłączeniem do istniejącej sieci

ciepłowniczej budynków socjalnych przy ul. Sienkiewicza 46 i 48 w Ostrołęce,
• Wymiana  systemu  grzewczego  z  podłączeniem do  projektowanej  kotłowni  gazowej  dla

budynków socjalnych przy ul. Padlewskiego 51A, 51B, 51C w Ostrołęce,
• Termomodernizacja budynków socjalnych przy ul. Sienkiewicza 46 i 48 w Ostrołęce,

• Termomodernizacja budynków socjalnych przy ul. Padlewskiego 51B i 51C w Ostrołęce.

Celem głównym Projektu jest likwidacja „niskiej emisji” w wielorodzinnych budynkach socjalnych
w Ostrołęce  poprzez  kompleksową wymianę nieefektywnego ekologicznie  systemu grzewczego
oraz prace termomodernizacyjne.

Okres realizacji projektu: od 2018-04-16 do 2020-12-31;
Całkowita wartość projektu: 1.803.934,00 PLN;
Wysokość dofinansowania Funduszy Europejskich: 1.443.147,20 PLN;
Wysokość dofinansowania z budżetu państwa: 51.582,58 PLN.

B. Ograniczenie emisji zanieczyszczeń powietrza poprzez zrównoważony rozwój mobilności
miejskiej na terenie Ostrołęki

Oś Priorytetowa IV – Przejście na gospodarkę niskoemisyjną,
Działanie 4.3 – Redukcja emisji zanieczyszczeń powietrza,
Poddziałanie 4.3.1 – Ograniczenie zanieczyszczeń powietrza i rozwój mobilności miejskiej,
Regionalny Program Operacyjny Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Kompleksowy zakres Projektu obejmuje następujące zintegrowane działania inwestycyjne:
• Doposażenie  Miejskiego  Zakładu  Komunikacji  Sp.  z  o.o.  w  Ostrołęce  poprzez  zakup

niskoemisyjnego  taboru  pasażerskiego  wraz  z  niezbędną  infrastrukturą  towarzyszącą
na potrzeby publicznego transportu zbiorowego komunikacji miejskiej,

• Budowa i  przebudowa ścieżek rowerowych wraz  z  obiektem „parkuj  i  jedź”  na  terenie

miasta Ostrołęki oraz niezbędną rowerową infrastrukturą towarzyszącą,
• Wdrożenie rozwiązań informatycznych z zakresu Inteligentnego Systemu Transportowego,

uprzywilejowujących transport publiczny w mieście Ostrołęka,
• Budowa  ulicy  Dobrzańskiego  (etap  II)  z  włączeniem  jej  do  ciągu  komunikacyjnego

ul. 11 Listopada celem optymalizacji wykorzystania środków transportu publicznego oraz
uzyskania efektu ekologicznego.
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Celem głównym Projektu  jest  redukcja  emisji  zanieczyszczeń  powietrza  na  terenie  miasta
Ostrołęki poprzez kompleksowe inwestycje w zrównoważony rozwój mobilności miejskiej.

Okres realizacji projektu: od 2016-03-01 do 2020-12-31;
Całkowita wartość projektu: 35.827.028,15 PLN;
Wysokość dofinansowania Funduszy Europejskich: 25.816.402,01 PLN.
W 2019  roku  w  ramach  projektu  zainstalowano  Inteligentny  System  Transportowy,  który

uprzywilejowuje  transport  publiczny  w  Mieście  Ostrołęka,  w  tym  m.in.  zmodernizowano
sygnalizację  świetlną  na  najważniejszych  skrzyżowaniach,  zainstalowano  system  monitoringu
wizyjnego.

Ponadto uruchomiona została wypożyczalnia rowerów miejskich w modelu bezobsługowym.
Inwestycja obejmowała:

• posadowienie sześciu stacji wypożyczania,

• zakup 35 sztuk rowerów,

• zakup i montaż 6 stacji napraw rowerów,

• zakup i montaż 225 sztuk stojaków rowerowych,

• zakup i montaż 12 podpór dla rowerów.

Na  terenie  os.  Stare  miasto  wprowadzono  kontraruch,  dzięki  któremu  na  wytypowanych
ulicach wydzielony został pas dla rowerzystów.

C.  Przebudowa  drogi  wojewódzkiej  nr  627  w  odcinku  ul.  Ostrowskiej  i  ul.  Słowackiego
na terenie miasta Ostrołęki.

Oś Priorytetowa VII – Rozwój regionalnego systemu transportowego,
Działanie 7.1 – Infrastruktura drogowa,
Regionalny Program Operacyjny Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Przedmiotem  projektu  jest  przebudowa  ulicy  Ostrowskiej  i  ulicy  Słowackiego  w  Ostrołęce.
W ramach inwestycji wykonane zostaną m.in.: jezdnia ze skrzyżowaniami, droga bisowa, zatoki
autobusowe,  pierścień  wewnętrzny ronda,  zjazdy publiczne  i  wjazdy bramowe,  ciąg  rowerowy
i pieszo-rowerowy, chodnik, sieć wodociągowa, kanalizacja sanitarna, kanalizacja deszczowa, sieć
gazowa, oświetlenie.
Celem  głównym  Projektu  jest  poprawa  spójności  regionalnej  sieci  drogowej  z  układem  dróg
krajowych (DK61).

Okres realizacji projektu: od 2015-07-01 do 2021-12-31;
Całkowita wartość projektu: 23.501.176,91 zł;
Wysokość dofinansowania Funduszy Europejskich: 18.172.270,04 zł.
W okresie  sprawozdawczym wykonany został  zakres   rzeczowy dotyczący ul.  Ostrowskiej

na odcinku  od  początku  przebudowywanego  odcinka  drogi  do  skrzyżowania  ul.  Ostrowskiej
z ul. Kaczyńską  z  wyłączeniem  położenia  warstwy  ścieralnej,  zagospodarowania  zieleni  oraz
z wyłączeniem oznakowania poziomego  grubowarstwowego i pionowego. 

D. Budowa dróg gminnych ul. Józefa Wybickiego oraz ul. Alfreda Markowskiego w Ostrołęce
Wniosek złożony w ramach Funduszu Dróg Samorządowych 
Umowa o dofinansowanie nr FDS/349/2019 z dnia 24.12.2019 r. 
Wartość zadania – 1.600.254,23 zł;
Dofinansowanie – 1.097.784,00 zł;
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Okres realizacji zadania: 2019 rok.
W  ramach  zadania  wykonano:  nawierzchnię  ulic  o  łącznej  długości  468  m  (jezdnia

o szerokości  6 m i jednym pasem ruchu w każdym kierunku), chodnik z kostki betonowej po obu
stronach jezdni o łącznej długości 884 m i zmiennej szerokości (minimum 2 m), chodnik z płyt
betonowych ze znakami dotykowymi przy przejściach dla pieszych, zjazdy bramowe oraz miejsca
postojowe z kostki betonowej. Na przecięciu ulic dla uspokojenia ruchu wykonano skrzyżowanie
z wyniesioną tarczą oraz 4 przejścia dla pieszych. Ponadto powstały 2 progi zwalniające wyspowe
przed  przejściem  dla  pieszych.  Wykonano  odwodnienie  i  oświetlenie  oprawami  drogowymi
ze źródłem LED. 

E. Budowa drogi gminnej nr 510044W – ulicy Dąbrowskiej w Ostrołęce 
Zadanie dofinansowane z Funduszu Dróg Samorządowych.
Umowa o dofinansowanie nr FDS/348/2019 z dnia 24 grudnia 2019 r.;
Wartość zadania – 1.285.302,42 zł;
Dofinansowanie – 884.640,59 zł;
Okres realizacji zadania: 2019 rok.
W ramach  zadania  wykonana  została  nawierzchnia  bitumiczna  jezdni  o  długości  230  mb

i szerokości 6 m, wybudowano kanalizację deszczową, oświetlenie uliczne, zjazdy indywidualne
z kostki betonowej oraz chodnik z kostki betonowej długości 230 mb po lewej stronie oraz 58 mb
po stronie prawej.

F.  Przebudowa  drogi  powiatowej  nr  2538W w  odcinku  ul.  gen.  Zygmunta  Padlewskiego
i ul. Zygmunta Sierakowskiego w Ostrołęce

Zadanie dofinansowane z Funduszu Dróg Samorządowych. 
Umowa o dofinansowanie nr FDS/83/2019 z dnia 05.12.2019 r.;
Wartość zadania – 5.532.688,50 zł;
Dofinansowanie – 3.012.765,00 zł;
Okres realizacji zadania: lata 2019- 2020.
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie

przetargu nieograniczonego został wyłoniony wykonawca UNIBEP S. A. Bielsk Podlaski Oddział
Infrastruktury Unibep S.A. w Białystoku - Umowa nr KPZ.272.l20.2019 z dnia 11.12.2019 r.

G.  Ograniczenie  szkodliwych  substancji  w  środowisku  poprzez  sadzenie  nowych  drzew
na terenie miasta Ostrołęki

Wsparcie  w  ramach  Mazowieckiego  Instrumentu  Wsparcia  Ochrony  Powietrza
MAZOWSZE 2019 .

Umowa o dofinansowanie nr 101/PZ/V/D/19 z dnia 22.07.2019 r.;
Wartość zadania – 118.401,42 zł;
Dofinansowanie – 59.200,71 zł;
Okres realizacji zadania: 2019 rok.
W ramach  zadania  wykonane  zostały  nasadzenia  drzew  na  pasach  zieleni  –  wzdłuż  ulic,

w granicach pasa drogowego (łącznie 380 szt.):
• ul. Goworowska – 80 szt. dąb szypułkowy,

• ul. Witosa – 90 szt. dąb czerwony,

• ul. Krańcowa – 80 szt. dąb szypułkowy, 50 szt. śliwa wiśniowa, 80 szt. jarząb pospolity.
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H. Naprawa dróg dojazdowych - Rodzinny Ogród Działkowy „ENERGETYK”
Zadanie  realizowane  w  ramach  Mazowieckiego  Instrumentu  Aktywizacji  Działkowców

MAZOWSZE 2019. 
Umowa  o  udzielenie  pomocy  finansowej  ze  środków  finansowych  budżetu  Województwa

Mazowieckiego nr 153/PE-ZD/I/D/19 z dnia 22.07.2019 r.;
Wartość zadania – 25.000,00 zł;
Dofinansowanie – 10.000,00 zł;
Okres realizacji zadania: 2019 rok.
W ramach zadania na długości 900 mb wykonano remont nawierzchni drogi znajdującej się

na terenie  rodzinnych  ogródków  działkowych  „ENERGETYK”,  który  polegał  na  nawiezieniu
odpowiedniej grubości warstwy żwiru. Remont drogi o nawierzchni gruntowej wpłynął na poprawę
dostępu korzystania z rodzinnych ogródków działkowych, komfortu dojazdu do posesji.

I. Przebudowa instalacji wodociągowej - Rodzinny Ogród Działkowy „CZECZOTKA”
Zadanie  realizowane  w  ramach  Mazowieckiego  Instrumentu  Aktywizacji  Działkowców

MAZOWSZE 2019.
Umowa  o  udzielenie  pomocy  finansowej  ze  środków  finansowych  budżetu  Województwa

Mazowieckiego nr 152/PE-ZD/I/D/19 z dnia 22.07.2019 r.;
Wartość zadania – 39.360,48 zł;
Dofinansowanie – 10.000,00 zł;
Okres realizacji zadania: 2019 rok.
W  ramach  zadania  przebudowana  została  podstawowa  infrastruktura  ogrodowa  –  sieć

wodociągowa na odcinku ok. 500mb znajdująca się na terenie rodzinnych ogródków działkowych
„Czeczotka”.  Zadanie  miało  na  celu  zaspokojenie  potrzeb  istotnych  dla  społeczności  ROD.
Wpłynęło  na  poprawę  warunków  korzystania  przez  działkowiczów  z  rodzinnych  ogródków
działkowych „Czeczotka”.

J. Budowa ul. Akacjowej, przebudowa ul. Fortowej oraz przebudowa i budowa ul. Krańcowej
na terenie  miasta Ostrołęki złożony w ramach Rządowego Programu na rzecz  Rozwoju oraz
Konkurencyjności Regionów poprzez Wsparcie Lokalnej Infrastruktury Drogowej.

Umowa o dofinansowanie nr BRI-II.805.7.183.2018 z dnia 21.12.2018 r.;
Wartość zadania – 9.174.493,96 zł;
Dofinansowanie - 3.000.000,00 zł;
Okres realizacji zadania: 2018 r.-2019 r.
W 2019 roku w ramach przebudowy i budowy ulicy Krańcowej wykonano: parking, drogę

dojazdową do osiedla budynków wielorodzinnych, nawierzchnię jezdni, chodnik, tereny zielone,
odwodnienie, instalację oświetlenia ulicznego, przebudowano linię kablową niskiego napięcia.

K.  Utworzenie  centrów  kompetencji-technologii  informacyjno-komunikacyjnych  i edukacji
w Ostrołęce  i  Mostach’’, cel  tematyczny  DOSTĘPNOŚĆ  w  ramach  Programu  Współpracy
Transgranicznej Polska – Białoruś – Ukraina 2014 – 2020, Priorytet 2.2 Rozwój Infrastruktury ICT.

Umowa o dofinansowanie nr PLBU.02.02.00-14-0594/17-00 z dnia 23.08.2018r oraz aneks
nr PLBU.02.02.00-14-0594/17-01 do niniejszej umowy z dnia 18 stycznia 2019 r.
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Okres wdrażania projektu rozpoczął się 1 października 2019 r. po otrzymaniu I transzy dotacji
z Instytucji Zarządzającej w kwocie 828 065,84 Euro i wynosi 24 miesiące od podanej powyżej
daty. 

Całkowity koszt projektu wynosi 2 628 780,46 Euro z tego6:

Nr Nazwa Beneficjenta Państwo
Koszt

całkowity
EURP

ENI
finansowanie

EUR

Współfinansowanie
własne EUR

%
środków

ENI

1 Miasto Ostrołęka Polska 1 681 227,55 1 513 104,79 168 122,76 90,00%

2
Państwowa Instytucja
Kultury "Biblioteka

powiatu Mosty"
Białoruś - 0.00 0.00 0,00%

3
Komitet Wykonawczy

Regionu Mosty -
lokalne władze

Białoruś 947 552,91 852 797,62 94 755,29 90,00%

Projekt razem 2 628 780,46 2 365 902,41 262 878,05 

W  ramach  projektu  przewidziane  są  do  realizacji  działania  infrastrukturalne  polegające
na zaadaptowaniu wschodniego skrzydła dworca PKP w Ostrołęce na potrzeby Centrum technologii
informacyjno-komunikacyjnych  w  Ostrołęce,  wraz  z  remontem  drogi  dojazdowej  oraz
uporządkowaniem przyległego skweru. 

Partner  z  Białorusi  – Rejonowa Biblioteka w Mostach,  planuje remont pomieszczeń,  które
zostaną  przeznaczone  na  Centrum  Kompetencji  Technologii  Informacyjno-Komunikacyjnych
w Mostach. 

Planowane przedsięwzięcie stanowić będzie placówkę edukacyjną, wzbogacającą tradycyjny
system szkolny, budującą szerokie kompetencje do poruszania się w technologiach informacyjno-
komunikacyjnych,  rozwijającą  kreatywność,  umiejętność  analizy  przy  wykorzystaniu
nowoczesnego sprzętu edukacyjnego opartego na technologiach informacyjno-komunikacyjnych.
Ponadto  kształtowane  będą  takie  cechy  społeczne  jak  umiejętność  pracy  w  zespole,  wspólne
wytyczanie celów, umiejętności prezentacyjne.

Grupę docelową stanowić będą dzieci i  młodzież,  ale część modułów przeznaczona będzie
także do wykorzystywania przez osoby dorosłe,  w tym seniorów, oraz prowadzenia warsztatów
i zajęć międzypokoleniowych.

 2. Złożone wnioski

W 2019 roku Miasto złożyło wniosek o dofinansowanie następujących projektów:

A. Stworzenie 25 nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w funkcjonującym Żłobku
Miejskim w Ostrołęce
Oś priorytetowa VIII Rozwój rynku pracy;
Działanie 8.3 Ułatwianie powrotu do aktywności zawodowej osób sprawujących opiekę nad

dziećmi do lat 3;
Poddziałanie 8.3.1 Ułatwianie powrotu do aktywności zawodowej ;
Regionalny Program Operacyjny Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Przedmiotem projektu jest:

6 Załącznik nr 1 Szczegółowy budżet projektu  nr IPBU PLBU.02.02.00-14-0594/17-00
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• wykonanie  prac  adaptacyjnych  pomieszczeń  niezbędnych  do  utworzenia  nowych  miejsc

opieki nad dziećmi do lat 3 w Żłobku Miejskim w Ostrołęce,
• zakup niezbędnego wyposażenia, środków trwałych, materiałów dydaktycznych,

• zapewnienie bieżącego funkcjonowania utworzonych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3.

Celem projektu jest: powrót do aktywności zawodowej osób sprawujących opiekę nad dziećmi
do lat 3 zamieszkujących miasto Ostrołęka.

Okres realizacji projektu: od 01.07.2020 r. do 31.12.2022 r.;
Całkowita wartość projektu: 2.417.330,40 PLN;
Wysokość dofinansowania z Funduszy Europejskich: 1.283.072,08 PLN7.

B. Stworzenie 25 nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w funkcjonującym Żłobku
Miejskim w Ostrołęce – etap II
Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „MALUCH+”

Przedmiotem projektu jest:
• wykonanie  prac  adaptacyjnych  –  remontowych  niewykorzystywanej  powierzchni

na I piętrze budynku Żłobka Miejskiego w Ostrołęce pod salę doświadczania świata,
• zakup i montaż wyposażenia, pomocy dydaktycznych do sali doświadczania świata,

• dodatkowe  doposażenie  nowo  utworzonej:  bawialni/jadalni,  sypialni,  szatni,  pokoju  dla

zatrudnionego personelu w niezbędny sprzęt i pomoce dydaktyczne, zabawki,
• dodatkowe doposażenie kuchni głównej i pralni w niezbędny sprzęt,

• zakup dodatkowego sprzętu gospodarczego umożliwiającego prawidłowe funkcjonowanie

nowo utworzonych 25 miejsc opieki nad dziećmi,
• doposażenie nowego placu zabaw w związku ze zwiększeniem liczby dzieci w żłobku,

• instalacja systemu monitoringu wizyjnego.

Celem  projektu  jest:  doposażenie  utworzonych  25  miejsc  opieki  nad  dziećmi  do  lat  3
w funkcjonującym żłobku miejskim w Ostrołęce w ramach projektu złożonego w naborze RPO
WM 2014-2020.

Okres realizacji projektu: od 1.07.2020r. Do 31.12.2020 r.;
Całkowita wartość projektu: 1.341.873,46 PLN;
Dofinansowanie: 284.151,39 PLN.

C.  "Żywa  historia  i  dziedzictwo  emocjonalne  –  stworzenie  markowego  produktu
turystycznego  polsko-ukraińskich  regionów  przygranicznych" w  ramach  Programu
Współpracy Transgranicznej PL-BY-UA 2014-2020.
Głównym  celem  projektu  jest  rozwój  turystyki  transgranicznej  w  oparciu  o  dziedzictwo

historyczne  Polsko-Ukraińskich  regionów  transgranicznych.  W  Programie  projektu  turystyka
została  zdefiniowana  jako  sektor  o  największym  potencjale,  generującym  dochody  i  rosnące
wskaźniki  zatrudnienia  i  inwestycji,  w  szczególności  na  obszarach  wiejskich.  Obaj  partnerzy
projektu – Miasto Ostrołęka i  Rada Miejska Zbaraża,  postanowiły skorzystać z  tego wyzwania
i przygotowały prezentowaną koncepcję projektu. Historia obu miast partnerów projektu jest bogata
w fakty historyczne, które nie zostały jeszcze wykorzystane do tworzenia produktów turystycznych.

Cel zostanie osiągnięty dzięki przygotowaniu w 2021 r. dwóch przedstawień: Średniowieczny
festiwal w Zbarażu i widowisko historyczne pn. Bohaterska szarża gen. Józefa Bema.

7 Kwota aktualna na dzień 26.05.2020 r.
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Całkowita wartość projektu wynosi 66 666,00 €, w tym: Miasto Ostrołęka 39 667,00 € (90%
dofinansowanie z Unii Europejskiej i 10% wkład własny Miasta Ostrołęki) zaś Zbaraż 26 999,00 €
(90% dofinansowanie z Unii Europejskiej i 10% wkład własny Miasta Zbaraż). Okres realizacji
projektu wynosi 12 miesięcy (2020r.-2021r.)

Miasto Ostrołęka z dniem 31 października 2019 r. odstąpiło od podpisania umowy grantowej
o dofinansowanie  projektu  PBU2/0789/18  Living  history  –  creation  of  a  brand  tourist  product
of Polish Ukrainian cross-broder regions w ramach Programu Współpracy Transgranicznej Polska-
Białoruś-Ukraina 2014-2020, Cel tematyczny: Promocja lokalnej kultury i zachowanie dziedzictwa
historycznego (Dziedzictwo), Priorytet programu: Promocja lokalnej kultury i historii. 

Odstąpienie  od  realizacji  projektu  podyktowane  było  brakiem  możliwości  skonsultowania
podstawowych  założeń  projektu  z  partnerem  ukraińskim,  jak  również  z  osobami,  które  były
zaangażowane w tworzenie projektu i udzielały stosownych informacji osobie odpowiedzialnej za
jego przygotowanie. Założenia budżetu jak i wskaźniki przedstawione we wniosku były nierealne
do osiągnięcia.   

Jednocześnie dnia 9 stycznia 2020 r. Miasto Ostrołęka złożyło wniosek aplikacyjny pt. ,,Żywa
historia  i  dziedzictwo  emocjonalne  –  stworzenie  markowego  produktu  turystycznego  polsko-
ukraińskich  regionów  przygranicznych”  w III  Naborze  Wniosków  w  ramach  w/w  Programu.
Działanie to pozwoli Beneficjentom nowego Naboru Wniosków przygotować lepsze merytorycznie
zadania oraz wskaźniki produktu i rezultatu w projekcie, a przede wszystkim lepszą współpracę
z Partnerem. 
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IX. Sprawy z zakresu komunikacji i transportu

 1. Rejestracja i oznaczanie pojazdów

Realizując zadania wynikające z przepisów ustawy Prawo o ruchu drogowym, w szczególności
zadania  związane  z  rejestracją  pojazdów,  wyrejestrowaniem,  czasowym  wycofaniem  z  ruchu
pojazdów oraz inne czynności związane z dopuszczeniem pojazdów do ruchu, w Urzędzie Miasta
Ostrołęki wykonano m.in. następujące czynności:

1) potwierdzono 3251 danych pojazdów, które ubyły do innych starostw,
2) przyjęto 1123 zawiadomienia o zbyciu pojazdu (zgłoszenie sprzedaży),
3) wydano 6617 decyzji o rejestracji czasowej pojazdów, pojazdów nowych, rejestrowanych

w kraju oraz sprowadzonych z zagranicy, 
4) wydano 6237 decyzji stałych o rejestracji pojazdów,
5) wydano  68  decyzji  o  czasowej  rejestracji  na  wniosek  właściciela  (w  celu  wywozu

za granicę, naprawa, badanie techniczne),
6) wydano 643 decyzje o wyrejestrowaniu pojazdów z urzędu oraz na wniosek,  z powodu

przekazania pojazdów do stacji demontażu, wywozu pojazdu z kraju, kradzieży pojazdu,
7) wydano 18 decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych w pojeździe oraz zgód na wykonanie

i umieszczenie tabliczki znamionowej zastępczej, z powodu zatarcia lub sfałszowania cechy
identyfikacyjnej, utraty lub nieczytelności tabliczki znamionowej,

8) wydano  125  zaświadczeń  potwierdzających  dane  zawarte  w  utraconym  dowodzie
rejestracyjnym oraz utraconej karcie pojazdu z powodu utraty dowodu rejestracyjnego lub
karty pojazdu,

9) wydano następujące ilości tablic rejestracyjnych:
• samochodowych zwyczajnych – 5280,

• motocyklowych oraz wtórników – 247,

• do przyczep oraz wtórników – 422,

• motorowerowych – 46,

• zabytkowych samochodowych – 9,

• indywidualnych – 5,

• dodatkowych do oznaczania bagażnika – 44, 

10) wydano 7518 dowodów rejestracyjnych (w wyniku rejestracji, wymian, wtórniki).

Stan ewidencji pojazdów według rodzajów:

L.p Rodzaj pojazdu
Stan na dzień
31.12.2018 r.

stan na dzień
31.12.2019 r.

1. samochody osobowe 26496 27586
2. samochody ciężarowe 3877 3982
3. ciągniki samochodowe 1823 1915
4. samochody specjalne 408 436
5. autobusy 243 229
6. naczepy i przyczepy 2796 2889
8. przyczepy lekkie 1977 1048
9. motorowery i motocykle 2022 2069
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10. ciągniki rolnicze 349 370
11. samochodowe inne 73 82

Ogółem 40064 40606

 2. Wydawanie uprawnień do kierowania pojazdami

Realizując  zapisy  ustawy  o  kierujących  pojazdami,  Prawo  o  ruchu  drogowym,
w szczególności: wymagania w stosunku do osób uprawnionych do kierowania pojazdami, zasady
uzyskiwania  i  cofania  uprawnień  do  kierowania  pojazdami  oraz  zatrzymywania  dokumentów
stwierdzających  posiadanie  uprawnień  do  kierowania  pojazdami,  zasady  wykonywania  badań
lekarskich,  psychologicznych  oraz  kursów  reedukacyjnych  w  zakresie  problematyki
przeciwalkoholowej, wykonano następujące czynności:

1) dokonano  342  wpisy  w  prawach  jazdy  potwierdzające  odbycie  kwalifikacji  zawodowej
(dotyczy kierowców wykonujących przewozy drogowe),

2) otrzymano z innych urzędów 119 akt kierowcy, w celu wymiany prawa jazdy z powodu
zmiany miejsca zamieszkania,

3) przekazano 220 akt kierowców do innego urzędu z powodu zmiany miejsca zamieszkania,
4) przywrócono 79 uprawnień do kierowania pojazdami po ustaniu przyczyny cofnięcia,
5) wydano 1349 dokumentów stwierdzających uprawnienia do kierowania pojazdami,
6) wydano 112 wtórników praw jazdy, z powodu utraty dokumentu,
7) wydano 11 wtórników praw jazdy z powodu zniszczenia,
8) wydano 55 praw jazdy międzynarodowych, 
9) wydano 94 decyzje o cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami (dotyczy przypadków

stwierdzenia  na  podstawie  orzeczenia  lekarskiego/psychologicznego  istnienia
przeciwwskazań  zdrowotnych/psychologicznych  do  kierowania  pojazdem,  utraty
kwalifikacji na podstawie wyniku egzaminu państwowego, niezgłoszenia się we wskazanym
w  decyzji  terminie  na  egzamin  państwowy,  wydania  przez  sąd  orzeczenia  o  zakazie
prowadzenia pojazdów),

10) wydano 191 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy (dotyczy przypadków, gdy upłynął termin
ważności prawa jazdy – jeżeli  dokument ten był zatrzymany przez organ kontroli  ruchu
drogowego, nie przedstawiono w wymaganym ustawowo terminie orzeczenia lekarskiego,
orzeczenia  psychologicznego,  kursu  reedukacyjnego,  na  które  osoba  była  skierowana
decyzją  Prezydenta  Miasta,  kierujący  przekroczył  dopuszczalną  prędkość  o  więcej  niż
50 km/h na terenie zabudowanym),

11) wymieniono 237 praw jazdy z powodu zmiany danych zamieszczonych w dokumencie,
12) wydano 75 decyzji o skierowaniu na badanie lekarskie (w przypadku kierowania pojazdem

w stanie nietrzeźwości, istnienia uzasadnionych zastrzeżeń co do stanu zdrowia),
13) wydano  81 decyzji  o  skierowaniu  na  badanie  psychologiczne  (w przypadku  kierowania

w stanie  nietrzeźwości,  przekroczenia  liczby  24  punktów  otrzymanych  za  naruszenia
przepisów  ruchu  drogowego,  kierowania  pojazdem  powodując  wypadek  drogowy,
w następstwie którego inna osoba poniosła śmierć lub doznała obrażeń),

14) wydano  69  decyzji  o  skierowaniu  na  kurs  reedukacyjny  w  zakresie  problematyki
przeciwalkoholowej z powodu kierowania pojazdem w stanie nietrzeźwości,

15) wydano  29  decyzji  o  przywróceniu  uprawnień  do  kierowania  pojazdami  po  ustaniu
przyczyny cofnięcia,
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16) wydano 7 decyzji o wydaniu zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub
pojazdem przewożącym wartości pieniężne,

17) wydano 12 decyzji o przedłużeniu zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym
lub pojazdem przewożącym wartości pieniężne,

18) wymieniono 55 zagranicznych praw jazdy, w tym 3 decyzje w sprawie odmowy wymiany
dokumentu,

19) utworzono 850 Profili  Kandydata na Kierowcę (dotyczy osób ubiegających się o prawo
jazdy po  raz  pierwszy,  rozszerzenie  uprawnień,  ubiegających  się  o  wymianę  wydanego
za granicą prawa jazdy nieokreślonego w konwencjach o ruchu drogowym, podlegających
sprawdzeniu  kwalifikacji  w  razie  uzasadnionych  zastrzeżeń  do  ich  kwalifikacji,
ubiegających się o przywrócenie uprawnień do kierowania pojazdami cofniętych na okres
powyżej  roku lub  zatrzymanego prawa  jazdy,  którego osoba  pozbawiona  była  na  okres
przekraczający rok),

20) zwrócono 110 praw jazdy po ustaniu przyczyny zatrzymania.
Liczba wydanych praw jazdy ogółem (stan na dzień 31.12.2019 r.) wynosi 39 852.

 3. Uprawnienia przewozowe

Prezydent  Miasta  Ostrołęki  (miasto  na  prawach  powiatu)  jest  organem  upoważnionym
do udzielania  uprawnień  na  wykonywanie  działalności  gospodarczej  w  zakresie  krajowego
transportu drogowego osób i rzeczy.

Na koniec grudnia 2019 r. stan ważnych uprawnień przewozowych kształtował się następująco:

Przewóz osób

Nazwa uprawnienia 
Liczba 
uprawnień

Liczba 
pojazdów

Zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego osób 10 213

Licencje na samochód osobowy 2 2

Licencje na pojazd samochodowy ( 7-9 osób ) 3 3

Licencje na transport drogowy taksówką 186 186

SUMA 201 404

Przewóz rzeczy 

Zezwolenia  na  wykonywanie  zawodu  przewoźnika  drogowego
rzeczy

110 395

Pośrednictwo przy przewozie rzeczy

Licencje na pośrednictwo przy przewozie rzeczy 16 -

Przewozy regularne

Zezwolenia na wykonywanie przewozów regularnych 60 215
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Przewozy drogowe na potrzeby własne

Zaświadczenie na przewóz osób 1 1

Zaświadczenie na przewóz rzeczy 82 484

SUMA 83 485

Pozwolenia na korzystanie z przystanków autobusowych w granicach administracyjnych 
miasta Ostrołęki

Liczba obsłużonych wniosków 34
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X. Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

 1. Gospodarka komunalna

 1.1. Cmentarz Miejski

Cmentarz Miejski przy ulicy Krańcowej funkcjonuje od 1991 roku. Księgi Cmentarne założone
zostały 02.12.1991 r. Pierwszy pochówek miał miejsce 08.12.1991 r. Od początku funkcjonowania
do  końca  2019  roku  dokonano  pochówku  3284  zmarłych  osób,  w  tym  w  2019  roku  –  155.
Powierzchnia  cmentarza  aktualnie  wynosi  6,318  ha.  Administrowaniem  cmentarza  miejskiego
zajmowała  się  w  2019  r.  firma  Usługi  Pogrzebowe  Marianna  Kubeł  na  podstawie  umowy
Nr GKOŚ.7045.1.2017  zawartej  w  dniu  12  grudnia  2017  roku  na  czas  określony  –  do  dnia
31 grudnia 2019 r. Za administrowanie cmentarzem miejskim Miasto Ostrołęka ponosi miesięcznie
koszt  w wysokości  477,24 zł  brutto,  co w skali  roku daje  kwotę  5.726,88 zł  brutto.  Dochody
uzyskane ze sprzedaży miejsc grzebalnych przekazane są, zgodnie z umową, w całości do Urzędu
Miasta – w 2019 r. wyniosły one 76.100,97 zł brutto.

Od  2018  roku  wdrożony  jest  System  Zarządzania  Cmentarzem.  Za  pośrednictwem
wyszukiwarki  GROBONET  możliwe  jest  wyszukanie  miejsca  pochówku  oraz  podstawowych
danych  o  osobie  pochowanej  za  pośrednictwem  strony  internetowej:  www.  ostroleka.polski-
cmentarz.pl/grobonet. Koszt utrzymania systemu w 2019 roku wyniósł: 191,88 zł brutto. 

W 2019 r. na terenie cmentarza wykonano następujące prace:
• wykonano ciąg pieszo-jezdny o pow. 177 m2, ciąg pieszy o pow. 137 m2, obrzeża około 158

mb wraz z obramowaniem kwater; wykonawca: FORSETI Błażej Glinowiecki z siedzibą
w Rzekuniu; koszt: 57 264,05 zł brutto,

• opracowano dokumentację techniczną i zlecono wykonanie projektu remontu i przebudowy

schodów wejściowych do kaplicy cmentarza miejskiego przy ul. Krańcowej;  wykonanie:
Biuro Architektoniczno-Budowlane OSTPROJEKT Ostrołęka; Koszt: 6 150 zł brutto,

• wykonano  mapy do celów projektowych  dla  potrzeb  cmentarza  miejskiego;  wykonanie:

Firma Przedsiębiorstwo Usługi Geodezyjne „GEOS” s.c. Ostrołęka; kwota: 1 000 zł brutto,
• dokonano  przeglądu  i  wymieniono  zniszczone  lampy  oświetleniowe  na  cmentarzu

miejskim: wykonanie – MZOSTiIT. 

 1.2. Targowiska miejskie

Na terenie miasta Ostrołęki funkcjonują dwa targowiska miejskie: 
• targowisko nr 1 - przy ul. Targowej i T. Zawadzkiego „Zośki”,

• targowisko nr 2 - przy ul. Targowej i Bohaterów Westerplatte .

Obowiązki  w  zakresie  prowadzenia  targowisk  miejskich  w  2019  r.  prowadziła  jednostka
budżetowa Miasta Ostrołęki, tj. Miejski Zarząd Obiektów Sportowo-Turystycznych i Infrastruktury
Technicznej. Bieżące utrzymanie targowisk miejskich pod względem sanitarno-porządkowym oraz
inkasowanie opłat targowych i dzierżawnych odbywało się prawidłowo. W 2019 roku podpisane
były  82  umowy  na  dzierżawę  terenu  targowiska  z  osobami,  które  wyraziły  wolę  handlu
na targowisku miejskim. 
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Na targowisku  nr  2  przy  ul.  Targowej  i  Bohaterów  Westerplatte  prowadzony  jest  nadzór
weterynaryjny ─ zgodnie z umową GKOŚ 6446.1.2019 z dnia 14 stycznia 2019 r. z Powiatowym
Inspektorem Weterynarii w Ostrołęce.

W 2019  roku  na  bieżące  utrzymanie  i  funkcjonowanie  targowisk  miejskich  w  Ostrołęce
wydatkowano łącznie: 24.239,54 zł, w tym:

• zakup mat do dezynfekcji na targowisko nr 2 przy ul. Targowej i Bohaterów Westerplatte –

940,00 zł,
• opłaty za zużycie energii elektrycznej – 4.662,30 zł,

• zakup bloczków opłaty targowej – 760,14 zł,

• nadzór  nad  targowiskiem  przez  Powiatowego  Inspektora  Weterynarii  w  Ostrołęce  –

8.648,00 zł.

Należność na rzecz MZOS-TiIT za pobór opłaty targowej na targowiskach zgodnie z uchwałą
112/XVI/2015 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 4 listopada 2015 r. – 9.229,10 zł.

Przychody finansowe z targowisk miejskich w 2019 r. wyniosły łącznie 180.520,91 zł i były
wyższe względem 2018 roku o ponad 8 tys. zł.

Na dochód w 2019 roku, podobnie jak w 2018 roku, składają się : 
• wpływy z opłaty targowej – 107.248,00 zł – dzienne stawki opłat targowych, 

• wpływy  z  tytułu  dzierżawy  gruntów  komunalnych  położonych  na  terenie  targowiska

miejskiego ul. Targowa- Tadeusza Zawadzkiego” Zośki” (punkty handlowe) – 73.272,43 zł. 

Od  2010  rok  do  lipca  2017  roku  w  dochodach  funkcjonowania  targowisk  miejskich  był
naliczany  czynsz  dzierżawny  z  hali  targowej  Kurpiowskiego  Centrum  Handlowo-Usługowego
Sp. z o. o, co dawało większe przychody finansowe miastu w skali roku. 20 listopada 2018 roku
spółka Kurpiowskie Centrum Handlowo-Usługowe wykupiła od miasta dzierżawiony grunt, dlatego
przychody uzyskiwane od tej pory przez miasto zmniejszyły się i pozostała tylko kwota z opłaty
targowej i z dzierżawy gruntów komunalnych położonych na terenie targowiska. 
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Ponadto  w  2019  roku  przygotowano  uchwałę  ws.  przepisów  porządkowych  dopuszczając
handel na parkingu w obrębie targowiska nr 1.

 1.3. Działalność MZOS-TiIT w zakresie zarządzania targowiskami miejskimi
i dozoru mienia8 

Zarządzanie targowiskami miejskimi w imieniu Miasta Ostrołęki oraz obsługę innych miejsc
przeznaczonych do handlu obwoźnego na terenie Ostrołęki odbywa się w oparciu o Uchwałę Rady
Miasta nr 316/XXX/2012 z dnia 7 września 2012 roku.

Targowisko Miejskie przy ul. Tadeusza Zawadzkiego „Zośki” i ul. Targowej
Targowisko  miejskie  przy  ul.  Tadeusza  Zawadzkiego  „Zośki”  i  ul.  Targowej  czynne  było

we wtorki  w  godzinach  od  6.00  do  17.00  oraz  w  niedziele  w  godzinach  od  6.00  do  14.00.
W pozostałe  dni  –  od  godziny  7.00  do  15.00.  Na  terenie  targowiska  rozmieszczone  były  84
pawilony handlowe kupców niezrzeszonych posiadających umowy dzierżawy. Wysokość czynszu
dzierżawy wynosi 65,00 zł netto za 1m2 powierzchni użytkowej w skali roku.

Opłata  naliczana  jest  na  podstawie  Zarządzenia  nr 132/2014  Prezydenta  Miasta  Ostrołęki
z dnia  12  maja  2014  roku.  W trakcie  roku  zmieniony został  cennik  opłat  targowych,  zgodnie
z Uchwałą Rady Miasta nr 186/XVIII/2019 z dnia 24 października 2019 r. oraz dopuszczono handel
na terenie administracyjnym całego Miasta, które podzielono na cztery strefy.

Handel  prowadzony był  również  w ramach sprzedaży obwoźnej,  od  której  pobierane  były
opłaty od powierzchni zajętej pod handel i pojazdu zgodnie z ustalonym cennikiem.

Część  targowiska  wynajęta  jest  jako  plac  manewrowy  do  praktycznej  nauki  jazdy  dla
kandydatów na kierowców, szkolenia prowadzone są w czasie wolnym od handlu. Opłata za najem
placu manewrowego w 2019 roku naliczana była w wysokości 150,00 zł netto – dochody z tego
tytułu za cały rok 2019 wyniosły 3 975,01 zł.

Targowisko Miejskie przy ul. Bohaterów Westerplatte i ul. Targowej
Targowisko miejskie przy ul. Bohaterów Westerplatte i  ul.  Targowej czynne jest we wtorki

i soboty  w  godzinach  od  5.00  do  13.00.  Na  targowisku  oprócz  szeroko  pojętych  artykułów
przemysłowych, prowadzony jest handel płodami rolnymi. 

W 2019 roku na terenie targowiska kontynuowano uruchomiony w roku 2017 handel drobnymi
zwierzętami  i  ptactwem,  na  wyodrębnionej  część  placu  i  przystosowanej  zgodnie  z przepisami
do prowadzenia handlu zwierzętami. Handel objęty jest nadzorem weterynaryjnym.

Pobierano również opłaty za reklamę w formie banneru w łącznej ilości sześciu sztuk.
Dokonano wycinki krzaków wokół ogrodzenia i wewnątrz targowiska oraz wyrównano gruzem

plac  handlowy i  tereny parkingowe wokół  targowiska.  Część  placu  wyodrębniono na  potrzeby
składowania  materiałów drogowych  będących  własnością  Miasta  (materiał  z  rozbiórek  –  płyty
betonowe,  kruszywa,  destrukt).  Obsługę  przyjęć  i  wydań  materiałów  prowadzili  pracownicy
targowiska.

Podobnie jak w przypadku targowiska przy ul. Tadeusza Zawadzkiego „Zośki” i ul. Targowej,
część targowiska wynajęta jest jako plac manewrowy do praktycznej nauki jazdy dla kandydatów
na  kierowców,  szkolenia  prowadzone  są  w  czasie  wolnym  od  handlu.  Opłata  za  najem placu

8 Na  podstawie  informacji  MZOS-TiIT;  pozostałe  aspekty  działalności  MZOS-TiIT  przedstawiono  w  innych
rozdziałach raportu. 
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manewrowego w 2019 roku naliczana była w wysokości 150,00 zł netto i wyniosła w całym roku
sprawozdawczym 3 014,00 zł .

Obsługa pozostałych miejsc handlu na terenie Miasta
Na podstawie Uchwały nr 431/XLVII/2005 Rady Miasta z dnia 08 grudnia 2005 roku oraz

Uchwały nr 316/XXX/2012 z dnia 07 września 2012 roku opłaty targowe pobierane były w 2019
roku na terenie giełdy samochodowej przy ul. Tadeusza Zawadzkiego „Zośki” (giełda prowadzona
przez prywatnego przedsiębiorcę, na terenach dzierżawionych od Spółki Mobilis), w wyznaczonych
miejscach w obrębie  cmentarza  miejskiego,  oraz  na  chodnikach po obu stronach ul.  Szpitalnej
na odcinku od ul. Kaszubskiej do ul. Kujawskiej w zakresie sprzedaży zniczy i kwiatów w okresie
Dnia Wszystkich Świętych. 

W okresie przedświątecznym, w oparciu o indywidualne pozwolenia Urzędu Miasta, pobierano
opłaty targowe od handlujących na tzw. murku przy ul. gen. Ignacego Prądzyńskiego.

Do  obsługi  targowisk  zatrudnionych  było  6  osób.  Prowadzą  one  prace  administracyjno-
porządkowe  na  terenie  wymienionych  targowisk.  Inkasują  opłaty  targowe,  prowadzą  ich
rozliczenie, wystawiają faktury za dzierżawy, prowadzą dokumentację targowisk, sprzątają teren,
w okresie zimowym zajmują się odśnieżaniem.

Przychody z targowisk miejskich
W 2019 roku przychód z tytułu miejsc reklamowych oraz wynajmu placu targowego wyniosły:

12 020,41 zł.  Roczne przychody za zebrane opłaty targowe, w ujęciu miesięcznym przedstawia
poniższa tabela.

Przychody z targowisk miejskich – opłaty targowe

Miesiąc
Wpływy
ogółem

Targowa
Bohaterów

Westerplatte
Teren
Miasta

Giełda
(Tadeusza

Zawadzkiego
„Zośki”)

Ogółem
W tym
umowy

dzierżawy

I 6 322,53 4 583,53 3 737,53 1 614,00 - 125,00
II 10 758,99 7 731,99 6 165,99 2 752,00 - 275,00
III 14 584,07 10 286,07 6 805,07 3 898,00 - 400,00
IV 14 409,51 9 767,51 5 708,51 4 138,00 204,00 300,00
V 13 911,40 9 964,90 5 619,90 3 684,00 - 262,50
VI 20 245,06 14 765,56 7 248,56 5 152,00 - 327,50
VII 18 935,75 12 065,75 6 062,75 5 712,00 - 1 158,00
VIII 15 055,00 10 056,00 5 840,00 4 099,00 - 900,00
IX 15 225,57 10 242,57 5 484,57 3 987,00 - 996,00
X 20 298,40 13 427,40 6 915,40 5 509,00 226,00 1 136,00
XI 14 138,70 9 582,70 5 369,70 3 165,00 - 1 391,00
XII 16 635,45 12 345,45 8 314,45 3 137,00 320,00 833,00

Razem: 180 520,43 124 819,43 73 272,43 46 847,00 750,00 8 104,00

Dozór mienia
Dozór mienia prowadzono na bazach zakładu przy ul. Traugutta (do dnia 31 lipca) oraz przy

ul. Wiaduktowej. Baza przy ul. Wiaduktowej obsługiwana była w systemie całodobowym – siedem
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dni w tygodniu, natomiast baza przy ul. Traugutta – w dni robocze od godziny 15.00 do 7.00 rano
dnia następnego, a w dni wolne od pracy – całodobowo.

W omawianym dziale  do  dnia  31  lipca  zatrudnionych  było  9  dozorców.  Od  sierpnia  zaś
4 osoby,  w  ramach  przejęcia  pracowników  w  trybie  art.  231 Kodeksu  Pracy,  przeszły
do Ostrołęckiego Przedsiębiorstwa Komunalnego. 

Dozorcy,  oprócz  prowadzenia  rejestru  wjazdów  i wyjazdów  samochodów,  monitorowania
terenu  i  obiektów  w  godzinach  pracy  i  po  zamknięciu  baz,  rejestrowania  ruchu  towarów
i materiałów na terenie obiektów, prowadzili również  prace porządkowe na rzecz monitorowanych
obiektów – zamiatanie, koszenie traw, a w okresie zimy odśnieżanie, przygotowanie opału i palenie
w piecach centralnego ogrzewania w pomieszczeniach biurowych i  socjalnych zlokalizowanych
w dozorowanych bazach. Porządkowali wycięte drzewa z terenu miasta poprzez cięcie ich na opał,
wykonywali prace na rzecz innych działów jak np. przygotowanie asfaltu do recyklingu poprzez
ręczne  kruszenie  większych  brył.  W  soboty  dozorcy  wykonywali  prace  porządkowe  poprzez
opróżnianie pojemników komunalnych rozlokowanych na terenie miasta. W dozorowanych bazach
prowadzili dzienniki przebiegu służb.

W  omawianym  okresie  nie  zanotowano  żadnych  incydentów  związanych  z  próbami
wtargnięcia niepożądanych osób na teren dozorowanych baz.

 1.4. Utrzymanie porządku i czystości na terenie miasta

W 2019 r.  przeprowadzone były różnego rodzaju działania  z zakresu utrzymania czystości
i porządku na terenie Miasta, m.in.:

• utrzymanie plaży miejskiej – wykonano odmulanie dna rzeki Narew na obszarze kąpieliska

poprzez usunięcie porostów, mechaniczne plantowanie terenu w obrębie plaży miejskiej;
koszt: 7.380 zł brutto; dokonano również naprawy i malowania pomostu na łączną kwotę
blisko  8.000  zł;  w  grudniu  dokonano  demontażu  pomostu  celem  jego  gruntownej
modernizacji na bazie w MZOSTiT;

• utrzymanie  rowów  melioracyjnych  –  wykonano  prace  polegające  na  wykoszeniu

i odmuleniu  dna  rowów  melioracyjnych  na  terenie  Miasta  Ostrołęki  o  łącznej  długości
5200 mb;  wykonawca:  Zakład  Usługowo  Handlowy  Katarzyna  Orzech  z  siedzibą
w Sępólnie Krajeńskim – 43.049,93 zł brutto;

• oczyszczanie mechaniczne ulic, zatok i parkingów na terenie miasta – kwota przekazana dla

OPK Sp. zo.o., (firma zajmująca się tym zadaniem w ramach umowy GKOŚ.7020.6.2.2018)
– 420.000,00 zł brutto;

• utrzymanie placów zabaw zarządzanych przez Miasto Ostrołęka, w tym kontrola miejskich

placów  zabaw  przez  inspektora  nadzoru  budowlanego;  koszt  nakładów  w  2019  roku
na utrzymanie placów zabaw wyniósł 14.473,63 zł brutto;

• utrzymanie właściwego stanu technicznego i czystości wiat na przystankach komunikacji

publicznej,  remonty,  lokalizacja  nowych  wiat;  w  2019  roku  na  remonty  i  inwestycje
w zakresie  wiat  na  przystankach  komunikacji  publicznej  wydatkowano  łącznie
179.792,60 zł  brutto.  Natomiast  na  utrzymanie  czystości  i  porządku  na  przystankach
autobusowych oraz  na  opróżnianie  koszy ulicznych wydatkowano łącznie  365.453,00 zł
brutto. Opróżnianiem koszy ulicznych zgodnie z umową GKOŚ.7021.6.1.2018 zajmuje się
OPK Sp. z o.o.;
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• administrowanie  szaletem  miejskim  przy  ul.  Marszałka  Józefa  Piłsudskiego  –  pokryto

koszty  naprawy  i  modernizacji  urządzeń  szaletu  miejskiego  przy  ul.  Piłsudskiego  –
11.593,35 zł brutto. Dochody szaletu wyniosły w roku sprawozdawczym 8 136,65 zł;

• realizacja  Programu  opieki  nad  zwierzętami  bezdomnymi  i  zapobieganie  bezdomności

zwierząt. Na realizację tego zadania wydatkowano środki w wysokości (brutto):
◦ wyłapywanie bezdomnych zwierząt (56 sztuk psów) – 78.649,50 zł,

◦ kastracja i sterylizacja zwierząt domowych (115 sztuk) – 9.340.00 zł, 

◦ elektroniczne czipowanie zwierząt (22 sztuk) – 118,80 zł,

◦ eutanazja ślepych miotów (brak) – 0 zł, 

◦ dokarmianie kotów wolno żyjących – 3.000 zł,

◦ całodobowa  gotowość  do  podjęcia  działań  weterynaryjnych  nad  bezdomnymi

zwierzętami poszkodowanymi w wypadkach drogowych – 22.500 zł.
• zlikwidowanie  3  nielegalnych  wysypisk  śmieci;  nagromadzone  odpady  występowały

na terenach  prywatnych;  po  zgłoszeniu  przez  Urząd  Miasta  interwencji  tereny  zostały
uprzątnięte.

 2. Ochrona środowiska

W ramach polepszenia stanu środowiska,  w 2019 r.  prowadzone były intensywne działania
z zakresu edukacji ekologicznej:

Od 10 lat Miasto wspomaga mieszkańców w zakresie wycofywania z użytkowania materiałów
zawierających  azbest.  W  roku  sprawozdawczym  dofinansowano  usunięcie  pokryć  dachowych
z eternitu  z  59  dachów.  Środki  finansowe  na  ten  cel  pochodziły  z Wojewódzkiego  Funduszu
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie otrzymane w formie dotacji  w wysokości
8500,82 zł oraz z budżetu miasta w kwocie 19.835,25 zł.

Kontynuowano działania informacyjno-edukacyjne oraz propagujące nowe zasady gospodarki
odpadami  poprzez  przekazywanie  mieszkańcom  materiałów  edukacyjnych  w postaci  broszur
informacyjnych,  kompendiów  i  praktycznych  poradników:  „Wszystko  o segregacji
w gospodarstwach  domowych”,  „Poradnik  –  Jak  segregować  odpady”,  „Gotuję  i segreguję”.
Umożliwiono  dzieciom  z  ostrołęckich  szkół  i  przedszkoli  udział  w  spektaklach  teatralnych
o tematyce ekologicznej. Koszty poniesione w 2019 r na edukacje ekologiczną wyniosły 21.233,25
zł.  Niezbędne  informacje  były  przekazywane  również  poprzez  stronę  internetową  –
www.ostroleka.pl/odpady.

W roku 2019 kontynuowane były działania edukacyjne,  polegające na prowadzeniu punktu
informacyjnego na festynach i imprezach organizowanych przez rady osiedli. Prowadzenie takiego
punktu pozwoliło  na bezpośredni  kontakt  z  mieszkańcami,  udzielanie  odpowiedzi  na zadawane
przez  nich  pytania,  prowadzenie  zabaw edukacyjnych  dla  dzieci,  jak  również  przeprowadzanie
pogadanek  o  tematyce  proekologicznej,  gry,  zabawy,  konkursy  oraz  rozdawanie  materiałów
informacyjnych dotyczących prawidłowo prowadzonej  selektywnej  zbiórki odpadów. Uczestnicy
festynów mogli uczestniczyć w konkursach z zakresu racjonalnego gospodarowania odpadami. 

Innym  cyklicznym  działaniem  jest  organizowany  corocznie  konkurs  Prezydenta  Miasta
Ostrołęki  na  zbiórkę  makulatury i  zbiórkę  baterii  w szkołach.  Rozstrzygnięte  zostały konkursy
w ramach  których  zebrano  ponad  1,5  t  baterii  oraz  niemal  64  t  makulatury.  Koszt  nagród
rzeczowych dla laureatów wyniósł 14.000,00 zł.  Na pozostałe działania edukacyjne prowadzone
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przez placówki oświatowe na podstawie zawartych porozumień z Miastem Ostrołęka przeznaczono
kwotę 2.598 zł.

Przeprowadzono  konkurs  pn.  „Miejsce  przyjazne  pszczołom  w mieście  Ostrołęka  w  2019
roku”. Celem konkursu było zachęcenie mieszkańców Ostrołęki do dbałości o estetykę najbliższego
otoczenia  oraz  włączenie  do  działań  w zakresie  tworzenia  miejsc  przyjaznych  pszczołom.
Nagrodzone  zostały  ogródki  przyblokowe,  które  wyróżniły  się  różnorodnością  i  układem
kompozycyjnym roślinności przyjaznej pszczołom, której okresy kwitnienia zapewniają ciągłość
pożywienia dla pszczół. Koszt nagród wyniósł 1.000 złotych.

Informacje o stanie środowiska w mieście Ostrołęka znajdują się w opracowywanym przez
Wojewódzki  Inspektorat  Ochrony  Środowiska  w  Warszawie  raporcie  o  stanie  środowiska
w województwie  mazowieckim.  Przedstawione  są  w  nim oceny  podsumowujące  wyniki  badań
i pomiarów wykonywanych  w roku poprzedzającym wykonanie  raportu  prowadzone  w ramach
państwowego monitoringu środowiska w zakresie następujących komponentów: jakości powietrza,
jakości  wód,  hałasu,  pól  elektromagnetycznych.  W  publikacji  znajdują  się  także  informacje
o gospodarce odpadami.

Od 2015 roku na terenie  miasta  Ostrołęki  funkcjonuje stacja  pomiarowa jakości  powietrza
zlokalizowana  na  terenie  Szkoły  Podstawowej  nr  5  przy  ul.  gen.  J.  Hallera  12  (wcześniej
zlokalizowana  była  przy  ul.  Targowej  4).  Na  stacji  prowadzone  są  manualne  pomiary  pyłu
zawieszonego PM10, jak również wybranych metali  ciężkich oraz benzo(a)pirenu,  oznaczonych
w pyle  PM10.  Pobierane  są  seryjne  próbki,  których  analiza  dokonywana  jest  w  laboratorium.
Z uwagi  na  fakt,  iż  jest  to  stacja  manualna,  wyniki  dostępne  są  z  czasowym  opóźnieniem
(po wykonaniu analiz w laboratorium). W przypadku pyłu PM10, do 15 dnia każdego miesiąca –
wyniki za poprzedni miesiąc. Wyniki analiz metali ciężkich oraz benzo(a)pirenu z każdego miesiąca
dostępne są z opóźnieniem 60-dniowym. Dane z pomiarów tej  stacji  publikowane są na stronie
internetowej  Głównego  Inspektoratu  Ochrony  Środowiska  pod  adresem:
http://powietrze.gios.gov.pl/pip/current/station   details/archive/9114 

Według danych Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska w Warszawie w 2019 roku
na terenie miasta Ostrołęki odnotowano 8 dni, w których przekroczony został 24-godzinny poziom
dopuszczalny dla pyłu PM10. 

Ponadto jakość powietrza w mieście można sprawdzić dzięki czujnikom smogu firmy Airly
zainstalowanych przez Miasto w 2018 roku. Całodobowo zapewniony jest dostęp do aktualnych
wskaźników  w  centrum  i  na  obrzeżach  miasta.  W mieście  działa  siedem  czujników.  Poprzez
sensory  Airly  możliwe  jest  zbieranie,  przetwarzanie  i  interpretowanie  danych  w  czasie
rzeczywistym.  W oparciu  o  te  dane,  na  mapie  online  oznaczane są m.in.  informacje o  jakości
powietrza. Sensory Airly mierzą m.in.: poziom stężenia pyłów zawieszonych PM2.5 oraz PM10,
temperaturę  powietrza,  ciśnienie  atmosferyczne  oraz  wilgotność  powietrza.  Koszt  poniesiony
w 2019 roku na utrzymanie ww. czujników wyniósł 6199,20 zł.

Działania  kontrolne  w  celu  wyeliminowania  niekorzystnych  dla  środowiska  zjawisk
powodowanych  spalaniem  odpadów  w  urządzeniach  grzewczych  w  budynkach  mieszkalnych
prowadzą funkcjonariusze Straży Miejskiej Ostrołęki. W 2019 roku przeprowadzono 110 kontroli
palenisk  grzewczych  w wyniku  czego  nałożono  dwa  mandaty  karne  na  łączna  kwotę  300  zł,
w dwóch  przypadkach  udzielono  pouczenia,  w  pozostałych  przypadkach  nie  stwierdzono
nieprawidłowości.  Ponadto  stwierdzono  6  przypadków  spalania  materiałów  niedozwolonych
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na wolnym powietrzu (ogniska), w wyniku czego nałożono 6 mandatów karnych na łączną kwotę
1400 zł.  Problem  spalania  śmieci  w  piecach  centralnego  ogrzewania  pozostaje  w  stałym
zainteresowaniu i jest ujęty w bieżącej pracy patroli Straży Miejskiej Ostrołęki. 

W 2019 roku Rada Miasta Ostrołęki uchwałą nr 68/VII/2019 z dnia 26 lutego 2019 roku przyjęła
do realizacji „Program ograniczenia niskiej emisji dla miasta Ostrołęki”. W programie ujęto działania
polegające  na  podłączeniu  lokalu  do  sieci  cieplnej,  wymianie  ogrzewania  węglowego
na elektryczne, wymianie starych kotłów węglowych na nowe zasilane automatycznie, wymianie
kotłów węglowych na biomasę, zasilane automatycznie lub kotły na pelety zasilane automatycznie,
wymianie ogrzewania węglowego na gazowe, olejowe lub pompę ciepła, zastosowaniu kolektorów
słonecznych  oraz  termomodernizacji  budynków.  Przyjęto,  że  realizacja  zaplanowanych  działań
wspierana będzie środkami pochodzącymi z funduszy celowych. Dla realizacji określonych w programie
celów Miasto wystąpiło z wnioskiem o dofinansowanie zadania pn. „Ograniczenie niskiej emisji poprzez
wymianę  źródeł  ciepła  i  termomodernizację  budynków socjalnych  w Ostrołęce”  (opisanego  szerzej
w rozdziale VIII – Projekty realizowane z udziałem środków zewnętrznych).

W  2019  roku  opracowano  Raport  z  wykonania  z  Programu  ochrony  środowiska  Miasta
Ostrołęki na lata 2017-2020 z perspektywą do roku 2024 za lata 2017-2018, z którego wnioski
są następujące:

• w latach objętych Raportem obserwuje się sukcesywny spadek zużycia energii elektrycznej,

zarówno  w ujęciu  rocznym,  jak  i  na  mieszkańca,  co  wskazuje  na  wprowadzanie  przez
mieszkańców technologii energooszczędnych,

• dostrzega  się  znaczący  spadek  ilości  ścieków  przemysłowych  odprowadzanych

do środowiska, przy jednoczesnym mniejszym zużyciu wody powierzchniowej na potrzeby
przemysłu,  co świadczy o  wprowadzeniu  przez  przedsiębiorstwa tego działu  gospodarki
rozwiązań sprzyjających racjonalizacji gospodarki wodnej,

• pozytywne  zmiany  odnotowano  w  gospodarstwach  domowych  w  zakresie  gospodarki

wodno- ściekowej – o czym dowodzi spadek zużycia wody dostarczanej do gospodarstw
domowych,

• istnieje  dalsza  potrzeba  edukacji  społeczeństwa  w  celu  zapobiegania  nadmiernej

konsumpcji,  o  czym  mówi  istotny  wzrost  ilości  wytwarzanych  odpadów  komunalnych
względem roku bazowego o wartość 3 tys. ton – wskazana byłaby w tym obszarze szeroka
kampania społeczna,

• na terenie miasta Ostrołęki w latach objętych Raportem odnotowywano przekroczenia pyłu

PM 10 oraz benzo(a)pirenu. Należy dążyć do dalszej  wymiany nisko sprawnych kotłów
i rozbudowy sieci gazowej na terenie miasta, 

• istnieje  potrzeba  promowania  komunikacji  zbiorowej  i  ruchu  rowerowego,  co  znacznie

wpłynie  na  obniżenie  zanieczyszczeń  komunikacyjnych,  a  jednocześnie  usprawni  ruch
w mieście wpływając na poprawę nastrojów wśród mieszkańców w tej płaszczyźnie,

• Warto  podjąć  większe  wysiłki  zmierzające  do  realizacji  działań  związanych

z gospodarowaniem  wodami  na  terenie  Miasta  –  blisko  połowa  z  założonych  działań
w ramach  Programu  Ochrony  Środowiska  Miasta  Ostrołęki  na  lata  2017-2020
z perspektywą do 2024 roku nie została zrealizowana,
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• istotnym  jest  również  zintensyfikowanie  działań  na  rzecz  poprawy  bezpieczeństwa

ekologicznego,  a  szczególnie  zagrożenia  powodziowego,  które  może  stanowić  bardzo
poważny problem dla miasta,

• istnieje potrzeba zwiększenia intensywności zadrzewień, a także udziału powierzchni zieleni

na terenach zurbanizowanych poprzez racjonalne planowanie terenów przeznaczonych pod
inwestycje, szczególnie funkcję mieszkaniową. Tereny zielone wpływają na poprawę jakości
powietrza,  a  w przypadku zadrzewień poprawiają  także  retencję  wodną,  co  w ostatnich
latach wydaje się być potrzebnym kierunkiem działań.

 2.1. Formy ochrony przyrody 

Na terenie  miasta  Ostrołęki  występuje  obszar  Natura  2000  „Dolina  Dolnej  Narwi”  (PLB
140014) oraz  obszar  „Dolina  Omulwi  i  Płodownicy”  (PLB 140005),  a  także  osiem pomników
przyrody, będących pojedynczymi drzewami. W 2019 roku względem roku 2018 ww. formy nie
uległy zmianie, zarówno pod względem ilościowym, jak i powierzchniowym. W 2019 roku zlecono
wykonanie ekspertyzy dendrologicznej pomników przyrody na terenie Miasta Ostrołęki – wartość
zamówienia: 350 zł brutto.

 2.2. Gospodarka Odpadami

W 2019 roku gospodarka odpadami komunalnymi przedstawiała się następująco:
 liczba mieszkańców w deklaracjach śmieciowych – 39.454,
 wysokość  opłaty za  gospodarowanie  odpadami  komunalnymi  w przypadku prowadzenia

selektywnej zbiórki wynosi - 9,00 zł od osoby, a w przypadku nie prowadzenia selektywnej
zbiórki - 13,50 zł od osoby,

 przychody gminy z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi w 2019 roku
wyniosły 7.763.000,66 zł,

 wydatki na utrzymanie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi:
◦ koszty rekompensaty przekazanej przez Miasto Ostrołęka do OPK Sp. z o.o.,  w tym

koszty  utrzymania  Punktu  Selektywnej  Zbiórki  Odpadów  Komunalnych  –
1.177.445,98 zł,

◦ koszty  rekompensaty  przekazanej  przez  Miasto  Ostrołęka  do  OTBS  Sp.  z  o.o.

za zagospodarowanie  odpadów,  zgodnie  z  zawartą  umową  wykonawczą  –
4.138.746,68 zł.

◦ koszty sądowe i komornicze – 1.116.299,22 zł,

◦ koszty poniesione w związku z odbiorem odpadów komunalnych przez OPK Sp. z o.o.,

odbiór i transport odpadów z terenów zamieszkałych – 1 970 979,60 zł,
◦ koszty poniesione w związku z odbiorem odpadów komunalnych przez OPK Sp. z o.o.,

odbiór i transport odpadów z terenów niezamieszkałych – 453.523,20 zł,
 odbiór i utylizacja przeterminowanych leków z aptek – 16304,98 zł,
Razem – 8.873.299,66 zł.

W związku z wejściem w życie przepisów ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku o zmianie ustawy
o odpadach  oraz  niektórych  innych  ustaw  (Dz.  U.  z  2018  r.,  poz.  1592),  poinformowano
22 posiadaczy odpadów o obowiązku złożenia wniosku o zmianę posiadanych decyzji: zezwolenia
na  zbieranie  odpadów,  zezwolenia  na  przetwarzanie  odpadów,  zezwolenia  na  zbieranie
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i przetwarzanie odpadów albo pozwolenia na wytwarzanie odpadów uwzględniającego zbieranie
lub  przetwarzanie  odpadów  zgodnie  z  art.  14  tej  ustawy.  Wskazano,  że  niezłożenie  wniosku
w terminie do 5 marca 2020 roku skutkuje wygaśnięciem decyzji.  W 2019 roku wpłynęły dwa
wnioski  posiadaczy odpadów.  Wydano  jedną  decyzję  zmieniającą  zezwolenie  na  przetwarzanie
odpadów oraz wydano jedno zezwolenie na przetwarzanie odpadów.

 2.3. Lasy i zieleń miejska

Wydział Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska Urzędu Miasta Ostrołęki realizował
zadania  z  zakresu gospodarki  leśnej  na  podstawie  Inwentaryzacji  Stanu Lasu Miasta  Ostrołęka
zatwierdzonej  przez  Prezydenta  Miasta  Ostrołęki  na  okres  od  01.01.2011  do  31.12.2020  oraz
Uproszczonego  Planu Urządzenia  Lasu  Komunalnego zatwierdzonego  przez  Prezydenta  Miasta
Ostrołęki na okres od 01.01.2013 do 31.12.2022 r. 

Powierzchnia lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa na terenie miasta zwiększyła
się  w  stosunku  do  2018  r.  o  25  ha  do  powierzchni  466,263  ha. Udział  lasów  w  całkowitej
powierzchni  miasta  Ostrołęki  stanowi  16,76%.  Nadzór  nad  gospodarką  leśną  sprawuje
Nadleśnictwo  Ostrołęka  na  podstawie  Porozumienia  zawartego  14  grudnia  2016  r.  (aneks  do
Porozumienia z dnia 30 kwietnia 2018 r.).

Zestawienie powierzchni wg rodzajów własności w 2019 roku.

1. lasy stanowiące własności osób fizycznych 331,3520 ha

2. lasy stanowiące własności wspólnot gruntowych 0,6500 ha

3. lasy stanowiące własności spółdzielni 0,0000 ha

4. lasy stanowiące własności osób prawnych 60,4881 ha

5. lasy stanowiące własności związków wyznaniowych 12,0964 ha

6. lasy stanowiące własność gmin 61,4286 ha

7. pozostałe lasy niestanowiące własności skarbu państwa 0,2479 ha

razem: 466,263 ha

Zestawienie powierzchni wg obrębów9.

1. obręb 146101_1.0001 84,3946 ha

2. obręb 146101_1.0002 4,5007 ha

3. obręb 146101_1.0003 33,3580 ha

4. obręb 146101_1.0004 9,2356

5. obręb 146101_1.0005 74,4811 ha

6. obręb 146101_1.0006 7,6197 ha

7. obręb 146101_1.0007 252,6733 ha

razem: 466,263 ha

Główne zadania prowadzone w 2019 roku w ramach bieżącej konserwacji i utrzymania zieleni
miejskiej, gospodarki leśnej i geologii:

 prowadzenie nasadzeń ozdobnych drzew i krzewów na terenach zieleni miejskiej w okresie
wiosennym  oraz  jesiennym,  w  tym  opracowywanie  koncepcji  ich  zagospodarowania;
w 2019  roku  w  ramach  Mazowieckiego  Instrumentu  Wsparcia  Ochrona  Powietrza

9 http://ostroleka.geoportal2.pl/map/www/mapa.php?CFGF=wms&mylayers=+granice+OSM+&INFO=start
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nasadzono 380 szt.  drzew (szerzej  o  projekcie  w rozdziale  VIII  –  Projekty realizowane
z udziałem środków zewnętrznych);

 utrzymanie zieleni miejskiej realizowane było w 2019 roku w okresie od kwietnia do lipca
przez MZOS-TiIT (jednostkę budżetową Miasta) a od sierpnia do połowy listopada przez
OPK  Sp.  z  o.o.  Koszt  poniesiony  na  działania  spółki  w  ramach  tego  zadania  wyniósł
705.000,00 zł;

 obsadzanie i pielęgnacja kwiatów jednorocznych na rabatach i w gazonach zlokalizowanych
na obszarze miasta. Koszt zakupu ok. 17 tys. sadzonek w 2019 roku wyniósł 69.026,54 zł;

 eliminowanie  zagrożeń poprzez  usuwanie  suchych i  zagrażających drzew,  wykonywanie
zabiegów pielęgnacyjnych z udziałem sprzętu wysokościowego, rosnących na terenie miasta
Ostrołęki, w parkach, na skwerach, w pasach drogowych ulic itp. Na ten cel wydatkowano
53.210,80 zł – firmą realizującą było przedsiębiorstwo Sorted;

 realizacja prac polegających na usunięciu drzew z lasu komunalnego przy ul. Okopowej,
polegająca na podkrzesaniu gałęzi wchodzących w pas drogi i usunięciu podszytu w 2 m od
skraju pasa drogowego – wartość zamówienia 6 765 zł;

 zlecenie  pomiaru  i  określenia  wartości  drewna  pozyskanego  z  lasu  komunalnego  przy
ul. Okopowej – wartość zamówienia 250 zł;

 dokonanie wyceny drewna z zasobu zieleni miejskiej znajdującego się przy ul. Wiaduktowej
w Ostrołęce. Wartość wyszacowanego drewna netto – ok. 63 000 zł;

 wydano  157  zaświadczeń  do  celów  notarialnych  na  podstawie  ustawy  o  lasach
potwierdzających, że nieruchomość jest lub nie jest objęta uproszczonym planem urządzenia
lasu i że jest lub nie jest objęta decyzją starosty określającą zadania z zakresu gospodarki
leśnej;

 zaopiniowanie  pozytywnie  wniosku  dotyczącego  wykorzystania  ciepła  ziemi  dla
Lidl Sp. z o.o. z ustawy Prawo geologiczne i górnicze;

 bieżące utrzymanie instalacji fontann, zlokalizowanych na terenie Miasta Ostrołęki.

 2.4. Rybactwo śródlądowe

W 2019 roku wydano 278 kart wędkarskich oraz zarejestrowano 55 szt. sprzętu pływającego
do amatorskiego połowu ryb.

 3. Działalność MZOS-TiIT w zakresie utrzymania zieleni miejskiej10

Baza Sekcji Utrzymania Zieleni zlokalizowana jest przy ul. Traugutta 55, w Ostrołęce – teren
miejski  o  powierzchni  9 443 m2.  Z początkiem sierpnia 2019 r.  całe  mienie Sekcji  Utrzymania
Zieleni zostało przekazane do Miasta, następnie zgodnie z zarządzeniem nr 252/2019 Prezydenta
Miasta  Ostrołęki  z  dnia  24  lipca  2019  r.  zostało  wniesione  aportem  do  Ostrołęckiego
Przedsiębiorstwa Komunalnego Sp. z o.o. 

W Sekcji Utrzymania Zieleni, w dniu 31 lipca zatrudnionych było w ramach umów o pracę 17
pracowników (7 kobiet i 10 mężczyzn). Wraz z przekazaniem zadań pracownicy zostali przejęci
w trybie art. 231  Kodeksu Pracy przez Ostrołęckie Przedsiębiorstwo Komunalne Sp. z o.o.

10 Na  podstawie  informacji  MZOS-TiIT;  pozostałe  aspekty  działalności  MZOS-TiIT  przedstawiono  w  innych
rozdziałach raportu.
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Do zadań Sekcji Utrzymania Zieleni należało: utrzymywanie terenów zielonych w mieście –
o całkowitej  powierzchni  koszenia  118,949 ha,  sprawowanie  pieczy nad utrzymaniem czystości
i porządku na chodnikach miejskich, nadzorowanie placów zabaw, skwerów oraz Miejsc Pamięci
Narodowej.

Koszenie terenów zielonych
W ramach prac wykonywano następujące zabiegi:  koszenie traw (tereny zagospodarowane,

parki  i  skwery – od 4 do 6 razy w sezonie lub według potrzeb,  tereny niezagospodarowane –
od 2 do 3 razy w sezonie), grabienie trawy na terenach zagospodarowanych, po każdym koszeniu,
wywóz skoszonych traw. Ilość zabiegów uzależniona jest od warunków pogodowych.

Pielęgnacja żywopłotów i krzewów ozdobnych
Długość  żywopłotów  podlegająca  utrzymaniu  wynosiła  ok.  12 527 mb,  natomiast

powierzchnia  krzewów  ozdobnych  wynosiła  ok.  19 339 m2.  Wykonywano  następujące  zabiegi
pielęgnacyjne:  przycinanie  (od 2 do 4 razy w sezonie),  grabienie  i  wywóz,  po każdym cięciu,
uzupełnianie nasadzeń, podlewanie, pielenie, nawożenie.

Całoroczne utrzymanie czystości i porządku na chodnikach miejskich
Łączna  powierzchnia  chodników  wynosiła  ok.  166 195,5  m2,  tj.  166,195  km2.  Na  okres

zimowy rozstawiano blisko 90 sztuk pojemników na piasek i sól. Zabezpieczano ok. 150 ton piasku
0-2 i 50 ton soli z antyzbrylaczem do zimowego utrzymywania chodników.

W ramach całorocznego utrzymywania chodników wykonywano następujące prace:
• zamiatanie,

• oczyszczanie chodników z nanosów ziemi i usuwanie chwastów,

• opryskiwanie chwastów,

• odśnieżanie,

• posypywanie piaskiem,

• inne prace (usuwanie zalegającego śniegu, skuwanie lodu, itp.).

Pielęgnacja i utrzymanie zieleni ozdobnej
Na bieżąco przyjmowano pod opiekę i sadzono materiał szkółkarski – drzewa, krzewy oraz

rozsady  kwiatowe.  Wysadzenia  wykonywano  w  miejscach  wskazanych  przez  Urząd  Miasta.
Na bieżąco pielęgnowano rośliny – podlewanie, nawożenie i pielenie.

Nadzór nad samorządowymi placami zabaw
Sekcja Utrzymania Zieleni sprawowała nadzór nad placami zabaw w 16 miejscach, w tym nad

dwoma największymi – parku miejskim i parku rekreacyjnym.
Wykaz lokalizacji placów zabaw:

• Park miejski przy ul. Traugutta/Tadeusza Sygietyńskiego – 3 przestrzenie do zabawy (plac

zabaw ogrodzony – dla małych dzieci, 2 place zabaw poza ogrodzeniem),
• Park rekreacyjny przy ul. Bursztynowej,

• ul. płk. Edwarda Filochowskiego,

• ul. Wioślarska (plaża miejska),

• ul. Fortowa,

• ul. Leśna,
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• ul. Pomian,

• ul. Rolna/Wiejska,

• ul. Stanisława Wyspiańskiego/Aleksandra Teofila Lenartowicza,

• ul. Kwiatowa/Różana,

• ul. Dzieci Polskich,

• ul. Dywizjonu 303,

• ul. Partyzantów,

• ul. ks. Władysława Skierkowskiego,

• ul. Łęczysk,

• ul. Koszarowa.

W ramach utrzymywania i bieżących prac porządkowych wykonywano:
• wymianę piasku w piaskownicach,

• zbieranie śmieci,

• zamiatanie nawierzchni w wydzielonych miejscach do zabawy dla małych dzieci,

• odnawianie urządzeń zabawowych i bramek na boiskach,

• malowanie ogrodzeń,

• koszenie traw,

• grabienie i wywóz trawy i liści,

• wyrównywanie nierówności,

• uzupełnianie ziemią dołów,

• posiew traw.

Miejsca Pamięci Narodowej
Sekcja Utrzymania Zieleni MZOS–TiIT sprawowała (do końca lipca 2019 r.) opiekę nad:

• Miejscami Pamięci Narodowej (pomnikami, tablicami upamiętniającymi),

• grobami na Cmentarzu Parafialnym przy ul. Kujawskiej,

• Ścianą  Upamiętniającą Ofiary Katastrofy pod Smoleńskiem na  Cmentarzu Komunalnym

przy ul. Krańcowej,
• Cmentarzem Żołnierzy Armii Radzieckiej – 383 mogiły.

W  wyżej  wymienionych  miejscach  systematycznie  prowadzono  prace  porządkowe
i pielęgnacyjne,  polegające  na:  zbieraniu  śmieci,  myciu,  czyszczeniu  i  konserwacji  pomników,
malowaniu ogrodzeń, koszeniu i grabieniu traw i liści,  sadzeniu, podlewaniu i pieleniu kwiatów
jednorocznych, pielęgnacji roślin wieloletnich, utrzymaniu czystości na chodnikach, rozstawianiu
zniczy, dekoracji chryzantemami, odśnieżaniu.

Parki i skwery miejskie
Prowadzony był stały nadzór nad skwerami i parkami. Do głównych prac wykonywanych na

tych terenach należało:
• codzienne porządki (zbieranie śmieci, zamiatanie alejek),

• koszenie traw (grabienie i zbieranie),

• nasadzenie wiosenne krzewów, drzew i kwiatów jednorocznych,

• podlewanie kwiatów, trawników i roślin wieloletnich,
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• pielenie rabat kwiatowych i żywopłotów,

• przycinanie i formowanie żywopłotów i krzewów oraz prześwietlanie drzew,

• mycie ławek,

• mycie toalet miejskich,

• mycie chodników z ptasich odchodów,

• odśnieżanie.

Prześwietlanie terenów zalesionych i przycinka drzew rosnących na terenach będących pod
opieką zakładu

Prace polegały na usuwaniu samosiewów wzdłuż pasów drogowych, na skwerach i miejscach
będących pod opieką zakładu, prześwietlaniu zakrzaczeń na terenach zalesionych w mieście oraz
pielęgnacje drzewostanu.

Utrzymanie wałów przeciwpowodziowych i rowu melioracyjnego
Sekcja  Utrzymania  Zieleni  MZOS-TiIT zajmowała  się  utrzymaniem i  konserwacją  wałów

przeciwpowodziowych o łącznej długości 6,1 km i powierzchni 10,86 ha. Długość obwałowania
prawostronnego liczy 1,7 km, natomiast  lewostronnego – 4,4 km. Rów melioracyjny A i  A1 –
od oczyszczalni ścieków do ul. Rolnej o długości 5,08 km.

 4. Działalność OTBS Sp. z o.o. w zakresie gospodarki odpadami11

Na  2019  r.  Spółka  planowała  uzyskać  przychody  z  działalności  w  zakresie  gospodarki
odpadami na poziomie 7.503.000 zł. Faktyczne przychody z tego tytułu wyniosły 9.067.357,63 zł.
W tym samym okresie  Spółka  planowała  ponieść  koszty z  działalności  w zakresie  gospodarki
odpadami na poziomie 7.429.000 zł. Faktyczne koszty wyniosły 8.996.769,78 zł.

Przyjmowania i unieszkodliwiania odpadów komunalnych
W roku 2019 na składowisku odpadów zagospodarowano odpady w następujących ilościach:

• w procesie odzysku: 477,34 Mg,

• w procesie unieszkodliwiania: 11 584,41Mg.

Na  instalację  do  mechaniczno-biologicznego  przetwarzania  odpadów  komunalnych  zostały
dostarczone odpady z terenu miast.: Ostrołęki, Mińska Mazowieckiego, Kałuszyna, Siedlec, Łosic,
Wyszkowa  oraz  z  gmin:  Rzekuń,  Czarnia,  Łyse,  Baranowo,  Brańszczyk,  Czerwin,  Kadzidło,
Kałuszyn,  Korytnica,  Lelis,  Łochów,  Młynarze,  Myszyniec,  Obryte,  Olszewo-Borki,  Rząśnik,
Somianka,  Stary  Lubotyń,  Troszyn,  Wyszków,  Rzewnie,  Szelków,  Maków  Maz.,  Nasielsk,
Sypniewo, Garwolin, Wilga, Pilawa, Siennica, Parysów, Trojanów, Żelechów, Łaskarzew, Borowie,
Górzno, Maciejowice, Miastków Kościelny, Sobolew, Stanisławów, Kołbiel, Osiecki, Dębe Wielkie,
Łosice,  Garwolin,  Obryte,  Nieporęt,  Pokrzywnica,  Legionowo, Zatory,  Serock, Małkinia  Górna,
Brok, Ceranów, Jednorożec, Przasnysz, Łosice, Tłuszcz, Sulejówek, Mokobody, Sterdyń, Miedzna,
Węgrów, Liw,  Jabłonna Lacka,  Ostrów Mazowiecka,  Sadowne,  Stoczek,  Wąsewo,  Długosiodło,
Różan,  Goworowo,  Baranów,  Słubice,  Sochaczew,  Teresin,  Kampinos,  Świerszcze  –  o  łącznej
masie 29 667,03 Mg.

11 Na podstawie informacji OTBS, pozostała działalność OTBS została opisana w innym rozdziale.
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Odpady,  które  zostały dostarczone w celu  poddania  procesom odzysku na  terenie  Zakładu
w okresie sprawozdawczym:

• odpady zmieszane – 23 195,49 Mg,

• odpady ulegające biodegradacji – 3 486,30 Mg,

• odpady pochodzące z selektywnej zbiórki – 2 971,34 Mg.

Elektroodpady zebrane na terenie Instalacji: 13,90 Mg.

W Zakładzie Unieszkodliwia Odpadów Komunalnych, w związku z prowadzonym procesem
odzysku odpadów zmieszanych oraz selektywnie zebranych, zostały wytworzone surowce wtórne,
które następnie przekazano odbiorcom prowadzącym odzysk i recykling:

• Papier – 673,19 Mg,

• Tworzywa sztuczne – 835,58 Mg,

• Metal – 296,60 Mg,

• Szkło – 688,94 Mg,

• Drewno – 300,38 Mg,

• Elektroodpady – 3,66 Mg,

• preRDF – 4 488,72 Mg.

Wykonano również projekt instalacji automatycznego wykrywania i powiadamiana o pożarze.
Zaprojektowano  i  wykonano  odcinek  sieci  wodociągowej  z  zabudową  hydrantu  p/poż
na składowisku. Dokonano wymiany rurociągu powietrza procesowego na kompostowni. Ponadto
położono linię energetyczną ziemną i zdemontowano linię energetyczną napowietrzną.

 5. Działalność  OPK  Sp.  z  o.o.  w  zakresie  gospodarki  komunalnej  i  ochrony
środowiska

Ostrołęckie  Przedsiębiorstwo  Komunalne  Sp.  z  o.o.  odpowiada  za  gospodarkę  odpadami
komunalnymi oraz za utrzymanie czystości i porządku na terenie miasta, działając na podstawie
umów  wykonawczych  zawartych  z  Miastem  Ostrołęka.  Spółka  została  powołana  Uchwałą
Nr 382/LIII/2017 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 5 października 2017 r.  Jej podstawowym celem jest
realizowanie  zadań  o  charakterze  użyteczności  publicznej  wynikających  z  przepisów  ustawy
o utrzymaniu czystości i porządku w gminach oraz o odpadach. 

Zatrudnienie
Zatrudnienie na dzień 31.12.2019 r. wyniosło 60 osób (59 etatów) w tym:

• pracownicy umysłowi – 9 osób (w tym 2 osoby na ½ etatu),

• pracownicy na stanowiskach roboczych – 51 osób.

Przeciętne zatrudnienie w 2019 roku w etatach wyniosło 56,02.

Działalność OPK Sp. z o.o. w 2019 r.

Mechaniczne oczyszczanie ulic w mieście Ostrołęka

Zadanie  to  realizowane  jest  na  podstawie  Umowy  Nr  GKOŚ.7021.6.2.2018  zawartej
03.04.2018 roku zgodnie z art. 67 ust. 1 pkt 12 (tj. zamówienie z wolnej ręki) w związku z art. 67
ust. 9 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.
1579 ze zm.) na okres od 03.04.2018 r. do 02.04.2020 r. Zakres umowy obejmuje w szczególności:
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1) Oczyszczanie  ulic  obejmujące  sprzątanie  jezdni  na  całej  szerokości  łącznie  z  opaskami
przykrawężnikowymi,  rondami  rozjazdami,  skrzyżowaniami  na  całej  powierzchni,
zatokami, parkingami, wysepkami – prace wykonywane mechanicznie i ręcznie,

2) Uprzątanie  potrąconych  lub  martwych  zwierząt  z  pasów  drogowych  oraz  ich  wywóz
i utylizację,

3) Uprzątanie i wywóz z pasów drogowych pozostałości po wypadkach drogowych,
4) Uprzątanie łach piasku z ulic lub ich skrzyżowań naniesionych w wyniku nagłych, obfitych

opadów deszczu,
5) Wywożenie nieczystości powstałych w wyniku oczyszczania ulic do Regionalnej Instalacji

Przetwarzania Odpadów Komunalnych przy ul. Gen. Tomasza Turskiego 4 – Ostrołęka,
6) Opryskiwanie  opasek  przykrawężnikowych  środkami  chwastobójczymi  (3  zabiegi)

w okresie od kwietnia do listopada na wniosek Zamawiającego.

Ilość odpadów powstałych w 2019 roku z zamiatania ulic Miasta Ostrołęki

Lp.
Kod

odpadów 
Rodzaj odpadów Masa odpadów [Mg]

1. 20 03 03 Odpady z czyszczenia ulic i placów 91,680

Utrzymanie  czystości  i  porządku  poprzez  usuwanie  odpadów  z  koszy  ulicznych  i  koszy
na     przystankach komunikacji miejskiej oraz utrzymanie czystości i porządku przystanków i wiat
przystankowych

Zadanie  to  realizowane  jest  na  podstawie  Umowy  Nr  GKOŚ.7021.6.1.2018  zawartej
25.07.2018 roku na czas nieokreślony, z mocą obowiązywania od dnia 01.08.2018 r. Powierzone
zadania obejmują:

1) Wywóz odpadów z koszy ulicznych z częstotliwością wywozu od poniedziałku do soboty,
2) Wywóz  odpadów  z  koszy  znajdujących  się  na  przystankach  komunikacji  miejskiej

z częstotliwością wywozu trzy razy w tygodniu tj. poniedziałek, środa, piątek, 
3) Nieczystości  odbierane  z  koszy  będą  dostarczane  do  stacji  Segregacji  Odpadów

Komunalnych przy ul. Turskiego.

Ilość odpadów powstałych w 2019 roku z koszy ulicznych z terenu Miasta Ostrołęki

Lp.
Kod

odpadów 
Rodzaj odpadów Masa odpadów [Mg]

1. 20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 283,750

Odbiór  odpadów komunalnych z  nieruchomości  zamieszkałych i  nieruchomości,  które w     części
stanowią nieruchomości zamieszkałe, położonych na terenie miasta Ostrołęki

Zadanie to realizowane jest na podstawie Umowy Nr KPZ.272.15.2018 zawartej 26.07.2018
roku w wyniku udzielenia, na podstawie art. 67 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamówień publicznych, zamówienia z wolnej ręki.  Umowa obowiązuje  od 01.08.2018 r.
do 31.07.2022 r. Zadania wynikające z ww. umowy polegają w szczególności na: 

• świadczeniu  usług  odbioru  i  transportu  odpadów  komunalnych  od  właścicieli

nieruchomości,  na  których  zamieszkują  mieszkańcy,  zlokalizowanych  na  terenie  miasta
Ostrołęki,
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• wyposażeniu  właścicieli  nieruchomości  zamieszkałych  jednorodzinnych  w  worki

do selektywnego gromadzenia odpadów komunalnych,
• odbiorze i zagospodarowaniu selektywnie zbieranych odpadów komunalnych z kontenerów

ustawionych na osiedlach terenu miasta Ostrołęki,
• prowadzeniu akcji edukacyjnych i informacyjnych dotyczących gospodarowania odpadami

na terenie miasta Ostrołęki.

Ilość odpadów odebranych w 2019 roku z nieruchomości zamieszkałych Miasta Ostrołęki

Odpady odebrane od Mieszkańców Miasta Ostrołęki 

Lp.
Kod

odpadów 
Rodzaj odpadów Masa odpadów [Mg]

1. 20 01 01 Papier i tektura 378,612
2. 20 01 02 Szkło 340,890
3. 20 01 39 Tworzywa sztuczne 884,420
4. 20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 974,253
5. 20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 10021,092
6. 20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 394,700

Odbiór odpadów komunalnych z nieruchomości niezamieszkałych i nieruchomości, które w części
stanowią nieruchomości niezamieszkałe, położonych na terenie Miasta Ostrołęki

Wskazane  zadanie  realizowane  jest  na  podstawie  Umowy  Nr  KPZ.272.9.2018  zawartej
01.06.2018 roku w wyniku przetargu nieograniczonego,  na podstawie art.  39-46 ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r.,  poz. 1579 ze zm.). Umowa
obowiązywała od 01.06.2018 r. do 30.11.2019 r. W dniu 27.11.2019 został wprowadzony aneks
do umowy wprowadzający nowy termin realizacji  umowy tj. od 01.06.2018 r.  do 31.12.2019 r.
Zakres umowy obejmował w szczególności:

1) Odbiór odpadów komunalnych z nieruchomości niezamieszkałych i nieruchomości, które
w części stanowią nieruchomości niezamieszkałe z terenu miasta Ostrołęki,

2) Przeszkolenie  osób  wyznaczonych  przez  Zamawiającego  w  zakresie  obsługi
oprogramowania,

3) Przekazywanie  odebranych  odpadów  komunalnych  z  terenu  miasta  Ostrołęki
z nieruchomości niezamieszkałych i nieruchomości, które w części stanowią nieruchomości
niezamieszkałe – do Regionalnej Instalacji Przetwarzania Odpadów Komunalnych (RIPOK)
- Stacja Segregacji Odpadów Komunalnych Miasta Ostrołęki i gmin powiatu ostrołęckiego,
ul. Gen. Tomasza Turskiego 4,

4) Przeprowadzenie edukacji ekologicznej.

Ilość odpadów odebranych w 2019 roku z nieruchomości niezamieszkałych Miasta Ostrołęki

Odpady odebrane z nieruchomości niezamieszkałych Miasta Ostrołęki 

Lp.
Kod

odpadów 
Rodzaj odpadów Masa odpadów [Mg]

1. 20 01 01 Papier i tektura 12,548
2. 20 01 02 Szkło 31,930
3. 20 01 39 Tworzywa sztuczne 64,060
4. 20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 114,887
5. 20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne 2130,488
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Zarządzanie systemem gospodarowania odpadami komunalnymi
Na podstawie umowy wykonawczej Nr GKOŚ.7021.7.21.2018 zawartej w dniu 14 lutego 2018

roku na okres 10 lat,  Ostrołęckie Przedsiębiorstwo Komunalne Sp. z o.o.  zarządzało systemem
gospodarowania odpadami w następującym zakresie:

1. Przygotowania  właściwej  bazy  danych  niezbędnej  do  objęcia  właścicieli  nieruchomości
systemem gospodarowania odpadami komunalnymi, zgodnie z odpowiednią uchwałą Rady
Miasta oraz bieżąca jej aktualizacja,

2. Weryfikacji deklaracji pod katem ich zgodności ze stanem faktycznym oraz odpowiednimi
uchwałami Rady Miasta,

3. Sporządzania i przekazania do Organizatora wykazu właścicieli:
a) którzy  nie  złożyli  w  wymaganym  terminie  deklaracji  o  wysokości  opłaty

za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
b) wobec których są uzasadnione wątpliwości do danych zawartych w deklaracji,

4. Przekazywania do Organizatora wykazu właścicieli, którzy nie złożyli deklaracji,
5. Bieżącej  kontroli  właścicieli  nieruchomości  objętych  systemem  pod  kątem  złożenia

deklaracji i selektywnej zbiórki odpadów,
6. Prowadzenia punktu selektywnego zbierania odpadów komunalnych,
7. Przygotowania  postępowań  o  zamówienia  publiczne  niezbędnych  do  prawidłowego

prowadzenia systemu,
8. Kontroli świadczenia usług przez firmy odbierające odpady i nadzoru nad realizacją usług

wykonywanych  przez  innych  wykonawców  w  ramach  systemu,  mającego  na  celu
w szczególności  osiągniecie  wymaganych  przepisami  prawa  poziomów  recyklingu,
przygotowania do ponownego użycia i odzysku innymi metodami oraz ograniczenia masy
odpadów komunalnych ulegających biodegradacji,

9. Przygotowania  informacji  wymaganych  ustawą  do  zamieszczania  na  stronę  internetową
Urzędu Miasta,

10. Przygotowania  corocznej  analizy  technicznej  i  organizacyjnej  miasta  w  zakresie
gospodarowania odpadami komunalnymi, w tym:

• możliwości przetwarzania zmieszanych odpadów komunalnych, odpadów zielonych

oraz  pozostałości  z  sortowania  odpadów  komunalnych  przeznaczonych  do
składowania,

• potrzeb inwestycyjnych związanych z gospodarowaniem odpadami komunalnymi,

• kosztów  poniesionych  w  związku  z  odbieraniem,  odzyskiem,  recyklingiem

i unieszkodliwianiem odpadów komunalnych,
• liczby mieszkańców,

• ilości odpadów komunalnych wytwarzanych na terenie miasta,

• ilości  zmieszanych  odpadów komunalnych,  odpadów zielonych  oraz  pozostałości

z sortowania odpadów komunalnych przeznaczonych do składowania odbieranych z
terenu miasta,

11. Prowadzenia  działań  promocyjno-informacyjnych  i  edukacyjnych  w  zakresie  systemu,
w tym pozyskiwania środków finansowych z funduszy zewnętrznych,

12. Współudział  przy opracowaniu projektów uchwał Rady Miasta  w zakresie  wynikającym
z powierzonych niniejszą umowa zadań,
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13. Prowadzenia spraw sądowych dotyczących systemu w imieniu i na rzecz Miasta Ostrołęki.

Ilość odpadów zebranych w 2019 roku w Punkcie Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych

Odpady zebrane z PSZOK 

Lp. Kod odpadów Rodzaj odpadów Masa odpadów [Mg]

1. 17 01 01
Odpady betonu oraz gruz betonowy z rozbiórek

i remontów
442,860

2. 20 01 01 Papier i tektura 14,680
3. 20 01 39 Tworzywa sztuczne 35,080
4. 20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 77,720
5. 20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 205,920
6. 15 01 01 Opakowania z papieru i tektury 1,200
7. 16 01 03 Zużyte opony 16,120
8. 16 02 11* Zużyte urządzenia zawierające freony, HCFC, HFC 0,198

9. 16 02 13*
Zużyte urządzenia zawierające niebezpieczne elementy

(inne niż wymienione w 16 02 09 do 16 02 12)
0,690

10. 16 02 14
Zużyte urządzenia inne niż wymienione w 16 02 09 do

16 02 13
2,256

11. 20 01 23* Urządzenia zawierające freony 4,790

12. 20 01 35*
Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż

wymienione w 20 01 21 i 20 01 23 zawierające
niebezpieczne składniki

16,690

13. 20 01 36
Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż

wymienione w 20 01 21, 20 01 23 i 20 01 35
25,665

14. 20 01 40 Metale 5,300

Zbiórka elektrośmieci i innych odpadów od mieszkańców 
W każdą pierwszą sobotę miesiąca na parkingu przed supermarketem E. Leclerc odbywa się

zbiórka  elektrośmieci.  Elektrośmieci  można  oddać  do  specjalnie  oznakowanego  kontenera
OPK Sp. z  o.o.,  przy  którym  dyżuruje  pracownik. Mieszkańcy  Ostrołęki  mogą  także  oddać
elektrośmieci, jak również inne odpady np. odpady wielkogabarytowe, gruz, plastik, papier, metal,
drewno,  odpady  biodegradowalne,  odpady  niebezpieczne  typu:  świetlówki,  akumulatory,  leki,
baterie, zużyte oleje, farby – dostarczając je bezpośrednio do Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów
Komunalnych, mieszczącego się przy ul. Turskiego.

Utrzymanie zieleni oraz czystości i porządku na terenie Miasta
Dnia  1  sierpnia  2019  r.  została  zawarta  Umowa Nr  KPZ.272.8.2019  na  świadczenie  prac

związanych  z  konserwacją  i  utrzymaniem  zieleni  i  zadrzewień  oraz  utrzymaniem  czystości
i porządku  na  terenie  miasta  Ostrołęki  –  w  wyniku  udzielenia  zamówienia  z  wolnej  ręki,
na podstawie  art.  67  ust  1  pkt  12  ustawy  z  dnia  29  stycznia  2004  roku  –  Prawo  zamówień
publicznych, na okres od 01.08.2019 r. do 31.10.2019 r. 

Zakres prac polegał w szczególności na:
• pielęgnacji trawników poprzez: koszenie, wygrabianie liści, renowacje,

• pielęgnacji żywopłotów poprzez: cięcie, formowanie, pielenie, nawożenie,

• pielęgnacji krzewów ozdobnych poprzez: cięcie formowanie, pielenie, nawożenie,
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• sadzeniu drzew, krzewów, nasadzeń jednorocznych lub wieloletnich zapewnionych przez

Zamawiającego wraz z ich pielęgnacją,
• wywozie powstałych odpadów zielonych do Regionalnej Instalacji Przetwarzania Odpadów

Komunalnych (RIPOK) przy ul. Turskiego,
• sprzątaniu terenów zielonych poprzez: zbieranie i transport odpadów,

• utrzymaniu czystości  i  porządku na chodnikach miejskich poprzez zamiatanie,  usuwanie

chwastów, zbieranie nieczystości, odśnieżanie i zwalczanie śliskości (o ile zajdzie potrzeba),
• utrzymaniu  skwerów  miejskich  poprzez:  zamiatanie,  usuwanie  chwastów,  odśnieżanie

i zwalczanie śliskości (o ile zajdzie potrzeba),
• utrzymaniu czystości na miejskich placach zabaw poprzez: zbieranie odpadów, zamiatanie

powierzchni wydzielonych do zabaw małych dzieci, utrzymaniu zieleni w miejscu,
• utrzymaniu  parków  miejskich  poprzez:  konserwację  trawników,  nasadzenia  roślin

zapewnionych  przez  Zamawiającego,  podlewanie  kwiatów i  roślin  jedno  i  wieloletnich,
pielenie, przycinanie i formowanie żywopłotów, mycie ławek parkowych, mycie chodników
z ptasich odchodów, odśnieżanie i zwalczanie śliskości (o ile zajdzie potrzeba),

• zabezpieczeniu porządku podczas organizacji festynów i imprez miejskich (w liczbie ok. 15)

w okresie  objętym umową poprzez:  rozstawienie  pojemników na  odpady,  sprzątanie  po
imprezach, wywóz powstałych odpadów do RIPOK, zabezpieczenie toalet,

• obsłudze codziennej toalet miejskich – zgodnie z wykazem Zamawiającego,

• utrzymaniu miejsc Pamięci Narodowej poprzez: mycie i konserwację, utrzymanie czystości,

rozstawienie  zniczy,  sadzenie  i  podlewanie  kwiatów  jednorocznych,  pielęgnację  roślin
wieloletnich,

• utrzymaniu wskazanych mogił  na Cmentarzu Parafialnym przy ul.  Kujawskiej,  poprzez:

mycie nagrobków, rozstawienie zniczy (w miarę potrzeb), pielęgnacja roślin, dekorowanie
chryzantemami (w miarę potrzeb),

• utrzymaniu  Cmentarza  Żołnierzy  Radzieckich:  zakres  jak  wyżej  plus  konserwacja

i grabienie trawników.
W dniu 31.10.2019 r. został zawarty aneks do ww. umowy zgodnie z art.  144 ust.  1 pkt 6

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych oraz z zapisami § 8 ww. umowy
wydłużający okres obowiązywania umowy do 20.11.2019r.

Kolejna  umowa  Nr  KPZ.272.19.2019  na  świadczenie  prac  związanych  z  utrzymaniem
czystości  i  porządku  na  terenie  miasta  Ostrołęki  została  zawarta  21.11.2019  roku  w  wyniku
udzielenia zamówienia z wolnej ręki, na podstawie art. 67 ust 1 pkt 12 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku - Prawo zamówień publicznych, na okres od 21.11.2019 r. do 31.03.2020 r., a jej zakres
był  zbliżony  do  wskazanego  wyżej.  Obejmował  również  flagowanie  miasta  z  okazji  świąt
i uroczystości (ponad 1000 szt. flag lub w miarę potrzeb) po zgłoszeniu przez Zamawiającego (flagi
zapewnia Zamawiający, w tym ich pranie), jak również montaż dekoracji z okazji Świąt Bożego
Narodzenia (po ustalaniu z Zamawiającym).

Na zlecenie Urzędu Miasta, w listopadzie 2019 r., Spółka przeprowadziła nasadzenia 450 szt.
drzew.

Ilość odpadów odebranych w 2019 roku przy realizacji zadań związanych z utrzymaniem zieleni
oraz czystości i porządku na terenie Miasta Ostrołęki

78



Odpady zebrane terenu Miasta Ostrołęki w ramach realizacji zadań związanych
z utrzymaniem zieleni oraz czystości i porządku

Lp.
Kod

odpadów 
Rodzaj odpadów Masa odpadów [Mg]

1. 20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 112,540
2. 20 01 38 Drewno inne niż wymienione w 20 01 37 20,020

Kontrole
W 2019r. pracownicy Ostrołęckiego Przedsiębiorstwa Komunalnego Sp. z o .o. przeprowadzili

liczne kontrole celem sprawdzenia, czy odpady są gromadzone zgodnie ze sposobem określonym
w deklaracji. Wyniki kontroli wykazały szereg nieprawidłowości:

• w wielu przypadkach stwierdzono brak segregacji,

• wiele pojemników było niewłaściwie oznakowanych,

• stwierdzono  przypadki  niezgodnego  z  deklaracją  posiadania  wielkości,  ilości

i przeznaczenia pojemników,
• stwierdzono przypadki zbyt małej ilości zadeklarowanej ilości lub/i wielkości pojemników

do ilości wytwarzanych odpadów. 
W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości, właściciel nieruchomości był wzywany w trybie

pilnym do złożenia korekty deklaracji uaktualniającej stan faktyczny. 

Zestawienie  nieruchomości  (zabudowa wielorodzinna),  które  podczas  kontroli  w wykazały
nieprawidłowości w postępowaniu z odpadami komunalnymi:

• Kontrola w osłonach śmietnikowych należących do Spółdzielni Mieszkaniowej CENTRUM

w  Ostrołęce,  gdzie  zadeklarowana  jest  segregacja  odpadów  komunalnych  wykazała,
że odpady gromadzone są niezgodnie ze sposobem określonym w deklaracji:
◦ ul. Blachnickiego 1, 3,

◦ ul. Blachnickiego 4, 6,

◦ ul. Hubalczyków 9, 11 13,

◦ ul. Madalińskiego 1, 3, 5,

◦ ul. Madalińskiego 15, 17,

◦ ul. Roweckiego „Grota” 4, 6,

• Kontrola  w  osłonach  śmietnikowych  należących  do  Ostrołęckiego  Towarzystwa

Budownictwa  Społecznego  sp.  z  o.o.,  gdzie  zadeklarowana  jest  segregacja  odpadów
komunalnych także wykazała wiele nieprawidłowości w gromadzeniu odpadów niezgodnie
ze sposobem określonym w deklaracji:
◦ ul. Bohaterów Warszawy 35, 37,

◦ al. Jana Pawła II 38 a,

◦ ul. Księcia Mieszka I,

◦ ul. Kolberga 3, 4, 6,

◦ ul. Cieplińskiego 6,

◦ ul. Cieplińskiego 8.

Analogiczna sytuacja ma miejsce w osłonach śmietnikowych dla nieruchomości:
• należących do Ostrołęckiej Spółdzielni Mieszkaniowej zlokalizowanych przy ulicy Jaracza

4, 4A, 6, Jaracza 8, 8A, 10, Jaracza 12, 12A, 14, Jaracza 16, 16A, 18, Modrzejewskiej 3, 5,
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Modrzejewskiej 7, 9 , Modrzejewskiej 11, 13, Sienkiewicza 47, 49, 49A, 51, 11 Listopada
10, 10A i Konopnickiej 2, Hallera 3B, 5A, Hallera 5, 5B, 7A, Hallera 7, 7B, 9, Hallera 9A,
11, 11A, Sygietyńskiego 7,

• należącej  do  Spółdzielni  Mieszkaniowej  „MŁODOŚĆ”  zlokalizowanej  przy

ul. Dobrzańskiego 14,
• należącej  do  Spółdzielni  Mieszkaniowej  „WSPÓLNY  DOM”  zlokalizowanej  przy

ul. Dobrzańskiego 4,
• należącej  do  Spółdzielni  Mieszkaniowej  „ESCULAP”  zlokalizowanej  przy

ul. 11 Listopada 14,
• należącej do Spółdzielni Mieszkaniowej „PARKOWA” zlokalizowanej przy ul. Psarskiego

11,
• należącej  do  Spółdzielni  Mieszkaniowej  „ELEKTRON”  zlokalizowanej  przy

ul. Papierniczej 5,
• należącej  do  Spółdzielni  PHSU  „AGROMASZ”  zlokalizowanej  przy

ul. ppłk. Ł. Cieplińskiego 12.

W  przypadku  zabudowy  jednorodzinnej  również  stwierdzono  wiele  nieprawidłowości
w postępowaniu z odpadami komunalnymi.

W  wyniku  kontroli  pojemników  na  odpady  niebezpieczne  na  terenie  miasta  Ostrołęki
stwierdzono,  że  większość z  nich  jest  przepełniona,  w dominującej  części  odpady gromadzone
są niezgodnie z przeznaczeniem pojemników np. wrzucane są tu ubrania, odpady budowlane czy
odpady komunalne:

• Osiedle Łazek, ul. Stacha Konwy,

• Osiedle Tadeusza Kościuszki, ul. płk. Edwarda Filochowskiego "Sana",

• Stare Miasto, parking przy ul. B. Joselewicza,

• Osiedle Stacja, przy Placu Dworcowym.

Najczęstsze  nieprawidłowości  firm w postępowaniu  z  odpadami  komunalnymi stwierdzone
podczas kontroli to:

• brak odpowiedniej segregacji,

• brak prawidłowego oznakowania pojemników na odpady,

• stan  faktyczny  ilości  i  wielkości  pojemników  na  odpady  nie  pokrywa  się  ze  stanem

zadeklarowanym,
• odpady z firmy gromadzone są razem z odpadami z nieruchomości zamieszkałych.

W  2019  r.  Ostrołęckie  Przedsiębiorstwo  Komunalne  Sp.  z  o.o.  położyło  duży  nacisk
na kontrolę zgłaszania przez nowo zarejestrowane podmioty gospodarcze deklaracji o wysokości
opłaty  za gospodarowanie  odpadami  komunalnymi.  We  współpracy  z  Urzędem  Miasta,
w II połowie  2019  r.,  weryfikowane  były  wszystkie  przypadki  nowo  otwartych  działalności
gospodarczych. W przypadku braku złożenia deklaracji – właściciel firmy był wzywany w trybie
pilnym do złożenia stosownej deklaracji. 

Kampania edukacyjna
Zadaniem  kampanii  edukacyjnych  z  zakresu  segregacji  odpadów  była  aktywizacja

społeczeństwa  i  motywowanie  do  działań  proekologicznych.  Założeniem  tych  działań  było
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zmniejszenie  strumienia  odpadów  przekazywanych  na  składowiska,  poprzez  wysegregowanie
w gospodarstwach domowych surowców wtórnych. 

Ostrołęckie  Przedsiębiorstwo Komunalne  Sp.  z  o.o.  dostrzegając  potrzebę  w kształtowaniu
postaw  proekologicznych  wśród  dzieci  i  młodzieży,  podjęło  szereg  działań  informacyjno-
edukacyjnych z zakresu edukacji ekologicznej, ze szczególnym naciskiem na gospodarkę odpadami
komunalnymi  oraz  segregację  odpadów  komunalnych.  Prowadzone  działania  były  skierowane
do młodego pokolenia, które jest istotnym ogniwem w przekazywaniu zdobytej wiedzy w swoich
rodzinach. 

W roku 2019 działania edukacyjne były skierowane szczególnie w stronę najmłodszej grupy
odbiorców,  czyli  przedszkolaków  oraz  dzieci  szkół  podstawowych.  Oczekiwane  efekty
prowadzonych działań to:

• zdobycie  wiedzy  o  zasadach  prawidłowego  postępowania  z  odpadami,  ze  szczególnym

naciskiem na selektywne zbieranie odpadów;
• zdobycie  wiedzy o korzyściach dla  środowiska  i  nas  samych,  które  przynoszą działania

zapobiegające  powstawaniu  odpadów  oraz  odzyskiem  surowców  już  z  wytworzonych
odpadów;

• wykształcenie świadomości o odpowiedzialności za stan środowiska, w którym żyjemy.

W trakcie gier i zabaw wykorzystywane były m.in. kolorowanki o charakterze edukacyjnym
z tematyką  związaną  z  segregacją  śmieci.  Dystrybuowane były również  materiały informacyjne
mówiące o zasadach prawidłowej segregacji odpadów komunalnych jakie obowiązują na terenie
Miasta Ostrołęki.

W 2019 r. OPK Sp. z o.o. organizowała i uczestniczyła m.in. w wydarzeniach:
• Konkurs plastyczny „Ekologiczny Kalendarz 2020” – konkurs dla dzieci klas I-IV szkół

podstawowych  na  terenie  miasta  Ostrołęki,  cel:  promocja  wśród  dzieci  i  młodzieży
zachowań  ekologicznych,  a  w  szczególności  potrzeby  prowadzenia  selektywnej  zbiórki
odpadów komunalnych,  wyróżnione prace plastyczne zostały wykorzystane w tworzeniu
ekologicznego kalendarza na rok 2020;

• Ekologiczna edukacja w Szkole Podstawowej nr 10 – spotkania edukacyjne z uczniami, cel:

podnoszenie  świadomości  dotyczącej  znaczenia  segregacji  odpadów  w  odniesieniu
do ochrony lasu i jego mieszkańców. Spotkania zorganizowane były w 2 grupach, liczba
każdej z grup to około 100 osób z klas I-III;

• „Wiosna  w  PSZOK-u”,  czyli  oddaj  makulaturę  oraz  puszki  aluminiowe  w  zamian

za     sadzonkę krzewu  – ostrołęczanie,  którzy od 2 kwietnia  2019 r.  przywieźli  do Punktu
Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych przy ul.  gen.  T.  Turskiego co najmniej
10 kg  makulatury  bądź  1  kg  puszek  aluminiowych,  otrzymali  w  zamian  sadzonkę
ozdobnego  krzewu;  udało  się  zgromadzić  763  kg  makulatury  oraz  3  kg  puszek
aluminiowych, w ramach konkursu rozdano mieszkańcom 60 szt. sadzonek krzewów. Cel
akcji:  podniesienie  świadomości  mieszkańców  Ostrołęki  w  zakresie  prawidłowego
pozbywania się odpadów komunalnych oraz propagowanie dobrych nawyków w zakresie
selektywnej zbiórki odpadów;

• Piętnasta  rocznica członkostwa Polski w Unii  Europejskiej – podczas imprezy OPK Sp.

z o.o. przygotowało szereg atrakcji związanych z promocją selektywnej zbiórki odpadów;
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• Ekologiczny  Dzień  Dziecka  w  Oddziale  Dziecięcym  Mazowieckiego  Szpitala

Specjalistycznego  w     Ostrołęce –  edukacja  ekologiczna  z  okazji  Dnia  Dziecka,
przeprowadzono zabawy i zajęcia o tematyce ekologicznej, rozdano upominki;

• inne wydarzenia i festyny, w tym osiedlowe, podczas których OPK Sp. z o.o. organizowało

szereg atrakcji.

 6. Działalność  OPWiK Sp.  z  o.o.  w zakresie  gospodarki  komunalnej  i  ochrony
środowiska

Ostrołęckie  Przedsiębiorstwo  Wodociągów  i  Kanalizacji  Sp.  z  o.o.  powstało  w  wyniku
komercjalizacji  przedsiębiorstwa  komunalnego  w  spółkę  z  ograniczoną  odpowiedzialnością
wpisaną do rejestru handlowego  6 czerwca 1994 r. Miasto jest udziałowcem tej spółki w 100%. 

Na dzień 31.12.2019 r. w Spółce zatrudnionych było 121 pracowników na 121 etatach, w tym
41 osób na stanowiskach nierobotniczych, zaś 80 – na stanowiskach robotniczych. 

 OPWiK Sp. z o.o. prowadzi działalność na terenie miasta Ostrołęki w zakresie zbiorowego
zaopatrzenia w wodę oraz zbiorowego odprowadzania ścieków. Oprócz działalności podstawowej
przedsiębiorstwo  realizuje  również  dodatkowy zakres  usług  związanych  z  gospodarką  wodno-
ściekową:

• budowa sieci i przyłączy wodociągowych,

• budowa sieci i przyłączy kanalizacji sanitarnej,

• budowa sieci kanalizacji deszczowej,

• badania laboratoryjne wody i ścieków,

• czyszczenie sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej,

• usługi transportowe,

• inspekcje telewizyjne,

• wywóz nieczystości (opróżnianie zbiorników bezodpływowych),

• produkcja energii.

Inwestycje  realizowane  przez  OPWiK Sp.  z  o.o.  mają  na  celu  poprawę  stanu  środowiska
naturalnego  miasta.  Ponadto,  zadaniem  ich  jest  obniżenie  strat  wody  na  sieci  wodociągowej,
a w sferze  gospodarki  ściekowej  –  obniżenie  ilości  wód  deszczowych  dopływających
do oczyszczalni ścieków poprzez uszczelnianie rurociągów, a tym samym eliminacja infiltracji wód
do systemu kanalizacji sanitarnej miasta.

Zaopatrzenie miasta w wodę
Zaopatrzenie mieszkańców w wodę na terenie miasta Ostrołęka zapewniają dwa ujęcia wody

podziemnej tj.: ujęcie ze Stacji Uzdatniania Wody „SUW Kurpiowska”, ujęcie ze Stacji Uzdatniania
Wody „ SUW Leśna”.

Stacja  Uzdatniania  Wody „SUW Kurpiowska”,  która  zlokalizowana  jest  w Ostrołęce  przy
ul. Kurpiowskiej 21, jest podstawowym źródłem zaopatrzenia w wodę mieszkańców lewej strony
miasta  Ostrołęki.  Ujęcie  wody składa  się  z  20  studni  poborowych  pracujących  naprzemiennie.
To ujęcie  wód  podziemnych  jest  typowym  ujęciem  wodociągowym  służącym  do  zbiorowego
zaopatrzenia  w  wodę  do  spożycia  przez  mieszkańców  Ostrołęki  oraz  obiektów  użyteczności
publicznej, zakładów usługowych i przemysłowych. Zgodnie z Decyzją Dyrektora Zarządu Zlewni
w  Ostrołęce  Państwowego  Gospodarstwa  Wodnego  Wody  Polskie  z  dnia  14  grudnia  2018  r.,
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na pobór wody podziemnej z 20-tu studni głębinowych w ilości Qmax/s = 0,18 m3/s, Qśr./d = 15
840 m3/d, Qdop/rok = 5 781 600 m3/rok – pozwolenie wodno-prawne obowiązuje do 2 stycznia
2019 roku.

Stacja  Uzdatniania  Wody  „SUW Leśna”  zlokalizowana  w  Ostrołęce  przy  ul.  Leśnej  jest
podstawowym źródłem zaopatrzenia w wodę mieszkańców prawej  strony miasta Ostrołęki oraz
Gminy  Olszewo-Borki.  To  ujęcie  wód  podziemnych  jest  typowym  ujęciem  wodociągowym
służącym do zbiorowego zaopatrzenia  w wodę  do spożycia  przez  mieszkańców Ostrołęki  oraz
obiektów  użyteczności  publicznej,  zakładów  usługowych  i  przemysłowych,  zgodnie
z obowiązującym  pozwoleniem  wodno-prawnym  na  pobór  wód  podziemnych  wydanym  przez
Prezydenta  Miasta  Ostrołęka  –  pozwolenie  obowiązuje  do  2  kwietnia  2034  roku.  Zezwolenie
dotyczy poboru wody podziemnej z ujęcia składającego się z 3 studni głębinowych w maksymalnej
ilości 2000 m3/d oraz eksploatacji urządzeń do poboru wody.

Woda uzdatniona  dostarczana  jest  odbiorcom poprzez  sieć  wodociągową.  Zapotrzebowanie
maksymalne dobowe na odbiór wody z rejonu zaopatrzenia SUW Kurpiowska przy maksymalnej
zdolności  produkcji  15840  m3/d  w  roku  2019  wynosiło  9  014  m3/d  (średniodobowe
zapotrzebowanie w 2019 roku wynosiło 6 486 m3/d), co wskazuje na pełne zabezpieczenie dostaw
wody dla odbiorców, natomiast w przypadku SUW Leśna przy maksymalnej dobowej produkcji
2000  m3/d,  zapotrzebowanie  maksymalne  dobowe  na  odbiór  wody  wynosiło  1  960  m3/d
(średniodobowe zapotrzebowanie w roku 2019 wynosiło 834 m3/d).

W 2019 roku OPWiK Sp.  z  o.o.  łącznie  wybudowało  817,5  mb sieci  wodociągowej  oraz
wykonało 35 szt. przyłączy do granic posesji na terenie miasta Ostrołęki. 

Jakość  wody  podawanej  do  sieci  miejskiej  odpowiada  parametrom  zawartym
w Rozporządzeniu  Ministra  Zdrowia  z  dnia  07  grudnia  2017  r.  w  sprawie  jakości  wody
przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz. U. z 2017 r., poz. 2294). Potwierdzają to oceny jakości
wody wydane przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego znak: HKN.4300.700.2019
z dnia 18.12.2019r. oraz znak: HKN.4300.699.2019 z dnia 18.12.2019r.

System odbioru i oczyszczania ścieków
OPWiK Sp. z o.o. eksploatuje oczyszczalnię ścieków mechaniczno-biologiczną z pogłębionym

usuwaniem związków biogennych.  Wielkości  charakteryzujące  oczyszczalnię  to  150  000  RLM
o średniej  dobowej  przepustowości  20  000  m3/d.  Oczyszczalnia  jest  zlokalizowana  przy
ul. Chemicznej  2  w  Ostrołęce.  Została  wybudowana  w  połowie  lat  siedemdziesiątych  XX  w.
i zmodernizowana w 2010 roku. W wyniku modernizacji do procesu oczyszczania biologicznego
zostały wprowadzone proces defosfatacji (biologiczne usuwanie fosforu), oraz proces denitryfikacji
(redukcja  azotanów  do  azotu  gazowego),  zhermetyzowano  i  zastosowano  biofiltrację  obiektów
emitujących uciążliwość zapachową. Nowe rozwiązania pozwalają na ograniczenie oddziaływań
odorowych oczyszczalni  na środowisko, jak również gwarantują  wysoką poprawę efektywności
oczyszczania ścieków, co warunkuje poprawę jakości wody w rzece Narwi. W zakresie gospodarki
osadowej powstał węzeł osadowej fermentacji metanowej z produkcją biogazu, z każdym rokiem
doprecyzowywana  jest  skuteczność  i  efektywność  technologii,  aby  produkcja  biogazu  miała
przełożenie na produkcję energii.

Do oczyszczalni ścieków kierowane są ścieki komunalne z terenu miasta Ostrołęki oraz gmin
Olszewo-Borki, Rzekuń i Lelis, a także ścieki przemysłowe, tj. podczyszczone ścieki z Zakładów
Mięsnych PEKPOL, Okręgowej Spółdzielni Mleczarskiej PIĄTNICA w Ostrołęce, zakładu Agrana
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Fruit  Polska  Sp.  z  o.o.,  jak  też  zakładów  usługowych  takich  jak  myjnie  samochodowe,
przedsiębiorstwa gastronomiczne itp.,  zlokalizowane na terenach objętych kanalizacją  sanitarną.
Do punktu  zlewnego  zlokalizowanego  na  terenie  oczyszczalni  dowożone  są  ścieki  z  szamb
przydomowych  samochodami  asenizacyjnymi  przez  firmy  prywatne  prowadzące  działalność
usługową.

Oczyszczalnia Chemiczna prowadzi działalność na podstawie udzielonego pozwolenia wodno-
prawnego wydanego przez Dyrektora Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej w Warszawie na
odprowadzenie oczyszczonych ścieków komunalnych z oczyszczalni Chemiczna w ilości Qśr.d= 13
000m3/d,Qmax.h  =  1  100m3/h,  Qmax.r  =  7  300  000  m3  przy  maksymalnych  stężeniach
wskaźników zanieczyszczenia nie przekraczających BZT5= 15 mg/l, CHZT= 125 mg/l, zawiesina
ogólna = 35 mg/l,  azot  ogólny = 15 mg/l,  fosfor  ogólny = 2 mg/l.  Pozwolenie wodno-prawne
obowiązuje do lipca 2022 roku. 

Wskaźnik Jednostka

Maksymalne
stężenie w
ściekach

określone w
pozwoleniu

wodno-prawnym

Średnie stężenie
uzyskane w

ściekach
oczyszczonych w

2019 r.

Rezerwy
technologiczne

tj.
wymagane/uzy

skane 

BZT  Biologiczne₅
zapotrzebowanie tlenu

mg/l 15 3 80%

ChZT -Chemiczne
zapotrzebowanie tlenu

mg/l 125 38 69,6%

Zawiesina ogólna mg/l 35 7 80%
Azot ogólny mg/l 15 7 53,3%

Fosfor ogólny mg/l 2 0,2 90%

Efektywność procesu oczyszczania ścieków w roku 2019 przedstawia poniższa tabelka.

Wskaźnik Jednostka

Średnia roczna
wartość

zanieczyszczeń
na dopływie do

oczyszczalni

Średnia roczna
wartość

zanieczyszczeń
na odpływie z
oczyszczalni

% redukcji
zanieczyszczeń

BZT5 (Biologiczne
zapotrzebowanie na tlen)

mg/l 263 3 98 %

ChZT-Cr (Chemiczne
zapotrzebowanie na tlen)

mg/l 605 38 93 %

Zawiesina ogólna mg/l 180 7 96 %
Azot ogólny mg/l 80,5 7 91 %

Fosfor ogólny mg/l 8,6 0,2 97 %

Sieć kanalizacji sanitarnej
Sieć kanalizacji sanitarnej na terenie miasta Ostrołęka ma łączną długość 163,61 km. Ponadto,

OPWiK Sp. z o.o. przyjęło do eksploatacji sieć kanalizacji sanitarnej w gminach:
• Olszewo – Borki – 38,32 km, 
• Rzekuń – 59,19 km,
• Lelis – 40,87 km.

W 2019 roku OPWiK Sp. z o.o. łącznie wybudowało 740 mb sieci kanalizacji sanitarnej oraz
wykonało 25 szt. przyłączy do granic posesji na terenie miasta Ostrołęki. Spółka przejęła od gmin
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sąsiednich  do  eksploatacji  łącznie  5,16  km  sieci  kanalizacji  sanitarnej  wykonanej  w  systemie
grawitacyjno-ciśnieniowym, w tym: gmina Rzekuń – 4 930,00 mb, gmina Lelis – 230,00 mb.

W 2019r. OPWiK Sp. z o.o. uzyskała następujące wyniki rzeczowe :
l.p. Wyszczególnienie Plan 2019 r. Wykonanie 2019 r Wykonanie %
1. Sprzedaż wody (tys. m )ᵌ 2 372 2 316 97,64
2. Odbiór ścieków (tys. m )ᵌ 2 714 2 727 100,48
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XI. Edukacja
Miasto Ostrołęka jako organ  prowadzący szkołę lub placówkę odpowiada za jej działalność.

Do  zadań  organu  prowadzącego  szkołę  lub  placówkę  należy  w  szczególności  zapewnienie
warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunków nauki,
wychowania  i  opieki,  wykonywanie  remontów obiektów szkolnych  oraz  zadań  inwestycyjnych
w tym  zakresie,  zapewnienie  obsługi  administracyjnej,  finansowej  i  organizacyjnej  szkoły  lub
placówki  oraz  wyposażenie  szkoły  lub  placówki  w  pomoce  dydaktyczne  i  sprzęt  niezbędny
do pełnej  realizacji  programów  nauczania,  programów  wychowawczych,  przeprowadzania
sprawdzianów i egzaminów oraz wykonywania innych zadań statutowych.

Ostrołęka jako miasto na prawach powiatu realizuje zarówno zadania gminne, jak i powiatowe,
określone w ustawie Prawo oświatowe dla organu prowadzącego.

Zadaniem  własnym  gminy  wynikającym  z  ww.  ustawy  jest  zakładanie  i  prowadzenie:
publicznych  przedszkoli,  w  tym  z  oddziałami  integracyjnymi,  oraz  innych  form  wychowania
przedszkolnego  (o  których  mowa  w  ustawie),  szkół  podstawowych,  w  tym  z  oddziałami
integracyjnymi, z wyjątkiem szkół podstawowych specjalnych, szkół artystycznych oraz szkół przy
zakładach karnych, zakładach poprawczych i schroniskach dla nieletnich.

Zadaniem własnym powiatu w powyższym zakresie jest zakładanie i prowadzenie publicznych
szkół podstawowych specjalnych, szkół ponadpodstawowych, w tym z oddziałami integracyjnymi,
szkół sportowych i mistrzostwa sportowego oraz placówek oświatowo-wychowawczych, placówek
kształcenia  ustawicznego,  poradni  psychologiczno-pedagogicznych  oraz  innych  poradni
specjalistycznych, placówek opiekuńczo-wychowawczych i resocjalizacyjnych, a także placówek
zapewniających  opiekę  i  wychowanie  uczniom  w  okresie  nauki  poza  miejscem  stałego
zamieszkania.

Nadrzędnym  celem  z  zakresu  edukacji  jest  zapewnienie  bezpiecznych  i  higienicznych
warunków nauki,  wychowania  i  opieki,  wspomaganie  szkół  i  placówek  w osiąganiu  wysokich
efektów  kształcenia,  poprawa  warunków  funkcjonowania  szkół  i  placówek  oświatowych  oraz
umożliwianie doskonalenia i dokształcania nauczycieli.

 1. Szkoły i placówki oświatowe i kadra pedagogiczna

W roku  2019 Miasto  Ostrołęka  prowadziło  28  jednostek  oświatowych,  w ramach  których
łącznie funkcjonowało:  12 przedszkoli,  w tym jedno przedszkole integracyjne i jedno specjalne,
8 szkół  podstawowych,  w  tym  szkoła  podstawowa specjalna,  6  liceów  ogólnokształcących,
4 technika,  5  szkół  branżowych  I  stopnia,  w  tym branżowa szkoła  specjalna I  stopnia,  szkoła
specjalna przysposabiająca do pracy, 4 licea ogólnokształcące dla dorosłych, 4 szkoły policealne,
2 placówki  oświatowe  tj.  poradnia  psychologiczno  –  pedagogiczna  i  centrum  kształcenia
zawodowego.

 1.1. Przedszkola

Zestawienie przedszkoli prowadzonych przez Miasto Ostrołęka w roku szkolnym 2019/2020
Lp. Nazwa placówki Adres Dyrektor

1.
Przedszkole Miejskie Nr 1
,,Kraina Uśmiechu’’

ul. Witolda Pileckiego 11 a
ul. gen. Władysława Sikorskiego 2/10

Donata Leszczyńska
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2.
Przedszkole Miejskie Nr 5 z oddziałami
integracyjnymi „Leśna Kraina”

ul. Piękna 12 Krystyna Kwiatkowska

3.
Przedszkole Miejskie Nr 7
„Tęczowa Kraina”

ul. dr. Józefa Psarskiego 24 Elżbieta Waszczyk

4.
Przedszkole Miejskie Nr 8
„Kraina Radości”

ul. gen. Ignacego Prądzyńskiego 12 Iwona Mróz

5.
Przedszkole Miejskie Nr 9
„Bajkowa Kraina”

ul. Ks. Franciszka Blachnickiego 16 Bożena Kalicka

6. Przedszkole Miejskie Nr 10 ul. Mazowiecka 7 Małgorzata Mierzejewska

7.
Przedszkole Miejskie Nr 13
„Kraina Przygód”

ul. Dzieci Polskich 5 Grażyna Lis

8.
Przedszkole Miejskie Nr 15
„Kraina Marzeń”

ul. Jaracza 5 Marzena Kołakowska

9.
Przedszkole Miejskie Nr 16
,,Kraina Odkrywców’’

ul. Powstańców 4 p.o. Elżbieta Olszewska

10.
Przedszkole Miejskie Nr 17
„Kraina Misiów”

ul. Marii Konopnickiej 6 Agnieszka Kowalska

11. Przedszkole Miejskie Nr 18 ul. Mieczysława Karłowicza 18 Jolanta Boruch

12. Przedszkole w SOSW ul. Traugutta 9 Katarzyna Bobrowska

Stan liczbowy dzieci w przedszkolach miejskich12 

Nazwa szkoły
Poniżej Oddziału ,,0” Oddział ,,0” Razem: Średnia liczba dzieci

w oddzialel. uczniów l. oddziałów l. uczniów l. oddziałów l. uczniów l. oddziałów

PM Nr 1 87 4 13 1 100 5 20

PM Nr 5 78 4 34 2 112 6 18,67

PM Nr 7 110 5 43 2 153 7 21,86

PM Nr 8 86 3 39 2 125 5 25

PM Nr 9 113 5 86 4 199 9 22,11

 PM Nr 10 87 4 24 1 111 5 22,2

 PM Nr 13 102 4 40 2 142 6 23,6

 PM Nr 15 38 1 11 1 49 2 24,5

 PM Nr 16 80 3 24 2 104 5 20,8

 PM Nr 17 151 6 29 2 180 8 22,5

 PM Nr 18 47 2 19 1 66 3 22

Przedszkole w SOSW 4 1 5 1 9 2 4,50

Razem: 983 42 361 21 1 350 63 21,43

* wg stanu na dzień 30.IX./10.X. 2019 r. raport do subwencji oświatowej
* liczba uczniów oddziałów podstawowych w roku szkolnym 2019/2020, data wygenerowania raportu wg stanu na 25.02.2020 r.
* raport do weryfikacji danych do tzw. dotacji przedszkolnej na 2020 – stan na 30.09.2019, data wygenerowania raportu wg stanu na 25.02.2020 r.

Wykaz etatów nauczycieli przedszkoli miejskich objętych subwencją oświatową – stan na dzień
30.IX./10.X. 2019 r.13

Nazwa
szkoły/placów

ki
Etat - umowa

Etat subwencyjny
- ogółem

Etat subwencyjny
- stażysta

Etat
subwencyjny-
kontraktowy

Etat
subwencyjny
- mianowany

Etat
subwencyjny -
dyplomowany

Etat
niesubwencyjny

- ogółem

PM Nr 1 9,43 1,41 0,01 0,08 0,15 1,17 8,02

PM Nr 5 22,01 6,81 0,18 1,15 1,67 3,81 15,20

12 Zestawienie sporządzono na podstawie Systemu Informacji Oświatowej.
13 Data wygenerowania raportu wg stanu na 22.01.2020 - System Informacji Oświatowej.
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PM Nr 7 12,61 4,02 0,00 0,05 0,31 3,66 8,59

PM Nr 8 11,37 3,98 0,35 0,77 0,35 2,51 7,39

PM Nr 9 19,14 9,39 0,49 2,13 3,43 3,34 9,75

PM Nr 10 12,42 2,73 0,03 0,33 0,45 1,92 9,69

PM Nr 13 14,69 4,38 0,54 0,32 0,96 2,56 10,31

PM Nr 15 5,94 1,28 0,00 0,45 0,28 0,55 4,66

PM Nr 16 19,27 4,75 0,00 1,82 0,59 2,34 14,52

PM Nr 17 15,64 2,83 0,14 0,36 0,28 2,05 12,81

PM Nr 18 6,92 2,28 0,00 0,60 0,33 1,35 4,64

Razem: 149,44 43,86 1,74 8,06 8,8 25,26 105,58

Zatrudnienie nauczycieli w przedszkolach miejskich w roku 201914

Nazwa
szkoły/placówki

Liczba nauczycieli
stażystów i bez
stopnia awansu

zawodowego

Liczba nauczycieli
kontraktowych

Liczba nauczycieli
mianowanych

Liczba nauczycieli
dyplomowanych

Liczba nauczycieli
ogółem

PM Nr 1 0 2 1 10 13

PM Nr 5 1 6 4 13 24

PM Nr 7 0 1 4 13 18

PM Nr 8 0 4 1 8 13

PM Nr 9 0 4 7 9 20

PM Nr 10 0 5 2 8 15

PM Nr 13 0 0 5 9 14

PM Nr 15 0 3 3 4 10

PM Nr 16 0 8 3 10 21

PM Nr 17 2 2 4 12 20

PM Nr 18 1 5 1 5 12

Wykaz zatrudnienia  pracowników administracji  i  obsługi  w przedszkolach miejskich w roku
201915

Nazwa
szkoły/placów

ki

Liczba zatrudnionych
pracowników

administracji i obsługi
(osoby)

Liczba etatów
administracji i obsługi

PM Nr 1 14 11,70

PM Nr 5 17 14,5

PM Nr 7 17 14,25

PM Nr 8 16 11,39

PM Nr 9 19 16,3

PM Nr 10 14 11,45

PM Nr 13 15 11,95

PM Nr 15 9 6,35

PM Nr 16 15 11,70

14 Wg informacji przekazanych przez jednostki
15 Wg informacji przekazanych przez jednostki
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PM Nr 17 24 18,34

PM Nr 18 14 8,75

Wydatki z budżetu Miasta na funkcjonowanie przedszkoli w roku 2019:

Nazwa szkoły/placówki
Wydatki z budżetu Miasta na

funkcjonowanie przedszkoli (w zł)

PM Nr 1 1 771 350, 44 

PM Nr 5 2 583 687, 62

PM Nr 7 2 220 095, 80

PM Nr 8 1 550 176, 96

PM Nr 9 2 867 986, 37

PM Nr 10 1 680 464, 88

PM Nr 13 1 838 824, 94

PM Nr 15 806 248, 94

PM Nr 16 1 950 221, 09

PM Nr 17 2 488 718, 81

PM Nr 18 970 331, 31

Razem 20 728 107, 16 zł

 1.2. Szkoły podstawowe

Zestawienie  szkół  podstawowych  prowadzonych  przez  Miasto  Ostrołęka  w  roku  szkolnym
2019/2020
Lp. Nazwa placówki Adres Dyrektor

1.
Szkoła Podstawowa Nr 1 
im. Stanisława Jachowicza

ul. Gen. Augusta Emila Fieldorfa 
,,Nila” 4/6

Zbigniew Milewski

2.
Szkoła Podstawowa Nr 2
im. Stanisława Staszica

ul. Papiernicza 1 Beata Kowalczyk

3.
Szkoła Podstawowa Nr 3
im. Adama Mickiewicza

ul. Ignacego Jerzego Skowrońskiego 8 Marek Wółkowski

4. Szkoła Podstawowa Nr 4 ul. Legionowa 17 Dariusz Bastek

5.
Szkoła Podstawowa Nr 5
im. Zofii Niedziałkowskiej

ul. gen. Józefa Hallera 12 Jolanta Gawarkiewicz

6.
Szkoła Podstawowa Nr 6
im. Orła Białego

ul. Henryka Sienkiewicza 15 Dorota Kupis

7.
Szkoła Podstawowa Nr 10
im. Jana Pawła II

ul. Ks. Franciszka Blachnickiego 16 p. o. Krzysztof Florczak

Stan liczbowy uczniów, w tym uczniów oddziałów przedszkolnych, w szkołach podstawowych16

Nazwa szkoły

Oddział „0” Szkoła podstawowa Razem:

Świetlica

Średnia
liczba
dzieci

w klasiel. ucz. l. oddz. l. ucz.

w tym l. ucz.
Rozpoczynają
cych naukę w

kl. I

l. oddz. l. ucz. l. oddz.

SP Nr 1 0 0 750 92 33 750 33 174 23

SP Nr 2 25 1 539 50 29 564 29 72 20,7

SP Nr 3 0 0 352 44 17 352 17 95 20,7

16 Zestawienie sporządzono na podstawie Systemu Informacji Oświatowej oraz danych przekazanych przez jednostki
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SP Nr 4 15 1 196 21 21 211 22 50 9,59

SP Nr 5 80 4 656 125 27 736 31 216 23,74

SP Nr 6 0 0 724 70 34 724 34 118 21,29

SP Nr 10 0 0 1 210 148 55  1 210 55 177 22

SOSW 0 0 62 5 11 62 11 7617 5,6

Razem: 120 6 4 489 555 227 4 609 232 978 20,32
* wg stanu na dzień 30.IX./10.X. 2019 r. raport do subwencji oświatowej
* liczba uczniów oddziałów podstawowych w roku szkolnym 2019/2020, data wygenerowania raportu wg stanu na dzień 25.02.2020 r.

Oddziały integracyjne i specjalne w szkołach podstawowych

Nazwa szkoły
Liczba oddziałów

integracyjnych

Liczba dzieci
w oddziałach

integracyjnych

Liczba oddziałów
specjalnych

Liczba dzieci
w oddziałach
specjalnych

SP Nr 1 0 0 1 3

SP Nr 2 8 137 0 0

SP Nr 3 0 0 0 0

SP Nr 4 0 0 12 32

SP Nr 5 0 0 0 0

SP Nr 6 4 78 0 0

SP Nr 10 8 142 0 0

Wykaz etatów nauczycieli szkół podstawowych objętych subwencją oświatową18

Nazwa
szkoły/placów

ki
Etat - umowa

Etat
subwencyjny -

ogółem

Etat subwencyjny
- stażysta

Etat
subwencyjny-
kontraktowy

Etat
subwencyjny
- mianowany

Etat
subwencyjny -
dyplomowany

Etat
niesubwencyjny

- ogółem

SP Nr 1 69,85 63,85 3,00 5,18 10,68 44,99 6,00

SP Nr 2 73,62 73,62 2,00 13,89 8,78 48,95 0,00

SP Nr 3 37,51 37,51 0,50 1,64 0,50 34,87 0,00

SP Nr 4 52,56 49,72 1,91 14,06 8,00 25,75 2,84

SP Nr 5 83,07 81,07 3,75 6,64 11,46 59,22 2,00

SP Nr 6 83,98 78,98 4,56 19,02 16,56 38,84 5,00

SP Nr 10 111,06 109,06 2,00 12,45 14,65 79,96 2,00

Razem: 511,65 493,81 17,72 72,88 70,63 332,58 17,84

Liczba nauczycieli w szkołach podstawowych według stopnia awansu zawodowego

Nazwa
szkoły/placówki

Liczba nauczycieli
stażystów i bez
stopnia awansu

zawodowego

Liczba nauczycieli
kontraktowych

Liczba nauczycieli
mianowanych

Liczba nauczycieli
dyplomowanych 

Liczba nauczycieli
ogółem

SP Nr 1 4 10 12 51 77

SP Nr 2 0 18 9 54 81

SP Nr 3 1 2 1 38 42

SP Nr 4 7 15 10 29 61

SP Nr 5 6 7 12 60 85

SP Nr 6 4 16 18 38 76

SP Nr 10 0 14 13 77 104

17 Uczniowie ze wszystkich rodzajów szkół w SOS-W
18 Stan na dzień 30.IX./10.X. 2019 r. - data wygenerowania raportu wg stanu na 22.01.2020 - Systemu Informacji

Oświatowej.
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Wykaz  zatrudnienia  pracowników  administracji  i  obsługi  w  szkołach  podstawowych  w  roku
201919

Nazwa
szkoły/placów

ki

Liczba zatrudnionych
pracowników

administracji i obsługi
(osoby)

Liczba etatów administracji i obsługi

SP Nr 1 25 23,10

SP Nr 2 23 21,39

SP Nr 3 15 14,25

SP Nr 4 32 30,2

SP Nr 5 36 34,65

SP Nr 6 24 22,6

SP Nr 10 35 32,8

Liczba uczniów objętych nauką języka obcego nowożytnego

Nazwa szkoły/placówki

Liczba uczniów objętych nauką języka obcego
nowożytnego

J. angielski J. niemiecki

SP Nr 1 750 177

SP Nr 2 542 129

SP Nr 3 352 65

SP Nr 4 181 40

SP Nr 5 737 112

SP Nr 6 723 163

SP Nr 10 1206 272

Wydatki z budżetu Miasta na funkcjonowanie szkół podstawowych
Nazwa szkoły/placówki 2019 – w zł

SP Nr 1 7 324 727,09

SP Nr 2 7 408 653,48

SP Nr 3 4 765 955,66

SP Nr 4 5 540 731,61

SP Nr 5 9 733 072,55

SP Nr 6 6 821 897,97

SP Nr 10 11 722 783,92

Razem 53 317 822,28

 1.3. Szkoły ponadpodstawowe

Zestawienie szkół i placówek prowadzonych przez Miasto Ostrołęka w roku szkolnym 2019/2020
Lp. Nazwa placówki Adres Dyrektor

1.
I Liceum Ogólnokształcące
im. gen. Józefa Bema

ul. Romualda Traugutta 1 Anna Maksimowska

2.
II Liceum Ogólnokształcące
im. Cypriana Kamila Norwida

ul. Romualda Traugutta 2 Wojciech Domański

3.
III Liceum Ogólnokształcące
im. Unii Europejskiej

ul. Ks. Franciszka Blachnickiego 5 Robert Tyszka

4.
Zespół  Szkół  Zawodowych  Nr  1  
im .Józefa Psarskiego

ul. 11 Listopada 20 Tadeusz Olszewski

19 Wg informacji przekazanych przez jednostki
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5.
Zespół  Szkół  Zawodowych  Nr  2  
im. 5. Pułku Ułanów Zasławskich

ul Czwartaków 4 p. o. Mariusz Głażewski

6.
Zespół  Szkół  Zawodowych  Nr  3  
im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego

ul. Stefana Jaracza 5 p. o. Anna Dudzic

7.
Zespół  Szkół  Zawodowych  Nr  4  
im. Adama Chętnika

ul. Romualda Traugutta 10 p. o. Barbara Stepnowska

Stan liczbowy uczniów szkół ponadpodstawowych20

Nazwa
szkoły

Liczba uczniów
rozpoczynają-
cych naukę 

Licea
ogólnokształcące

Branżowa
szkoła

 I stopnia

Szkoła Specjalna
przysposabia-

jąca
do pracy

 Technikum
 Szkoła

policealna
Razem:

Po
gim-

nazjum

Po
szkole

podsta-
wowej

l. ucz. l. oddz. l. ucz. l. oddz. l. ucz. l. oddz. l. ucz. l. oddz. l. ucz. l. oddz. l. ucz. l. oddz.

I LO 193 192 823 30 0 0 0 0 0 0 0 0 823 30

II LO 170 184 794 28 0 0 0 0 0 0 0 0 794 28

III LO 248 241 827 34 0 0 0 0 0 0 0 0 827 34

ZSZ Nr 1 133 133 0 0 248 10 0 0 748 33 0 0 996 43

ZSZ Nr 2 176 195 0 0 129 5 0 0 677 27 8 1 814 33

ZSZ Nr 3 179 174 136 6 0 0 0 0 520 24 0 0 656 30

ZSZ Nr 4 108 127 0 0 14 1 0 0 668 29 0 0 682 30

SOSW 15 6 0 0 18 2 30 5 0 0 0 0 48 7

Razem: 1222 1252 2 580 98 409 18 30 5 2 613 113 8 1 5 640 235

* wg stanu na dzień 30.IX./10.X. 2019 r. raport do subwencji oświatowej
* liczba uczniów oddziałów podstawowych w roku szkolnym 2019/2020, data wygenerowania raportu wg stanu na dzień 25.02.2020 r.

Wykaz etatów nauczycieli szkół ponadpodstawowych objętych subwencją oświatową21

Nazwa
szkoły/placów

ki
Etat - umowa

Etat subwencyjny -
ogółem

Etat
subwencyjny -

stażysta

Etat
subwencyjny-
kontraktowy

Etat
subwencyjny -

mianowany

Etat
subwencyjny -
dyplomowany

Etat
niesubwencyjn

y - ogółem

I LO 77,64 74,08 2,00 7,58 10,29 54,21 3,56

II LO 60,00 58,00 2,33 4,28 5,00 46,39 2,00

III LO 76,31 76,31 0,00 3,00 6,00 67,31 0,00

ZSZ Nr 1 91,95 89,95 3,91 5,78 10,00 70,26 2,00

ZSZ Nr 2 88,48 86,48 6,69 8,55 9,16 62,08 2,00

ZSZ Nr 3 70,95 69,84 6,93 3,44 6,98 52,49 1,11

ZSZ Nr 4 70,50 69,50 1,70 6,80 3,00 58,00 1,00

Razem: 535,83 524,16 23,56 39,43 50,43 410,74 11,67

Liczba nauczycieli w szkołach ponadpodstawowych według stopnia awansu zawodowego22

Nazwa
szkoły/placówki

Liczba nauczycieli
stażystów i bez
stopnia awansu

zawodowego

Liczba nauczycieli
kontraktowych

Liczba nauczycieli
mianowanych

Liczba nauczycieli
dyplomowanych 

Liczba nauczycieli
ogółem

I LO 2 9 12 60 83

20 Zestawienie sporządzono na podstawie Systemu Informacji Oświatowej.
21 Stan na dzień 30.IX./10.X. 2019 r. - data wygenerowania raportu wg stanu na 22.01.2020 - Systemu Informacji

Oświatowej.
22 Wg informacji przekazanych przez jednostki
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II LO 3 6 5 51 65

III LO - 4 8 77 89

ZSZ Nr 1 6 6 10 73 95

ZSZ Nr 2 10 14 11 68 103

ZSZ Nr 3 10 4 9 55 78

ZSZ Nr 4 2 8 5 57 72

Wykaz  zatrudnienia  pracowników  administracji  i  obsługi  w  szkołach  ponadpodstawowych
w roku 201923

Nazwa
szkoły/placów

ki

Liczba zatrudnionych
pracowników administracji i

obsługi (osoby)

Liczba etatów administracji
i obsługi

I LO 30 28,5

II LO 20 19

III LO 25 24,7

ZSZ Nr 1 34 38,25

ZSZ Nr 2 40 39,25

ZSZ Nr 3 24 23,65

ZSZ Nr 4 38 35,6

Nauka języka w szkołach ponadpodstawowych24

Nazwa
szkoły/placówki

Liczba uczniów objętych nauką języka obcego nowożytnego

J. angielski J. niemiecki J. francuski J. hiszpański J. rosyjski J. włoski

I LO 822 371 267 143 41 -

II LO 793 519 274 - - -

III LO 835 577 31 125 70 32

ZSZ Nr 1 995 747 - - - -

ZSZ Nr 2 812 668 - - - -

ZSZ Nr 3 656 650 - - - -

ZSZ Nr 4 663 448 215 - - -

Wydatki z budżetu miasta na funkcjonowanie placówki25

Nazwa szkoły/placówki
Wydatki z budżetu Miasta (w zł)

Na funkcjonowanie szkoły Na funkcjonowanie internatu (jeśli dotyczy)

I LO 5 931 678,08 1 580 629,08

II LO 5 487 945,24 -

III LO 7 633 900,87 -

ZSZ Nr 1 9862135,96 548186,87

ZSZ Nr 2 9141348,7926 1 484 777,5027

ZSZ Nr 3 6930487,24 -

ZSZ Nr 4 7598035,25 -

Kierunki kształcenia28

Nazwa szkoły/placówki Profil / kierunek kształcenia Liczba uczniów 

23 Wg informacji przekazanych przez jednostki
24 Wg informacji przekazanych przez jednostki
25 Wg informacji przekazanych przez jednostki
26 W tym internat
27 W tym żywienie uczniów: 286698,77 zł
28 Wg informacji przekazanych przez jednostki

93



I LO 

matematyczny 226

biologiczno-chemiczny 370

humanistyczny 226

II LO

matematyczny29 467

biologiczno-chemiczny30 211

humanistyczny 115

III LO

matematyczny31 293

biologiczno-chemiczny32 205

geograficzny33 135

humanistyczny34 202

ZSZ Nr 1

Technik elektryk 129

Technik elektronik 25

Technik mechanik 27

Technik pojazdów samochodowych 167

Technik geodeta 21

Technik informatyk 135

Technik mechatronik 117

Technik logistyk 126

Mechanik pojazdów samochodowych (BS I St.) 73

Elektryk (BS I St.) 51

Elektromechanik pojazdów samochodowych
(BS I St.)

78

Kierowca mechanik (BS I St.) 46

ZSZ Nr 2
Technik budownictwa 90

Technik usług fryzjerskich 125

Technik informatyk 139

Technik pojazdów samochodowych 136

Technik weterynarii 84

Technik organizacji reklamy 46

Technik wykończenia wnętrz 48

29 W tym  profile:  matematyka-fizyka-informatyka,  matematyka-angielski-fizyka/geografia,  matematyka-geografia-
informatyka/wos, 

30 W tym profile matematyka-biologia-chemia, chemia-biologia-angielski
31 W  tym  profile:  tematyka-geografia-angielski,  matematyka-fizyka-informatyka,  matematyka-fizyka-angielski,

matematyka-angielski-polski, 
32 W tym profile: biologia-chemia, matematyka-biologia-chemia, biologia-chemia-fizyka
33 W tym profile: geografia-biologia-angielski, geografia-WOS, geografia-biologia,
34 W tym profile:  polski-historia-angielski,  polski-historia-WOS, polski-biologia-angielski,  historia-WOS, historia-

WOS-geografia, 
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Kierowca mechanik 67

wielozawodowa 70

Technik usług kosmetycznych 7

ZSZ Nr 3

liceum ogólnokształcące 136

technik architektury krajobrazu 85

technik ekonomista 38

technik energetyk 40

technik handlowiec 32

technik informatyk 278

technik fotografii i multimediów 47

ZSZ Nr 4

kucharz 15

kelner 19

Technik ekonomista 109

Technik handlowiec 80

Technik hotelarstwa 99

Technik obsługi turystycznej 55

Technik organizacji turystyki 47

Technik technologii żywności 54

Technik żywienia i usług gastronomicznych 185

Laureaci olimpiad i konkursów ogólnopolskich35

Laureaci olimpiad i konkursów ogólnopolskich

Nazwa
szkoły/placówki Nazwa olimpiady/konkursu Rezultat

I LO 
Olimpiada Literatury i Języka Polskiego 1 finalista w etapie ogólnopolskim

Olimpiada Mediewistyczna 1 finalista w etapie ogólnopolskim

II LO

Olimpiada Literatury i Języka Polskiego Tytuł Finalistki

Olimpiada Ekologiczna Tytuł Finalistki

III LO

XLIX olimpiada Literatury i Języka Polskiego Finalistka

Ogólnopolska Olimpiada Wiedzy Ekologicznej finalista

XXIX Olimpiada Teologii Katolickiej finalistka

Olimpiada o Zdrowiu laureatka

Ogólnopolski Konkurs Matematyczny Politechniki
Warszawskiej

laureat

XVIII Ogólnopolski Konkurs Poetycki „Gniewińskie
Pióro” 

laureatka

Konkurs interdyscyplinarny „STEAM” na Politechnice
Warszawskiej

finalista

35 Wg informacji przekazanych przez jednostki
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Konkurs Wiedzy o Materiałach Politechniki
Warszawskiej

finalistka

Wojewódzki Konkurs Chórów Regionu Mazowieckiego
Projektu Akademia Chóralna „Śpiewająca Polska 2019”

Brązowe Pasmo oraz Puchar Kuratora
Regionalnego

Indywidualny Bieg Przełajowy Mistrzostw Mazowsza V miejsce

Mazowieckie Igrzyska Młodzieży Szkolnej w Piłce
Ręcznej

II miejsce

ZSZ Nr 1

Konkurs Wiedzy Logistycznej (organizator: Państwowa
Wyższa Szkoła Zawodowa w Ciechanowie i Mławie)

II miejsce

Ogólnopolski Młodzieżowy Turniej Motoryzacyjny
(organizator: Mazowieckie Kuratorium Oświaty)

I miejsce w eliminacjach rejonowych,
IV miejsce w finale ogólnopolskim

Konkurs "II Forum Młodych - Przedsiębiorcza Polska
Wschodnia" (organizator: Collegium Mazovia w

Siedlcach)
I miejsce

Konkurs "Bezpieczeństwo na drodze" (organizator: Volvo
Trucks i Renault Trucks)

wyróżnienie

VIII Edycja Mazowieckiego Konkursu Mechatronicznego
MKM 2019 (organizator: Zespół Szkół Samochodowych
i Licealnych Nr 3 im. I. J. Paderewskiego w Warszawie)

II miejsce w rywalizacji drużynowej,
III miejsce w rywalizacji indywidualnej

XXVII Mistrzostwa Pierwszej Pomocy
I miejsce w etapie rejonowym,

VI miejsce w etapie okręgowym

Ogólnopolski Turniej Szkół Ponadgimnazjalnych "Młoda
Krew Ratuje Życie"

I miejsce w powiecie ostrołęckim

XXVIII Ogólnopolska Olimpiada Promocji Zdrowego
Stylu Życia Polskiego Czerwonego Krzyża

II miejsce w etapie rejonowym

Innowacje pedagogiczne36

Nazwa szkoły/placówki Innowacje pedagogiczne

I LO 

„Żyję z pasją” – spotkania z ciekawymi ludźmi, 

„Spotkania etyki z literaturą”,

„Zobaczyć, zbadać, zrozumieć” – program innowacyjny w zakresie wychowania 
medialnego”,

„Konstrukcje przy pomocy cyrkla i linijki w kontekście równań prostych i okręgów”

Innowacja programowa z przyrody w klasie 3f

„Fizyka dla przyrodników” (realizowana jako zajęcia międzyoddziałowe z fizyki 
rozszerzonej w wymiarze 4 godziny tygodniowo w roku szkolnym – dodatkowo 
finansowana przez Miasto Ostrołęka)

„Z angielskim w świat nauki” (realizowana w klasie 2h w wymiarze 2 godzin tygodniowo -
dodatkowo finansowana przez Miasto Ostrołęka)

III LO
Innowacja „Ortografia po niemiecku” - podnoszenie jakości kształcenia i wyrównywania 
szans edukacyjnych w nauce (dysleksja, dysortografia).

ZSZ Nr 1 "Elektryczność po niemiecku" - realizowana w klasach o profilu technik elektryk.

ZSZ Nr 2 Klasy profil wojskowy

ZSZ Nr 3
E-sport – droga rozwoju ucznia

E-learning w gimnazjum

36 Wg informacji przekazanych przez jednostki
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 1.4. Pozostałe placówki

Zestawienie pozostałych placówek oświatowych prowadzonych przez Miasto Ostrołęka w roku
szkolnym 2019/2020
Lp. Nazwa placówki Adres Dyrektor

1.
Specjalny Ośrodek Szkolno-
Wychowawczy

ul. Romualda Traugutta 9 Katarzyna Bobrowska

2. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ul. Oświatowa 1
Wioletta  
Nowicka - Masztalerz

3. Centrum Kształcenia Zawodowego ul. gen. Henryka Kamieńskiego 5 Andrzej Glinka

Wykaz etatów nauczycieli PP-P, CKP i SOSz-W objętych subwencją oświatową37

Nazwa
szkoły/placów

ki
Etat - umowa

Etat subwencyjny -
ogółem

Etat
subwencyjny -

stażysta

Etat
subwencyjny-
kontraktowy

Etat
subwencyjny -

mianowany

Etat
subwencyjny -
dyplomowany

Etat
niesubwencyjn

y - ogółem

SOSW 55,55 54,55 3,00 9,00 15,00 27,55 1,00

PPP 22,50 22,50 1,00 1,00 4,50 16,00 0,00

CKZ 19,95 19,95 0,00 0,55 5,45 13,95 0,00

Razem: 98 97 4 10,55 24,95 57,5 1

 a) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. ks. Jana Twardowskiego
w Ostrołęce

Specjalną jednostką nauczania, dedykowaną uczniom z niepełnosprawnością intelektualną, jest
Specjalny  Ośrodek  Szkolno-Wychowawczy  im.  ks.  Jana  Twardowskiego  w  Ostrołęce  (dalej:
SOSW).  Jest  to  placówka  organizująca nauczanie,  rewalidację,  wychowanie i  opiekę dla  dzieci
i młodzieży  z orzeczeniami  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  o  potrzebie  kształcenia
specjalnego, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym.

Szkoły w SOSW
W  roku  2019  w  strukturze  Specjalnego  Ośrodka  Szkolno-Wychowawczego  w Ostrołęce

funkcjonowały następujące szkoły: 
• Szkoła Podstawowa Specjalna z klasami gimnazjalnym (do 31.08.2019 r.),

• Branżowa Szkoła Specjalna I stopnia z klasami zawodowymi (do 31.08.2019 r.),

• Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy.

W przeliczeniu na 1 uczennicę/ucznia miesięcznie, wydatki na poszczególne szkoły z budżetu
kształtowały się następująco:

• Szkoła Podstawowa Specjalna, w tym zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze: 2820,38 zł,

• Gimnazjum Specjalne – 3447,97 zł,

• szkoły  ponadgimnazjalne  (Branżowa  Szkoła  Specjalna  I  Stopnia,  Zasadnicza  Szkoła

Zawodowa Specjalna, Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy) – 3260,38 zł,
• świetlica szkolna – 137,20 zł.

W roku 2019 r. naukę w tych szkołach pobierało, odpowiednio:

37 Stan na dzień 30.IX./10.X. 2019 r. - data wygenerowania raportu wg stanu na 22.01.2020 - Systemu Informacji
Oświatowej.
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Szkoła
Stan na 31 III 2019 Stan na 30 IX 2019

oddziały Liczba uczniów oddziały Liczba uczniów
Szkoła Podstawowa

Specjalna
8 51 11 62

Gimnazjum specjalne 4 20 - -
Branżowa Szkoła Specjalna

I Stopnia
1 11 2 18

Zasadnicza Szkoła
Zawodowa Specjalna

1 10 - -

Szkoła Specjalna
Przysposabiająca do Pracy

5 26 5 30

Ogółem 19 118 18 110

W  roku  2019  obowiązek  nauki  w  formie  indywidualnych  zajęć  rewalidacyjno-
wychowawczych  realizowało  4  podopiecznych  (osoby  z  niepełnosprawnością  intelektualną
w stopniu głębokim).

W szkołach, w pionie kształcenia dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu
lekkim odbywała  się  nauka jednego języka obcego,  tj.  języka niemieckiego,  która  obejmowała
następującą liczbę uczniów:

Szkoła w SOSW Do czerwca 2019 Od września 2019

Szkoła Podstawowa Specjalna 24 23

Gimnazjum Specjalne 4 -

Branżowa Szkoła Specjalna I Stopnia 10 19

Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna 10 -

Ogółem 48 42

Uczniowie  szkół  ponadgimnazjalnych  mieli  zrefundowany  koszt  zakupu  podręczników
i materiałów ćwiczeniowych w ramach rządowego programu „Wyprawka szkolna”:

Szkoła w SOSW
Liczba

uczniów

Liczba złożonych
wniosków

o refundację

Wysokość
środków 

Branżowa Szkoła Specjalna I Stopnia 13 13 4461,21
Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna 10 - -

Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy 30 29 5674,41
Ogółem 53 42 10135,62

Do jednej  klasy  łączonej  dla  uczniów niepełnosprawnych  intelektualnie  w stopniu  lekkim
uczęszczało do 16 uczniów, zaś w klasach łączonych dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie
w  stopniu  umiarkowanym  lub  znacznym  do  8  uczniów.  Uczniowie  z  niepełnosprawnościami
sprzężonymi uczyli się w klasach liczących do 4 osób.

Do czerwca 2019 r. w Ośrodku (w tym w poszczególnych szkołach i przedszkolu) zatrudnienie
nauczycieli w etatach wyniosło 54,72, w tym: 

• nauczyciele stażyści – 2,

• nauczyciele kontraktowi – 11, 

• nauczyciele mianowani – 14,78, 
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• nauczyciele dyplomowani – 26,94.

Jeden nauczyciel, za zgodą Mazowieckiego Kuratora Oświaty, był zatrudniony bez wymaganych
kwalifikacji.  W I połowie roku kalendarzowego na jednego nauczyciela  przypadło średnio 2,16
uczniów. 

Od 1 września zatrudnienie nauczycieli w etatach wyniosło 55,56, w tym:
• nauczyciele stażyści – 2,

• nauczyciele kontraktowi – 9, 

• nauczyciele mianowani – 15, 

• nauczyciele dyplomowani – 28,56.

Jeden nauczyciel, za zgodą Mazowieckiego Kuratora Oświaty, był zatrudniony bez wymaganych
kwalifikacji.  W  ciągu  2019  r.  zatrudniono  w  Ośrodku,  w  tym  w  przedszkolu  specjalnym
i poszczególnych szkołach 1 nauczyciela (w przeliczeniu na pełne etaty).  Od września 2019 na
jednego nauczyciela przypada średnio 1,98 uczniów.

W 2019 r. szkoły ukończyło 33 uczniów, w tym:
• Szkołę Podstawową Specjalną – 5,

• Gimnazjum Specjalne – 13,

• Zasadniczą Szkołę Zawodową Specjalną – 10,

• Szkołę Specjalną Przysposabiającą do Pracy – 5.

Okres nauki na poszczególnych etapach edukacyjnych przedłużono 21 uczniom wszystkich
typów szkół, w tym na poziomie:

• Szkoły Podstawowej Specjalnej – 7, 

• Gimnazjum Specjalnego – 7, 

• Branżowej Szkoły Specjalnej I Stopnia – 0,

• Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy – 7 uczniom.

Promocję do klasy programowo wyższej otrzymało:
• w Szkole Podstawowej Specjalnej – 39 uczniów, 

• w Branżowej Szkole Specjalnej I Stopnia – 10 uczniów,

• w Szkole Specjalnej Przysposabiającej do Pracy – 14 uczniów.

W  poszczególnych  szkołach  nie  było  uczniów,  którzy  nie  uzyskali  promocji  do  klasy
programowo wyższej z powodu jednej lub więcej ocen niedostatecznych.

Zdawalność egzaminów kończących szkoły wynosiła:
 w szkole podstawowej specjalnej – 100 %,

 w gimnazjum specjalnym – 100 %,

 w  zasadniczej  szkole  zawodowej  specjalnej  (egzamin  potwierdzający  kwalifikacje

zawodowe) – 50%. 

Miasto Ostrołęka zorganizowało dowóz wszystkim uczniom niepełnosprawnym intelektualnie,
których rodzice byli zainteresowani tą formą wsparcia. 

Szkoła
Liczba uczniów z miasta Ostrołęki

korzystająca ze zorganizowanego dowozu
Do VI 2019r Od IX 2019

Szkoła Podstawowa Specjalna 8 14
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Gimnazjum Specjalne 2 -
Branżowa Szkoła Specjalna I Stopnia -

Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna - -
Szkoła Specjalna Przysposabiająca   do Pracy 4 3

Ogółem 14 17

Pozostali uczniowie z terenu miasta mieli zagwarantowane nieodpłatne przejazdy komunikacją
miejską.  Dla  uczniów  zamieszkałych  poza  miastem Ostrołęką,  wójtowie  poszczególnych  gmin
organizowali nieodpłatny dowóz uczniów do szkół.

Formą wsparcia  uczniów i  ich  rodzin  była  możliwość  skorzystania  z  obiadów,  które  były
dofinansowane przez ośrodki opieki społecznej, w tym MOPR w Ostrołęce.

Szkoła

Ilość wydanych dziennie
obiadów do VI 2019

Ilość wydanych dziennie
obiadów do XII 2019

ogółem
Finansowanych

przez MOPR
Ogółem

Finansowanych
przez MOPR

Szkoła podstawowa z klasami
gimnazjalnymi

31 15 25 14

Branżowa szkoła specjalna
I stopnia

8 6 8 6

Zasadnicza szkoła zawodowa
specjalna

3 - - -

Szkoła specjalna
przysposabiająca do pracy

6 2 5 2

Ogółem 48 23 38 22

Przedszkole Specjalne w SOSW

Liczba dzieci w przedszkolu w SOSW

Rocznik Do czerwca 2019 Od września 2019

2012 3 3

2013 1 2

2014 1 2

2015 2 2

Ogółem 7 9

Do  czerwca  wszystkie  uczęszczające  do  przedszkola  specjalnego  dzieci  przebywały
w placówce po 5 godzin dziennie, od września do grudnia 2019 r. 8 dzieci przebywało po 8 godzin
dziennie, zaś 1 – 5 godzin. Miasto Ostrołęka zorganizowało dowóz do przedszkola specjalnego
dla 2 przedszkolaków.

Do  czerwca  2019  r.  5  przedszkolaków  miało  zapewnione  2  posiłki  dziennie,  MOPR
w Ostrołęce finansował 3 obiady. Od września 2019 r. 1 przedszkolak miał zapewniony 1 posiłek
dziennie, 3 przedszkolaków – 2 posiłki dziennie, 4 przedszkolaków – 3 posiłki dziennie. MOPR
w Ostrołęce finansował 3 obiady. Jedno dziecko nie korzystało z wyżywienia placówki.

W  2019  roku  na  prowadzenie  przedszkola  specjalnego  organ  prowadzący  przeznaczył
250 268,38 zł. Średnie miesięczne wydatki na 1 przedszkolaka wyniosły 2 606,96 zł.

Dla  dzieci  w  wieku  do  7  lat  organizowano  zajęcia  wczesnego  wspomagania  rozwoju:
do czerwca 2019 r. – dla 9 dzieci, a od września – dla 13. 
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Średnie miesięczne wydatki na 1 dziecko wyniosły 319,84 zł.

Internat w SOSW
Do czerwca 2019 r. w części mieszkalnej SOSW przebywało 17 wychowanków – uczniów

wszystkich typów szkół specjalnych, z czego:
• 11 podopiecznych z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim,

• 6 – z niepełnosprawnością w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Od 1 września przez pięć dni w tygodniu mieszkało 18 podopiecznych, w tym:
• 11 podopiecznych z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim,

• 7 – z niepełnosprawnością w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Z wyżywienia (trzy posiłki dziennie) korzystali wszyscy wychowankowie. 

Średnie miesięczne wydatki w przeliczeniu na 1 wychowanka wyniosły 4.299,89 zł.

 b) Centrum Kształcenia Zawodowego

Kolejną placówką oświatową jest Centrum Kształcenia Zawodowego (od 1 września 2019 r.
nastąpiło  przekształcenie  Centrum  Kształcenia  Praktycznego  w  Centrum  Kształcenia
Zawodowego). Jest to publiczna placówka oświatowo-wychowawcza powołana do realizacji zadań
z  zakresu  etapu  praktycznego  kształcenia  zawodowego  młodzieży  i  dorosłych  wynikających
z programów  nauczania,  a  także  zadań  zleconych  przez  szkoły  i  organ  prowadzący  oraz  inne
jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze.

W roku  szkolnym 2018/2019  w zajęciach  CKP uczestniczyło  495  uczniów.  We  wrześniu
2019 r. naukę zawodu rozpoczęło w CKZ 475 uczniów. Oprócz kontynuacji współpracy z ZSZ nr 1
i ZSZ nr 2 w Ostrołęce, CKZ rozpoczęło współpracę z ZSZ nr 3 w kształceniu uczniów w zawodzie
technik energetyk. Szkolenie z zakresu praktycznej nauki jazdy samochodem i ciągnikiem odbyło
i ukończyło  w  roku  szkolnym  2018/2019  157  uczniów,  zaś  41  uczniów  rozpoczęło  ją
i kontynuowało w następnym roku szkolnym.  W zajęciach praktycznych uczestniczyli uczniowie
z ZSZ nr 1 i ZSZ nr 2 w Ostrołęce, w zajęciach z zakresu nauki jazdy samochodem i ciągnikiem –
również uczniowie z ZSZ nr 3.

W Centrum Kształcenia Zawodowego funkcjonuje ośrodek egzaminacyjny z upoważnieniem
OKE Warszawa do przeprowadzania egzaminów w kwalifikacjach: E.7; E.8; M.12; M17; M.18.
W roku szkolnym 2018/19 odbyły się 2 sesje egzaminów z kwalifikacji zawodowych.  W okresie
11-19  stycznia 2019  r.  odbyły  się  egzaminy  z  kwalifikacji:  E.7  –  50  zdających,  M.18  –  45
zdających, M.12 – 6 zdających, E.8 – 6 osób. W okresie od 21 czerwca do 8 lipca 2019 r. odbyły się
egzaminy  w  zawodach  mechanik  pojazdów  samochodowych,  elektromechanik  pojazdów
samochodowych i technik pojazdów samochodowych z kwalifikacji M.12, do którego przystąpiły
94 osoby oraz egzamin z kwalifikacji M.18 – 27 osób, M.17 – 32 osoby, E.8 – 46 zdających.

Tak  jak  w  poprzednich  latach,  w  2019  r.  uczniowie  w  ramach  zajęć  przygotowujących
do zawodu wykonywali szereg prac na rzecz ostrołęckich placówek oświatowych (remonty maszyn,
przeglądy  i  konserwacja  instalacji  elektrycznych)  oraz  naprawy  wyposażenia  placów  zabaw,
ogrodzeń,  ławek  i  innego  mienia  miasta.  Wykonywano  również  usługi  na  rzecz  odbiorców
indywidualnych.  W funkcjonującej w CKZ stacji kontroli pojazdów wykonywane były przeglądy
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techniczne samochodów do 3,5 t. oraz naprawy samochodów klientów indywidualnych. Ponadto,
przeprowadzano we własnym zakresie bieżące prace konserwacyjno-remontowe oraz konserwacje
wyposażenia dydaktycznego pracowni. 

W CKZ w 2019 r. zatrudnionych było 16 nauczycieli w pełnym wymiarze (mianowany – 4,
dyplomowany  –  12)  oraz  8  w  niepełnym  wymiarze  (kontraktowy  –  1,  mianowany  –  2,
dyplomowany – 5). Zatrudniano również pracowników administracji i obsługi – w sumie 11 osób
(9,33 etatu). Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto pracowników wyniosło 5 527,72 zł  jeśli
chodzi o nauczycieli i 3 959,92 w przypadku pracowników administracji i obsługi. 

Z  racji  niedoboru  wykwalifikowanych  nauczycieli  zajęć  praktycznych  (brak  osób
posiadających  umiejętności  praktyczne  w  zawodach  technicznych,  chcących  podjąć  pracę
w zawodzie  nauczyciela),  w  CKZ  w  2019  r.  realizowane  były  przez  nauczycieli  godziny
ponadwymiarowe.

Średnia tygodniowa liczba godzin ponadwymiarowych realizowanych przez nauczycieli

Centrum Kształcenia
Praktycznego/Zawodowego

Stopień awansu zawodowego
Razem

stażysta kontraktowy mianowany dyplomowany

III 2019 0 0 41 79 120
IX 2019 0 0 22 73,33 95,33

Średnia tygodniowa liczba godzin ponadwymiarowych realizowanych przez nauczycieli

Centrum Kształcenia
Praktycznego/Zawodowego

Razem
l. etatów l. godz. średnia godz. ponadwym.  na etat

III 2019 21,24 120 5,64
IX 2019 19,4 95,33 4,91

Budżet jednostki na 2019 r. wyniósł 2 489 033,26 zł.

 c) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Kolejną placówką oświatową,  dla  której  organem prowadzącym jest  Miasto Ostrołęka,  jest
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

Placówka  dysponuje  dobrze  wykwalifikowaną  kadrą  pedagogiczną.  We  wrześniu  2019  r.
w placówce zatrudnionych było 23 nauczycieli,  co stanowiło w przeliczeniu na pełne etaty 22,5
etatu. Pracownicy administracji i obsługi zatrudnieni w placówce – 7 osób (6,1 etatu).

W 2019  r.  liczba  dzieci  przyjętych  przez  Poradnię  wyniosła  1188  (tj.  więcej  o  17  osób
w porównaniu z rokiem ubiegłym).

Działalność diagnostyczna Poradni przedstawiała się w 2019 r. następująco:
• liczba wykonanych diagnoz psychologicznych – 590 (więcej o 46 w porównaniu z rokiem

ubiegłym),
• liczba wykonanych diagnoz pedagogicznych – 614 (więcej o 53),

• liczba wykonanych diagnoz logopedycznych – 455 (więcej o 138),

• liczba wykonanych diagnoz lekarskich – 248 (więcej o 50),

• liczba wykonanych diagnoz rehabilitanta – 27 (więcej o 6),

• liczba wykonanych diagnoz związanych z wyborem kierunku kształcenia – 12 (mniej o 12).

Wydano 205 orzeczeń, w tym:
• liczba  wydanych  orzeczeń  o  potrzebie  kształcenia  specjalnego  –  166  (więcej  o  54

w porównaniu z rokiem ubiegłym),
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• liczba wydanych orzeczeń o potrzebie indywidualnego nauczania – 41 (mniej o 12).

Wydano 504 opinie, w tym:
• liczba wydanych opinii wczesnego wspomagania rozwoju – 36 (więcej o 5),

• liczba  wydanych  opinii  w  sprawie  objęcia  pomocą  dziecka  pomocą  psychologiczno-

pedagogiczną  w  przedszkolu,  w  szkole  lub  placówce  –  237  (na  podobnym  poziomie
w porównaniu z rokiem ubiegłym),

• liczba wydanych innych opinii związanych z kształceniem i wychowaniem dziecka – 129,

• liczba wydanych opinii w sprawie specyficznych trudności w uczeniu się – 57,

• liczba wydanych opinii w sprawie przyśpieszenia obowiązku szkolnego – 2,

• liczba wydanych opinii w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego – 36,

• liczba wydanych opinii w sprawie dostosowania wymagań edukacyjnych – 32,

• liczba wydanych opinii w sprawie spełniania obowiązku szkolnego, obowiązku nauki poza

przedszkolem, szkołą – 4,
• liczba wydanych opinii w sprawie zindywidualizowanej ścieżki kształcenia – 4,

• liczba wydanych opinii w sprawie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki – 3,

Formy pomocy udzielanej nauczycielom, rodzicom i wychowawcom przedstawiały się w 2019 r.
następująco:

• liczba porad i  konsultacji  udzielanych przez specjalistów Poradni  –  1598 (więcej  o  326

w porównaniu z rokiem ubiegłym),
• liczba  uczestników  warsztatów  wychowawczych  dla  rodziców  oraz  warsztatów  dla

nauczycieli i wychowawców klas i innych osób – 205 osób (więcej o 14 osób w porównaniu
z  rokiem  ubiegłym).  Tematyka  warsztatów:  „Szkoła  dla  rodziców”,  „Jak  radzić  sobie
z trudnymi zachowaniami u dzieci”, „Samodzielność w życiu dziecka”, „Trauma i jej wpływ
na rozwój dziecka”, „Integralny rozwój dzieci i młodzieży”,

• liczba prelekcji prowadzonych dla rodziców i nauczycieli – 17 (więcej o 7) – tematyka:

„Adaptacja  dziecka  w  przedszkolu  i  działania  Poradni  na  rzecz  dzieci  i  rodziców”,
„Dojrzałość  szkolna”,  „Bezpieczeństwo  w  przedszkolu”,  „Profilaktyka  zdrowego
odżywiania”- z udziałem dietetyka, Zachowania trudne u małych dzieci – jak zapobiegać
i w jaki  sposób zmniejszać ich występowanie”,  „Problemy adaptacyjne po przekroczeniu
I etapu  edukacyjnego”,  „Wybór  ścieżki  edukacyjno-zawodowej”,  „Konsekwencje
w wychowywaniu  dziecka”,  „Relacje  rówieśnicze  w  grupie  i  rola  rodziców  w  ich
pozytywnym kształtowaniu”, „Integracja sensoryczna i jej wpływ na zachowanie dzieci”,
„Czynniki  psychospołeczne  warunkujące  zachowania  agresywne  i  autoagresywne  wśród
dzieci i młodzieży”,

• liczba rad pedagogicznych z udziałem specjalistów Poradni – 4 (więcej o 2),

• pobyty  specjalistów  w  punktach  konsultacyjnych  na  terenie  przedszkoli  (punkt

konsultacyjny w PM nr  5,  PM nr  7,  PM nr  18)  oraz  w środowisku (na  Osiedlu Stacja
podczas Festynu dla mieszkańców),

• spotkania  specjalistów  Poradni  z  pedagogami  i  psychologami  szkolnymi  w  Poradni

(1 spotkanie warsztatowe – 11 osób) i w szkołach (konsultacje bezpośrednie i telefoniczne
dotyczące dzieci i młodzieży),
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• pomoc nauczycielom w zakresie dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania

dziecka i tworzenia IPET dla dziecka z orzeczeniem – 3 spotkania,
• mediacje z udziałem rodziców i nauczycieli w sprawach dzieci – 4,

• spotkania interwencyjno-wspierające w sprawach dzieci i młodzieży na terenie Poradni oraz

placówek  z  udziałem  rodziców,  dyrektorów,  wychowawców,  nauczycieli  i  specjalistów
szkolnych dotyczące 6 osób.

Udzielana również była pomoc bezpośrednia dzieciom i młodzieży w następujących formach:
• terapia pedagogiczna – 34 osoby (liczba na podobnym poziomie w porównaniu z rokiem

ubiegłym),
• terapia logopedyczna – 211 osób (więcej w porównaniu z rokiem ubiegłym o 60),

• terapia psychologiczna – 66 osób (liczba na podobnym poziomie w porównaniu z rokiem

ubiegłym),
• inne  zajęcia  o  charakterze  terapeutycznym (terapia  integracji  sensorycznej, terapia  ręki,

Biofeedback) – 47 osób,
• inne formy pomocy indywidualnej – 29 osób,

• inne formy pomocy grupowej dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym – 591 osób,

• zajęcia  grupowe  prowadzone  w  szkołach  i  placówkach  oświatowych  dla  dzieci  z  „0”

i uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych – 374 osoby,
• ćwiczenia rehabilitacyjne – 22 osoby,

• zajęcia grupowe aktywizujące wybór kierunku kształcenia i zawodu – 17 osób,

• indywidualne porady zawodowe – 12 osób,

• porady  dla  dzieci  i  młodzieży  bez  badań  dotyczące  wspierania  integralnego  rozwoju,

przeciwdziałania  problemom  dydaktyczno-wychowawczym,  uzależnieniom  od  mediów
elektronicznych itp. – 54 osoby,

• badania przesiewowe słuchu programem „Słyszę”– 6 osób,

• zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka –15 osób,

• inne formy pracy: obserwacje indywidualne i grupowe dzieci na terenie przedszkoli.

Poradnia uczestniczyła również w 2019 r. w różnych przedsięwzięciach w środowisku
lokalnym:

• współpraca  z  Klubem Rodziców  dzieci  z  autyzmem JiM:  współorganizacja  konferencji

„Autyzm-wystarczy zrozumieć” pod patronatem Prezydenta Miasta Ostrołęki dla rodziców,
wychowawców, nauczycieli,  pedagogów i  psychologów szkolnych,  udział  w Niebieskim
Marszu  w  Dniu  Świadomości  Autyzmu  w  naszym  mieście  w  celu  wsparcia  dzieci
z autyzmem i ich rodziców, akcja edukacyjno- informacyjna „Na niebiesko dla autyzmu”
w Poradni,

• współpraca z SOSW – udział akcji przeciwko agresji i mowie nienawiści,

• współpraca  z  Biblioteką  Pedagogiczną  w Ostrołęce  –  przeprowadzenie  przez  specjalistę

Poradni wykładu dla nauczycieli na temat „Współczesne uzależnienia u dzieci i młodzieży
i ich wpływ na zdrowie”,

• inauguracja  przez  specjalistów  Poradni  i  koordynowanie  „Kampanii  19  dni  przeciwko

przemocy  i  krzywdzeniu  dzieci  i  młodzieży”-  akcji  edukacyjno-informacyjnej  pod
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patronatem  Prezydenta  Miasta  Ostrołęki  z  udziałem  dzieci,  młodzieży,  rodziców,
nauczycieli, psychologów i pedagogów szkolnych, policjantów. 

Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna  pełniła  drugi  rok  funkcję  Ośrodka  Koordynacyjno-
Rehabilitacyjno-Opiekuńczego w mieście Ostrołęka w ramach Programu kompleksowego wsparcia
dla rodzin „Za życiem”. Objętych pomocą było łącznie 84 dzieci (więcej o 30 osób w porównaniu
z rokiem  ubiegłym).  W programie  „Za  życiem”  pracowało  38  specjalistów.  Całościowa  liczba
godzin przepracowanych z dziećmi – 2626 godzin (więcej o 766 godzin w porównaniu z rokiem
ubiegłym).  Dzieci  korzystały  z  następujących  kompleksowych  form  specjalistycznej  pomocy:
pomoc fizjoterapeutyczna (454 godzin), psychologiczna (88 godzin), pedagogiczna (355 godzin),
logopedyczna (652 godzin), terapia integracji sensorycznej (344 godzin), hipoterapia (325 godzin),
aquaterapia (26 godzin), arteterapia – zajęcia ceramiczno-plastyczne (100 godzin), muzykoterapia
(74  godziny),  sensoplastyka  (12  godzin),  konsultacje  z  dietetykiem  (59  godzin),  terapia
behawioralna  (69  godzin),  masaż  Shantala  (69  godzin).  Realizacja  pomocy  specjalistycznej
odbywała się w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Ostrołęce, gabinetach specjalistycznych
na  terenie  Miasta  Ostrołęki,  a  także  w  domach  uczestników.  Całościowa  analiza  ankiet
ewaluacyjnych  wskazała,  iż  zdecydowana  większość  rodziców  bardzo  pozytywnie  oceniła
udzielone  wsparcie  w programie  „Za życiem” w 2019 roku oraz  nie  zgłosiła  uwag w sprawie
modyfikacji programu.

 2. Nauczyciele – doskonalenie zawodowe, awanse

Mając  na  celu  poprawę  jakości  pracy  szkół  i  placówek  oświatowych  na  doskonalenie
i dokształcanie zawodowe nauczycieli zaplanowano kwotę 643 633,00 zł, w tym: budżet gminy –
344 559,00 zł i budżet powiatu – 299 074,00 zł. 

Specjalnościami, które dofinansowano w ramach doskonalenia zawodowego nauczycieli były
m.in.: kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkołach ogólnodostępnych,
branżowe kształcenia zawodowe, kształcenie i doskonalenie umiejętności językowych, aktywizacja
uczniów  za  pomocą  nowoczesnych  technologii,  pomoc  psychologiczno-pedagogiczna,
bezpieczeństwo  ucznia,  szkoły  i  nauczycieli  oraz  kształtowanie  postaw  wobec  zagrożeń,
pozyskiwanie środków zewnętrznych, ewaluacja (własna nauczyciela, wewnętrzna i zewnętrzna),
wdrażanie  reformy  oświaty  w  szkołach  ponadpodstawowych,  nowoczesne  metody  szkolenia
sportowego,  rozwijanie  kompetencji  cyfrowych  i  medialnych  nauczycieli,  inne,  uzasadniające
specjalności wynikające z potrzeb przedszkoli, szkół i placówek.

Do form kształcenia i doskonalenia należały m.in.: szkolenia, seminaria, wykłady, konferencje,
warsztaty metodyczne i przedmiotowe, szkolenia rad pedagogicznych, studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne i doskonalące, studia I i II stopnia.

Polityka kadrowa oraz działania w kierunku doskonalenia zawodowego sprawiają, iż nie ma
większych  braków  w  zakresie  zapewnienia  w  szkołach/placówkach  wykwalifikowanej  kadry.
System ich doskonalenia zawodowego pośrednio wspierany był przez obowiązujący system awansu
zawodowego.

W 2019 roku wpłynęło 27 wniosków nauczycieli kontraktowych ubiegających się o kolejny
stopień  awansu  zawodowego.  W  wyniku  przeprowadzonych  postępowań  egzaminacyjnych
na stopień nauczyciela mianowanego, 28 wnioskodawcom (w tym jeden złożony w 2018 r.) wydano
decyzje  administracyjne  o  nadaniu  stopnia  awansu  zawodowego  nauczyciela  mianowanego.
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Pozwoliło  to  grupie  nauczycieli  zatrudnionych  w  szkołach  i  placówkach  prowadzonych  przez
Miasto Ostrołęka podnieść wysokość wynagrodzenia zasadniczego.

W roku sprawozdawczym 49 ostrołęckich nauczycieli otrzymało Nagrody Prezydenta Miasta
Ostrołęki za zasługi w pracy dydaktyczno-wychowawczej. Doceniając osiągnięcia w zakresie pracy
dydaktyczno – wychowawczej lub opiekuńczo – wychowawczej – przyznano: 2 nagrody pieniężne
I stopnia, 47 nagród pieniężnych III stopnia. Ponadto Prezydent Miasta Ostrołęki przyznał nagrody
z okazji Dnia Edukacji Narodowej dla pracowników administracji i obsługi. Wyróżnionych zostało
6 pracowników z ostrołęckich przedszkoli, szkół i placówek oświatowych.

Dodatkowo Prezydent Miasta Ostrołęki przyznał nagrody pieniężne 2 nauczycielom z tytułu
nadania imienia przedszkolu.

W  okresie  od  1  września  2018  r.  do  31  sierpnia  2019  r.  (24-28  czerwca  2019  r.)
przeprowadzono  10  postępowań  konkursowych  na  stanowiska  dyrektorów  szkół,  przedszkoli
i placówek  oświatowych,  dla  których  Miasto  Ostrołęka  jest  organem  prowadzącym.
Po rozstrzygnięciu konkursów, stanowiska dyrektorów powierzono 9 dyrektorom. Jeden konkurs
pozostał  bez  rozstrzygnięcia.  W  związku  z  rezygnacją  ze  stanowiska  2  dyrektorów  szkół
i 1 dyrektora przedszkola zostało powierzone pełnienie obowiązków na 10 miesięcy nauczycielom
tych szkół – art. 63 ust. 13 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1148).

 3. Wyniki egzaminów

Egzamin ósmoklasisty
Egzamin ósmoklasisty został  przeprowadzony w dniach  od 15 do 17 kwietnia  2019 roku.

Uczniowie, którzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpili do niego w powyższym
terminie, napisali egzamin 3, 4 i 5 czerwca 2019 roku.

Egzamin ósmoklasisty był przeprowadzony w formie pisemnej. Każdy ósmoklasista przystąpił
do  egzaminu  z  trzech  przedmiotów  obowiązkowych:  język  polski,  matematyka,  język  obcy
nowożytny. Egzamin ósmoklasisty jest egzaminem obowiązkowym, co oznacza, że każdy uczeń
musi do niego przystąpić, aby ukończyć szkołę.

Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty

Nazwa szkoły język polski matematyka język angielski język niemiecki

SP Nr 1 65 % 53 % 72 % -

SP Nr 2 66 % 43 % 61 % -

SP Nr 3 68 % 48 % 64 % 88 %

SP Nr 4 57 % 37 % 53 % -

SP Nr 5 63 % 42 % 56 % 87 %

SP Nr 6 63 % 40 % 54 % -

SP Nr 10 70 % 45 % 65 % 42 %

Miasto Ostrołęka 65 % 45 % 62 % 72 %

Woj. mazowieckie 67 % 50 % 64 % 42 %

Źródło: Wyniki egzaminów zewnętrznych OKE.
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Egzamin gimnazjalny
Egzamin  gimnazjalny  został  przeprowadzony w dniach  od  10  do  12  kwietnia  2019  roku.

Uczniowie, którzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpili do niego w powyższym
terminie, napisali egzamin w dniach 3, 4 i 5 czerwca 2019 roku. Egzamin gimnazjalny składał się
z trzech części. części pierwszej, humanistycznej – gimnazjaliści rozwiązywali zadania z historii
i wiedzy o społeczeństwie oraz z języka polskiego (w dwóch odrębnych arkuszach), a w części
drugiej – matematyczno-przyrodniczej – zadania z przedmiotów przyrodniczych: biologii, chemii,
fizyki i geografii oraz z matematyki (również w dwóch odrębnych arkuszach). W trzeciej części
egzaminu uczniowie rozwiązywali zadania z wybranego języka obcego nowożytnego na poziomie
podstawowym lub na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w 2019 roku w poszczególnych szkołach (%)38.

Arkusz
Nazwa
szkoły

Część
humanistyczna

Część matematyczno-
przyrodnicza

Język obcy

j. polski
historia
i WOS

matematyka
przedmioty
przyrodni-

cze

j. ang.
 poziom

podst

j. ang.
poziom

rozszerz.

j. niem.
poziom
podst.

j. hiszp.
poziom
podst.

standar-
dowy

Oddział
gimn. w

technikum
ZSZ Nr 3

61,0 50,0 37,0 48,0 70,0 50,0 32,0 -

GM
w ZS 5

62,0 58,0 42,0 48,0 76,0 57,0 47,0 -

Oddział
gimn.
w SP 3

69,0 55,0 44,0 51,0 69,0 50,0 42,0 -

Oddział
gimn.
w SP 4

63,0 56,0 38,0 48,0 55,0 36,0 - -

Oddział
gimn.
w SP 5

63,0 57,0 39,0 49,0 70,0 55,0 43,0 70,0

Średnie wyniki procentowe dla gminy M. Ostrołęka

standardowy 62,0 56,0 40,0 48,0 70,0 53,0 40,0 70,0

autystyka/
z zespołem
Aspergera

56,0 61,0 25,0 50,0 79,0 56,0 - -

słabowidzącego 41,0 31,0 7,0 25,0 33,0, 13,0 - -
niesłyszącego/ 
słabosłyszącego

75,0 47,0 21,0 32,0 70,0 58,0 - -

upośledzonego 
w st. lekkim

52,0 81,0 46,0 56,0 55,0 - 58,0 -

Egzamin gimnazjalny w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym
Do egzaminu gimnazjalnego przystąpiło czworo uczniów. Średni wynik z języka polskiego wyniósł
60,25%, z historii i WOS – 85,25 % z matematyki 48,5%, przedmiotów przyrodniczych 60% oraz
języka obcego – języka niemieckiego 58,25%.

Egzamin maturalny
Zgodnie  z  Komunikatem  dyrektora  Centralnej  Komisji  Egzaminacyjnej  w  sprawie

harmonogramu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego oraz egzaminu maturalnego w 2019 roku
pisemne egzaminy maturalne odbywały się od 6 do 23 maja 2019 roku, natomiast egzaminy ustne –

38 Źródło: Wyniki egzaminów zewnętrznych OKE
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od  6  maja  do  25  maja  2019  roku.  Osoby,  które  z  przyczyn  losowych  nie  mogły przystąpić
do ustnych  lub  pisemnych  egzaminów  maturalnych  w  maju,  zdawały  egzamin  w  terminie
dodatkowym – od 3 do 19 czerwca, natomiast tym, które nie zdały jednego egzaminu, a przystąpiły
do wszystkich  egzaminów  obowiązkowych,  został  wyznaczony  termin  sesji  poprawkowej:
egzaminów pisemnych – 20 sierpnia, a egzaminów ustnych − od 20 do 21 sierpnia.

Wszyscy  absolwenci,  którzy  ukończyli  szkołę  w  2019  roku,  przystępowali  do  egzaminu
maturalnego: w części  ustnej  z  języka polskiego oraz  wybranego języka  obcego nowożytnego,
w części pisemnej z języka polskiego, matematyki, wybranego języka obcego nowożytnego oraz
wybranego przedmiotu dodatkowego na poziomie rozszerzonym, a w przypadku języków obcych
nowożytnych na poziomie rozszerzonym albo dwujęzycznym.

Do egzaminów ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych w części ustnej i części pisemnej
egzaminu  maturalnego  w  maju  2019  roku  przystąpiło  1  042  tegorocznych  absolwentów  szkół
ponadgimnazjalnych,  w tym 610 osób z  liceów ogólnokształcących,  a  432 osoby z techników.
Spośród  absolwentów,  którzy  w  maju  przystąpili  do  wszystkich  egzaminów obowiązkowych,
świadectwo dojrzałości uzyskało 84,64 % zdających.

Zdawalność  egzaminu  (maj  2019  rok)  –  absolwenci,  którzy  przystąpili  do  egzaminów
ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych w maju 2019 roku – odsetek sukcesu39

Wyszczególnienie Wszyscy zdający
w tym:

absolwenci liceum
ogólnokształcącego

absolwenci
technikum

Liczba zdających, którzy przystąpili do
wszystkich egzaminów obowiązkowych

1 040 100 % 608 100 % 432 100 %

liczba osób, które zdały egzamin 880 84,64 % 580 95,39 % 300 69,44 %
osoby, które mają prawo przystąpienia do
egzaminu poprawkowego w sierpniu br.

119 11,42 % 24 3,95 % 95 21,99 %

liczba osób, które nie zdały egzaminu
maturalnego z więcej niż jednego przedmiotu

41 3,94 % 4 0,66 % 37 8,57 %

Zdawalność egzaminu – Ostrołęka i województwo mazowieckie. Absolwenci, którzy przystąpili do
egzaminów ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych w maju 2019 roku – odsetek sukcesu40

Wyszczególnienie
Odsetek sukcesu

Miasto Ostrołęka woj. mazowieckie

% osób, które zdały egzamin 84,64 % 82,9 %

% osób, które mają prawo przystąpienia do egzaminu
poprawkowego w sierpniu br.

11,42 % 11,7%

% osób, które nie zdały egzaminu maturalnego z więcej
niż jednego przedmiotu

3.94 % 5,4 %

Zdawalność egzaminu maturalnego w różnych typach szkół41

Lp. Szkoła

Liczba przystępujących do
 egzaminu absolwentów

2018/2019
(do pięciu egzaminów

obowiązkowych)

Egzamin zdało
liczba osób,

która
nie zdała

Liczba
 poprawek

liczba osób, które
otrzymały

świadectwa
%

1. I LO 235 233 99,15 0 2

2. II LO 206 202 98,06 0 4

39 Źródło: Informacje pozyskane z jednostek
40 Źródło: Wyniki egzaminów zewnętrznych OKE
41 Źródło: Informacje pozyskane ze szkół w dniu 4 lipca 2019 r.
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3. III LO 139 122 87,77 2 15

4.
ZSZ Nr 1

Technikum Nr 1
130 90 69,23 6 34

5.
ZSZ Nr 2

Technikum Nr 2
94 72 76,60 8 14

6.

ZSZ Nr 3

V LO 28 23 82 ,14 2 3

Technikum Nr 3 60 39 65,00 6 15

7.
ZSZ Nr 4

Technikum Nr 4
148 99 66,89 17 32

Ogółem: 1 040 880 84,62 41 119

Egzamin maturalny sierpień 2019 rok
Do egzaminu maturalnego w sesji  poprawkowej w sierpniu 2019 r.  przystąpiło 110 ze 119

absolwentów uprawnionych do tego egzaminu. Były to osoby, które w maju i/lub w czerwcu 2019
roku przystąpiły do egzaminu maturalnego ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych w części
ustnej i części pisemnej i nie zdały egzaminu wyłącznie z jednego przedmiotu w części ustnej albo
w części pisemnej. Pomyślnie zdały egzamin 74 osoby, co stanowi 67,27% zdających.

Wyniki poprawkowego egzaminu maturalnego - sierpień 2019 rok42

Nazwa jednostki Typ szkoły
Liczba uczniów

uprawnionych do
matury poprawkowej

Przystąpiło do
poprawki

Zdało poprawkę
% zdawalności

poprawek

I LO LO 2 2 2 100

II LO LO 4 4 3 75

III LO LO 15 14 11 78,57

ZSZ Nr 1 Technikum Nr 1 34 30 14 46,7

ZSZ Nr 2 Technikum Nr 2 14 13 7 53,9

ZSZ Nr 3
Technikum Nr 3 15 15 14 93

V LO 3 3 0 0

ZSZ Nr 4 Technikum Nr 4 32 29 23 79%

Razem: 119 110 74 67,27

Egzamin maturalny w maju i sierpniu 2019 roku

Absolwenci, którzy przystąpili do egzaminów z wszystkich przedmiotów obowiązkowych w maju
i sierpniu 2019 roku – odsetek sukcesów43

Wyszczególnienie Wszyscy
zdający

w tym: Absolwenci 2017/2018

 absolwenci liceum
ogólnokształcącego

absolwenci
technikum

Wszyscy zdający
 absolwenci liceum

ogólno-
kształcącego

absolwenci
technikum

Liczba zdających,
którzy przystąpili

do wszystkich
egzaminów

obowiązkowych

1 042 100 % 610 58,54 % 432 41,46 % 1 152 100 % 687 59,64 % 465 40,36 %

w tym:

osób, które
zdały egzamin

956
91,74

%
598 98,03 % 358 82,87 % 1 000 86,80 % 655 95,34 % 345 74,19 %

osób, które nie
zdały egzaminu

86 8,25 % 12 1,97 % 74 17,13 % 152 13,19 % 32 4,66 % 120 25,81 %

42 Źródło: Informacje pozyskane z jednostek
43 Źródło: Informacje pozyskane z jednostek
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Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie
Na podstawie:

 rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  27  kwietnia  2015  roku  w sprawie

szczegółowych warunków i sposobu prowadzenia egzaminu potwierdzającego kwalifikacje
w zawodzie (Dz. U. z 2015 r., poz. 673 ze zm.), 

 rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  18  sierpnia  2017  roku  w  sprawie

szczegółowych warunków i sposobu prowadzenia egzaminu potwierdzającego kwalifikacje
w zawodzie (Dz. U. z 2017 r., poz. 1663),

przeprowadzono egzaminy potwierdzające kwalifikacje w zawodzie dla szkół zawodowych,
absolwentów oraz osób, które ukończyły kwalifikacyjne kursy zawodowe (KKZ).

Egzamin odbył się w następujących terminach:
• sesja  styczeń-luty  2019  rok:  część  pisemna  10  stycznia  2019  roku,  część  praktyczna

od 9 stycznia do 16 lutego 2019 roku;
• sesja  czerwiec-lipiec  2019 rok:  część  pisemna 18 czerwca 2019 roku,  część  praktyczna

od 17 czerwca do 4 lipca 2019 roku.
Wyniki  części  pisemnej  i  praktycznej  egzaminu  w  zawodach  ustaliła  okręgowa  komisja

egzaminacyjna  po  elektronicznym odczytaniu  wypełnionych  odpowiednio  kart  odpowiedzi  oraz
kart  oceny  na  podstawie  liczby  punktów  uzyskanych  przez  zdających.  Zdający  zdał  egzamin
zawodowy, jeżeli uzyskał:

• z części pisemnej co najmniej 50% punktów możliwych do uzyskania (na 40 punktów),

• z części praktycznej co najmniej 75% punktów możliwych do uzyskania (na 100 punktów).

W  yniki ogólne sesji styczeń - luty 2019 roku
• Technika –  do egzaminu  potwierdzającego  kwalifikacje  w  zawodzie  w części  pisemnej

przystąpiło  602  uczniów,  z  czego  zdało  egzamin  521  (86,54  %),  w  części  praktycznej
przystąpiło 617, zdało 453 (73,41 %). Świadectwo potwierdzające kwalifikacje w zawodzie
otrzymało 434 uczniów.

• Zasadnicze szkoły zawodowe – do  egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie

w części pisemnej  przystąpiło  25 uczniów, z  czego zdało egzamin 8 (32,0 %),  w części
praktycznej  przystąpiło  14,  zdało  12  (85,71%).  Świadectwo potwierdzające  kwalifikacje
w zawodzie otrzymało 8 uczniów.

• Szkoła  policealna –  do  egzaminu  potwierdzającego  kwalifikacje  w  zawodzie  w  części

pisemnej przystąpiło 5 słuchaczy, zdało 100,0%, w części praktycznej przystąpiło 6, zdało 1
(16,67%). Świadectwo potwierdzające kwalifikacje w zawodzie otrzymał 1 słuchacz.

• Kwalifikacyjne kursy zawodowe – do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie

w części  pisemnej  przystąpiło  10  kursantów,  zdało  100,0  %,  do  części  praktycznej
przystąpiło 10 kursantów, z czego zdało 9 (90,0%). Świadectwa potwierdzające kwalifikacje
w zawodzie otrzymało 9 zdających.

Wyniki ogólne sesji czerwiec - lipiec 2019 roku.
• Technika - do  egzaminu  potwierdzającego  kwalifikacje  w  zawodzie  w  części  pisemnej

przystąpiło  526  uczniów,  z  czego  zdało  egzamin  446  (84,79%),  w  części  praktycznej
przystąpiło 530, zdało 430 (81,13%). Świadectwo potwierdzające kwalifikacje w zawodzie
otrzymało 405 uczniów.
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• Szkoły  branżowe - do  egzaminu  potwierdzającego  kwalifikacje  w  zawodzie  w  części

pisemnej przystąpiło 61 uczniów, z czego zdało egzamin 31 (50,82%), w części praktycznej
przystąpiło  37,  zdało 33 (89,19%). Świadectwo potwierdzające kwalifikacje w zawodzie
otrzymało 26 uczniów.

• Zasadnicza  szkoła  zawodowa -  do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje  w zawodzie

w części pisemnej przystąpiło 32 uczniów, z czego zdało egzamin 23 (71,88%), w części
praktycznej przystąpiło 28, zdało 21 (75,0%). Świadectwo potwierdzające kwalifikacje w
zawodzie otrzymało 18 uczniów.

• Szkoły  policealne -  do  egzaminu  potwierdzającego  kwalifikacje  w  zawodzie  w  części

pisemnej  przystąpiło  24  zdających,  zdało  100,0%,  do  części  praktycznej  egzaminu
przystąpiło  28,  zdało  21 (75,0%).  Świadectwa  potwierdzające  kwalifikacje  w  zawodzie
otrzymało 21 słuchaczy.

• Kwalifikacyjne  kursy  zawodowe - w  sesji  letniej  nie  zorganizowano  egzaminów

potwierdzających kwalifikacje w zawodzie dla kwalifikacyjnych kursów zawodowych.

 4. Programy rządowe i dotacje celowe

Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Stanisława Staszica w Ostrołęce w ramach Rządowego programu
„Aktywna  tablica” w  2019  roku  rozwijała  szkolną  infrastrukturę  oraz  kompetencje  uczniów
i nauczycieli  w  zakresie  technologii  informacyjno-komunikacyjnych.  Koszt  realizacji  zadania
wyniósł 17 500,00 zł w tym:

• środki dotacji celowej – 14 000,00 zł,
• wkład własny – 3 500,00 zł.

Otrzymane  wsparcie  przeznaczono  na  zakup  pomocy dydaktycznych  tj.  dwóch  interaktywnych
monitorów dotykowych o przekątnej ekranu 65 cali.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna realizowała zadanie z zakresu administracji rządowej,
wynikające z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za życiem”, w zakresie zapewnienia
realizacji zadań wiodących ośrodków koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczych. Na realizację
projektu  w  latach  2018-2021,  Miastu  przyznano  z  Ministerstwa  Edukacji  Narodowej  środki
finansowe w wysokości 743 400 zł. 

W roku 2019 realizację programu podzielono na III kwartały.  Pierwszy kwartał obejmował
okres od kwietnia do czerwca 2019 r. (zrealizowano 778 godzin), drugi kwartał obejmował okres od
lipca  do  września  2019  r.  (zrealizowano  843  godziny),  trzeci  kwartał  obejmował  okres  od
października  do  grudnia  2019  r.  (zrealizowano  1  005  godzin).  Pomocą  specjalistyczną  objęte
zostały 84 osoby. W sumie zrealizowano 2 626 godzin.

Uczestnicy  programu  korzystali  z  następujących  form  pomocy  specjalistycznej:
fizjoterapeutycznej,  psychologicznej,  pedagogicznej,  logopedycznej  oraz  terapeutycznej
prowadzonej przez innych specjalistów: terapia integracji sensorycznej, hipoterapia, aquaterapia wg
koncepcji  Halliwick,  arteterapia  -  zajęcia  ceramiczno-plastyczne  z  elementami  terapii  ręki,
muzykoterapia,  sensoplastyka,  terapia  behawioralna,  konsultacje  z  dietetykiem, masaż Shantala.
W programie „Za życiem” pracowało 38 specjalistów. Wysokość wykorzystanej dotacji wyniosła
ogółem: 154 212,50 zł.

Realizacja Rządowego programu pomocy uczniom w 2019 r. ,,Wyprawka szkolna”, którego
celem było wyrównywanie szans edukacyjnych i wspieranie rozwoju edukacyjnego uczniów przez
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dofinansowanie  zakupu  podręczników  i  materiałów  edukacyjnych.  Pomoc  w  formie
dofinansowania  zakupu  podręczników  do  kształcenia  ogólnego,  w  tym  podręczników
do kształcenia  specjalnego,  lub  podręczników  do  kształcenia  w  zawodach,  dopuszczonych
do użytku szkolnego przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, została udzielona
uczniom:

1) słabowidzącym,
2) niesłyszącym,
3) słabosłyszącym,
4) z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim,
5) z niepełnoprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
6) z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją,
7) z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera,
8) z niepełnosprawnościami sprzężonymi,  w przypadku gdy jedną z niepełnosprawności jest

niepełnosprawność wymieniona w pkt 1–7,
– posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, o którym mowa w art. 127 ust. 10
ustawy – Prawo oświatowe albo orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, o którym mowa
w art. 312 ust. 1 ustawy – Przepisy wprowadzające ustawy – Prawo oświatowe. 

Dofinansowanie zakupu podręczników i materiałów edukacyjnych wyniosło:
dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz
uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi, w przypadku gdy jedną z niepełnosprawności
jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, uczęszczających
do:  branżowej  szkoły I  stopnia,  klasy I  czteroletniego liceum ogólnokształcącego,  klas  I-III
dotychczasowego trzyletniego liceum ogólnokształcącego prowadzonych w czteroletnim liceum
ogólnokształcącym, klasy I pięcioletniego technikum, klas I-IV dotychczasowego czteroletniego
technikum prowadzonych w pięcioletnim technikum lub szkoły specjalnej przysposabiającej do
pracy

do kwoty 225 zł

dla  uczniów  słabowidzących,  niesłyszących,  słabosłyszących,  z  niepełnosprawnością
intelektualną w stopniu lekkim, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, z autyzmem,
w  tym  z  zespołem  Aspergera,  oraz  uczniów  z  niepełnosprawnościami  sprzężonymi,
w  przypadku  gdy  jedną  z  niepełnosprawności  jest  niepełnosprawność  wymieniona  wyżej,
uczęszczających do branżowej szkoły I stopnia.

do kwoty 390 zł

dla  uczniów  słabowidzących,  niesłyszących,  słabosłyszących,  z  niepełnosprawnością
intelektualną w stopniu lekkim, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, z autyzmem,
w  tym  z  zespołem  Aspergera, oraz  uczniów  z  niepełnosprawnościami  sprzężonymi,
w  przypadku  gdy  jedną  z  niepełnosprawności  jest  niepełnosprawność  wymieniona  wyżej,
uczęszczających  do  klasy  I  czteroletniego  liceum  ogólnokształcącego,  klas  I-III
dotychczasowego trzyletniego liceum ogólnokształcącego prowadzonych w czteroletnim liceum
ogólnokształcącym, klasy I pięcioletniego technikum, klas I-IV dotychczasowego czteroletniego
technikum  prowadzonych  w  pięcioletnim  technikum,  klas  III-VI  ogólnokształcącej  szkoły
muzycznej  II  stopnia,  klas  VI-IX  ogólnokształcącej  szkoły baletowej,  klasy  I  liceum sztuk
plastycznych,  klas  IV-VI  ogólnokształcącej  szkoły  sztuk  pięknych,  klas  I-IV  liceum
plastycznego prowadzonych w liceum sztuk plastycznych,  lub klas  IV-VI ogólnokształcącej
szkoły sztuk pięknych prowadzonych w liceum sztuk plastycznych.

do kwoty 445 zł
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,,Wyprawka szkolna” w 2019 r. - rozliczenie dotacji (w zł).

Nazwa typu
jednostki

Rodzaj
szkoły

uczniowie

słabowidzący
słabo-

słyszący

z
autyzmem,

w tym
z zespołem
aspergera

z niepełnospraw-
nością ruchową,
w tym z afazją

z upośle-
dzeniem

umysłowym
w stopniu

lekkim

z
upośledzeniem
umysłowym 

w stopniu
umiarkowanym
lub znacznym za

wyjątkiem
uczniów szkół

przysposabiają-
cych do pracy

szkoła
specjalna

przysposabia-
jąca

do pracy

Wykonanie
dotacji

branżowa szkoła
I stopnia

ogólnodostępna 0 0 390,00 0 786,90 0

5 674,41

1 176,90

specjalna 0 0 0 0 4 461,21 0 4 461,21

liceum
ogólnokształcące

ogólnodostępna 665,20 2 060,25 2 601,36 1 712,82 872,83 0 7 912,46

specjalna 0 0 0 0 0 0 0

technikum

ogólnodostępna 445,00 445,00 2 334,37 0 945,28 0 4 169,65

specjalna 0 0 0 0 0 0 0

OGÓŁEM
ogólnodostępna 1 110,20 2 505,25 5 325,73 1 712,82 2 605,01 0

5 674,41 23 394,63
specjalna 0 0 0 0 4 461,21 0



Realizacja  dotacji  celowej  na  podręczniki,  materiały  edukacyjne  i  materiały  ćwiczeniowe.
Zgodnie  z  rozporządzeniem Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  14  marca  2019 r.  w sprawie
udzielania dotacji celowej na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały
ćwiczeniowe w 2019 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 574) dotacja celowa była udzielona w następujących
kwotach:

szkoła podstawowa podręczniki i/lub materiał edukacyjny44 materiał ćwiczeniowy

Klasa I 75,00 zł 50,00 zł

Klasa II 75,00 zł 50,00 zł

Klasa III 75,00 zł 50,00 zł

Klasa IV 140,00 zł 25,00 zł

Klasa V 180,00 zł 25,00 zł

Klasa VI 180,00 zł 25,00 zł

Klasa VII 250,00 zł 25,00 zł

Klasa VIII 250,00 zł 25,00 zł

W roku 2019 dotacja celowa jest przyznawana na wyposażenie szkół podstawowych w:
1. podręcznik – należy przez to rozumieć podręcznik dopuszczony do użytku szkolnego,
2. materiał edukacyjny – należy przez to rozumieć materiał zastępujący lub uzupełniających

podręcznik,  umożliwiający realizację  programu nauczania,  mający postać  papierową lub
elektroniczną,

3. materiał  ćwiczeniowy –  należy  przez  to  rozumieć  materiał,  przeznaczony  dla  uczniów,
służący utrwalaniu przez nich wiadomości i umiejętności.

Dotacja celowa będzie udzielona na wyposażenie ośmioletnich szkół podstawowych w:
• podręcznik  lub  materiał  edukacyjny  z  zakresu  edukacji:  polonistycznej,  matematycznej,

przyrodniczej i społecznej (elementarz) oraz podręcznik lub materiał edukacyjny z zakresu
języka obcego nowożytnego dla uczniów klas III,

• podręczniki i/lub materiały edukacyjne dla uczniów klas VI,

• materiały ćwiczeniowe dla uczniów wszystkich klas.

Wykonanie dotacji

Wykonanie dotacji w roku 2019 (w zł):

Nazwa szkoła
dla uczniów
bez orzeczeń

dla uczniów z niepełnosprawnością
intelektualną w st. umiarkowanym

lub znacznym

dla uczniów
z autyzmem, w tym

z zespołem Aspergera
RAZEM:

SP Nr 1 54 985,53 0 0 54 985,53

SP Nr 2 42 138,33 1 018,65 0 43 156,98

SP Nr 3 29 951,89 0 0 29 951,89

SP Nr 4 11 934,48 3 657,83 2 029,01 17 621,32

SP Nr 5 54 525,51 0 0 54 525,51

SP Nr 6 52 125,55 0 0 52 125,55

SP Nr 10 92 450,91 689,11 0 93 140,02

SP STO 7 815,93 0 0 7 815,93

SOSW 0 3 855,12 1 943,73 5 798,85

OGÓŁEM: 345 928,13 9 220,71 3 972,74 359 121,58

44 Kwota przypadająca na 1 ucznia
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 5. Stypendia dla uczniów

Realizując dwie uchwały Rady Miasta Ostrołęki z dnia 30 marca 2017 roku:
• uchwałę  Nr  300/XLII/2017 w  sprawie  przyjęcia  „Programu  wspierania  edukacji

uzdolnionych dzieci i młodzieży zamieszkujących na terenie Miasta Ostrołęki”;
• uchwałę  Nr  301/XLII/2017  w sprawie  ustalenia  Regulaminu  określającego  szczegółowe

warunki  udzielania  pomocy  dzieciom  i  młodzieży,  formy  i  zakres  tej  pomocy,  w  tym
stypendia dla uzdolnionych uczniów oraz tryb postępowania w tych sprawach w ramach
,,Programu  wspierania  edukacji  uzdolnionych  dzieci  i  młodzieży  zamieszkujących  na
terenie Miasta Ostrołęki”,

Prezydent  Miasta  Ostrołęki  przyznał  w  roku  2019  jednorazowe  stypendia  edukacyjne  dla
5 uzdolnionych  uczniów  w  kwocie  po  500  zł,  w  tym  jednemu  uczniowi  szkoły  podstawowej
i 4 uczniom gimnazjów. Łączna kwota rozdysponowanych środków finansowych wyniosła 2 500 zł.
Stypendia wręczono podczas XII Samorządowej Gali Uczniowskiej, która odbyła się 17 czerwca
2019 r. w Ostrołęckim Centrum Kultury. W trakcie gali wyróżnienia w formie: listu gratulacyjnego
a  także  nagrody  książkowej  przyznano  90  uczniom  publicznych  i  niepublicznych  szkół,
w 3 kategoriach:

1. najwyższa średnia ocen z całego cyklu nauczania w szkole,
2. najwyższa średnia ocen w klasyfikacji końcowo-rocznej w szkole,
3. wybitne pozanaukowe osiągnięcia w obszarze sportu, kultury, działalności społecznej.

 6. Dowóz dzieci niepełnosprawnych do szkół

Zgodnie  z  art.  32  ust.  6  oraz  art.  39  ust.  4  ustawy z  dnia  14  grudnia  2016  roku  Prawo
oświatowe (t. j. Dz. U z 2019 r. poz. 1148 ze zm.) obowiązkiem gminy jest:

• zapewnienie  niepełnosprawnym  dzieciom  pięcioletnim  i  sześcioletnim  oraz  dzieciom

objętym wychowaniem przedszkolnym, którym odroczono spełnianie obowiązku szkolnego
(na podstawie art. 31 ust. 2 i art. 38 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe)
bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najbliższego przedszkola, oddziału
przedszkolnego  w  szkole  podstawowej,  innej  formy  wychowania  przedszkolnego  lub
ośrodka rewalidacyjno-wychowawczego albo zwrot kosztów przejazdu dziecka i opiekuna
na zasadach określonych w umowie zawartej między prezydentem miasta a rodzicami, jeżeli
dowożenie zapewniają rodzice;

• zapewnienie  uczniom  niepełnosprawnym,  których  kształcenie  i  wychowanie  wymaga

stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy (zgodnie z art. 127 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo oświatowe), bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu do
najbliższej szkoły podstawowej, a uczniom z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją,
z  niepełnosprawnością  intelektualną  w  stopniu  umiarkowanym  lub  znacznym  –  także
do najbliższej szkoły ponadpodstawowej, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w którym  uczeń  kończy  21  rok  życia  albo  zwrot  kosztów  przejazdu  ucznia  oraz  jego
opiekuna  na  zasadach  określonych  w  umowie  zawartej  między  prezydentem  miasta
a rodzicami, jeżeli dowożenie zapewniają rodzice;

• zapewnienie dzieciom i młodzieży niepełnosprawnym intelektualnie w stopniu głębokim,

a także  dzieciom  i  młodzieży  z  niepełnosprawnościami  sprzężonymi,  z  których  jedną
z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna, bezpłatnego transportu i opieki
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w czasie przewozu do ośrodka rewalidacyjno-wychowawczego, do końca roku szkolnego,
w roku kalendarzowym, w którym kończą:
◦ 24. rok życia – w przypadku uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których

jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna,
◦ 25. rok życia – w przypadku uczestników zajęć rewalidacyjno-wychowawczych,

albo zwrot kosztów przejazdu ucznia,  o którym mowa wyżej oraz jego opiekuna do szkoły lub
ośrodka na zasadach określonych w umowie  zawartej  między prezydentem miasta  a  rodzicami
ucznia, jeżeli dowożenie i opiekę zapewniają rodzice.

Dowóz dzieci niepełnosprawnych z terenu Miasta Ostrołęki do szkół i placówek realizowany
był w dwóch formach:

1. Dowóz zorganizowany (zbiorowy). Usługa świadczona jest przez przewoźnika wybranego
w  otwartym  konkursie  ofert  na  realizację  zadania  publicznego  z  zakresu  edukacji
pn. „Dowożenie  uczniów  niepełnosprawnych  do  szkół  i  placówek  w  2019  roku”,
tj. Ogólnopolskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w Ostrołęce,

2. Dowóz indywidualny (własnym pojazdem rodzica). Rodzice, którzy indywidualnie dowożą
dziecko  do  szkoły/placówki  otrzymują  dofinansowanie  na  podstawie  umowy  zawartej
pomiędzy rodzicem, a Miastem Ostrołęka.

Wykonanie dotacji

Dowóz zorganizowany Dowóz indywidualny

Liczba dzieci dowożonych Kwota (w zł) Liczba dzieci dowożonych Kwota (w zł)

33 (styczeń - czerwiec)
220.000,00

21 (styczeń - czerwiec) 27 477,56

42 (wrzesień - grudzień) 22 (wrzesień - grudzień) 16 592,23

Koszt: 220 000,00 Koszt: 44 069,79

 7. Dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników

Zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1148 ze zm.), pracodawcom, którzy zawarli z młodocianymi pracownikami umowę o pracę
w celu przygotowania zawodowego przysługuje dofinansowanie kosztów kształcenia, jeżeli:

1. pracodawca lub osoba prowadząca zakład w imieniu pracodawcy albo osoba zatrudniona
u pracodawcy posiada kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego
młodocianych  określone  w  przepisach  w  sprawie  przygotowania  zawodowego
młodocianych i ich wynagradzania;

2. młodociany pracownik  ukończył  naukę  zawodu  lub  przyuczenie  do  wykonywania
określonej pracy i zdał egzamin, zgodnie z przepisami, o których mowa w pkt 1.

Dofinansowanie przyznaje wójt/burmistrz/prezydent miasta właściwy ze względu na miejsce
zamieszkania  młodocianego pracownika,  w  drodze  decyzji,  po  stwierdzeniu  spełnienia
ww. warunków. Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników jest finansowane
ze środków Funduszu Pracy.

W  celu  przygotowania  zawodowego  poprzez  praktyczną  naukę  zawodu  lub  przyuczenia
do wykonywania  określonej  pracy  młodocianych,  5  pracodawcom  przekazano  łącznie  kwotę
22 447,23 zł.
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 8. Dofinansowanie imprez i uroczystości

Prezydent  Miasta  Ostrołęki  w  2019  r.  przeznaczył  na  zakup  nagród  dla  dzieci  i  uczniów
za udział w różnego rodzaju konkursach, turniejach i uroczystościach przedszkolnych i szkolnych
środki finansowe w wysokości 19 224.30 zł.

 9. Kierowanie dzieci do szkół specjalnych lub ośrodków poza granicami powiatu

Na podstawie art. 127 ust. 13 i 15 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U.
z 2019  r.,  poz.  1148  ze  zm.)  Prezydent  Miasta  Ostrołęki  po  rozpatrzeniu  wniosku  Starosty
właściwego ze względu na miejsce  zamieszkania  dziecka posiadającego orzeczenie  o potrzebie
kształcenia  specjalnego  i  wniosku  rodziców,  wydał  25  skierowań  do  szkół  i  przedszkola
w Specjalnym  Ośrodku  Szkolno-Wychowawczym  im.  ks.  Jana  Twardowskiego  w  Ostrołęce.
Ponadto Prezydent Miasta Ostrołęki zwrócił się do Starosty Powiatu Wyszkowskiego o wydanie
skierowania dla  ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego do Szkoły
Podstawowej  z  oddziałami  gimnazjalnymi  w  Zespole  Szkół  Specjalnych  w  Brańszczyku  oraz
zapewnienie  całodobowej  opieki  w  internacie  prowadzonym  przez  Zgromadzenie  Sióstr
Franciszkanek Rodziny Maryi w Brańszczyku.

 10.Kierowanie do Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych

Na podstawie ustawy z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. z 2018 r., poz. 969) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 grudnia
2011  r.  w  sprawie  szczegółowych  zasad  kierowania,  przyjmowania,  przenoszenia,  zwalniania
i pobytu nieletnich w młodzieżowym ośrodku wychowawczym (Dz. U. z 2011 r., Nr 296 poz. 1755)
Prezydent Miasta Ostrołęki skierował 8 nieletnich do młodzieżowych ośrodków wychowawczych.

 11.Realizacja projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej

• Projekt  ,,Rozwój  zawodowy  szansą  na  zatrudnienie” RPMA.10.03.01-14-7172/16

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej X
Edukacja dla rozwoju regionu, Działania 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziałania 10.3.1
Doskonalenie  zawodowe  uczniów.  Celem  głównym  projektu  jest  wzrost  efektywności
i skuteczności  szkolnictwa zawodowego w ZSZ nr  2,  tak  aby odpowiadało  na  potrzeby
przeobrażającego  się  rynku  pracy  i  wyzwania  gospodarki  opartej  na  wiedzy,  poprzez
podnoszenie umiejętności oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez 100 uczniów
ZSZ nr 2 w Ostrołęce oraz dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
poprzez doposażenie ZSZ nr 2 w Ostrołęce w nowoczesny sprzęt i materiały dydaktyczne.
Projekt  był  realizowany w okresie  od 1 września 2017 roku do 31 sierpnia  2019 roku.
Całkowita wartość projektu wynosi: 817 555 zł 43 gr.

• Projekt  ,,Jakość kształcenia szansą wejścia na rynek pracy” RPMA.10.03.01-14-7173/16

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej X
Edukacja dla rozwoju regionu, Działania 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziałania 10.3.1
Doskonalenie  zawodowe  uczniów.  Celem  głównym  projektu  był  wzrost  efektywności
i skuteczności  szkolnictwa zawodowego w ZSZ nr  3,  tak  aby odpowiadało  na  potrzeby
przeobrażającego  się  rynku  pracy  i  wyzwania  gospodarki  opartej  na  wiedzy,  poprzez
podnoszenie  umiejętności  oraz  uzyskiwanie  kwalifikacji  zawodowych przez  80  uczniów
ZSZ nr 3 w Ostrołęce oraz dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
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poprzez doposażenie ZSZ nr 3 w Ostrołęce w nowoczesny sprzęt i materiały dydaktyczne.
Projekt  był  realizowany w okresie  od 1 września 2017 roku do 31 sierpnia  2019 roku.
Całkowita wartość projektu wynosi: 712 732 zł 50 gr.

• Projekt  ,,Szansa  na  rynku  pracy” RPMA.10.03.01-14-8992/17  współfinansowany

z Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w  ramach  Osi  priorytetowej  X  Edukacja  dla
rozwoju  regionu,  Działania  10.3  Doskonalenie  zawodowe,  Poddziałania  10.3.1
Doskonalenie  zawodowe  uczniów.  Celem  głównym  projektu  jest  wzrost  efektywności
i skuteczności  szkolnictwa zawodowego w ZSZ nr  4,  tak  aby odpowiadało  na  potrzeby
przeobrażającego  się  rynku  pracy  i  wyzwania  gospodarki  opartej  na  wiedzy,  poprzez
podnoszenie umiejętności oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez 170 uczniów
ZSZ nr 4 w Ostrołęce,  a  także podniesienie  kompetencji  7 nauczycieli  zawodu poprzez
szkolenia  i  staże  oraz  dostosowanie  kształcenia  zawodowego  do  potrzeb  rynku  pracy
poprzez doposażenie ZSZ nr 4 w Ostrołęce w nowoczesny sprzęt i materiały dydaktyczne.
Projekt  jest  realizowany w okresie  od  1  stycznia  2018 roku do 31 sierpnia  2020 roku.
Całkowita wartość projektu wynosi: 1 395 156,00 zł.

• Projekt ,,Kuźnia zawodowców – II edycja” RPMA.10.03.01-14-b364/18 współfinansowany

z  Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w  ramach  Osi  priorytetowej  X  Edukacja  dla
rozwoju  regionu,  Działania  10.3  Doskonalenie  zawodowe,  Poddziałania  10.3.1
Doskonalenie  zawodowe  uczniów.  Celem  głównym  projektu  jest  poprawa  jakości
i efektywności  kształcenia  zawodowego  w  Technikum  nr  1  przy  Zespole  Szkół
Zawodowych  nr  1  oraz  Centrum  Kształcenia  Praktycznego  w  Ostrołęce  zgodnie
z potrzebami przeobrażającego się rynku pracy i wyzwaniami gospodarki opartej na wiedzy
poprzez  wyposażenie  zawodowych  pracowni  w  sprzęt  i  materiały  dydaktyczne,
doskonalenie  kompetencji  3  nauczycieli  zawodowych  oraz  400  uczniów  oraz  działania
na rzecz  zwiększenia  zdolności  do  zatrudnienia  oraz  na  rzecz  rozwoju  kompetencji
kluczowych  i  umiejętności  uniwersalnych  180  uczniów  realizowane  we  współpracy
z otoczeniem  społeczno-gospodarczym  szkoły.  Projekt  jest  realizowany  w  okresie  od
1 września  2019  roku  do  31  sierpnia  2022  roku.  Całkowita  wartość  projektu  wynosi:
3 139 173zł 40 gr.

• Projekt  ,,Ostrołęckie  szkoły  kompetencji” RPMA.10.01.01-14-a477/18  współfinansowany

z Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w  ramach  Osi  priorytetowej  X  Edukacja  dla
rozwoju  regionu,  Działania  10.1  Kształcenie  i  rozwój  dzieci  i  młodzieży,  Poddziałania
10.1.1 Edukacja ogólna (w tym w szkołach zawodowych). Celem głównym projektu jest
podniesienie  kompetencji  kluczowych i umiejętności  uniwersalnych  1  228 uczniów oraz
kompetencji zawodowych 150 nauczycieli z siedmiu szkół podstawowych tj. SP nr: 1, 2, 3,
4, 5, 6 i 10 (w tym z oddziałami gimnazjalnymi – tj. nr 3, 4 i 5) i Specjalnego Ośrodka
Szkolno-Wychowawczego. Projekt realizowany jest do 30 czerwca 2020 roku. Całkowita
wartość projektu wynosi: 2 688 537 zł 05 gr.

• Projekt  ,,Akademia  Rozwoju  Kompetencji  Kluczowych” RPMA.10.01.01-14-a480/18

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej X
Edukacja  dla  rozwoju  regionu,  Działania  10.1  Kształcenie  i  rozwój  dzieci  i  młodzieży,
Poddziałania 10.1.1 Edukacja ogólna (w tym w szkołach zawodowych). Celem głównym
projektu  jest  podniesienie  kompetencji  kluczowych  i  umiejętności  uniwersalnych  688
uczniów oraz kompetencji zawodowych 51 nauczycieli liceów ogólnokształcących tj. I LO,
II LO, III LO i V LO oraz gimnazjum (GM Nr 5). Projekt realizowany jest do 30 czerwca
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2020  roku.  Zajęcia  zostały  uruchomione  w  szkołach  dopiero  na  przełomie  grudnia
i stycznia. Całkowita wartość projektu wynosi: 1 944 780,00 zł.

• Projekt ,,Fabryka szans w ZSZ nr 2” RPMA.10.03.01-IP.01-14-9193/17 współfinansowany

z  Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w  ramach  Osi  priorytetowej  X  Edukacja  dla
rozwoju  regionu,  Działania  10.3  Doskonalenie  zawodowe,  Poddziałania  10.3.1
Doskonalenie  zawodowe  uczniów.  Celem  głównym  projektu  jest  wzrost  efektywności
i skuteczności  szkolnictwa zawodowego w ZSZ nr  2,  tak  aby odpowiadało  na  potrzeby
przeobrażającego  się  rynku  pracy  i  wyzwania  gospodarki  opartej  na  wiedzy,  poprzez
podnoszenie umiejętności oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez 170 uczniów
ZSZ nr 2 w Ostrołęce, a także podniesienie kompetencji 10 nauczycieli zawodu poprzez
szkolenia  i  staże  oraz  dostosowanie  kształcenia  zawodowego  do  potrzeb  rynku  pracy
poprzez doposażenie ZSZ nr 2 w Ostrołęce w nowoczesny sprzęt i materiały dydaktyczne.
Projekt  jest  realizowany w okresie  od 1 września 2018 roku do 31 sierpnia 2021 roku.
Całkowita wartość projektu wynosi: 1 680 720,00 zł.

• Projekt  ,,Zawodowy  pakiet  startowy” RPMA.10.03.01-14-9208/17  współfinansowany

z Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w  ramach  Osi  priorytetowej  X  Edukacja  dla
rozwoju  regionu,  Działania  10.3  Doskonalenie  zawodowe,  Poddziałania  10.3.1
Doskonalenie  zawodowe  uczniów.  Celem  głównym  projektu  jest  poprawa  jakości
i efektywności  kształcenia  zawodowego  w  Technikum  nr  3  przy  Zespole  Szkół
Zawodowych  nr  3  w Ostrołęce  zgodnie  z  potrzebami  przeobrażającego  się  rynku  pracy
i wyzwaniami gospodarki opartej na wiedzy poprzez wyposażenie zawodowych pracowni
w sprzęt  i materiały  dydaktyczne,  doskonalenie  kompetencji  8  nauczycieli  zawodowych
oraz działania  na rzecz zwiększenia zdolności do zatrudnienia 190 uczniów realizowane
we współpracy  z otoczeniem  społeczno-gospodarczym  szkoły.  Projekt  jest  realizowany
w okresie od 1 września 2018 roku do 31 sierpnia 2021 roku. Całkowita wartość projektu
wynosi: 2 067 813.00 zł.

• Projekt  „Program Rozwoju Edukacji Przedszkolnej Miasta Ostrołęki” nr RMPA.10.01.04-

14-a648/18,  współfinansowany  z  Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w  ramach  Osi
Priorytetowej X Edukacja dla rozwoju regionu, Działanie 10.1 Kształcenie i rozwój dzieci
i młodzieży  Poddziałanie  10.1.4  Edukacja  przedszkolna  Regionalnego  Programu
Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020. Celem głównym projektu
jest  wzrost  dostępności  do  wysokiej  jakości  edukacji  przedszkolnej  na  terenie  Miasta
Ostrołęka  poprzez  utworzenie  70  nowych  miejsc  wychowania  przedszkolnego,
dostosowanie  dwóch  publicznych  przedszkoli  miejskich  do  potrzeb  dzieci
z niepełnosprawnościami,  realizację  zajęć dodatkowych dla  234 dzieci  ze stwierdzonymi
deficytami, w tym dla 27 dzieci z niepełnosprawnościami oraz podniesienie kompetencji
i kwalifikacji  zawodowych  18  nauczycielek  wychowania  przedszkolnego  w  okresie
01.03.2020 r. do 31.08.2021 r. Grupę docelową stanowią istniejące w Ostrołęce Publiczne
Przedszkola Miejskie: PM Nr 5, PM Nr 8, PM Nr 16 i PM Nr 18 – zatrudnionych w nich 18
nauczycielek  oraz  234  dzieci  w  wieku  przedszkolnym,  w  tym  27  dzieci
z niepełnosprawnościami. Całkowita wartość projektu wynosi: 2 465 623,08 zł.
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 12.Szkoły i placówki niepubliczne 

Uzupełnieniem  sieci  szkół  prowadzonych  przez  Miasto  Ostrołęka  są  szkoły  i  placówki
niepubliczne prowadzone przez podmioty inne niż jednostka samorządu terytorialnego, wymienione
poniżej: 

Lp. Nazwa szkoły lub placówki Adres

1.
Niepubliczny Punkt Przedszkolny

„Przedszkole Leśne Włóczykij” w Ostrołęce
ul. Geodetów 24, 07-410 Ostrołęka

2.
Punkt Przedszkolny ,,Kangurek”

Dziecięce Centrum Artystyczno-Językowe
ul. Kołłątaja 9, 07-410 Ostrołęka

3. Terapeutyczny Punkt Przedszkolny ”Supełek” ul. Reymonta 11. 07-410 Ostrołęka
4. Punkt Przedszkolny „Słoneczko” w Ostrołęce ul. Janusza Korczaka 4, 07-410 Ostrołęka
5. Punkt Przedszkolny ,,Zaczarowane Przedszkole” ul. Sobieskiego 30, 07-410 Ostrołęka

6.
Dwujęzyczny Niepubliczny Punkt Przedszkolny

,,Stacyjkowo” w Ostrołęce
ul. Żeromskiego 76, 07-410 Ostrołęka

7. Punkt Przedszkolny ,,Jaś i Małgosia 2” ul. Wesoła 18, 07-410 Ostrołęka
8. Punkt Przedszkolny ,,Jaś i Małgosia 2” ul. Kilińskiego 6a, 07-410 Ostrołęka

9.
Niepubliczny Terapeutyczny Punkt Przedszkolny

”Wyjątkowy Maluch”
ul. Gołębia 9, 07-410 Ostrołęka

10. Punkt Przedszkolny ,,Mali przyjaciele” ul. dr Jana Certowicza 8, 07-410 Ostrołęka

11.
„Bambi” Niepubliczne Przedszkole Montessori

w Ostrołęce
ul. Dobrzańskiego 8, 07-410 Ostrołęka

12. Prywatne Przedszkole ,,Jaś i Małgosia” w Ostrołęce ul. Hallera 13, 07 – 410 Ostrołęka
13. Przedszkole Niepubliczne ,,Akademia Maluchów” ul. gen. Franciszka Kleeberga 2, 07-410 Ostrołęka
14. Przedszkole Niepubliczne ,,Akademia Maluchów” ul. Geodetów 17, 07-410 Ostrołęka
15. Przedszkole Niepubliczne ,,Akademia Maluchów 3” ul. Hubalczyków 2a, 07-410 Ostrołęka
16. Niepubliczne Przedszkole ,,Bajkowe Przedszkole” ul. Kaczyńska 21, 07-410 Ostrołęka
17. Przedszkole Niepubliczne ,,Chatka Puchatka” ul. Wiejska 11, 07-417 Ostrołęka
18. „Kolorowe Przedszkole” ul. Poznańska 34/36, 07-410 Ostrołęka
19. Przedszkole Bajeczka ul. Dobrzańskiego 19, 07-410 Ostrołęka
20. Przedszkole Niepubliczne ,,Promyczki” ul. Kilińskiego 4, 07-410 Ostrołęka

21.
Niepubliczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami

Przedszkolnymi Realizująca Program Rehabilitacji
„Nasza Szkoła” w Ostrołęce

ul. Goworowska 27, 07-410 Ostrołęka

22.
„Kolorowa Szkoła”

Niepubliczna Szkoła Podstawowa
ul. Poznańska 34/36, 07-409 Ostrołęka

23. Szkoła Przysposabiająca do Pracy ul. Poznańska 34/36, 07-409 Ostrołęka

24.
Społeczna Szkoła Podstawowa Społecznego

Towarzystwa Oświatowego w Ostrołęce
ul. Koszarowa 3, 07-401 Ostrołęka

25.
Niepubliczna Szkoła Podstawowa Specjalna

,,Wyjątkowy Uczeń”
ul. Gołębia 9, 07-410 Ostrołęka

26.
Szkoła Podstawowa przy Liceum Klasycznym

im. Papieża Jana Pawła II w Ostrołęce
ul. Szwedzka 2, 07-410 Ostrołęka

27.
Społeczna Szkoła Podstawowa SIGiE im. Karola

Adamieckiego dla Dorosłych w Ostrołęce  
al. Wojska Polskiego 44, 07-401 Ostrołęka

27.
Liceum Klasyczne

im. Papieża Jana Pawła II w Ostrołęce
ul. Szwedzka 2, 07-410 Ostrołęka

28.
II Społeczne Liceum Ogólnokształcące

im. Toniego Halika w Ostrołęce
ul. Prądzyńskiego 5, 07-410 Ostrołęka

29.
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych ,,Żak”

w Ostrołęce
ul. gen. A. E. Fieldorfa „Nila” 14, 07-410 Ostrołęka

30.
Trzyletnie Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

,,Akademia Sukcesu”
ul. Kilińskiego 3, 07-410 Ostrołęka

31.
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych SIGiE

im. Karola Adamieckiego
al. Wojska Polskiego 44, 07-401 Ostrołęka

32. Policealna Szkoła Edukacji Społecznej al. Wojska Polskiego 44, 07-401 Ostrołęka
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SIGiE im. Karola Adamieckiego
33. Policealna Szkoła ,,Akademia Sukcesu” ul. Kilińskiego 31, 07-410 Ostrołęka;

34.
Policealna Szkoła Opieki Medycznej ,,Żak”

w Ostrołęce
ul. gen. A. E. Fieldorfa „Nila” 14, 07-410 Ostrołęka

35. Policealna Szkoła Zawodowa ,,Żak” w Ostrołęce ul. gen. A. E. Fieldorfa „Nila” 14, 07-410 Ostrołęka

36.
Policealna Szkoła Centrum Nauki i Biznesu ,,Żak”

w Ostrołęce
ul. gen. A. E. Fieldorfa „Nila” 14, 07-410 Ostrołęka

37. Medyczna Szkoła Policealna TWP ul. Jagiełły 5, 07-410 Ostrołęka

38.
Szkoła Policealna Towarzystwa

Wiedzy Powszechnej w Ostrołęce
ul. Jagiełły 5, 07-410 Ostrołęka

39.
Społeczna Szkoła Zawodowa SIGiE im. Karola

Adamieckiego dla Dorosłych
al. Wojska Polskiego 44, 07-401 Ostrołęka

40.
Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia

Psychologiczno-Pedagogiczna w Ostrołęce
ul. Kołobrzeska 7, 07-410 Ostrołęka

41.
Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia Zawodowego

w Ostrołęce
ul. Żeromskiego 88/2, 07-417 Ostrołęka

42.
Alma Mater Szkoła Języków Obcych Wiesław

Brzozowy S.J.
ul. gen. A. E. Fieldorfa „Nila” 9, 07-410 Ostrołęka

43.
Dor-Edu Niepubliczna Placówka Kształcenia

Ustawicznego
ul. Parkowa 6

07-410 Ostrołęka

44.
Ośrodek Szkoleniowy Centrum Nauki 

i Biznesu ,,Żak” w Ostrołęce
ul. gen. A. E. Fieldorfa „Nila” 14, 07-410 Ostrołęka

45.
Mazowiecki Instytut Doskonalenia Kadr
im. Karola Adamieckiego w Ostrołęce

al. Wojska Polskiego 44, 07-401 Ostrołęka

46.
Stowarzyszenie Księgowych w Polsce

Oddział Okręgowy w Warszawie Centrum
Edukacji Zawodowej

ul. Korczaka 73, 07-409 Ostrołęka

47. Ośrodek Szkolenia Zawodowego ,,AMET” ul. Tadeusza Zawadzkiego ,,ZOŚKI” 4, 07-410 Ostrołęka
48. Ośrodek Szkolenia ,,Znak” - Witold Samsel ul. Bogusławskiego 23, 07-410 Ostrołęka
49. Ośrodek Doskonalenia Kadr NOT w Ostrołęce ul. Mazowiecka 6, 07-410 Ostrołęka

50.
Agencja Ochrony Mienia Tarcza Grupa

Sp. z o.o. Sp. k.
ul. Kilińskiego 29, 07-410 Ostrołęka

W ramach prowadzonej przez Miasto Ostrołęka ewidencji szkół i placówek niepublicznych,
w roku sprawozdawczym wydano: 4 zaświadczenia o wpisie, 14 zaświadczeń o zmianie we wpisie,
2 decyzje wykreślające.

 13.Uchwały i zarządzenia

W  roku  sprawozdawczym  przygotowano  31  projektów  uchwał  związanych  z  edukacją,
przyjętych  przez  Radę Miasta  Ostrołęki,  których uzupełnieniem są  102 zarządzenia  Prezydenta
Miasta  Ostrołęki.  Wśród  przyjętych  uchwał  znalazło  się  14,  na  mocy  których  przekształcono
dotychczasowe szkoły licea trzyletnie (ponadgimnazjalne) w czteroletnie (ponadpodstawowe) oraz,
analogicznie, czteroletnie technika w szkoły pięcioletnie, co związane było z ogólnopolską reformą
systemu oświaty. Zmiany te dotyczyły następujących szkół:

• I Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Ostrołęce w ZSZ nr 1 im. Józefa Psarskiego

w Ostrołęce,
• II Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Ostrołęce w ZSZ nr 2 im. 5. Pułku Ułanów

Zasławskich w Ostrołęce,
• III Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Ostrołęce w ZSZ nr 3 im. Kardynała Stefana

Wyszyńskiego w Ostrołęce,
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• IV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Ostrołęce w ZSZ nr 4 im. Adama Chętnika

w Ostrołęce,
• Technikum nr 1 w Ostrołęce w ZSZ nr 1 im. Józefa Psarskiego w Ostrołęce,

• Technikum nr 2 w Ostrołęce w ZSZ nr 2 im. 5. Pułku Ułanów Zasławskich w Ostrołęce,

• Technikum nr 3 w Ostrołęce w ZSZ nr 3 im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Ostrołęce,

• Technikum nr 4 w Ostrołęce w ZSZ nr 4 im. Adama Chętnika w Ostrołęce,

• I Liceum Ogólnokształcące im. gen Józefa Bema w Ostrołęce,

• II Liceum Ogólnokształcące im. Cypriana Kamila Norwida w Ostrołęce,

• III Liceum Ogólnokształcące im. Unii Europejskiej w Ostrołęce (przekształcenie Zespołu

Szkół nr 5 im. Unii Europejskiej w Ostrołęce. 
• IV Liceum Ogólnokształcące w ZSZ nr 2 im. 5. Pułku Ułanów Zasławskich w Ostrołęce,

• V Liceum Ogólnokształcące w Ostrołęce w ZSZ nr 3 im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego

w Ostrołęce,
• VI Liceum Ogólnokształcące Mistrzostwa Sportowego w Ostrołęce w ZSZ nr 2 im. 5. Pułku

Ułanów Zasławskich w Ostrołęce.

 14. Remonty

Organ prowadzący jakim jest Miasto Ostrołęka dla jednostek oświatowych, w myśl art.  10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm.), odpowiada
za działalność tych jednostek. Wśród zadań, które nakłada ustawa (art. 10 ust. 3) jest wykonywanie
remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym zakresie.

Eksploatacja  obiektów  oświatowych  oraz  konieczność  zapewnienia  bezpiecznych
i przyjaznych warunków nauki i pracy wymaga ponoszenia nakładów finansowych na remonty czy
inwestycje.  Zadania  inwestycyjne  zrealizowane  w  2019  roku  w  obszarze  oświaty  opiewały
na kwotę 7 302 527,00 zł. Wykaz zrealizowanych zadań znajduje się w rozdziale V –  Infrastruktura
transportowa i inwestycje.

 15. Finanse oświaty

Kwoty przeznaczane na oświatę i wychowanie stanowią jedną z większych pozycji na liście
corocznych  wydatków  z  budżetu  Miasta  Ostrołęki.  Są  to  wydatki  na:  utrzymanie  szkół
i przedszkoli, remonty i inwestycje, wynagrodzenia dla nauczycieli, pomoce naukowe, dowożenie
uczniów  do  szkół,  dokształcanie  i  doskonalenie  nauczycieli,  stołówki  szkolne  i  przedszkolne,
specjalna  organizacja  nauki  i  metod  pracy  dla  uczniów,  itp.  Środki  finansowe  przeznaczone
na te cele  klasyfikowane są w dziale  801 – Oświata  i  wychowanie  i  854 – Edukacyjna opieka
wychowawcza.

Wydatki na zadania oświatowe w roku 2019 (bez przedszkoli, szkół i placówek niepublicznych)45

Wydatki
Dział 801 i 854 łącznie

Rok 2019 - plan Rok 2019 wykonanie

Wydatki ogółem, w tym: 134 971 370,72 146 030 638,83

wydatki bieżące 124 792 851,72 144 936 691,15

wydatki inwestycyjne 10 178 519,00 1 093 947,68

45 Źródło:  Uzasadnienie   do  Uchwały  Nr  40/IV/2018  Rady  Miasta  Ostrołęki  z  dnia  31.12.2018  r.  w  sprawie
uchwalenia uchwały budżetowej na rok 2019. Zał. Nr 1 do Zarz. Nr 99/2020 Prezydenta Miasta Ostrołęki z dnia
31.03.2020 r. w sprawie sprawozdania rocznego z wykonania budżetu Miasta Ostrołęki za 2019 rok.
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Wysokość subwencji oświatowej w roku 201946

Tytuł
Wysokość części oświatowej subwencji ogólnej

2019 rok - plan 2019 rok - wykonanie

Część gminna 40 237 631,00 40 058 958,00

Część powiatowa 52 726 754,00 54 043 096,00

Razem 92 964 385,00 94 102 054,00

Subwencja oświatowa a wydatki w roku 201947

Źródło środków a wydatki 2019 rok – plan 2019 rok – wykonanie

Subwencja oświatowa 92 964 385,00 94 102 054,00

Wydatki ogółem 149 821 370,72 162 986 174,70

Wydatki poniesione z innych środków niż subwencja oświatowa 56 856 985,72 68 884 120,70

Procentowy udział subwencji w wydatkach 62 % 58 %

Wydatki na oświatę w podziale na wydatki na rzecz jednostek oświatowych prowadzonych przez
Miasto Ostrołękę oraz na rzecz innych podmiotów48

Wydatki
Działy 801 i 854 łącznie

2019 rok - plan 2019 rok - wykonanie

Ogółem: 149 821 370,72 162 986 174,70

na rzecz  jednostek  oświatowych prowadzonych przez  Miasto
Ostrołękę

134 971 370,72 146 030 638,83

na rzecz innych podmiotów prowadzących jednostki oświatowe 14 850 000,00 16 955 535,87

Zgodnie z art. 30a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 2215) w terminie do dnia 20 stycznia każdego roku organ prowadzący szkołę będący jednostką
samorządu terytorialnego przeprowadza analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym
wydatków  na  wynagrodzenia  nauczycieli  w  odniesieniu  do  wysokości  średnich  wynagrodzeń,
o których  mowa  w  art.  30  ust.  3  KN  oraz  średniorocznej  struktury  zatrudnienia  nauczycieli
na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. Jeśli wynagrodzenie wypłacone nauczycielom
w danym roku było niższe niż wynagrodzenie średnie zagwarantowane w art.  30 ust.  3 ustawy
Karta  Nauczyciela,  organ  prowadzący  szkoły  wyznacza  kwotę  niedopłaty  tego  wynagrodzenia
w podziale na stopnie awansu zawodowego. 

Wymagane i wypłacone średnie wynagrodzenie wg stopni awansu zawodowego za rok 2018

L.p.
Stopnie
awansu

zawodowego

Średnie
wynagrodzenie

Średnioroczna liczba
etatów ustalana dla

okresów
obowiązywania

poszczególnych kwot
bazowych

Suma iloczynów
średniorocznej
liczby etatów i

średnich
wynagrodzeń, 

o których mowa
w art. 30 ust. 3

Karty
Nauczyciela,

ustalonych dla
okresów

obowiązywania
poszczególnych
kwot bazowych

Wydatki
poniesione
w roku na

wynagrodzenia
w składnikach
wskazanych 

w art. 30 ust.1
Karty Nauczyciela

Kwota
różnicy

od dnia 
1 stycznia do

dnia 31
marca

od dnia 
1 kwietnia

do dnia
31 grudnia

od dnia 
1 stycznia

do dnia
31 marca

od dnia 
1 kwietnia

do dnia
31

grudnia

1 stażysta 2 752,92 2 900,20 62,58 51,71 1 866 557,28 1 882 715,06 16 157,78

2 kontraktowy 3 055,74 3 219,22 166,25 177,84 6 676 605,09 7 027 624,10 351 019,01

46 j.w.
47 j.w.
48 j.w.
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3 mianowany 3 964,20 4 176,29 170,55 172,97 8 529 638,86 8 414 046,73 - 115 592,13

4 dyplomowany 5 065,37 5 336,37 858,47 858,49 54 276 387,08 55 748 949,85 1 472 562,77

Powyższa  tabela  dotyczy  realizacji  przez  jst  obowiązku  zapewnienia  osiągnięcia  średnich
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, wynikającego z art.
30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r.,  poz.  2215).  Dane
o wynagrodzeniach  podane  są  dla  roku  kalendarzowego,  gdyż  obowiązek  dotyczy  średnich
wynagrodzeń w roku kalendarzowym, a  nie  szkolnym. W przypadku nauczycieli  mianowanych
faktycznie wypłacone wynagrodzenia w roku 2018 są niższe od wymogów ustawowych, w związku
z  tym  został  wypłacony  tej  grupie  nauczycieli  zgodnie  z  prawem  dodatek  uzupełniający
w 2019 roku, w kwocie 115 592,13 zł.

Miasto Ostrołęka wystąpiło do Ministerstwa Edukacji Narodowej z wnioskiem o:
1) zwiększenie części  oświatowej  subwencji  ogólnej  z  0,4% rezerwy w 2019 roku z tytułu

wzrostu  zadań  szkolnych  i  pozaszkolnych  polegającego  na  wzroście  liczby  uczniów
przeliczeniowych  w  stosunku  do  danych  przyjętych  do  naliczania  algorytmem  części
oświatowej subwencji ogólnej na 2019 r. – wniosek nie został rozpatrzony pozytywnie; 

2) zwiększenie części oświatowej subwencji  ogólnej z 0,4% rezerwy w roku 2019 z tytułu
dofinansowania w zakresie doposażenia w sprzęt szkolny i pomoce dydaktyczne w nowo
wybudowanych obiektach oświatowych lub  nowych pomieszczeń do nauki  pozyskanych
w wyniku adaptacji w szkołach/placówkach publicznych prowadzonych (dotowanych) przez
jednostki  samorządu  terytorialnego  o  kwotę  45  269,00  zł.  W  odpowiedzi  na  złożony
wniosek Miasto Ostrołęka  w części  gminnej  otrzymało  z  Ministerstwa Finansów środki
finansowe w wysokości 39 380,00 zł;

3) zwiększenie części oświatowej subwencji  ogólnej z 0,4% rezerwy w 2019 roku z tytułu
dofinansowania  kosztów  związanych  z  wypłatą  odpraw  dla  zwalnianych  nauczycieli
o kwotę 143  516,00  zł.  W odpowiedzi  na  złożony wniosek  Miasto  Ostrołęka  w  części
gminnej otrzymało z Ministerstwa Finansów środki finansowe w wysokości 20 911,00 zł;

4) zwiększenie części oświatowej subwencji  ogólnej z 0,4% rezerwy w 2019 roku z tytułu
dofinansowania  kosztów  związanych  z  wypłatą  odpraw  dla  zwalnianych  nauczycieli
o kwotę 20  898,00  zł.  W odpowiedzi  na  złożony  wniosek  Miasto  Ostrołęka  w  części
powiatowej otrzymało z Ministerstwa Finansów środki finansowe w wysokości 3 045,00 zł.
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XII. Sprawy społeczne 
W tej  części  raportu  opisane  zostaną  sprawy  realizowane  przez  Miasto  z  zakresu  m.in.:

ochrony  zdrowia, pomocy  społecznej,  przyznawania  dodatków  mieszkaniowych  i  dodatków
energetycznych,  przeciwdziałania  i  zwalczania  patologii  społecznej,  gospodarowania
mieszkaniowym zasobem miasta,  wydawania  zezwoleń  na  sprzedaż  oraz  sprzedaż  i  podawanie
napojów alkoholowych, jak również sprawy obywatelskie z zakresu obsługi dowodów osobistych
czy nadzoru nad stowarzyszeniami.

Prezydent  Miasta  Ostrołęki  zatwierdził  sprawozdania  za  2018 rok i  informacje z  realizacji
następujących zadań:

• sprawozdanie z działalności Żłobka Miejskiego w Ostrołęce oraz plan pracy na 2019 rok,

• sprawozdanie z działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce,

• informację dotyczącą wypłat dodatków mieszkaniowych,

• sprawozdanie z działalności Placówki Pieczy Zastępczej „Korczakówka” w Ostrołęce,

• sprawozdanie z działalności Domu Pomocy Społecznej w Ostrołęce oraz program działania

na 2019 r.,

Ponadto Prezydent Miasta zatwierdził i przekazał Radzie Miasta Ostrołęki:
• informację  Powiatowego  Inspektora  Sanitarnego  o  stanie  bezpieczeństwa  sanitarnego

w mieście Ostrołęka za 2018 r.,
• raport z wykonania w 2018 roku Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na lata

2017-2022;
• informację  z  realizacji  zadań  określonych  w  ustawie  o  wychowaniu  w  trzeźwości

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi za 2018 r.,
• roczne  sprawozdanie  z  realizacji  zadań  z  zakresu  wspierania  rodziny  oraz  potrzeby

związane z realizacją zadań,
• ocenę zasobów pomocy społecznej,

• roczny raport z realizacji w 2018 roku Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Ostrołęce na lata 2017-2023,
• roczną informację z realizacji uchwały Nr 303/XXVIII/2012 Rady Miasta Ostrołęki z dnia

28 czerwca 2012 r. w sprawie podjęcia działań zmierzających do poprawy warunków życia
rodzin wielodzietnych zamieszkałych na terenie miasta Ostrołęki,

• sprawozdanie z efektów pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej za 2018 r.,

• sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Ostrołęce za 2018 r.

oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej,
• informację  z  realizacji  w  2018  roku  Programu  Wspierania  Rodziny  i  Rozwoju  Pieczy

Zastępczej w mieście Ostrołęka na lata 2016-2018,
• sprawozdanie  z  realizacji  „Strategii  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  Miasta

Ostrołęki na lata 2017-2023” za lata 2017-2018,
• projekt  Miejskiego  Programu  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych

na 2020 r.
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 1. Ochrona zdrowia

Miasto  Ostrołęka  podejmuje  działania  mające  na  celu  poprawę  zdrowia  mieszkańców.
W 2019 r. na realizację zadań zleconych na rzecz zdrowia publicznego Miasto przeznaczyło kwotę
40.000,00 zł.

W konkursie ofert wyłonionych zostało 8 podmiotów, które zrealizowały następujące zadania:
• Edukacja zdrowotna w zakresie wczesnej wykrywalności raka piersi oraz zdrowego stylu

życia (9.000,00 zł): 
◦ Ostrołęcki Klub „Amazonki” z siedzibą w Ostrołęce (7.000,00 zł),

◦ Artur Ciszkowski z siedzibą w Ostrołęce (2.000,00 zł),

• Edukacja społeczna na temat p/działania HIV/AIDS, HCV, narkomanii (11.000,00 zł):

◦ Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” z siedzibą w Ostrołęce,

• Propagowanie  zdrowego  stylu  życia,  zasad  udzielania  I  pomocy  przedmedycznej

i medycznej (10.000,00 zł): 
◦ Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom „Nadzieja” z siedzibą w Łomży (4.000,00 zł),

◦ Towarzystwo Wiedzy Powszechnej z siedzibą w Ostrołęce (2.000,00 zł),

◦ Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża z siedzibą w Ostrołęce (4.000,00 zł),

• Edukacja kobiet w ciąży oraz ich rodzin w zakresie opieki nad przyszłą matką i dzieckiem

(10.000,00 zł): 
◦ Parafia  Rzymsko  -  Katolicka pw. Nawiedzenia Najświętszej  Maryi  Panny z siedzibą

w Ostrołęce (8.000,00 zł),
◦ Artur Ciszkowski z siedzibą w Ostrołęce (2.000,00 zł).

W roku 2019,  na  podstawie  umowy zawartej  z  Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym
im. dr.  Józefa Psarskiego w Ostrołęce, sfinansowane zostały 64 badania mammograficzne kobiet
w wieku 40-49 lat (10.880,00 zł).

Miasto  Ostrołęka  sfinansowało  zakup  preparatu  Elmex  z  aminofluorkiem,  przeznaczonego
do przeprowadzenia fluoryzacji zębów 3207 uczniów szkół podstawowych (2.520,00 zł).

Dla Ośrodka Terapii Uzależnień od Alkoholu przy Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym
im.  dr.  Józefa  Psarskiego  w  Ostrołęce Miasto  zakupiło  testy  paskowe  diagnozujące  obecność
środków zmieniających świadomość (1.497,64 zł), które przekazało umową darowizny.

Miasto sfinansowało:
• zakup nagród dla  uczestników XXI edycji  konkursu dla honorowych dawców krwi oraz

krwiodawców, którzy oddali ponad 50,70 i 80 litrów krwi - w związku z obchodami Dni
Honorowego Dawstwa Krwi (4.999,97 zł),

• zakup materiałów reklamowych dla  Klubu HDK Legion  Oddział  Ostrołęcki  w związku

z akcją krwiodawstwa w Ostrołęce (1.000,00 zł).

Ponadto  Miasto  Ostrołęka  w  roku  2019  wspierało  realizację  zadań  z  zakresu  zdrowia
publicznego - profilaktyki zdrowotnej, przez Szkołę Promocji Zdrowia poprzez sfinansowanie: 

• wyjazdu uczniów klas pierwszych liceów (II Liceum Ogólnokształcącego im. C.K. Norwida

w  Ostrołęce  oraz  Zespołu  Szkół  nr  5  im.  Unii  Europejskiej  w  Ostrołęce)  do  Parku
Naukowo-Technicznego w Suwałkach (3.500,00 zł),

• szkolenia z Pierwszej Pomocy Przedmedycznej uczniów klas pierwszych liceów (II Liceum

Ogólnokształcącego  im.  C.K.  Norwida  w  Ostrołęce  oraz  Zespołu  Szkół  nr  5  im.  Unii
Europejskiej w Ostrołęce) (1.600,00 zł),
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• wyjazdu uczniów liceów (II  Liceum Ogólnokształcącego im. C.K. Norwida w Ostrołęce

oraz  III  Liceum  Ogólnokształcącego  im.  Unii  Europejskiej  w  Ostrołęce),  do  Ośrodka
Leczenia i Rehabilitacji Chorych na SM w Dąbku koło Mławy (2.000,00 zł),

• wyjazdu uczniów liceów (II  Liceum Ogólnokształcącego im. C.K. Norwida w Ostrołęce

oraz  III  Liceum  Ogólnokształcącego  im.  Unii  Europejskiej  w  Ostrołęce),  do  Muzeum
Farmacji i Niewidzialnej Wystawy (5.500,00 zł),

• zakupu materiałów na obchody światowego Dnia HIV/AIDS (przeciwdziałanie HIV, AIDS,

HCV,  narkomanii)  dla  uczniów  II  Liceum  Ogólnokształcącego  im.  C.K.  Norwida
w Ostrołęce oraz III Liceum Ogólnokształcącego im. Unii Europejskiej w Ostrołęce (500,00
zł).

W roku 2019 wydanych zostało: 
• 329  decyzji  potwierdzających  prawo  do  świadczeń  opieki  zdrowotnej  finansowanych

ze środków publicznych 225 świadczeniobiorcom innym niż ubezpieczeni,
• 11 decyzji o odmowie potwierdzenia prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych

ze środków publicznych,
• 18 decyzji o wygaśnięciu decyzji potwierdzającej prawo do świadczeń opieki zdrowotnej

finansowanych ze środków publicznych,
• 12 decyzji o umorzeniu postępowania w sprawie wydania decyzji potwierdzającej prawo

do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,
• 4  postanowienia  o  odmowie  wszczęcia  postępowania  w  spawie  wydania  decyzji

potwierdzającej  prawo  do  świadczeń  opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze  środków
publicznych.

 2. Opieka nad dziećmi do lat 3 – działalność Żłobka Miejskiego

Żłobek  Miejski  w  Ostrołęce  jest  jednostką  budżetową  Miasta  Ostrołęki  przeznaczoną
do sprawowania opieki nad dziećmi w wieku od 20 tygodnia do 3 roku życia, a w wyjątkowych
przypadkach  do  4  roku  życia.  W  Żłobku  zapewnia  się  opiekę  od  poniedziałku  do  piątku
w wymiarze 10 godzin dziennie. Statut Żłobka określa cele i zadania, warunki przyjmowania dzieci,
zasady odpłatności za pobyt i wyżywienie dziecka oraz zasady współpracy z rodzicami/opiekunem
prawnym.

W 2019 roku z usług placówki skorzystało w sumie 66 dzieci. W ciągu roku 30 dzieci odeszło
do przedszkola. Od września 2019 w Żłobku Miejskim w Ostrołęce przebywa 45 dzieci, w dwóch
grupach: młodszej – MOTYLKI – 22 dzieci, starszej – BIEDRONKI – 23 dzieci. Średnia dzienna
obecności dzieci wynosi 33,28. Dzieci przyjmowane są do Żłobka w ciągu całego roku. Ze względu
na małą rotację, właściwe przyjęcia odbywają się we wrześniu. Żłobek w roku 2019 nie zapewnił
wszystkim  zgłoszonym  dzieciom  opieki.  Na  liście  rezerwowej  na  dzień  31.12.2019  roku
znajdowało  się  20  dzieci  oczkujących  na  przyjęcie,  co  świadczy  o  dużym  zapotrzebowaniu
na usługi opieki nad małym dzieckiem. 

W obu grupach żłobkowych obowiązuje plan pracy edukacyjno-wychowawczej na dany rok
szkolny. W Żłobku prowadzone są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze, obowiązujące dla dzieci
do lat 3, dostosowane do ich zainteresowań, pór roku, świąt i innych uroczystości organizowanych
w placówce.

Dokumentacja  zdrowia  dzieci  prowadzona  jest  przez  pielęgniarki.  Dzieci  uczęszczające
do Żłobka są mierzone oraz ważone raz w miesiącu. 
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W 2019 r. w Żłobku Miejskim zorganizowano dla podopiecznych 20 imprez okazjonalnych.

Odpłatności za pobyt dziecka w Żłobku 
Zgodnie z uchwałą Rady Miasta  Ostrołęka Nr 78/VIII/2011 z dnia 28 kwietnia  2011 roku

w sprawie  ustalenia  wysokości  opłaty  za  pobyt  dzieci  w  żłobkach,  dla  których  organem
założycielskim  jest  Miasto  Ostrołęka,  opłata  za  pobyt  dziecka  w  Żłobku  została  ustalona
w następujący sposób:

• opłata stała – 200 zł/mc

• maksymalna dzienna stawka żywieniowa – 5,50 od 01.10.2019 r.

Na podstawie uchwały Rady Miasta Ostrołęki Nr 303/XXVIII/2012 z dnia 28 czerwca 2012 r.
w sprawie  podjęcia  działań  zmierzających  do poprawy warunków życia  rodzin  wielodzietnych
zamieszkałych na terenie miasta w 2019 roku do końca października, łącznie 13 dzieci każdego
miesiąca korzystało z 50% ulgi od opłaty miesięcznej za pobyt w Żłobku. 

Struktura zatrudnienia
W  Żłobku  Miejskim  w  Ostrołęce  na  dzień  31.12.2020  r.  zatrudnionych  było  17  osób

(na 15 etatach).

Struktura zatrudnienia w Żłobku Miejskim – stan na 31 grudnia 2019r.

L.p. stanowisko liczba pracowników wymiar etatu

1. dyrektor 1 1

2. księgowa 1 ½ 

3. pomoc biurowa 1 ½

4. pielęgniarka 2 2 

5. opiekunka dziecięca 6 6

6. intendent 1 1

7. kucharka 1 1

8. woźna 4 4

ogółem: 17 15

Budżet jednostki na 2019 r.:
Plan: 1.091.113,00 zł
Wykonanie: 1.090.589,81 zł tj. 99,95%

Żłobek  chce  się  rozwijać,  dlatego  też  w  roku  2019  poczyniono  kroki  zmierzające
do zwiększenia liczby miejsc opieki w placówce. W tym celu we wrześniu oraz listopadzie złożone
zostały  dwa  wnioski  o  dofinansowanie  na  utworzenie  25  nowych  miejsc  –  z  programu
Wojewódzkiego  Urzędu  Pracy  w  Warszawie  (RPO  WM)  oraz  z  programu  Maluch+.  Oprócz
utworzenia 25 nowych miejsc dla dzieci w wieku do lat 3, zawnioskowano o modernizację placu
zabaw,  stworzenie  sali  doświadczania  świata,  modernizację  kuchni,  montaż  monitoringu  wokół
placówki oraz montaż wideodomofonów wraz z zabezpieczeniami w postaci kodów wejściowych.
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 3. Piecza zastępcza i wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji
opiekuńczo-wychowawczych

 3.1. Zadania pieczy zastępczej49

System pieczy zastępczej to zespół osób, instytucji i  działań mających na celu zapewnienie
czasowej  opieki  i  wychowania  dzieciom  w  przypadkach  niemożności  sprawowania  opieki
i wychowania  przez  rodziców  biologicznych.  Obowiązek  wspierania rodziny przeżywającej
trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastępczej
w zakresie ustalonym ustawą, spoczywa na jednostkach samorządu terytorialnego oraz na organach
administracji  rządowej.  Piecza  zastępcza  ma  przede  wszystkim  zapewnić  pracę  z  rodziną
umożliwiającą powrót dziecka do rodziny lub gdy jest to niemożliwe – dążenie do przysposobienia
dziecka,  a  w  przypadku  braku  możliwości  przysposobienia  dziecka  –  opiekę  i  wychowanie
w środowisku zastępczym.

W 2019 roku na terenie miasta Ostrołęki funkcjonowało 54 rodzin zastępczych,  w których
przebywało łącznie 76 dzieci.

Lp. Typ rodziny zastępczej
Liczba rodzin
zastępczych

Liczba dzieci
umieszczonych

w rodzinie zastępczej
1. Rodziny spokrewnione z dzieckiem 41 55
2. Rodziny niezawodowe 10 11

3.
Rodziny zawodowe, w tym 1 pełniąca

funkcję pogotowia rodzinnego 
3 10

Ogółem: 54 76
Źródło: Opracowanie własne MOPR

Powody,  dla  których  dzieci  umieszczane  są  w  rodzinach  zastępczych  są  różne.  Łączą  się
jednak  z  niemożliwością  zapewnienia  przez  rodziców  biologicznych  odpowiednich  warunków
do rozwoju i wychowania dziecka. Do najczęstszych powodów zalicza się sytuacje gdy: 

• jedno z rodziców lub oboje rodzice nie żyją,

• sprawowanie  opieki  nad  dzieckiem  uniemożliwiła  rodzicom  choroba  psychiczna,

niepełnosprawność itp.,
• rodzice  są  bezradni  w  sprawach  opiekuńczo-wychowawczych,  w  prowadzeniu

gospodarstwa  domowego  czy  też  w  wywiązywaniu  się  z  podstawowych  funkcji
opiekuńczych,

• w rodzinie występuje alkoholizm lub narkomania,

• występuje  rażące  zaniedbywanie  podstawowych  potrzeb  materialno-bytowych

i psychicznych dziecka,
• rodzice przebywają w zakładzie karnym,

• dziecko zostało porzucone.

Środki finansowe wydatkowane w 2019 r. na funkcjonowanie rodzin zastępczych50

Rodzaj pomocy
Kwota

świadczeń (zł)
Świadczenia pieniężne comiesięczne dla 54 rodzin zastępczych na pokrycie

kosztów utrzymania 76 dzieci
750 847

49 Źródło: MOPR Ostrołęka
50 Źródło: MOPR Ostrołęka
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Wynagrodzenie dla 1 zawodowej rodziny zastępczej pełniącej funkcję
pogotowia rodzinnego, 2 zawodowych rodzin zastępczych i 1 osoby

zatrudnionej do pomocy rodzinie zastępczej zawodowej przy sprawowaniu
opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich

127 949

Jednorazowe świadczenia pieniężne dla 1 rodziny zastępczej na pokrycie
niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 2 przyjętych dzieci

3 000 

Środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego lub domu
jednorodzinnego dla 3 rodzin zastępczych zawodowych 

10 637

Dofinansowanie dla 11 rodzin zastępczych do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dla 15 dzieci

1 500

Dofinansowanie do remontu domu jednorodzinnego dla 2 rodzin zastępczych
zawodowych

3 258

Dodatki wychowawcze 500+ dla 44 rodzin zastępczych na 55 dzieci wraz 
z kosztami obsługi

296 234

Pomoc na zagospodarowanie dla 1 pełnoletniego wychowanka 1 600
Pomoc na kontynuowanie nauki dla 9 pełnoletnich wychowanków

opuszczających rodziny zastępcze
49 291

Pomoc na usamodzielnienie dla 4 pełnoletnich wychowanków 17 500
Ogółem: 1 261 816

Środki  finansowe  wydatkowane  w  2019  r.  dla  pełnoletnich  wychowanków  opuszczających
placówki opiekuńczo-wychowawcze51

Rodzaj pomocy
Liczba wychowanków

z placówek opiekuńczo-
wychowawczych

Kwota
świadczeń

w (zł)
Pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki 14 59 457

Pomoc pieniężna na usamodzielnienie 1 2 080
Pomoc na zagospodarowanie w formie

rzeczowej
7 11 634

Dodatki wychowawcze 500+ dla 26 dzieci
przebywających w Placówce Pieczy

Zastępczej ,,Korczakówka” w Ostrołęce wraz z
kosztami obsługi

26 75 909

Ogółem kwota świadczeń: 149 080

 3.2. Placówka Pieczy Zastępczej „Korczakówka”

Potrzeby w zakresie instytucjonalnej pieczy zastępczej na terenie miasta Ostrołęki zabezpiecza
Placówka Pieczy Zastępczej  ,,Korczakówka”.  Jest  to  jednostka  organizacyjna  Miasta  Ostrołęki,
dla której  organem  prowadzącym  jest  Prezydent  Miasta  Ostrołęki.  Placówka  została  wpisana
do rejestru  placówek  opiekuńczo-wychowawczych  województwa  mazowieckiego  pod  numerem
109. Dnia 5 grudnia 2011 r. Wojewoda Mazowiecki wydał zezwolenie na prowadzenie całodobowej
placówki opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi na czas
nieokreślony. Taka forma działania placówki zapewniała dziecku całodobową opiekę i wychowanie
oraz  zaspakajała  jego  niezbędne  potrzeby,  w  szczególności  emocjonalne,  rozwojowe,  bytowe,
społeczne i religijne. 

Placówka łączyła działania skierowane na dziecko i jego rodzinę, zwłaszcza:
• zapewniała doraźną opiekę nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej,

• realizowała we współpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku,

51 Źródło: MOPR Ostrołęka
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• umożliwiała  kontakt  dziecka  z  rodzicami  i  innymi  osobami  bliskimi,  chyba  że  sąd

postanowił inaczej,
• podejmowała działania w celu powrotu do rodziny,

• zapewniała  dziecku  dostęp  do  kształcenia  dostosowanego  do  jego  wieku  i  możliwości

rozwojowych,
• obejmowała dziecko działaniami terapeutycznymi,

• zapewniała korzystanie z przysługujących świadczeń zdrowotnych.

Podstawą umieszczenia dziecka w pieczy instytucjonalnej jest postanowienie Sądu Rodzinnego
i Nieletnich oraz skierowanie wydane przez Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Ostrołęce. Piecza
zastępcza  sprawowana  jest  na  skutek  bezradności  życiowej  rodziców  biologicznych,  przy
równoczesnym  występowaniu  problemów  opiekuńczo-wychowawczych,  chorób  psychicznych,
często również uzależnienia.

Placówka  Pieczy  Zastępczej  ,,Korczakówka”  dysponuje  30  miejscami  (25  miejsc
socjalizacyjnych,  5  interwencyjnych).  W roku  2019  placówka  zapewniała  opiekę  w  sumie  33
wychowankom, w tym: z miasta Ostrołęki – 31 wychowanków, 1 – z powiatu grodziskiego i 1 –
z powiatu ryckiego.

W roku 2019 przyjęto do placówki 4 wychowanków, 1 umieszczono w placówce opiekuńczo-
wychowawczej w Lublinie, 1 wrócił do rodziny biologicznej, zaś 5 wychowanków usamodzielniło
się. 

Na  dzień  31  grudnia  2019  r.  w  placówce  przebywało  26  wychowanków  (17  chłopców,
9 dziewcząt) w tym: 1 sierota, 6 półsierot i 19 wychowanków posiadających oboje rodziców.

Wiek dzieci przebywających w instytucjonalnej pieczy zastępczej : stan na dzień 31.12.2019 r.

Przedział wiekowy
wychowanków:

7 – 10 lat 11 – 14 lat 15 - 18 lat
powyżej 

18 lat
Ogółem

Liczba dzieci: 2 5 17 2 26

Okres przebywania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej: stan na dzień 31.12.2019

Liczba dzieci przebywających w placówce opiekuńczo-wychowawczej

Dzieci
umieszczone

w pieczy
instytucjo-

nalnej

do 3
miesięcy

powyżej 3
do 6

miesięcy

powyżej 6
do 12

miesięcy

powyżej
1 roku do 2

lat

powyżej 2
lat do 3 lat

powyżej 3
lat

 26 0 1 1 3 0 21

Wychowankowie Placówki Pieczy Zastępczej ,,Korczakówka” obowiązek szkolny realizowali
w  szkołach  na  terenie  miasta  Ostrołęki  i  w  funkcjonujących  w  strukturach  organizacyjnych
młodzieżowych ośrodkach wychowawczych.

Placówka Pieczy Zastępczej ,,Korczakówka” w 2019 r. realizowała roczny plan opiekuńczy,
dydaktyczny i wychowawczy (szczegóły znajdują się w sprawozdaniu z działalności jednostki).

Struktura zatrudnienia / stan na 31 grudnia 2019r./
Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Placówce są pracownikami samorządowymi.

Stanowiska pracy
Liczba

pracowników
Wymiar zatrudnienia

(etaty )
Dyrektor 1 1

Główna Księgowa 1 ¾
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St. specjalista ds. finansowo-księgowych 1 ¼
Referent ds. kasowych 1 ¾

Specjalista ds. kadrowych 1 1
Pedagog 1 ½
Terapeuta 1 ½

Pracownik socjalny 1 1
Młodszy Wychowawca 2 2

Wychowawca 2 2
Starszy Wychowawca 8 8

Starszy Wychowawca Koordynator 1 1
Konserwator/rzemieślnik 1 1

Kucharka 1 1
Praczka/pomoc kucharki 1 1

Magazynier 1 1
Pokojowa 1 1

Pracownik gospodarczy 1 1
Kierowca /intendent 1 1

Ogółem: 28 25 3/4

Kadra  zatrudniona  w  placówce  posiada  wymagane  wykształcenie  i  kwalifikacje  określone
przepisami  prawa.  Wymiar  zatrudnienia  pozwala  zapewnić  dzieciom  bezpieczeństwo
i indywidualną opiekę. Uwzględnia również wiek dzieci, stan ich zdrowia, rozwoju oraz warunki
lokalowe.

Plan i wykonanie wydatków budżetowych w 2019 r.
Kwalifikacja budżetowa: dział 855 , rozdział 85510

Budżet Plan budżetu na 2019 r. Wykonanie budżetu

Gmina m. Ostrołęka 1 856 400 zł 1 823 094,77 zł

Powiat m. Ostrołęka 30 465 zł 59 465,00 zł

Razem 1 886 865 zł 1 853 559,77 zł

 3.3. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Ostrołęce 

Celem działalności Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Ostrołęce jest zapewnienie
pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, ich dzieciom oraz dzieciom
umieszczonym w pieczy zastępczej.

W ciągu całego roku 2019 w Ostrołęce funkcjonowały 54 rodziny zastępcze, w tym:
• 41 rodzin spokrewnionych, w których umieszczonych było 55 dzieci,

• 10 rodzin niezawodowych, w których umieszczonych było 11 dzieci,

• 2 rodziny zawodowe, w których umieszczonych było 8 dzieci, 

• 1 rodzina zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego, w której przebywało 4 dzieci.

W 2019 roku utworzone zostały 3 rodziny zastępcze spokrewnione i 2 rodziny niezawodowe.
Rozwiązanych zostało 5 rodzin zastępczych spokrewnionych, z następujących przyczyn: 

• wychowankowie usamodzielnili się (2 rodziny),

• powrót dzieci do rodzin biologicznych (3 rodziny). 

W 2019 roku rodziny zastępcze opuściło 10 wychowanków:
• 3 usamodzielniło się, 
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• 4 powróciło do rodzin biologicznych,

• 3 zostało umieszczonych w rodzinach adopcyjnych. 

Wiek  dzieci  przebywających  w  rodzinach  zastępczych  w  2019  roku  przedstawiał  się
następująco:

• 1 do 3 lat – 6 dzieci,

• 4 do 6 lat – 10 dzieci,

• 7 do 13 lat – 19 dzieci,

• 14 do 17 lat – 19 dzieci,

• 18 do 24 lat – 24 dzieci.

Wszystkie  rodziny  zastępcze,  za  wyjątkiem 3  z  pełnoletnimi  wychowankami,  były  objęte
opieką  koordynatora  rodzinnej  pieczy  zastępczej.  W  stosunku  do  rodzin  nieobjętych  opieką
koordynatora  rodzinnej  pieczy  zastępczej  zadania  koordynatora  rodzinnej  pieczy  zastępczej
wykonywał pedagog. 

W 2019 roku na stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej zatrudnione były cztery
osoby, w tym 3 w pełnym wymiarze czasu pracy, a jedna na 3/20 etatu.  Koordynatorzy służyli
rodzinom  zastępczym  wsparciem  i  pomocą  w  rozwiązywaniu  problemów  opiekuńczo-
wychowawczych,  ukierunkowywali  rodziny  w  działaniach  mających  na  celu  realizację  zadań
wynikających z pieczy zastępczej, umożliwiali dostęp do specjalistycznej pomocy.

Do dyspozycji rodzin zastępczych pozostawał także Zespół Wsparcia Specjalistycznego, który
w Organizatorze Rodzinnej Pieczy Zastępczej tworzą psycholog, pedagog i terapeuta. W ramach
poradnictwa specjalistycznego w 2019 r. udzielono 137 porad. 

Ponadto  dla  rodzin  zastępczych  zostało  zorganizowane  szkolenie  na  temat:  „Zagrożenia
rozwoju dzieci z rodzin dysfunkcyjnych”. Szkolenie zrealizowano przy współpracy z Oddziałem
w Ostrołęce Wojewódzkiego Ośrodka Adopcyjnego w Warszawie.

Poza  tym  przygotowano  i  przeprowadzono  uroczyste  spotkania  rodzin  zastępczych
i wychowanków z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego i Świąt Bożego Narodzenia.

Na  funkcjonowanie  Organizatora  Rodzinnej  Pieczy  Zastępczej  w  Ostrołęce  wydatkowano
w 2019 r. ogółem 501 438,77 zł, w tym 444 372,77 zł z budżetu Miasta Ostrołęki i 57 066,00 zł
z dotacji Ministra Pracy i Polityki Społecznej w ramach Programu asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2019.

 3.4. Zespół Placówek Wsparcia Dziennego

Zgodnie z art.  176 ustawy o wspieraniu rodziny i  systemie pieczy zastępczej  z 9 czerwca
2011 roku (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111 ze zm.) tworzenie i rozwój systemu opieki nad dzieckiem,
w tym  działalność  placówek  wsparcia  dziennego  oraz  praca  z  rodziną  przeżywającą  trudności
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, jest zadaniem własnym gminy.

W Ostrołęce jednostką organizacyjną realizującą zadania z  zakresu wspierania rodziny jest
Zespół  Placówek  Wsparcia  Dziennego.  Wspieranie  rodziny  zapewnione  jest  w  formach  pracy
z rodziną  oraz  pomocy  w  opiece  i  wychowaniu  dzieci,  które  zawarte  są  w  dziale  II  ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

W strukturze Zespołu Placówek Wsparcia Dziennego funkcjonują:
1. Zespół ds. Asysty Rodzinnej,
2. Placówki wsparcia dziennego w formie świetlic opiekuńczych: 
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◦  „Elfy” - ul. Plac Dworcowy 4, 

◦ „Gwarek” - ul. gen. Józefa Hallera 13, 

◦ „Gwiazdki” - ul. gen. Władysława Sikorskiego 4, 

◦ „Pociecha” - ul. gen. Ludwika Bogusławskiego 17, 

◦ „Promyk” - ul. gen. Zygmunta Padlewskiego 51B, 

◦ „Słodziaki” - ul. Stefana Jaracza 2a.

Zespół  Placówek  Wsparcia  Dziennego  na  koniec  2019  roku  zatrudniał  25  pracowników
na 21 etatach  na  podstawie  umowy  o  pracę.  Pomoc  w  opiece  i  wychowaniu  zapewniało
13 wychowawców,  w  tym  1  pracownik  był  długotrwale  nieobecny  usprawiedliwiony.  Pracę
z rodziną zapewniało 5 asystentów rodziny (zadaniowy czas pracy). Wsparcie psychologiczne dla
podopiecznych ZPWDz zapewniał 1 psycholog zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy. Na
stanowiskach  administracyjno-obsługowych  zatrudnionych  było  6  osób,  w  tym  kierownik.
Pracownicy posiadają wymagane na danym stanowisku wykształcenie. 

Przedmiotem  działalności  zespołu  ds.  asysty  rodzinnej  była  praca  z  rodziną  biologiczną
przeżywającą  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo-wychowawczych  prowadzona  przez
asystentów rodziny.

Asystenci pracują z rodziną za jej zgodą i przy jej aktywnym udziale, w miejscu zamieszkania
lub  innym,  wyznaczonym przez  rodzinę.  Zadania  asystenta  zawarte  są  w  art.  14  i  15  ustawy
o wspieraniu rodziny i  systemie  pieczy zastępczej,  a  prawa wskazane są w artykułach 16 i  17
wspomnianej  ustawy.  Zgodnie  z  art.  15  ust.  4  ustawy o  wspieraniu  rodziny i  systemie  pieczy
zastępczej,  jeden asystent  nie  może wspierać  więcej  niż  15  rodzin.  Czas  poświęcony na  pracę
z daną rodziną był dostosowywany do jej potrzeb.

W 2019 r. wsparciem asystentów rodziny objęto 83 rodziny, mające trudności w wypełnianiu
funkcji opiekuńczo-wychowawczych, z tego:

• do 29 rodzin asystent został przydzielony w 2019 r.,

• z 54 rodzinami asystenci pracowali dłużej niż 1 rok. 

W rodzinach łącznie było 212 dzieci, w tym:
• pod bezpośrednią opieką rodziców – 179 dzieci, 

• w rodzinnej pieczy zastępczej – 10 dzieci, 

• w instytucjonalnej pieczy zastępczej – 8 dzieci, 

• pod opieką drugiego rodzica, nie współpracującego z asystentem – 3 dzieci. 

W 2019 r. zakończono pracę z 23 rodzinami. Ze względu na osiągnięcie założonych celów
zakończono pracę  z  12 rodzinami,  w tym 1 objęto  ponownie  wsparciem w II  połowie  2019 r.
Rezygnacja  z  takiej  formy wsparcia  nastąpiła  ze  strony 11  rodzin,  z  czego  4  podjęły  decyzję
o rezygnacji  ze  względu na  zmianę  miejsca  zamieszkania  (poza  Ostrołęką).  Na koniec  2019 r.
asystenci wspierali 61 rodzin. 

Pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dzieci realizowana była poprzez działalność placówek
wsparcia dziennego w formie świetlic opiekuńczych.

Świetlice wspierały funkcje opiekuńczo-wychowawcze rodziny, zapewniając dziecku opiekę
i wychowanie, pomoc w nauce i odrabianiu lekcji,  organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia
sportowe oraz rozwój zainteresowań.

Do  świetlic  w  większości  uczęszczały  dzieci  z  rodzin  z  trudnościami  życiowymi.  Dzieci
przyjmowane były bez skierowania, a pobyt w świetlicach był dobrowolny i nieodpłatny. Zgodnie
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z regulaminem ZPWDz, wychowankami świetlic były dzieci w wieku 6-16 lat, ale w wyjątkowych
przypadkach przyjmowane były dzieci młodsze. 

W 2019 roku z formy wsparcia, jaką jest pomoc w opiece i wychowaniu dziecka w świetlicach
ZPWDz, skorzystało 189 dzieci ze 144 rodzin. Na koniec roku sprawozdawczego do świetlic było
zapisanych 133 dzieci ze 106 rodzin.

Psycholog zatrudniony w ZPWDz swoją pracą objął wszystkie dzieci uczęszczające do świetlic
i ich rodziny (za zgodą rodziców). Psycholog pracował również z rodzinami wspieranymi przez
asystentów rodziny. Prowadzone były cotygodniowe zajęcia grupowe w świetlicach, grupa wsparcia
(2 razy w miesiącu), praca z rodziną oraz rozmowy indywidualne (dorośli oraz dzieci) odpowiednio
do potrzeb.

Podsumowując,  Zespół  Placówek  Wsparcia  Dziennego  obejmował  wsparciem  rodziny
zamieszkujące na terenie miasta. W 2019 r. pracą z rodziną i pomocą w opiece i wychowaniu dzieci
objęto łącznie 227 rodzin i 401 dzieci z tych rodzin. 

Na  funkcjonowanie  Zespołu  Placówek  Wsparcia  Dziennego  w  2019  roku  przeznaczono
ogółem kwotę 1 298 058 zł, z czego:

• z budżetu Miasta – plan budżetu jednostki – 1 230 702 zł,

• z dotacji w ramach "Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej

na rok  2019",  ogłoszonego  przez  Ministerstwo  Pracy  i  Polityki  Społecznej,  włączonej
do budżetu jednostki – 67 356 zł.

Łącznie wydatkowano kwotę z budżetu 1 289 714,13 zł.
Do budżetu Miasta na koniec roku zwrócono: 6 343,87 zł.

 3.5. Pozostałe działania w zakresie pieczy zastępczej

W roku 2019 Miasto Ostrołęka sfinansowało w łącznej kwocie 292.821,90 zł wydatki za pobyt
17 dzieci  pochodzących z Ostrołęki  w rodzinach zastępczych na terenie  innych powiatów oraz
w łącznej kwocie 28.723,43 zł wydatki za pobyt 2 dzieci pochodzących  z  Ostrołęki w placówce
opiekuńczo-wychowawczej  na  terenie  innego  powiatu.  Opłaciło  również  pobyt  wychowanka
Placówki Pieczy Zastępczej „Korczakówka” w warszawskiej placówce opiekuńczo-wychowawczej
typu interwencyjnego w kwocie 443,38 zł.

 4. Profilaktyka

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi  (Dz. U. z 2019 r., poz. 2277 ze zm.), zezwolenia na sprzedaż
napojów alkoholowych wydaje się na podstawie wniosku przedsiębiorcy. W 2019 r. do Prezydenta
Miasta Ostrołęki wpłynęło 85 wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.
Ogółem wydane zostały 133 zezwolenia, w tym:

• na sprzedaż w placówkach handlowych:

◦ 26 zezwoleń na sprzedaż napojów zaw. do 4,5 % alkoholu oraz na piwo,

◦ 23 zezwolenia na sprzedaż napojów zaw. powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu,

◦ 22 zezwolenia na sprzedaż napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu,

• na sprzedaż i podawanie w placówkach gastronomicznych:

◦ 24 zezwolenia na sprzedaż napojów zaw. do 4,5 % alkoholu oraz na piwo,

◦ 18 zezwoleń na sprzedaż napojów zaw. powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu,

◦ 13 zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu,

135



• 7 zezwoleń  na  jednorazową  sprzedaż  napojów  alkoholowych  podczas  imprez

rozrywkowych, festynów, koncertów.
Dla  20  przedsiębiorców,  ze  względu  na  brak  limitu  zezwoleń  na  sprzedaż  napojów

zawierających powyżej 4,5% alkoholu, wydano 36 decyzji odmawiających wydania zezwoleń.

Z tytułu  wydanych  zezwoleń  na  sprzedaż  napojów  alkoholowych  w  2019  roku  naliczono
opłaty na łączną kwotę 1.084.767,60 zł. Pozyskane środki zostały przeznaczone na finansowanie
działań  związanych  z  profilaktyką  i  rozwiązywaniem problemów alkoholowych  oraz  integracji
społecznej  osób  uzależnionych  od  alkoholu,  które  zgodnie  z  art.  4¹  ustawy,  należą  do  zadań
własnych gmin, w tym na:

• zadania  zlecone  w  ramach  otwartego  konkursu  ofert  –  206.449,99  zł  (szerzej  opisano

w dalszej części rozdziału),
• zadania z zakresu profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom realizowane przez Zespół

Placówek Wsparcia Dziennego – świetlice przy ul. gen. Józefa Hallera 13, Pl. Dworcowym
4,  ul. gen. Z. Padlewskiego 51 B – 398.702,00 zł,

• prowadzenie  działalności  na  rzecz  osób  i  rodzin  będących  w  stanie  kryzysu,  w  tym

zapewnienie schronienia, przez Ośrodek Interwencji Kryzysowej – 140.000,00 zł,
• projekt  „Zapewnienie  pomocy  terapeutycznej  osobom  z  problemem  uzależnienia

od alkoholu oraz członkom ich rodzin” – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – 16.200 zł.

Pozostała  kwota  została  przeznaczona m.in.  na:  wynagrodzenia  i  szkolenia  członków MKRPA,
zakup  materiałów  do  kampanii  profilaktycznych,  współorganizację  spotkań  i  konkursów
profilaktycznych dla dzieci i młodzieży, współorganizację imprez promujących życie w trzeźwości,
zakup materiałów informacyjnych, zakup materiałów i wyposażenia dla Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej  oraz  ośrodków  leczenia  uzależnień  w  Łomży  i  w  Przasnyszu,  czy  na  opłaty
od wniosków do sądu i opinie biegłych.

Na podstawie art. 18 ust. 3a ustawy, zezwolenia wydawane są po uzyskaniu pozytywnej opinii
Miejskiej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  o  zgodności  lokalizacji  punktu
sprzedaży alkoholu z uchwałami rady gminy.

W  2019  roku  Komisja,  powołana  przez  Prezydenta  Miasta  Ostrołęki,  wydała  74  opinie
pozytywne  i  2  opinie  negatywne  dotyczące  zgodności  lokalizacji  punktu  sprzedaży  napojów
alkoholowych z uchwałą Rady Miasta.

W  placówkach  ze  sprzedażą  i  podawaniem  napojów  alkoholowych  przeprowadzane  są
systematyczne  kontrole.  Przedmiotem kontroli  jest  przestrzeganie  zasad  sprzedaży i  podawania
napojów alkoholowych, określonych w ustawie o wychowaniu w trzeźwości  i  przeciwdziałaniu
alkoholizmowi,  a  w szczególności  przestrzeganie  zakazu  sprzedaży alkoholu  osobom nieletnim
i nietrzeźwym  oraz  przestrzeganie  nakazu  zamieszczania  w  miejscach  sprzedaży  informacji
o szkodliwości  spożywania alkoholu.  W  2019  roku  Zespół  ds. kontroli  Miejskiej  Komisji
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przeprowadził 113 kontroli  w punktach ze  sprzedażą
i podawaniem napojów alkoholowych.

W  2019  r.  do  Miejskiej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  wpłynęły
94 wnioski o objęcie leczeniem odwykowym, z czego:

◦ 37 – od rodzin,

◦ 45 – z Komendy Miejskiej Policji,

◦ 1 – z Domu Pomocy Społecznej,

◦ 2 – z Sądu,
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◦ 9 – od Grupy Roboczej z OIK.

Wśród  zgłoszonych  było:  20  osób  pracujących,  10  osób  podejmujących  pracę  dorywczą,
24 osoby bezrobotne, 6 emerytów, 1 rencista, 28 osób brak danych, 1 osoba otrzymująca zasiłek dla
bezrobotnych, 3 osoby otrzymujące zasiłek z MOPR, 1 osoba otrzymująca zasiłek chorobowy.

W 2019 roku Komisja złożyła do Sądu 31 wniosków, w tym 22 wnioski, które dotyczyły spraw
z  2018  roku,  3  wnioski,  które  dotyczyły  spraw  z  2017  r.  Członkowie  Zespołu  brali  udział
w sprawach  rozpatrywanych  przez  Sąd,  który  rozpatrywał  również  sprawy  kierowane  przez
Komisję w 2017 i 2018 roku.

W  roku  2019  odbyły  się  23  posiedzenia  Miejskiej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów
Alkoholowych  oraz  24  posiedzenia  Zespołu  do  prowadzenia  rozmów  interwencyjno-
motywujących.

Zlecanie zadań publicznych w ramach programu Profilaktyki 
W 2019 r.  w ramach otwartego konkursu  ofert  przekazano środki  finansowe w wysokości

206.449,99 zł na następujące zadania z zakresu profilaktyki:
1. Działalność  informacyjna  i  edukacyjna  na  temat  zdrowotnych  i  społecznych  skutków

używania środków psychoaktywnych – wsparcie w łącznej wysokości 29.890,00 zł:
◦ Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” w Ostrołęce – 18.000,00 zł,

◦ Centrum Edukacji Medialnej SPESMEDIAGROUP w Łomży, Oddział w Ostrołęce –

11.890,00zł,
2. Wspieranie realizacji programów edukacyjno-profilaktycznych z zakresu  przeciwdziałania

uzależnieniom w środowisku  dzieci,  młodzieży  i  osób  dorosłych  –  wsparcie  w  łącznej
wysokości 99.559,99 zł:
◦  Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Powiatowy w Ostrołęce – 20.000,00 zł,

◦ Związek Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca w Ostrołęce – 8.000,00 zł,

◦ Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” w Ostrołęce – 25.000,00 zł,

◦ Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Pomocna Dłoń” w Ostrołęce –

3.000,00zł,
◦ Ostrołęckie Stowarzyszenie Promocji Zdrowia i Trzeźwości „Arkadia”  w  Ostrołęce –

14.000,00 zł,
◦ Ostrołęckie Stowarzyszenie Promocji Zdrowia i Trzeźwości „Arkadia”  w  Ostrołęce –

10.000,00 zł,
◦ Fundacja Homo Homini im. Karola de Foucauld w Krakowie – 13.290,00 zł,

◦ Stowarzyszenie  Przyjaciół  Dzieci  Niepełnosprawnych  przy  Specjalnym  Ośrodku

Szkolno-Wychowawczym w Ostrołęce „Dajmy im radość” w Ostrołęce – 2.559,99 zł,
◦ Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom „Nadzieja” w Łomży – 3.710 zł.

3. Przeciwdziałanie i zapobieganie zjawiskom patologicznym poprzez realizację programów
pt.  „Bezpieczne  wakacje  w  mieście  i  plenerze”  skierowanych  do  dzieci  i  młodzieży
w okresie letnim – wsparcie w łącznej wysokości 77.000,00 zł:
◦ Związek Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca w Ostrołęce – 13.000,00 zł,

◦ Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Powiatowy w Ostrołęce - 16.000,00 zł,

◦ Caritas Diecezji Łomżyńskiej w Łomży – 16.000,00 zł,

◦ Polski Czerwony Krzyż Oddział Rejonowy w Ostrołęce – 22.000,00 zł,

◦ Uczniowski Klub Sportowy „Narew” w Ostrołęce - 10.000,00 zł.
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 5. Działania z zakresu spraw społecznych realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy
Rodzinie w Ostrołęce

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Ostrołęce jest jednostką organizacyjną miasta Ostrołęki
realizującą  zadania  gminy,  powiatu  oraz  zadania  zlecone  przez  administrację  rządową  m.in.
z zakresu:  pomocy  społecznej,  świadczeń  rodzinnych  i  alimentacyjnych,  świadczenia
wychowawczego, świadczenia „Dobry Start”, pomocy materialnej o charakterze socjalnym, pieczy
zastępczej,  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej  osób niepełnosprawnych,  Karty Dużej  Rodziny
oraz Karty Wielkiej Rodziny.

Na dzień 31.12.2019r. w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Ostrołęce zatrudnionych było
125 osób (124,37 etaty), w tym:

• 57 pracowników administracyjnych,

• 28 pracowników socjalnych,

• 23 opiekunów zatrudnionych w Sekcji  Usług Opiekuńczych,  Dziennym Domu Senior+,

Noclegowni,
• 9 pracowników Taniego Baru (intendent, kucharze, pomoce kuchenne),

• 6 pracowników obsługi ( sprzątaczki, kierowca, pracownik gospodarczy),

• 1 terapeuta (Dzienny Domu Senior+),

• 1 pielęgniarka (Sekcja Usług Opiekuńczych).

Liczba  postępowań administracyjnych prowadzonych  w Miejskim Ośrodku Pomocy  Rodzinie
w 2019 r.52

Świadczenia rodzinne 3481
Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 551

Świadczenia wychowawcze 6 661
Świadczenia pomocy społecznej 11 683

Świadczenia „Dobry Start” 4 192
Świadczenia pieczy zastępczej 349

Postępowania dotyczące dłużników alimentacyjnych (działania wobec dłużników
ze sprawozdania+ BIG+ przyłączenia do egzekucji+ wnioski na policję)

1 228

Postępowania dotyczące domów pomocy społecznej 270
Postępowania dotyczące pomocy materialnej o charakterze socjalnym 222

Postępowania dotyczące zadań rehabilitacji zawodowej 2
Postępowania dotyczące zadań rehabilitacji społecznej 739

Postępowania dotyczące Karty Wielkiej Rodziny 620
Postępowania dotyczące Karty Dużej Rodziny 794

Postępowania dotyczące Dziennego Domu „Senior+” 69
Postępowania dotyczące środowiskowych domów samopomocy 73

Razem 30 934

W  2019  r.  na  sfinansowanie  poniżej  wymienionych  zadań  realizowanych  przez  Miejski
Ośrodek  Pomocy  Rodzinie  na  rzecz  mieszkańców  Ostrołęki,  przeznaczono  72  995  660  zł,
co stanowi 99,75% ogółu otrzymanych środków.

Środki wydatkowane w wysokości  67 952 348 zł  pozyskane z  budżetu państwa,  wynosiły
93,09%, natomiast środki własne Miasta Ostrołęki wynosiły 5 043 312 zł i stanowiły 6,91%.

Na realizację powierzonych Ośrodkowi zadań w 2019 r. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie
w Ostrołęce wydatkował następujące środki finansowe53:

52 Źródło: Opracowanie własne MOPR
53 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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Rozdział Rodzaj zadania
Środki

planowane 
w zł

Środki wydatkowane 
w zł

A. ZADANIA GMINY

Zadania zlecone - środki budżetu państwa

85219
Ośrodki Pomocy Społecznej

-wynagrodzenie należne opiekunowi
z tytułu opieki przyznanej przez sąd

100 470 100 243

85228 Specjalistyczne usługi opiekuńcze 138 000 138 000
85231 Pomoc dla cudzoziemców 15 700 15 700
85501 Świadczenia wychowawcze 42 328 000 42 327 894
85502 Świadczenia rodzinne 17 160 000 17 159 980
85503 Karta Dużej Rodziny 6 033 5 718

85504
Wspieranie rodzin - Świadczenie 

„Dobry Start”
1 769 240 1 769 240

85513
Składki zdrowotne opłacane za osoby

pobierające niektóre świadczenia
rodzinne

140 920 140 920

Razem 61 658 363 61 657 695

Zadania własne - środki budżetu państwa
85213 Składki zdrowotne 67 000 67 000
85214 Zasiłki okresowe 2 150 000 2 100 076
85216 Zasiłki stałe 867 000 867 000
85230 Posiłek dla potrzebujących 1 046 474 1 005 723
85415 Pomoc materialna dla uczniów 405 125 396 114

Razem 4 535 599 4 435 913
Zadania własne gminy - środki miasta Ostrołęki

85202 Domy Pomocy Społecznej 500 000 494 839 
85203 Ośrodki wsparcia – Noclegownia 354 500 348 923
85203 Dzienny Dom Pobytu Senior + 312 650 310 839
85213 Składki Zdrowotne 2 143 2 142

85214
Zasiłki i pomoc w naturze w tym zasiłki

okresowe
916 407 916 407

85216 Zasiłki stałe 1 190 1 190
85219 Wynagrodzenie za sprawowanie kurateli 25 787 25 786
85228 Usługi opiekuńcze 1 013 790 996 389
85230 Posiłek dla potrzebujących 792 966 792 916
85415 Pomoc materialna dla uczniów 110 000 99 028

Razem 4 029 433 3 988 459
B. ZADANIA POWIATU

Zadania zlecone - środki z budżetu państwa
85504 Wspieranie rodzin – dotacja 300+ 27 280 27 224
85508 Rodziny zastępcze 296 235 296 234
85510 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 75 909 75 909

Razem 399 424 399 367

Zadania własne - środki miasta Ostrołęki

85508 Rodziny zastępcze 991 950 965 582
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85510 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 75 000 73 171

Razem 1 066 950 1 038 753
C. ŚRODKI PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSÓB

NIEPEŁNOSPRAWNYCH
Powiatowy Fundusz Rehabilitacji Osób

Niepełnosprawnych
1 221 983 1 221 975

Razem 1 221 983 1 221 975
D. PROGRAMY Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ

85295 Program ,,Do samodzielności” 47 990 45 876
85295 Program Senior+ 106 920 106 920

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób
Niepełnosprawnych – Usługi opiekuńcze

dla osób niepełnosprawnych

98 700 84 602

85154

Program reintegracji społeczno-
zawodowej osób z problemem

uzależnienia od alkoholu ze szczególnym
uwzględnieniem osób bezdomnych lub

zagrożonych bezdomnością,
korzystających ze świadczeń pomocy

społecznej

16 200 16 100

Razem 269 810 253 498

OGÓŁEM 73 181 562 72 995 660

 5.1. Realizacja zadań pomocy społecznej przez MOPR

Zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,  pomoc społeczna jest
instytucją  polityki  społecznej  państwa,  mającą  na  celu  umożliwienie  osobom  i  rodzinom
przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując
własne uprawnienia, zasoby i możliwości.

Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną w 2019 r.54

Wyszczególnienie

Liczba osób,
którym decyzją

przyznano
świadczenie

Liczba
rodzin

Liczba osób
w rodzinach

Świadczenia przyznane w ramach zadań
zleconych i zadań własnych (bez względu na ich
rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania)

2 414 1 626 3 512

w tym: 
świadczenia pieniężne

1 358 1 346 2 928

świadczenia niepieniężne 1 253 844 2 253
Świadczenia przyznane w ramach zadań

zleconych bez względu na ich rodzaj, formę
i liczbę

25 23 35

Świadczenia przyznane w ramach zadań
własnych bez względu na ich rodzaj, formę

i liczbę
2 405 1 619 3 498

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej -
ogółem

x 1 603 3 431

54 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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w tym: wyłącznie w postaci pracy socjalnej 106 234

Praca socjalna prowadzona w oparciu o kontrakt
socjalny

Liczba kontraktów / projektów
socjalnych

Liczba osób objętych
kontraktami /

projektami
socjalnymi 

Kontrakt socjalny część A*

*Kontrakt socjalny część A dotyczy osób i rodzin z którymi zawierany jest kontrakt
w zakresie rozwiązywania trudnej sytuacji życiowej. 

105 105

Kontrakt socjalny część B*

*Kontrakt socjalny część B dotyczy osób będących w szczególnej sytuacji na rynku
pracy, zawierany w celu wzmocnienia aktywności życiowej zawodowej lub

przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu.

13 13

Rodziny objęte pomocą społeczną w 2019 r.55

Rodziny objęte pomocą społeczną 2019 rok

Rodziny 1 626
Osoby w tych rodzinach 3 512

Osoby, które otrzymały decyzją świadczenie 2 414
% ogólnej liczby mieszkańców Ostrołęki 6,77

Powody przyznania pomocy społecznej w 2019 r.56

Lp. Dysfunkcja w rodzinie

Liczba środowisk

2019 rok

% ogólnej liczby
rodzin

korzystających
z pomocy

1. Ubóstwo 1 014 62,36
2. Sieroctwo 0 0
3. Bezdomność 103 6,33
4. Bezrobocie 792 48,71
5. Niepełnosprawność 690 42,44 
6. Długotrwałej lub ciężkiej choroby 1 017 62,55
7. Przemoc w rodzinie 28 1,72
8. Potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietność 230 14,15

9.
Bezradność w sprawach opiekuńczo - wychowawczych

i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza
w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych

399 24,54

10.
Trudności w integracji osób, które otrzymały status

uchodźcy
0 0

11.
Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu

z zakładu karnego
27 1,66

12.
Alkoholizm
Narkomania

210
17

12,92
1,05

13. Zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej 11 0,68
14. Klęski żywiołowej lub ekologicznej 0 0

Działania podejmowane z zakresu pracy socjalnej57 2019 rok
Ilość rodzin 1 603

Liczba osób w tych rodzinach 3 431

Pomocą  społeczną  w  2019 r.  objęto  na  terenie  miasta:  1  626  rodzin,  3  512 osób w  tych
rodzinach, natomiast 2 414 osób otrzymało decyzją świadczenie.

55 Źródło: Opracowanie własne MOPR
56 Źródło: Opracowanie własne MOPR
57 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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Najważniejszym zadaniem pomocy społecznej jest praca socjalna rozumiana jako działalność
zawodowa, skierowana na pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolności
do  funkcjonowania  w  społeczeństwie  oraz  tworzeniu  warunków  sprzyjających  temu  celowi,
prowadzona przez pracowników socjalnych. 

Miasto Ostrołęka w 2019 r. podzielone było na 17 osiedli, natomiast ze względu na potrzeby
pomocy społecznej  teren  miasta  Ostrołęki  podzielony był  na  23  rejony opiekuńcze,  w których
pracowało  23  pracowników socjalnych.  Ponadto  1  pracownik  socjalny  prowadził  sprawy osób
bezdomnych z terenu miasta Ostrołęki, 1 pracownik – sprawy rodzin zastępczych.

Projekty socjalne  realizowane przez  pracowników socjalnych Miejskiego Ośrodka Pomocy
Rodzinie w Ostrołęce:

Program dla osób bezrobotnych „Daj sobie szansę – uwierz w siebie” – kontynuacja

Głównym celem programu „Daj sobie szansę – uwierz w siebie” było pobudzenie aktywności
zawodowej osób bezrobotnych, zwiększenie motywacji do aktywnego poszukiwania pracy osób

objętych programem, niwelowanie ekonomiczno-społecznych skutków bezrobocia, poprzez wsparcie
psychologiczne, prawne, pomoc socjalną i doradztwo zawodowe.

Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie -
kontynuacja. 

Celem programu było: przeciwdziałanie przemocy w rodzinie oraz zwiększenie dostępności i
skuteczności pomocy dla rodzin, w których stosowana jest przemoc, podniesienie świadomości społecznej

w zakresie konieczności pomocy osobom dotkniętym przemocą i ochrony praw tych osób, zacieśnienie
współpracy z instytucjami i organizacjami działającymi na rzecz osób krzywdzonych. 

Projekt pn. „Pomocna dłoń”
 działania profilaktyczne na rzecz osób bezdomnych, niezaradnych życiowo. 

Projekt był skierowany do osób bezdomnych w okresie jesienno - zimowym z terenu miasta Ostrołęki,
współrealizowany: z pracownikami socjalnymi MOPR, Noclegownią MOPR, Policją , Strażą Miejską,

Strażą Pożarną, Grupą Ratowniczą Nadzieja w Ostrołęce poprzez realizację wspólnych przedsięwzięć na
rzecz bezdomnych, niezaradnych życiowo. 

Projekt socjalny "Pomoc bezdomnym i zagrożonym bezdomnością - Warto Chcieć" był skierowany
do osób bezdomnych i zagrożonych bezdomością z terenu miasta Ostrołęki w ciągu całego roku

kalendarzowego realizowany przez pracowników socjalnych MOPR.
Projekt socjalny „Zapewnienie pomocy osobom z problemem uzależnienia od alkoholu oraz

członkom ich rodzin w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Ostrołęce w 2019 r.”

 W ramach projektu utworzono Punkt Pomocy Terapeutycznej „PoRaDa”, w którym zatrudnieni
na umowę zlecenie w MOPR specjaliści – psycholog oraz terapeuta leczenia uzależnień, świadczyli

wsparcie osobom objętym pomocą społeczną MOPR, zmagającym się z problemem alkoholowym oraz
osobom współuzależnionym. Koszt  udzielonego wsparcia w ramach ww. projektu socjalnego był

finansowany ze środków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Ostrołęce.
Dodatkowo w ramach ww. projektu pomoc terapeutyczną świadczył terapeuta leczenia uzależnień

zatrudniony przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

 5.2. Zadania zlecone gminie z zakresu pomocy społecznej

Środki finansowe na realizację zadań zleconych przeznaczono na następujące formy pomocy58:

Świadczenia
Liczba
osób

Kwota

Specjalistyczne usługi opiekuńcze 25 138 000

Zasiłki celowe przyznane cudzoziemcom, którzy uzyskali zgodę na pobyt
tolerowany na terytorium RP

1 15 700

58 Źródło: Opracowanie własne MOPR
142



Wynagrodzenie należne opiekunowi z tytułu sprawowania opieki
przyznane przez sąd

24 100 243

Razem 253 943

 5.3. Zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej

Środki finansowe na realizację zadań własnych przeznaczono na następujące formy pomocy59:

Świadczenia
Liczba
osób*

Kwota (zł)

Zasiłki stałe, w tym: 156 868 190
dla osoby samotnie gospodarującej 146 849 510

dla osoby pozostającej w rodzinie 10 18 680

Zasiłki okresowe, w tym z powodu: 817 2 102 401
bezrobocia 597 1 491 112

długotrwałej choroby 163 210 087

niepełnosprawności 75 89 458

inne powody np. ochrona macierzyństwa, wielodzietności itp. 192 311 744

 Zasiłki celowe, pomoc rzeczowa, w tym: 1 305 2 045 585
zasiłki celowe na żywność Wieloletni Rządowy Program „Posiłek w domu i w szkole” 1 002 1 188 936

zasiłki celowe w tym: 1 151 856 649

zasiłki celowe specjalne 481 283 260

Schronienie 79 399 465
Posiłki gorące, w tym dla: 1 175 609 703

dzieci 806 399 982

Zasiłki celowe na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia
losowego

8 4 450

Pogrzeby w tym: 2 2 441
osobom bezdomnym 0 0

Składka na ubezpieczenie zdrowotne (zasiłki stałe, osoby realizujące 
kontrakt socjalny)

134 69 142

Usługi opiekuńcze 113 1 080 991

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki przez kuratora przyznane 
przez Sąd

6 25 786

Razem 7 208 154

* osoby korzystały z różnych form świadczeń (nie należy sumować)

 6. Domy pomocy społecznej

Artykuł  54 ustawy  z  dnia  12  marca  2004  r.  o pomocy  społecznej  stanowi,  iż  osobie
wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej
samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy
w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.
Osoby z terenu miasta Ostrołęki, jak również innych gmin w miarę posiadanych wolnych miejsc,
mogą ubiegać się o umieszczenie w domu pomocy społecznej na terenie miasta Ostrołęki.

Na terenie Ostrołęki funkcjonują 2 domy pomocy społecznej:

59 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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• Dom Pomocy Społecznej, ul. Rolna 27 (jednostka organizacyjna Miasta Ostrołęki), którego

działalność w 2019 r. została opisana w dalszej części,
• Dom Pomocy Społecznej PCK Aleja Wojska Polskiego 32 – liczba miejsc: 16.  W 2015 r.

Miasto  Ostrołęka  podpisało  umowę  na  okres  od 01.01.2016  r.  do 31.12.2020  r.
na prowadzenie  Domu  Pomocy  Społecznej  dla  osób  przewlekle  somatycznie  chorych.
W 2019 r.  na  prowadzenie  Domu  Miasto  Ostrołęka  przekazało  środki  w  wysokości
252.204,17 zł (średni miesięczny koszt utrzymania w 2019 r.: 3 494 zł ).

Pobyt w domu pomocy społecznej jest odpłatny do wysokości średniego miesięcznego kosztu
utrzymania.  Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w domu pomocy społecznej  ustala
prezydent miasta i ogłasza w wojewódzkim dzienniku urzędowym, nie później niż do 31 marca
każdego roku.

W  2019  roku  w  domach  pomocy  społecznej  funkcjonujących  na  terenie  Ostrołęki,
umieszczono  28  osób,  w  tym  11  mieszkańców  Ostrołęki  oraz  17  osób  zamieszkałych  poza
Ostrołęką, skierowanych przez inne ośrodki pomocy społecznej. 

Na dzień  31.12.2019 r.  na  liście  osób oczekujących  na  umieszczenie  w DPS działających
na terenie miasta Ostrołęki znajdowały się 2 osoby.

Ponadto  mieszkańcy  Ostrołęki,  chorzy  na  stwardnienie  rozsiane,  mogą  się  ubiegać
o skierowanie  do  Krajowego  Ośrodka  Mieszkalno-Rehabilitacyjnego  w  Dąbku.  Jest  to  jedyna
w kraju placówka tego rodzaju, prowadzona przez Marszałka Województwa Mazowieckiego. Pobyt
w KOMR jest odpłatny w wysokości 70% dochodu osoby kierowanej. Miejski Ośrodek Pomocy
Rodzinie w Ostrołęce kompletuje dokumenty oraz wydaje decyzje o skierowaniu do tego ośrodka.
Zespół  Terapeutyczny KOMR ustala  okres  niezbędnej  rehabilitacji  i  pobytu  osoby w ośrodku.
Decyzje o umieszczeniu i ustaleniu odpłatności wydaje Marszałek Województwa. MOPR w 2019 r.
skierował do KOMR 8 osób. 

 6.1. Działalność  Domu  Pomocy  Społecznej  im.  Kardynała  Stefana
Wyszyńskiego Prymasa Tysiąclecia

Dom  Pomocy  Społecznej  im.  Kardynała  Stefana  Wyszyńskiego  Prymasa  Tysiąclecia
w Ostrołęce przy ul. Rolnej 27 jest jednostką stacjonarną i koedukacyjną przeznaczoną dla osób
przewlekle psychicznie chorych. Dom świadczy usługi w zakresie potrzeb bytowych, opiekuńczych
i wspomagających. Dysponuje 233 miejscami. Na dzień 31 grudnia 2019 r. w DPS mieszkało 234
osoby (91 na  „starych zasadach”,  a  na nowych – 143 osoby).  Koszt  utrzymania  1 mieszkańca
w 2019 roku wynosił 3742 zł miesięcznie.

Dom umożliwia i organizuje pomoc w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych przysługującym
im na podstawie odrębnych przepisów. W 2019 roku mieszkańcy objęci byli  opieką 16 lekarzy
rodzinnych.

W DPS działają cztery zespoły terapeutyczno-opiekuńcze,  których podstawowym zadaniem
jest opracowywanie indywidualnych planów wsparcia mieszkańca i wspólna realizacja tych planów
z mieszkańcami.  W 2019 roku odbyło  się  46 posiedzeń zespołów terapeutyczno-opiekuńczych.
Rolę pracownika pierwszego kontaktu pełniły 72 osoby.

W  jednostce  prowadzone  są  zajęcia  w  ramach  rehabilitacji  społecznej,  której  celem
w szczególności  jest  wyrobienie  zaradności  osobistej,  pobudzenie  aktywności  społecznej,
wyrobienie  umiejętności  samodzielnego wypełnienia  ról  społecznych.  Za  aktywne uczestnictwo
w zajęciach  rehabilitacji  społecznej  91  mieszkańców  otrzymało  nagrody  o  łącznej  kwocie
7038,10 zł.
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W Domu funkcjonują następujące pracownie terapii zajęciowej:
• Pracownia gastronomiczna,

• Pracownia ruchu i rekreacji,

• Pracownia umiejętności społecznych,

• Pracownia plastyczna,

• Pracownia kreatywnego tworzenia,

• Pracownia ogrodnicza,

• Pracownia krawiecka,

• Pracownia sztuki użytkowej,

• Pracownia ceramiczna,

• Pracownia rękodzieła,

• Pracownia informatyczna,

• Sala doświadczania świata,

• Biblioteka i czytelnia,

• Sekcja wędkarska.

W  2019  r.  mieszkańcy  DPS  uczestniczyli  w  wielu  imprezach  kulturalnych:  przeglądach,
festiwalach, turniejach, wystawach, seansach filmowych, wycieczkach itp.

Głównymi imprezami zorganizowanymi przez Dom były:
• „Dzień Otwarty” – Dzień Patrona Domu – 08.06.2019 r.

• Przegląd Twórczości Domów Pomocy Społecznej, Środowiskowych Domów Samopomocy,

Warsztatów  Terapii  Zajęciowej  „Pożegnanie  lata  2019”  –  pod  hasłem  „Powróćmy  jak
za dawnych lat…” – 18.09.2019 r.

• Turnus rehabilitacyjny w Dźwirzynie, w którym uczestniczyło 29 mieszkańców pod opieką

5 pracowników działu opiekuńczego – 22.09-05.10.2019 r.

W 2019 roku pracowało na postawie umowy o pracę 153 pracowników na w sumie 152,25
etatu.  Bezpośrednio  z  mieszkańcami  –  113,55  etatu.  Wskaźnik  zatrudnienia  w  przeliczeniu
na jednego mieszkańca wynosił 0,49.

W  2019  r.,  w  trzecim  kwartale,  rozpoczęto  w  DPS  realizację  zadań  remontowych
i inwestycyjnych, w ramach których wykonano przebudowę kotłowni gazowej,  naprawiono trzy
dźwigi osobowe oraz wymieniono część okien w pokojach mieszkalnych. Realizacja powyższych
zadań pozwoliła na podniesienie standardu bezpieczeństwa i warunków bytowych Mieszkańców.

Ogółem  wpływy  Domu  Pomocy  Społecznej  w  2019  roku  osiągnęły  wysokość
10 726 942,11 zł.,  z  czego  kwota  8  797,84  zł  to  przekazane  odsetki  od  środków  na  rachunku
bankowym.  Całkowite  wydatki  DPS  na  prowadzenie  działalności  w  2019  roku  wyniosły
10.719,144,27 zł.

 7. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych

 7.1. Działania  MOPR  z  zakresu  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej  osób
niepełnosprawnych

W 2019  r.  na  realizację  niżej  opisanych  zadań  zgodnie  z  planem  finansowym  funduszu
przeznaczono kwotę: 1 221 983 zł60.

Wyszczególnienie

Limit
środków
w 2019r. 

(zł)

Wykorzystanie
(zł)

%
wykorzystania

limitu

Ogółem  zadania  rehabilitacji  zawodowej
i społecznej w tym:

1 221 983 1 221 975 99,99

Warsztat Terapii Zajęciowej 542 880 542 872 99,99
Rehabilitacja zawodowa 

• przyznanie  osobie  niepełnosprawnej
60 000 60 000 100
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jednorazowo  środków  na  podjęcie
działalności gospodarczej, rolniczej albo
na  wniesienie  wkładu  do  spółdzielni
socjalnej

60 000 60 000 100

Rehabilitacja społeczna: 619 103 619 103 100
• Turnusy rehabilitacyjne
• Zaopatrzenie  w  sprzęt  rehabilitacyjny,

przedmioty  ortopedyczne  i  środki
pomocnicze

• Likwidacja  barier  architektonicznych,
technicznych i w komunikowaniu się

146 041

374 678

98 384

146 041

374 678

98 384

100

100

100

Aktywny Samorząd
Miejski  Ośrodek  Pomocy  Rodzinie  w  Ostrołęce  realizuje  pilotażowy  program  „Aktywny

samorząd” ze środków PFRON. W ramach ww. programu podpisano 40 umów cywilno-prawnych
na niżej wymienione formy wsparcia:

Przyznana pomoc finansowa osobom niepełnosprawnym w
ramach programu „Aktywny samorząd” w 2019 r.61

Liczba
osób

Kwota
wypłacona

(zł)

Kwota
zawarta

w umowach
(zł)

MODUŁ I:
Obszar  A  Zadanie  1  –  pomoc  w  zakupie/montażu
oprzyrządowania do posiadanego samochodu

2 16 757 16 757

Obszar  B  Zadanie  1  i  3  –  pomoc  w  zakupie  sprzętu
elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania

2 9 886 9 886

Obszar C Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego
o napędzie elektrycznym

3 25 350 25 350

Obszar  C  Zadanie  2  -  pomoc  w  utrzymaniu  sprawności
technicznej  posiadanego  wózka  elektrycznego  o  napędzie
elektrycznym

1 2 800 2 800

Obszar  C  Zadanie  3  -  pomoc  w  utrzymaniu  sprawności
posiadanej protezy kończyny

1 14 200 14 200

Obszar  D  –  pomoc  w  utrzymaniu  aktywności  zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej

3 7 501,85 7 544

MODUŁ II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie
wyższym

17 69 764 79 889

Razem 29 146 258,85 156 426

 7.2. Działalność Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Ostrołęce usytuowany jest
przy  Miejskim  Ośrodku  Pomocy  Rodzinie  w  Ostrołęce,  jako  jednostka  wyodrębniona
merytorycznie  i  organizacyjnie.  Miejski  Ośrodek  Pomocy Rodzinie  prowadzi  obsługę  kadrową
i księgową zespołu. Obszarem działania zespołu jest miasto Ostrołęka.

Powiatowy Zespół  do  Spraw Orzekania  o  Niepełnosprawności  realizuje  zadania  z  zakresu
orzekania o niepełnosprawności (dotyczy osób do ukończenia 16 r.ż.)  oraz orzekania o stopniu
niepełnosprawności  (dotyczy  osób  po  ukończeniu  16  r.ż.)  –  zgodnie  z  art.  6  ust.  1  ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1172 ze zm.). Zasady działania tego rodzaju zespołów określa ww. ustawa. 

W 2019  r.  do  Zespołu  wpłynęły  964  wnioski  osób  powyżej  16  r.ż.  oraz  121  wniosków
dotyczących osób poniżej 16 r.ż. Zespół wydał osobom powyżej 16 r.ż. 923 orzeczenia, z czego 33
61 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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osoby  nie  zostały  zaliczone  do  żadnego  ze  stopni  niepełnosprawności,  49  osobom  wydano
orzeczenie  o  odmowie  wydania  orzeczenia.  Odmowa  wydania  orzeczenia  dotyczy  osób,  które
posiadają już orzeczenie i złożyły ponownie wniosek o wydanie orzeczenia w związku ze zmianą
w stanie zdrowia, jednak w ocenie składu orzekającego nie ma podstaw do jakiejkolwiek zmiany
zapisów  posiadanego  orzeczenia,  np.  stopnia  niepełnosprawności,  symboli  przyczyny
niepełnosprawności,  dat  powstania  niepełnosprawności  lub  stopnia  niepełnosprawności,  czy też
co najmniej jednego z dziesięciu wskazań orzeczenia.

Wydano 841 orzeczeń (w tym 1 orzeczenie w trybie art. 5a ustawy o o rehabilitacji zawodowej
i  społecznej  oraz  zatrudnieniu  osób  niepełnosprawnych)  zaliczających  do  jednego  ze  stopni
niepełnosprawności,  z  czego  do  lekkiego  stopnia  niepełnosprawności  zaliczono  293  osoby,
do umiarkowanego stopnia – 309 osób, a do znacznego stopnia – 239 osób. W stosunku do osób
poniżej 16 r.ż. wydano 126 orzeczeń – do osób niepełnosprawnych zaliczono 113 osób, 11 osób nie
zostało  zaliczonych  do  osób  niepełnosprawnych,  natomiast  2 osobom  wydano  orzeczenia
o odmowie wydania orzeczeń.  Zespół w 2019 r. wydał o 122 orzeczenia więcej, niż w 2018r. –
o 5 orzeczeń więcej osobom poniżej 16 r.ż. i o 117 orzeczeń więcej osobom powyżej 16 r.ż.

Na  wniosek  osoby  zainteresowanej  lub  jej  przedstawiciela  ustawowego  wydaje  się
na podstawie  ostatniego  prawomocnego  orzeczenia  (powiatowego/wojewódzkiego  zespołu  lub
wyroku sądu) legitymację osoby niepełnosprawnej. W 2019 r. wydano  256 legitymacji, w tym:
36 legitymacji osobom przed 16 r.ż. oraz 220 legitymacji osobom po 16 r.ż.

Przewodniczący powiatowego zespołu zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki
Społecznej  z  dnia  25  czerwca  2014  r.  w  sprawie  wzoru  oraz  trybu  wydawania  i  zwrotu  kart
parkingowych (j. t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1438) wydaje kartę parkingową osobie niepełnosprawnej
lub placówce.  W 2019 r. wydano 139 kart parkingowych uprawnionym osobom niepełnosprawnym
oraz 2 karty parkingowe placówkom uprawnionym do uzyskania karty parkingowej.

Na funkcjonowanie zespołu w 2019 r.  wydatkowano kwotę 371 992 zł,  w tym 175 520 zł
stanowiła kwota z budżetu państwa, a 196 472 zł kwota z budżetu Miasta Ostrołęki. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2019r. kadra administracyjna zespołu to przewodniczący
zespołu, członek zespołu – osoby zatrudnione na umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy –
oraz  osoba  zatrudniona  jako  pomoc  administracyjna  –  prace  interwencyjne,  a  także  sekretarz
zespołu – umowa zlecenie.

Przewodniczący  zespołu  oraz  członek  zespołu  brali  też  udział  w  posiedzeniach  składu
orzekającego jako członkowie składu w specjalnościach: pracownik socjalny, doradca zawodowy,
pedagog.

W ramach umów zleceń zadania  realizowane były przez Inspektora  Ochrony Danych oraz
pełniących funkcje członków powiatowego zespołu – 4 psychologów (2 z psychologów posiada też
uprawnienie do orzekania w specjalności  pracownik socjalny,  a  innych 2 psychologów posiada
uprawnienia  do  orzekania  w specjalności  doradca  zawodowy)  oraz  9  lekarzy o  specjalizacjach
z zakresu:

• pediatrii i chorób zakaźnych,

• psychiatrii, psychiatrii dzieci i młodzieży,

• chorób wewnętrznych i gastroenterologii,

• chorób wewnętrznych i geriatrii,

• neurologii,
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• neurologii i medycyny ratunkowej,

• ortopedii i traumatologii narządu ruchu,

• laryngologii,

• okulistyki.

 7.3. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy

W  2019  roku  Środowiskowy  Dom  Samopomocy  w  Ostrołęce  otrzymał  na  działalność
z budżetu państwa 1 278 538,00 zł. Dom przeznaczony  jest dla 60 osób: 30 chorych psychicznie
i 30 niepełnosprawnych intelektualnie. Od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. w placówce przebywało
łącznie 63 osoby.

W 2019 r. Dom zorganizował imprezę integracyjną – II Zawody w Bocce dla uczestników
zajęć  z  zaprzyjaźnionych  Środowiskowych  Domów  Samopomocy,  która  odbyła  się  na  terenie
Szkoły Podstawowej nr 5 przy ul. Hallera 12.

W  ramach  oddziaływań  integracyjnych  uczestnicy  zajęć  w  ŚDS  uczestniczyli  m.in.
w: turniejach, przeglądach twórczości, wycieczkach, konkursach. Organizowano również wyjścia
do centrów kultury, muzeów czy galerii.  Ponadto organizowano inne atrakcje, takie jak spacery,
imprezy integracyjne w plenerze, wycieczki piesze i rowerowe, wyjścia do restauracji i kawiarni,
pływalni itp. W placówce przygotowywano okazjonalne programy słowno-muzyczne, pantomimy
itp. Podopieczni filii korzystali z alpakoterapii w ramach środków z programu „Za życiem”.

Uczestnikom Domu proponowane były następujące  formy terapii:  treningi  funkcjonowania
w codziennym  życiu  (kulinarny,  umiejętności  praktycznych,  budżetowy,  dbałości  o  wygląd
zewnętrzny i nauki higieny), trening umiejętności interpersonalnych, trening komunikacji werbalnej
i niewerbalnej, trening spędzania wolnego czasu, trening relaksacyjny w sali doświadczania świata,
poradnictwo  psychologiczne,  rehabilitacja  ruchowa,  edukacja  zdrowotna,  terapia  zajęciowa
(ceramika, plastyczno-techniczna, krawiecka, muzyczna, komputerowa).

Podniesiono standard bazy lokalowej Środowiskowego Domu Samopomocy w Ostrołęce przy
ul. Farna 21 poprzez remont łazienki  oraz zakup laptopa,,  komputera stacjonarnego,  urządzenia
wielofunkcyjnego,  niszczarki,  kanapy,  chłodziarko-zamrażarki,  głośnika  mobilnego,  trzech
hulajnóg oraz dwóch foteli gabinetowych.

 7.4. Pozostałe działania na rzecz osób niepełnosprawnych

W 2019 r.  Miasto Ostrołęka dokonało  zakupu trzech  schodołazów w celu likwidacji  barier
architektonicznych  w  budynkach  Urzędu  Miasta  Ostrołęki  przy  pl.  Gen.  J.  Bema  1,
ul. T. Kościuszki  45  oraz  likwidacji  barier  architektonicznych  w  budynku  Miejskiego  Ośrodka
Pomocy Rodzinie w Ostrołęce. Wkład własny do projektów w ramach „Programu wyrównywania
różnic  między  regionami  III”  wyniósł  38.850,00  zł,  a  dofinansowanie  ze  środków  PFRON
stanowiło kwotę 16.650,00 zł. Łączny koszt zakupu schodołazów wyniósł 55.500,00 zł.

Z budżetu Miasta wsparte zostały zadania w zakresie pomocy społecznej – działania na rzecz
osób niepełnosprawnych mieszkańców miasta Ostrołęki w 2019 r. W konkursie ofert wyłonionych
zostało 9 organizacji, które zrealizowały następujące zadania:

• Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, grup środowiskowego wsparcia

oraz  zespołów  aktywności  społecznej  dla  osób  niepełnosprawnych  –  aktywizujących
zawodowo i społecznie te osoby:
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◦ Stowarzyszenie  Osób  Niepełnosprawnych  „POMOCNA  DŁOŃ”  w  Ostrołęce  –

2.000,00 zł
◦ Stowarzyszenie „Dajmy razem szansę” w Ostrołęce – 3.000,00 zł. 

• Prowadzenie  poradnictwa  psychologicznego,  społeczno-prawnego  oraz  udzielanie

informacji na temat przysługujących uprawnień, dostępnych usług, sprzętu rehabilitacyjnego
i pomocy technicznej dla osób niepełnosprawnych:
◦ Ogólnopolskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w Ostrołęce – 5.000,00 zł,

◦ Stowarzyszenie Centrum Informacji Społecznej w Ostrołęce – 3.000,00 zł.

• Organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób

niepełnosprawnych wspierających ich aktywność w tych dziedzinach:
◦ Fundacja  „Promyk”  Centrum  Wspierania  Rozwoju  Dzieci,  Młodzieży  i  Dorosłych

w Ostrołęce – 4.700,00 zł (środki wykorzystane 4.590,92 zł),
◦ Stowarzyszenie  Osób  Niepełnosprawnych  „POMOCNA  DŁOŃ”  w  Ostrołęce  –

7.000,00 zł,
◦ Stowarzyszenie  Przyjaciół  Dzieci  Niepełnosprawnych  przy  Specjalnym  Ośrodku

Szkolno-Wychowawczym w Ostrołęce „Dajmy im Radość” – 2.700,00 zł.
• Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajęć, które: mają na celu nabywanie, rozwijanie

i  podtrzymywanie  umiejętności  niezbędnych  do  samodzielnego  funkcjonowania  osób
niepełnosprawnych,  rozwijają  umiejętności  sprawnego  komunikowania  się  z  otoczeniem
osób z uszkodzeniami słuchu, mowy, z autyzmem i z niepełnosprawnością intelektualną,
usprawniają  i  wspierają  funkcjonowanie  osób  z  autyzmem  i  z  niepełnosprawnością
intelektualną w różnych rolach społecznych i w różnych środowiskach:
◦ Stowarzyszenie „Dajmy razem szansę” w Ostrołęce – 3.000,00 zł,

◦ Fundacja  „Promyk”  Centrum  Wspierania  Rozwoju  Dzieci,  Młodzieży  i  Dorosłych

w Ostrołęce – 2.000,00 zł (środki wykorzystane 1.935,00 zł),
◦ Stowarzyszenie  Przyjaciół  Dzieci  Niepełnosprawnych  przy  Specjalnym  Ośrodku

Szkolno – Wychowawczym w Ostrołęce „Dajmy im Radość” w Ostrołęce – 4.000,00 zł,
◦ Polski Związek Niewidomych Zarząd Koła Terenowego w Ostrołęce – 10.000,00 zł,

◦ Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych „ISKIERKA” – 5.000,00 zł. 

• Organizowanie i prowadzenie transportu osób niepełnosprawnych: do lekarzy specjalistów

i stomatologów poza granice miasta, dzieci niepełnosprawnych niespełniających warunków
ustawy o systemie oświaty:
◦ Ogólnopolskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w Ostrołęce – 25.000,00 zł.

Małe granty

Środki przyznano na zadania:
• Ogólnopolskie  Spotkanie  Rodzin  Dotkniętych  Artrogrypozą  z  konferencją  dla  rodziców

i fizjoterapeutów – Fundacją Strefa Przetrwania, z siedzibą w Ostrołęce, kwota: 5.650,00 zł,
• Organizowanie i prowadzenie transportu osób niepełnosprawnych: do lekarzy specjalistów

i stomatologów poza granice miasta, dzieci niepełnosprawnych niespełniających warunków
ustawy o systemie oświaty – Ogólnopolskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych w 
Ostrołęce, kwota: 2.080,00 zł.
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 8. Usługi pielęgnacyjno-opiekuńcze – ZPO

Analiza  struktury  wiekowej  ludności  miasta  Ostrołęki  (za  lata  2013-2018)  potwierdziła
ogólnopolską  tendencję  starzenia  się  społeczeństwa,  co  skutkuje  zapotrzebowaniem
na specjalistyczne usługi medyczne, w tym pielęgnacyjno-opiekuńcze w warunkach stacjonarnych.
Dotyczy to sytuacji, gdy pacjent nie wymaga dalszego leczenia w warunkach szpitalnych, a brak
jest  możliwości  zapewnienia  pielęgnacji  i  opieki  (dostosowanej  do  stanu  zdrowia  pacjenta)
w warunkach  domowych.  Wzrastające  potrzeby  w  zakresie  całodobowych  świadczeń
pielęgnacyjno-opiekuńczych  zostały dostrzeżone  przez  Samorząd  Ostrołęki,  w związku z  czym
Rada Miasta Ostrołęki podjęła Uchwałę Nr 135/XIII/2019 z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie
utworzenia  jednostki  budżetowej  o  nazwie  Zakład  Pielęgnacyjno-Opiekuńczy w Ostrołęce  oraz
nadania  statutu  (Dz.  Urz.  Woj.  Maz.  poz.  8705,  z  późn.  zm.).  Celem było  przejęcie  Zakładu
Pielęgnacyjno-Opiekuńczego  w  Ostrołęce  od  Mazowieckiego  Szpitala  Specjalistycznego
im. dr. Józefa Psarskiego w Ostrołęce. Zakład ma swoją siedzibę w Ostrołęce, przy ul. Henryka
Sienkiewicza 56. 

W  kolejnym  etapie  Rada  Miasta  Ostrołęki  podjęła  Uchwałę  Nr  148/XVI/2019  z  dnia
2 września  2019  r.  w  sprawie  powołania  Rady  Społecznej  przy  Zakładzie  Pielęgnacyjno-
Opiekuńczym w Ostrołęce oraz Uchwałę Nr 149/XVI/2019 z dnia 2 września 2019 r. w sprawie
powołania  Komisji  Konkursowej  w  celu  przeprowadzenia  postępowania  konkursowego
na stanowiska  Dyrektora  Zakładu  Pielęgnacyjno-Opiekuńczego  w Ostrołęce,  w wyniku  którego
wyłoniona została osoba na przedmiotowe stanowisko.

Na  podstawie  Uchwały  Nr  1781/90/19  Zarządu  Województwa  Mazowieckiego  z  dnia
16 grudnia  2019  r.  w  sprawie  wyrażenia  zgody  Mazowieckiemu  Zarządowi  Nieruchomości
w Warszawie  na  zawarcie  umowy  użyczenia  nieruchomości  położonych  w  Ostrołęce  przy
ul. Sienkiewicza, jak również zgodnie z postanowieniami umowy użyczenia nr MZN/25/ND/AH/19
z dnia 20 grudnia 2019 r. zawartej między Mazowieckim Zarządem Nieruchomości w Warszawie
a Miastem Ostrołęka zaplanowano dalsze działania.

 9. Stypendia i zasiłki szkolne62

Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są:
• zasiłek szkolny,

• stypendium szkolne.

Stosownie do ustawy o systemie oświaty pomoc materialna przysługuje:
• uczniom  szkół  publicznych  i  niepublicznych  o  uprawnieniach  szkół  publicznych  dla

młodzieży i  dla dorosłych oraz słuchaczom kolegiów pracowników służb społecznych –
do czasu ukończenia kształcenia, nie dłużej jednak niż do ukończenia 24 roku życia,

• wychowankom publicznych i niepublicznych ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych –

do czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki,
• uczniom szkół niepublicznych nieposiadających uprawnień szkół publicznych dla młodzieży

i dla dorosłych – do czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki.

Stypendium  szkolne  może  otrzymać  uczeń  znajdujący  się  w  trudnej  sytuacji  materialnej,
wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności, gdy w rodzinie występuje
bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności

62 Na podstawie informacji MOPR Ostrołęka
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wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a także, gdy rodzina
jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe.

Uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia
losowego może być  przyznany zasiłek  szkolny w formie  świadczenia  pieniężnego na  pokrycie
wydatków związanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym.  Ta  forma  pomocy materialnej  o  charakterze  socjalnym dla  ucznia  ma  charakter
doraźny i jest udzielana w sytuacji wystąpienia zdarzeń losowych. 

Rodzaj świadczenia

Liczba
zrealizowanych

świadczeń
w 2019 roku

Wydatkowan
a kwota (zł)

Dotacja Środki własne

Stypendia szkolne 733 492 662 394 130 98 532
 Zasiłki szkolne 4 2 480 1 984 496

Ogółem 737 495 142 396 114 99 028

 10.Realizacja  zadań z  zakresu  systemu świadczeń rodzinnych,  alimentacyjnych,
wychowawczych oraz rządowego programu „Dobry Start”

 10.1. Realizacja zadań z ustawy o świadczeniach rodzinnych – za 2019r.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. określa warunki nabywania prawa do świadczeń rodzinnych
oraz zasady ustalania, przyznawania i wypłacania tych świadczeń.

Wydatki na świadczenia rodzinne w 2019 r.63

Rodzaj świadczenia: Kwota
Liczba

świadczeń
Zasiłki rodzinne 3 690 958 31 837
Dodatki do zasiłku rodzinnego z tytułu:

urodzenia dziecka 150 000 150
opieki  nad  dzieckiem  w  okresie  korzystania  z  urlopu
wychowawczego 364 413 939

samotnego wychowywania dziecka 293 970 1 490
kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 222 513 2 091
rozpoczęcia roku szkolnego 175 722 1 765
podjęcia  przez  dziecko  nauki  w  szkole  poza  miejscem 11 891 135

63 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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zamieszkania
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 486 233 5 133
zasiłki rodzinne wraz z dodatkami w systemie „złotówka za
złotówkę” 202 482 4 187

Zasiłki pielęgnacyjne 2 429 482 12 825
Świadczenia pielęgnacyjne 3 246 166 2 053
Specjalny zasiłek opiekuńczy 182 916 304
Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 409 000 409
Świadczenie rodzicielskie 1 374 376 1 520
Razem 13 240 122 64 838

Wydatki na składki na ubezpieczenie społeczne i ubezpieczenie zdrowotne w 2019r.64

Rodzaj składki: Kwota:
Liczba

świadczeń
na  ubezpieczenie  emerytalne  i  rentowe  opłacane  za  osoby
pobierające świadczenie pielęgnacyjne

680 513 1 583

na  ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające
świadczenie pielęgnacyjne

125 463 882

na ubezpieczenie emerytalno – rentowe za osoby pobierające
specjalny zasiłek opiekuńczy

43 836 267

na  ubezpieczenie  zdrowotne  za  osoby pobierające  specjalny
zasiłek opiekuńczy

12 781 229

Wydatki  na składki  na ubezpieczenie  społeczne  i  zdrowotne za  osoby pobierające  zasiłek dla
opiekuna w 2019r.65:

Rodzaj składki: Kwota:
Liczba

świadczeń:
na  ubezpieczenie  emerytalne  i  rentowe  opłacane  za  osoby
pobierające zasiłek dla opiekuna

12 179 73

na  ubezpieczenie  zdrowotne  opłacane  za  osoby  pobierające
zasiłek dla opiekuna

2 676 48

 10.2. Realizacja zadań z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”

Dział Świadczeń Rodzinnych od stycznia 2017r. realizuje zadanie wynikające z art. 10 ustawy
z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” tj. ustala prawo i wypłaca
jednorazowe  świadczenie  w  wys.  4000  zł,  przysługujące  z tytułu  urodzenia  się  dziecka,
posiadającego zaświadczenie o ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniu albo nieuleczalnej chorobie
zagrażającej życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

W 2019 r. wypłacono 14 świadczeń na łączną kwotę 56 000,00 zł.

 10.3. Realizacja zadań z ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów

Celem realizacji wyroku Trybunału Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013r. została wydana
ustawa z dnia 30 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekuna, która określiła
warunki  nabywania oraz zasady ustalania  i  wypłacania  zasiłków dla  opiekunów osobom, które
utraciły prawo do świadczenia pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 2013r. w związku z wygaśnięciem
z mocy prawa decyzji przyznającej prawo do świadczenia pielęgnacyjnego.

Zasiłek dla opiekuna przysługuje osobie, jeżeli decyzja o przyznaniu jej prawa do świadczenia
pielęgnacyjnego wygasła z dniem 1 lipca 2013 r. z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy

64 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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z dnia 7 grudnia 2012 r.  o zmianie ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz niektórych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557). 

W 2019 r.  wypłacono 115 świadczeń na  kwotę  72 154 zł.  Liczba  wypłacanych świadczeń
systematycznie maleje. 

 10.4. Realizacja zadań z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów

Ustawa z dnia  7  września  2007 r.  o  pomocy osobom uprawnionym do alimentów określa
zasady pomocy państwa osobom uprawnionym do alimentów na podstawie tytułu wykonawczego
w przypadku bezskuteczności egzekucji oraz warunki nabywania prawa do świadczeń z funduszu
alimentacyjnego, a także określa działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych.

W 2019 roku wypłacono 5 973 świadczeń z funduszu alimentacyjnego na kwotę 2 622 754 zł.
Przeciętna miesięczna wysokość wypłacanego świadczenia z funduszu alimentacyjnego wynosiła
439,19 zł. 

 10.5. Realizacja zadań z ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci

Od  dnia  1  kwietnia  2016  r.  Dział  Świadczeń  Rodzinnych  realizuje  zadanie  wynikające
z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (tzw. 500+).

Ustawa  określa  warunki  nabywania  prawa  do  świadczenia  wychowawczego  oraz zasady
przyznawania i wypłacania tego świadczenia. 

Realizacja:
• W okresie styczeń-grudzień 2019 r. wypłacono świadczenia wychowawcze dla 9 324 dzieci

na łączną kwotę 41 814 292 zł,
• W okresie od stycznia do czerwca 2019 r. średniomiesięcznie 2 180 rodzinom wypłacono

świadczenie 500+ na pierwsze dziecko,
• W okresie od stycznia do czerwca 2019 r. średniomiesięcznie 1 183 rodzinom wypłacono

świadczenie 500+ na drugie i kolejne dziecko,
• Najwyższą wypłatę świadczeń wychowawczych otrzymywała rodzina z 8 dzieci.

 10.6. Realizacja zadań wynikających z rządowego programu „Dobry start”

Uchwałą z dnia 30 maja 2018 r. Rady Ministrów został ustanowiony rządowy program „Dobry
start”. Szczegółowe warunki realizacji rządowego programu „Dobry start” określa rozporządzenie
Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. 

W  2019  r.  wpłynęły  4 192  wnioski  o  przyznanie  świadczenia  „Dobry  start”.  Łącznie
wypłacono świadczenia na kwotę 1 720 200 zł dla 5 734 dzieci. 

 11.Instytucjonalne formy wsparcia w ramach MOPR

 11.1. Dzienny Dom Senior + 

Dzienny  Dom „Senior+”  jest  ośrodkiem wsparcia  dziennego  przeznaczonym  dla  30  osób
w wieku  60+.  Funkcjonuje  w  strukturze  organizacyjnej  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Rodzinie
w Ostrołęce.  Placówka  jest  ośrodkiem  wsparcia  dziennego  oferującym  zindywidualizowane
wsparcie dostosowane do potrzeb osób starszych, umożliwiające im samodzielne funkcjonowanie
i poprawę  stanu  psychofizycznego.  Placówka  w  2019  r.  realizowała  wsparcie  w  postaci  usług
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socjalnych  i  opiekuńczych,  edukacyjnych,  kulturalno-oświatowych,  sportowo-rekreacyjnych
z zakresu poprawy sprawności ruchowej, społecznej oraz terapii zajęciowej.

Dzienny Dom „Senior +” w swojej ofercie proponuje następujące formy wsparcia:
• podstawowe  świadczenia  opiekuńcze,  obejmujące  udzielanie  pomocy  w  podstawowych

czynnościach życiowych,
• podnoszenie  sprawności  i  aktywizowanie  poprzez  udział  w  treningach  umiejętności

społecznych itp.,
• zapewnienie wyżywienia podczas pobytu w ośrodku,

• pomoc w załatwianiu spraw osobistych i urzędowych,

• organizowania czasu wolnego w bezpieczny sposób,

• zapewnienia możliwości korzystania z urządzeń rehabilitacyjnych i środków ułatwiających

dbanie o higienę osobistą,
• pomoc w kontaktach z placówkami służby zdrowia,

• zapewnienie  terapii  zajęciowej  (m.in.  zajęcia  plastyczne,  zajęcia  relaksacyjne  ćwiczenia

pamięci,  muzykoterapia,  pogadanki  w grupie)  oraz  formy terapii  ruchowej  (rehabilitacji
i gimnastyki),

• możliwość korzystania z Internetu,

• pomoc psychologa, pracownika socjalnego, fizjoterapeuty, pielęgniarki,

• wyjazdy rekreacyjne, udział w koncertach i przeglądach artystycznych.

Dzienny Dom Senior+ czynny jest od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 16.00.
Uczestnicy DDS+ kierowani są do placówki na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez
Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Ostrołęce, po uprzednim złożeniu wniosku o przyjęcie oraz
przeprowadzeniu  wywiadu  środowiskowego  przez  pracownika  socjalnego.  W  2019  roku
do Dziennego Domu „Senior+” zostały skierowane 42 osoby.

 11.2. Noclegownia dla Osób Bezdomnych

Noclegownia dla Osób Bezdomnych przeznaczona jest dla 30 osób (mężczyzn). Czynna jest
całodobowo, przez cały rok, 7 dni w tygodniu. W 2019 r. ze schronienia w Noclegowni skorzystały
73 osoby, którym udzielono w sumie 7 399 noclegów. Noclegownia zapewnia:

• tymczasowe schronienie,

• miejsce do spania we wskazanym pomieszczeniu Noclegowni,

• pomieszczenie  do  konsumpcji  obiadu  (przyznanego  osobie  bezdomnej  decyzją  MOPR),

do przygotowania we własnym zakresie posiłku, ciepłego napoju i ich spożycia (śniadania,
kolacje  –  artykuły żywnościowe zakupywane  są  ze  środków finansowych  przekazanych
przez Urząd Miasta),

• dostęp  do  pomieszczeń  sanitarno-higienicznych  zapewniających  bieżącą  ciepłą  i  zimną

wodę do kąpieli i prania, również dla osób bezdomnych nie wyrażających zgody na pobyt
w placówce,

• dostęp do pomieszczeń przeznaczonych do suszenia odzieży,

• środki  czystości,  higieny  osobistej  (artykuły  higieniczne  zakupywane  są  ze  środków

finansowych przekazanych przez Urząd Miasta), a także odzież i bieliznę będącą na stanie
magazynowym Noclegowni,
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• udział w realizacji różnorodnych programów wsparcia, aktywizacji zawodowej i społecznej

mającej  na  celu  minimalizację  skutków  bezdomności,  poprawę  funkcjonowania  oraz
usamodzielnianie się osób bezdomnych.

Prawo do pobytu w Noclegowni mają:
• w  uzasadnionych  przypadkach  (szczególnie  w  okresie  mrozów)  osoby  bezdomne

przebywające na terenie miasta Ostrołęki,
• osoby bezdomne, posiadające ostatnie miejsce zameldowania na pobyt stały w Ostrołęce.

 11.3. Tani Bar 

„Tani  Bar”  prowadzi  swoją  działalność  od  1994  r.  Podstawowym  celem  funkcjonowania
placówki jest zaspokajanie potrzeb w zakresie dożywiania osób i rodzin, które nie mogą lub nie
mają możliwości samodzielnego przygotowania posiłku lub nie pozwala im na to np. wiek, stan
zdrowia, trudna sytuacja materialno-bytowa.

Odbiorcami pomocy w formie gorącego posiłku są głównie osoby ubogie, niepełnosprawne,
starsze, chore, bezdomne oraz uczestnicy Dziennego Domu „Senior+” i środowiskowych domów
samopomocy przy ul. Farnej, Starosty Kosa, Sikorskiego.

W 2019 r. „Tani Bar” przygotował 105 570 posiłków, w tym 53 039 posiłków dla klientów
pomocy społecznej z 329 rodzin dla 365 osób. 

W  celu  pozyskania  środków  na  funkcjonowanie  Taniego  Baru  prowadzona  jest  również
sprzedaż obiadów dla osób lub firm z zewnątrz na zasadach wolnorynkowych.  Kwota uzyskana
z ich sprzedaży w 2019 r. wyniosła 157 873 zł.

 12.Działania z zakresu integracji społecznej66

Działalność Klubu Integracji Społecznej „Progres”
Klub  udziela  pomocy  osobom  indywidualnym  oraz  ich  rodzinom  w  odbudowywaniu

i podtrzymywaniu  umiejętności  uczestnictwa  w  życiu  społeczności  lokalnej,  w  powrocie
do pełnienia  ról  społecznych  oraz  w  podniesieniu  kwalifikacji  zawodowych  dostosowanych
do potrzeb rynku pracy. 

KIS działa na rzecz integrowania się osób o podobnych trudnościach i problemach życiowych.
Wspomaga  samoorganizowanie  się  uczestników,  podejmowanie  wspólnych  inicjatyw
i przedsięwzięć  w  zakresie  aktywizacji  zawodowej  oraz  prowadzi  działania  profilaktyczne
w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom.

Projekty realizowane przez KIS w 2019 r., na które pozyskano środki zewnętrzne67:

Nazwa programu
Podmiot

współfinansujący

Całkowita
wartość
projektu

(zł)

Wysokość
dofinansowania

(zł)

Wysokość
wkładu

własnego
(zł)

 „Do samodzielności" 
zadanie publiczne pod nazwą „Nowy profil usług w

Klubie Integracji Społecznej - edycja 2019r.”
współfinansowane przez Ministra Rodziny Pracy i
Polityki Społecznej realizowane w ramach zadania

„Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem

społecznym”.

Ministerstwo
Rodziny, Pracy i

Polityki Społecznej 
65 154 45 876 19 278

Ogółem 65 154 45 876 19 278

66 Na podstawie informacji MOPR
67 Źródło: Opracowanie własne MOPR
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Program Wolontariatu „Pomóż innym zostać wolontariuszem”

Jednym z głównych założeń programu wolontariatu jest wsparcie klientów Ośrodka poprzez
świadczenie pomocy dzieciom i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych mających problemy w nauce,
osobom samotnym i  starszym,  jak  również  wspieranie  imprez  środowiskowych.  Wolontariusze
Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Ostrołęce to najczęściej młodzież w wieku szkolnym.

W 2019 roku zawarto 30 porozumień o świadczeniu pracy wolontariackiej z:
• 15 wolontariuszami w zakresie pomocy w nauce,

• 3 wolontariuszami w zakresie pomocy osobom starszym,

• 11 wolontariuszami w zakresie pomocy w imprezach integracyjnych/ środowiskowych,

• 10 wolontariuszami w zakresie pomocy w świetlicy mobilnej „Radosny Świetlicobus”.

Działalność Radosnego Świetlicobusa
„Radosny Świetlicobus” – mobilna świetlica pracująca w okresie letnim na terenie ostrołęckich

osiedli  –  w  2019  roku  przepracowała  łącznie  320  godzin.  Głównym  zadaniem  świetlicy  jest
organizowanie czasu wolnego dzieciom spędzającym wakacyjny czas w mieście. W czasie zabaw
animatorzy Radosnego Świetlicobusu zachęcali dzieci i młodzież do aktywnego spędzania czasu
wolnego na świeżym powietrzu oraz brania udziału w konkursach i zabawach z całymi rodzinami.
„Radosny  Świetlicobus”  uczestniczył  także  w  wielu  plenerowych  imprezach  organizowanych
na terenie miasta. 

Karta Wielkiej Rodziny 
Program „Karta Wielkiej Rodziny” funkcjonuje na terenie miasta Ostrołęki od 5 września 2012

roku.  Program  skierowany  jest  do  ostrołęckich  rodzin  wielodzietnych  na  podstawie  Uchwały
Nr 303/XXVIII/2012 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 28 czerwca 2012 r. (ze zm.) w sprawie podjęcia
działań  do  poprawy  warunków  życia  rodzin  wielodzietnych  zamieszkałych  na  terenie  miasta
Ostrołęki. Jego celem jest poprawa warunków życia rodzin wielodzietnych, które zamieszkują na
terenie miasta Ostrołęki i posiadają 3 lub więcej dzieci do 18 roku życia lub do 25 roku życia, jeżeli
dziecko się uczy bądź studiuje. Zniżki w ramach Karty przysługują niezależnie od dochodu rodziny.
Do 31 grudnia 2019 roku wydano 3 154 indywidualnych Kart dla 620 rodzin. Na realizację ulg
wynikających z ww. Programu wydatkowano:

• 71.000,50 zł dla Ostrołęckiego Centrum Kultury,

• 41.252,69 zł dla Parku Wodnego AQUARIUM,

• 374,50 zł  dla  Miejskiego Zarządu Obiektów Sportowo –  Turystycznych i  Infrastruktury

Technicznej.

Rządowy Program „Karta Dużej Rodziny”
Program skierowany  do  rodzin  wielodzietnych  funkcjonuje  od  18  czerwca  2014  roku

na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2019 r., poz. 1390).
Prawo do otrzymania Karty Dużej Rodziny przysługuje obecnie członkowi rodziny wielodzietnej,
przez którą rozumie się rodzinę, w której rodzic (rodzice) lub małżonek rodzica mają lub mieli
na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci, bez względu na ich wiek.

Od  1  stycznia  2019  r.  do  31  grudnia  2019  r.  do  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Rodzinie
w Ostrołęce  wpłynęło  794  wniosków o  wydanie  Karty Dużej  Rodziny,  z  tego  190  wniosków
od rodzin  występujących  o  przyznanie  Karty  Dużej  Rodziny  po  raz  pierwszy,  489  wniosków
od rodziców,  którzy  mieli  na  utrzymaniu  co  najmniej  troje  dzieci,  16  wniosków  o  przyznanie
duplikatu  Karty,  12  wniosków o  uzupełnienie  składu rodziny,  15  wniosków dotyczyło  dodania
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nowego członka rodziny dla rodzin będących już w programie, a 72 wnioski dotyczyły przedłużenia
karty dla członka rodziny wielodzietnej będącego już jej posiadaczem i wydania nowych kart dla
wszystkich członków rodzin  w związku ze zmianą danych na karcie (zmiana adresu). 

Łącznie w 2019 r. wydano 1728 Kart Dużej Rodziny (o 822 więcej niż w 2018 r.). Struktura
rodzin które otrzymały Karty Dużej rodziny od dnia 01.01.2015 r. do dnia 31.12.2019 r. przedstawia
się następująco: 

Liczba rodzin posiadających
przynajmniej jedną Kartę Dużej

Rodziny z:
Karta tradycyjna

Karta
elektroniczna

3 dzieci 1058 399
4 dzieci 217 81
5 dzieci 28 10
6 dzieci 6 1

7+ dzieci 5 1

 13. Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce

Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce jest samorządową jednostką organizacyjną
pomocy społecznej, realizującą zadania z zakresu interwencji kryzysowej i specjalistycznego
poradnictwa. Jako samodzielna jednostka organizacyjna Miasta Ostrołęki funkcjonuje
od 7 listopada 2006 r. zgodnie z art. 19 ust. 12 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r.
(Dz.  U.  z  2019  r.,  poz.  1507,  ze zm.), który stanowi, że prowadzenie ośrodków interwencji
kryzysowej należy do zadań własnych powiatu.

Podstawowym celem działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce jest
świadczenie poradnictwa specjalistycznego, podejmowanie działań z zakresu interwencji
kryzysowej oraz zapewnienie schronienia osobom i rodzinom z terenu miasta Ostrołęki, mającym
trudności w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych, doznającym przemocy w rodzinie.
Naczelną zasadą, którą kierują się pracownicy OIK jest udzielanie natychmiastowej pomocy każdej
osobie, która zgłosi się do Ośrodka, a także osobom i rodzinom w sytuacji zagrożenia, jeśli
pracownicy Ośrodka zostaną o takiej sytuacji poinformowani. Nasz Ośrodek pełni rolę ratowniczą,
interwencyjną,  terapeutyczną  oraz  profilaktyczną. Obowiązuje w nim dyskrecja i indywidualne
podejście do klientów. Pomoc udzielana jest adekwatnie do potrzeb klienta i możliwości Ośrodka.

Do zadań Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce należy między innymi:
1) Interwencja kryzysowa stanowiąca zespół interdyscyplinarnych działań podejmowanych

na rzecz osób i rodzin będących w stanie kryzysu,
2) Poradnictwo specjalistyczne, w szczególności prawne, psychologiczne i rodzinne,

świadczone osobom i rodzinom, mającym trudności lub wykazującym potrzebę wsparcia
w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych,

3) Poradnictwo prawne, realizowane przez udzielanie informacji o obowiązujących przepisach
z zakresu prawa rodzinnego i opiekuńczego, zabezpieczenia społecznego, ochrony praw
lokatorów,

4) Poradnictwo psychologiczne realizowane przez procesy diagnozowania, profilaktyki
i terapii,
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5) Poradnictwo rodzinne obejmujące szeroko rozumiane problemy funkcjonowania rodziny,
w tym problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych i zastępczych, adopcyjnych oraz
problemy opieki nad osobą niepełnosprawną, a także terapię rodzinną,

6) Terapię  grupową  realizowaną  przez  funkcjonowanie  grup  samopomocowych  lub  grup
wsparcia,

7) Profilaktyka  i  edukacja  społeczności  lokalnej  w  zakresie  przeciwdziałania  przemocy
w rodzinie.

Zatrudnienie-kadry:
Na dzień 31.12.2019 r. w OIK w Ostrołęce było zatrudnionych w ramach stosunku pracy

7 pracowników, w tym: 
• dwóch psychologów, w tym: certyfikowany terapeuta uzależnień (1 i 3/4 etatu),

• dwóch pedagogów (2 etaty),

• pracownik  socjalny  z  obowiązkami  koordynatora  ds.  przeciwdziałania  przemocy

w rodzinie(1 etat),
• księgowa (1/4 etatu),

• kierownik Jednostki (1 etat),

W 2019 r. w ramach umów cywilno-prawnych w OIK wykonywało swoje zadania 12  osób,
w tym: prawnik,  trzech  pracowników socjalnych,  specjalista  do  prowadzenia  grupy  wsparcia,
specjalista  do  prowadzenia  indywidualnych  spotkań  terapeutycznych  z  osobami  podejrzanymi
o stosowanie przemocy w rodzinie (nie radzącymi sobie z agresją) oraz z osobami doznającymi
przemocy domowej, psycholog, lekarz psychiatra, kadrowa, inspektor ochrony danych osobowych,
superwizor, sprzątaczka.

Informacja o działalności OIK oraz formach udzielanej pomocy

 O formach udzielanej pomocy przez OIK mieszkańcy Ostrołęki informowani byli poprzez
portal internetowy (http://www.oikostroleka.naszaplacowka.pl), ulotki,  plakaty oraz poprzez  inne
instytucje i organizacje mające w swoich zadaniach szeroko rozumianą pomoc osobom w trudnej
sytuacji życiowej.

Przyczyny udzielanej pomocy oraz ilość osób objętych pomocą:
W 2019 roku z pomocy specjalistów OIK skorzystało 877 osób (o 55 mniej niż w roku 2018)

z 722 rodzin (2525 osób w rodzinach).
Poniżej  przedstawiono  przyczyny  udzielania  pomocy  przez  specjalistów  OIK,  przy  czym

zaznaczyć należy, iż jedna osoba może borykać się z więcej niż z jednym źródłem kryzysu.
• przemoc ogółem: 307, w tym: 

◦ fizyczna – 206,

◦ psychiczna – 181,

◦ ekonomiczna – 53,

◦ seksualna – 7,

◦ wyrzucenie z mieszkania – 5,

• alkoholizm – 279,

• współuzależnienie – 214,
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• utrata bliskiej osoby – 19,

• inne uzależnienia – 43,

• myśli, tendencje samobójcze – 21,

• konflikty- 249,

• problemy wychowawcze – 75,

• bezdomność – 15,

• trudności z funkcjonowaniem w życiu codziennym – 205,

• problemy pozostałe – 119.

Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce jako jednostka specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego prowadzi:

a) Porady prawne:
W 2019 r. podczas 137 spotkań udzielono konsultacji prawnych 105 osobom (kilkanaście osób

było dwukrotnie).

Wyszczególnienie
formy pomocy

Liczba osób
korzystających

Liczba spotkań Liczba rodzin
Liczba osób
 w rodzinach

Poradnictwo
specjalistyczne
indywidualne

105 137 105 315

b) Specjalistyczne poradnictwo rodzinne, w tym:

Poradnictwo pedagogiczne:

Wyszczególnienie formy
pomocy

Liczba osób
korzystających

Liczba
spotkań

Liczba rodzin
Liczba osób 
w rodzinach

Poradnictwo
specjalistyczne rodzinne 

w tym:
373 937 272 936

Interwencja kryzysowa 167 433 125 429

Mediacje małżeńskie 6 30 3 12

Wsparcie indywidualne 200 478 151 510

Poradnictwo psychologiczne:

Wyszczególnienie formy
pomocy

Liczba osób
korzystających

Liczba
spotkań

Liczba rodzin
Liczba osób
 w rodzinach

Poradnictwo
specjalistyczne
indywidualne

              w tym:

347 2 271 340 1 080

Interwencja kryzysowa 54 80 48 139

Terapia rodzinna 9 39 4 19

Terapia indywidualna 284 2152 288 922

Punkt konsultacji psychiatrycznej
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W 2019 roku w OIK zatrudniony był lekarz psychiatra, który udzielał porad klientom OIK oraz
wskazówek  pracownikom Ośrodka do dalszej pracy z klientami. Pacjenci  kierowani  byli  przez
specjalistów  OIK  w  celu  oceny  stanu  psychicznego  i  ewentualnego  dalszego  leczenia
w odpowiednich  placówkach  leczniczych.  Większość  konsultowanych  pacjentów  to  osoby
pochodzące z rodzin dysfunkcyjnych, w których dochodziło do przemocy psychicznej, fizycznej
bądź  ekonomicznej  wskutek  nadużywania  alkoholu  lub  przyjmowania  innych  substancji
psychoaktywnych  przez  jednego  z  członków  rodziny.  Lekarz był do dyspozycji jeden raz
w tygodniu (środy) lub każdorazowo na umówioną wizytę (w przypadku pilnej konsultacji).

Wyszczególnienie formy
pomocy

Liczba osób
korzystających

Liczba spotkań Liczba rodzin
Liczba osób
 w rodzinach

Poradnictwo
specjalistyczne
indywidualne:
porady psychiatryczne

40 57 40 144

W ciągu  całego  2019  roku  lekarz  psychiatra  udzielił  57  konsultacji  psychiatrycznych  dla
klientów OIK. Skonsultowano 40 osób (w tym 35 kobiet i 5 mężczyzn). Przeważająca ilość osób
wymagała  jak  najszybszego  włączenia  leczenia  farmakologicznego  oraz  podjęcia  odpowiedniej
psychoterapii. W wyniku konsultacji:

• 18 osób zostało przeniesionych do leczenia w Poradni Zdrowia Psychicznego,

• 16 osób, po rozpoznaniu, zostało skierowanych do Poradni Leczenia Uzależnień,

• 1 osobę skierowano do Poradni Rehabilitacyjno-Readaptacyjnej „Nadzieja” w celu podjęcia

terapii  dla  osób  współuzależnionych  lub  w  celu  podjęcia  leczenia  od  substancji
psychoaktywnych,

• u  3  osób  stwierdzono  konieczność  hospitalizacji  psychiatrycznej  z  uwagi  na  objawy

wytwórcze bądź myśli suicydalne,
• 1 osobę skierowano do ośrodka odwykowego z podwójną diagnozą i jedna osoba została

skierowana do MONAR.

Przeważająca  większość  konsultowanych  osób  to  ofiary  przemocy  domowej,  osoby
wywodzące się z  rodzin dysfunkcyjnych z zaburzeniami adaptacyjnymi  oraz syndromem DDA,
bądź osoby samotne, które nie potrafią zadbać o siebie i samodzielnie poprowadzić swoich spraw.
Wszyscy konsultowani pacjenci uzyskali pomoc psychologiczną w OIK. Najczęściej rozpoznawane
zaburzenia  to:  zaburzenia  adaptacyjne  i  ostra  reakcja  na  stres,  objawy  depresyjne,  lękowe,
somatyzacyjne  oraz  uzależnienie  od  alkoholu,  bądź  innych  substancji  psychoaktywnych,
współuzależnienie lub choroby psychiczne. 

Grupy samopomocowe i wsparcia
W 2019 r. przy OIK funkcjonowała jedna grupa wsparcia dla  osób doznających przemocy

w rodzinie z problemem alkoholowym. Spotkania odbywały się na zasadzie grupy otwartej. W jej
spotkaniach uczestniczyło w 2019 r. 11 osób (o 5 mniej niż w 2018 r.). 

Wyszczególnienie formy
pomocy

Liczba osób
korzystających

Liczba
spotkań

Liczba
rodzin

Liczba osób
 w rodzinach
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Pomoc specjalistyczna
grupowa:

wsparcie grupowe

11 51 11 32

Grupa korekcyjno-edukacyjna dla osób nieradzących sobie z agresją
W 2019 r.  w OIK zatrudniony był  psycholog  z  uprawnieniami  do  prowadzenia  programu

edukacyjno-korekcyjnego dla sprawców przemocy domowej. Głównym celem takiego programu
jest dostarczenie wiedzy, nabywanie umiejętności oraz modelowanie zachowań konstruktywnych
u uczestników, w kierunku zaprzestania stosowania przemocy. Na przestrzeni roku na konsultację
wstępną do trzech psychologów OIK zgłosiło się 8 osób (7 mężczyzn i 1 kobieta) , którzy wyrazili
chęć pracy indywidualnej, z czego wszyscy podjęli terapię w kierunku zaprzestania przemocy. Trzy
osoby ukończyły terapię ze skutkiem pozytywnym. Pozostałe osoby są nadal w procesie terapii.
Cztery  osoby  wyraziły  zgodę  na  udział  w  programie  korekcyjno-edukacyjnym  i  nadal  go
kontynuują.

Wyszczególnienie formy
pomocy

Liczba osób
korzystających

Liczba
spotkań

Liczba rodzin
Liczba osób
 w rodzinach

Pomoc specjalistyczna:
grupa korekcyjno-

edukacyjna dla osób
nieradzących sobie z agresją

4 11 4 18

Udostępnienie pomieszczeń do kontaktów dzieci z rodzicem, zgodnie z postanowieniami Sądu
W  OIK  odbywają  się  spotkania  małoletnich  z  ich  rodzicami,  którzy  na  podstawie

postanowienia sądu mają prawo do kontaktów. W 2019 r.  odbywały się spotkania trzech ojców
z dziećmi.  Kontakty  nadzorują  kuratorzy  sądowi  lub  pracownicy  OIK,  którzy  uczestniczyli
w 20 tego rodzaju spotkaniach.

Działania koordynatora ds. przeciwdziałania przemocy i ochrony ofiar przemocy w rodzinie
Dla  potrzeb  Programu Przeciwdziałania  Przemocy w Rodzinie  i  Ochrony Ofiar  Przemocy

w Rodzinie  w  mieście  Ostrołęka  w  OIK  zatrudniony  jest  koordynator ds. przeciwdziałania
przemocy. Głównym celem pracy koordynatora było zwiększenie skuteczności ochrony osób
doznających przemocy.  Do zadań koordynatora należało  również m.in.  nadzorowanie procedury
tzw. „Niebieskich Kart”.

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wszczęto 75 procedur „Niebieskiej Karty”, w tym:
• 58 założonych przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji w Ostrołęce,

• 6  założonych  przez  pracowników  socjalnych  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Rodzinie

w Ostrołęce,
• 9 założonych przez pracowników Ośrodka Interwencji Kryzysowej,

• 2 założone przez pracowników oświaty.

Procedura była wszczynana dwukrotnie w przypadku 12 rodzin, zaś w 34 rodzinach kontynuowana
była  procedura  z  roku 2018.  Łącznie  w 2019 r.  było  prowadzonych  109 „Niebieskich  Kart”  -
procedur  dla  rodzin,  w  których  wystąpiło  uzasadnione  podejrzenie  występowania  przemocy
domowej.  Do  wszczętych  procedur  powołanych  zostało  75  grup  roboczych,  które  na  360
spotkaniach dokonywały diagnozy przypadków i wspólnie z osobami doznającymi przemocy oraz
osobami  stosującymi  przemoc  w rodzinie  ustalały  plan  pomocy  dla  rodziny.  Podczas  spotkań
sporządzano niezbędną dokumentację: wypełniono 72 formularze „Niebieska Karta-C” z osobami
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doznającymi  przemocy  oraz  64  formularze  „Niebieska  Karta-D”  z  osobami  podejrzanymi
o stosowanie przemocy w rodzinie.

W skład grup roboczych wchodzili:
• Koordynator  ds.  Przeciwdziałania  Przemocy  w  Rodzinie  (uczestniczący  we  wszystkich

spotkaniach Grup Roboczych),
• 16 dzielnicowych KMP w Ostrołęce,

• 25 pracowników socjalnych MOPR w Ostrołęce,

• 17 pracowników ostrołęckich placówek oświatowych,

• 3  funkcjonariuszy  Zespołu  ds.  Profilaktyki  Społecznej  Nieletnich  i  Patologii  Wydziału

Prewencji KMP w Ostrołęce,
• 6 pracowników OIK,

• 10 kuratorów sądowych i społecznych,

•  6 członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Ostrołęce,

• 5 asystentów rodziny.

W  trakcie  prac  grup  roboczych  zostały  podjęte,  między  innymi,  następujące  działania
i decyzje:

• OIK  wysłał  10  pism  do  Sądu  Rodzinnego  z  prośbą  o  wgląd  w  sytuację  opiekuńczo-

wychowawczą dzieci,
• OIK wysłał  9  pism do Prokuratury Rejonowej w Ostrołęce z  prośbą o podjęcie  działań

w ramach kompetencji Prokuratury,
• OIK przesłał kopie dokumentacji do Komendy Miejskiej Policji w Ostrołęce dotyczącą 17

procedur  „Niebieskiej  Karty”  w  związku  z  toczącym  się  postępowaniem  w  rodzinach,
w których prowadzona jest „Niebieska Karta”.

Ze specjalistycznej pomocy oferowanej przez OIK (psychologicznej, pedagogicznej, prawnej,
terapeutycznej,  schronienia,  grup  wsparcia  oraz  lekarza  psychiatry)  skorzystało  307  osób
doznających przemocy w rodzinie oraz 75 osoby podejrzane o stosowanie przemocy domowej. 

W 2019 r. zostało zamkniętych 71 „Niebieskich Kart” z powodu: 
• ustania  przemocy  w  rodzinie  i  uzasadnionego  przypuszczenia  o  zaprzestaniu  dalszego

stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy –
w 45 rodzinach,

• rozstrzygnięcia o braku zasadności podejmowania dalszych działań – w 26 rodzinach.

W 34 rodzinach procedura „Niebieskiej Karty” będzie kontynuowana w roku 2020.

Telefon interwencyjny 0 506 029 478
Numer telefonu interwencyjnego podany jest na ulotkach informacyjnych OIK oraz znany jest

Policji, Straży Miejskiej, Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Rodzinie w Ostrołęce i innym
instytucjom pomocowym oraz mediom. Osoby wymagające schronienia mogą, za pośrednictwem
ww.  instytucji lub kontaktując się bezpośrednio bądź telefonicznie z Ośrodkiem, skorzystać
z zakwaterowania w OIK.  W  2019  roku  pracownicy  etatowi  podczas  swoich  dyżurów
dwunastokrotnie  udzielali  pomocy i  wsparcia telefonicznego lub spotykali  się z  potrzebującymi
w siedzibie OIK (dotyczy dyżurów sobotnio-niedzielnych i świąt, w dni robocze rozmowy nie są
rejestrowane).

Udzielanie schronienia osobom w sytuacji kryzysowej 
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W ramach działań Ośrodka Interwencji Kryzysowej udzielane jest schronienie osobom, które
doznają przemocy. Mogą one skorzystać z czasowego schronienia w celu izolacji od sprawcy. Czas
udzielania schronienia wynosi do 3 miesięcy.  Podczas pobytu w OIK zakwaterowane osoby,
wspólnie z pracownikami przygotowują i wcielają w życie plan naprawy kryzysowej sytuacji
i wyjścia z przemocy. 

W 2019  r. skorzystało z tej formy pomocy 6  osób,  w tym 2  kobiety i 4  dzieci. Okres
zamieszkiwania ogółem przez te osoby wynosił 72 świadczenia, gdzie za jedno świadczenie należy
przyjąć 1 nocleg  dla  jednej  osoby. Ze schronienia w OIK korzystały głównie matki  z dziećmi
w sytuacji przemocy w rodzinie. Prowadzona była z nimi praca terapeutyczna. 

Działania OIK w zakresie profilaktyki i edukacji
W ramach działań edukacyjnych i zapobiegania niepożądanym zachowaniom wśród młodzieży

psycholodzy  Ośrodka  Interwencji  Kryzysowej  w  Ostrołęce  prowadzili  w  2019  r.  zajęcia
psychoedukacyjne w ostrołęckich szkołach. Tematyka poruszana podczas spotkań dotyczyła m.in.
przemocy,  profilaktyki  uzależnień,  radzenia  sobie  ze  stresem  i  trudnymi  emocjami.  W ramach
działań  profilaktyczno-edukacyjnych  przeprowadzono  zajęcia  (42  godziny lekcyjne),  w których
uczestniczyło łącznie 1 331 uczniów, 25 rodziców oraz 20 nauczycieli.

Rola innych podmiotów w realizacji zadań OIK (z uwzględnieniem organów
administracji publicznej):

W 2019 r. w ramach współpracy z Wydziałem Oświaty UM w Ostrołęce w siedzibie Ośrodka
prowadzone  były  wolontariackie  dyżury  pedagogów  ostrołęckich  szkół  dla  uczniów
(mieszkających  lub  uczących  się  w  Ostrołęce)  i  ich  bliskich.  Świadczone  było  wsparcie
pedagogiczne z możliwością skierowania do specjalistów OIK (psychologów, prawnika, terapeuty
uzależnień  psychoaktywnych  i  behawioralnych).  Inicjatywa  skierowana  była  szczególnie
do uczniów, którzy z różnych powodów nie mogą lub nie chcą skorzystać ze wsparcia pedagoga
w swojej szkole.  Dyżury były pełnione w każdy czwartek od godziny 1630 do 1830  przez trzech
pedagogów. Akcja trwała od listopada 2019 r. Do końca roku zgłosiło się osiem osób (6 uczniów
i 2 rodziców). Dyżury będą kontynuowane w 2020 roku.

W  ramach  współpracy  pomiędzy  jednostkami  miasta  Ostrołęki  zajmującymi  się
przeciwdziałaniem przemocy  w  rodzinie  OIK  zorganizował  i  opłacił  superwizję  dla  członków
zespołu  interdyscyplinarnego i  grup roboczych.  Celem superwizji  było:  doskonalenie  warsztatu
zawodowego oraz wsparcie  i  pomoc w pokonywaniu trudności  z  jakimi spotykają się  w pracy
i w kontaktach  z  klientami  osoby  realizujące  zadania  związane  z  przeciwdziałaniem przemocy
w rodzinie  oraz  przeciwdziałanie  wypaleniu  zawodowemu.  W superwizji  brało  udział  10  osób:
6 pracowników OIK, 2 pracowników socjalnych MOPR w Ostrołęce i  2 funkcjonariuszy KMP

w Ostrołęce.

Analiza z wykonania budżetu za 2019r.
• Rozdział 85154 przeciwdziałanie alkoholizmowi

◦ Budżet na 2019 r. wynosił: 140 000,00 zł

◦ Wydatkowano w 2019r.: 139 998,83 zł

• Rozdział  85220 jednostki  specjalistycznego poradnictwa ośrodki  interwencji  kryzysowej,

mieszkania chronione 
◦ Budżet na 2018 r. wynosił:398 000,00 zł
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◦ Wydatkowano w 2018 r.: 397 538,63 zł

 14.Wypłaty dodatków mieszkaniowych i energetycznych

W  2019  roku  wypłacono  dodatki  mieszkaniowe  na  kwotę  1.307.949,39  zł.  Decyzje
przyznające dodatki mieszkaniowe, zgodnie z przepisami, wydaje się na okres 6 miesięcy, licząc od
pierwszego dnia miesiąca następującego po dniu złożenia wniosku. W przypadku zakwalifikowania
się rodziny/osoby do otrzymania dodatku mieszkaniowego wydaje się większości wnioskodawców
dwie decyzje w ciągu roku:

W 2019 roku wydano ogółem 1 356 decyzji z tego:
• w zasobach spółdzielczych – 877,

• w zasobach komunalnych – 211,

• w zasobach wspólnot mieszkaniowych – 136,

• w zasobach prywatnych – 2,

• w zasobach OTBS – 18,

• w zasobach innych – 1,

• decyzji wstrzymujących – 7,

• decyzji wygaszających – 26,

• decyzji odmownych – 78.

Od  wydanych  decyzji  w  2019  roku  wpłynęły  2  odwołania  do  Samorządowego
Kolegium Odwoławczego za pośrednictwem Prezydenta Miasta Ostrołęki, które zostały utrzymane
w mocy.

Średni  miesięczny  dochód  gospodarstw,  którym przyznano  dodatki  mieszkaniowe  wynosił
w rodzinach:

• 1 osobowej – 941,60 zł,

• 2 osobowej – 1.307,87 zł,

• 3 osobowej – 1.795,78 zł,

• 4 osobowej – 2.161,89 zł,

• 5 osobowej – 2.600,08 zł,

• 6 osobowej (i więcej) – 2.661,24 zł.

Dodatki energetyczne są przyznawane na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. – Prawo
energetyczne  (Dz.  U.  z  2019  r.,  poz.  755  ze  zm.),  która  reguluje  zasady i  tryb  przyznawania
dodatków energetycznych dla  odbiorców wrażliwych  energii  elektrycznej.  Wysokość  dodatków
energetycznych ustalana jest corocznie w kwietniu przez Ministra Energii. Dodatki energetyczne
wypłacane  są  do  dnia  10  każdego  miesiąca  z  góry,  z  wyjątkiem miesiąca  stycznia,  w którym
dodatek  energetyczny  wypłacany  będzie  do  dnia  30  stycznia  danego  roku.  Wypłata  dodatku
energetycznego jest zadaniem z zakresu administracji rządowej.

W 2019 r.  wydano 426 decyzji  przyznających dodatki  energetyczne odbiorcom wrażliwym
energii elektrycznej na łączną kwotę 27.625,00 zł (w tym obsługa 2%)

 15.Gospodarka lokalowa

Gospodarowanie zasobem lokalowym Miasta następuje w porozumieniu z  OTBS Sp. z o. o.,
w I i II półroczu dokonano przeglądów wszystkich lokali socjalnych znajdujących się w zasobach
Miasta przy ulicy:
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• Al. Wojska Polskiego 42 (11 lokali),

• ul. Czwartaków 6 ( 1 lokal),

• ul. Czwartaków 8 ( 1 lokal),

• ul. Księcia Mieszka I (32 lokali),

• ul. Kołobrzeska 18 (30 lokali),

• ul. Koszarowa 6 (39 lokali),

• ul. gen. Z. Padlewskiego 51A (16 lokali),

• ul. gen. Z. Padlewskiego 51B (18 lokali),

• ul. gen. Z. Padlewskiego 51C (32 lokale),

• ul. H. Sienkiewicza 46 (20 lokali),

• ul. H. Sienkiewicza 48 (20 lokali),

• ul. H. Sienkiewicza 54B (24 lokale),

• ul. S. Żeromskiego 29B (18 lokali),

• ul. S. Żeromskiego 31 (2 lokale).

W 2019 r.  zostało  złożonych  140 wniosków o  wynajem lokalu  z  mieszkaniowego zasobu
Miasta, w tym: 103 osoby ponowiły a 37 po raz pierwszy złożyło wnioski, które zostały następnie
rozpatrzone na posiedzeniach Społecznej Komisji Mieszkaniowej (15 kwietnia 2019 r., 28 czerwca
2019 r., 16 września 2019 r., 16 grudnia 2019 r.). 

Zweryfikowano  26 wniosków osób umieszczonych w wykazie do zawarcia umów na lokale
socjalne i komunalne. 5 rodzin z wykazu otrzymało lokale i podpisało umowy. Spośród 23 rodzin
starających się o zamianę lokali jednej rodzinie dokonano zamiany.

Wykonano 3 eksmisje do lokali socjalnych. Przydzielono 16 lokali mieszkalnych i przedłużono
161 umów na najem socjalny lokalu. Zawarto 14 umów na najem lokali komunalnych. 

W  2019  r.  Miasto  Ostrołęka  wypłaciło  odszkodowania  dla  Spółdzielni  Mieszkaniowych
za niedostarczenie lokali socjalnych i pomieszczeń tymczasowych osobom uprawnionym do jego
otrzymania z mocy wyroku sądowego o eksmisji  w wysokości 10 617,21 zł.  Miasto wypłacało
odszkodowanie, ponieważ nie dysponowało odpowiednio dużym lokalem dla wielodzietnej rodziny.

 15.1. Działalność OTBS Sp. z o.o. w zakresie gospodarki lokalowej

Na 2019  r.  Spółka  planowała  uzyskać  przychody  z  zarządzania  zasobem mieszkaniowym
i lokalami  użytkowymi,  których  właścicielem jest  Miasto  Ostrołęka,  na  poziomie  3.810.000 zł.
Faktyczne przychody z tego tytułu wyniosły 3.413.507,48 zł.

W  tym  samym  okresie  Spółka  planowała  ponieść  koszty  z  zarządzania  zasobem
mieszkaniowym i lokalami użytkowymi, których właścicielem jest Miasto Ostrołęka na poziomie
3.738.000 zł, faktyczne koszty poniesione z tego tytułu wyniosły 3.343.316,03 zł.

Powyższe zadania Spółka realizowała w oparciu o umowy wykonawcze.

Eksploatacja
Według  stanu  na  dzień  1  stycznia  2019  roku  Spółka  zarządzała  łącznie  644  lokalami

mieszkalnymi  stanowiącymi  własność  Miasta  Ostrołęki,  zlokalizowanymi  w  62  budynkach
wspólnot mieszkaniowych i 14 budynkach, będących w całości własnością Miasta.

Lokale Miasta Ostrołęki w zarządzie OTBS Sp. z o.o.

Wyszczególnienie Stan na 1 stycznia 2019 r. Stan na 31 grudnia 2019 r.
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Liczba Powierzchnia Liczba Powierzchnia

Lokale socjalne
stanowiące własność

Miasta ogółem, w tym:
644 25.548,73 m2 628 24.833,89 m2

Lokale mieszkalne z 
najmem socjalnym

267 8.957,44 m2 267 8.957,44 m2

Lokale mieszkalne 373 16.507,47 m2 357 15.792,63 m2

Lokale tymczasowe 4 83,82 m2 4 83,82 m2

Budynki użytkowe 17 9.193,42 m2 21 14.133,42 m2

Na  dzień  31  grudnia  2019  r.  zaległości  w  opłatach  za  mieszkania  wynosiły  łącznie
903.079,89 zł, z czego w lokalach z najmem socjalnym – 417.591,65 zł (197 najemców), z najmem
komunalnym  –  449.191,44  zł  (213  najemców),  a  w  lokalach  użytkowych  –  36.296,80  zł
(37 najemców). Średnia wielkość zadłużenia na najemcę wyniosła  odpowiednio:  2.119,75 zł  na
najemcę w przypadku lokalów z najmem socjalnym, 2.108,88 zł – w najmie komunalnym i 980,99
– w najmie lokali użytkowych. 

W 2019 roku do sądu skierowano 41 spraw,  z  których  34 dotyczyło  zapłaty,  6  –  zapłaty
i eksmisji z lokalu, a 1 – eksmisji. Powodem wszczęcia tych postępowań było zadłużenie lokalu.
W wyniku  prowadzonych  w 2019  roku  postępowań  sądowych  o  opróżnienie  lokalu  sąd  wydał
2 wyroki. W tym samym okresie do komornika skierowano 40 spraw, w tym 2 sprawy o zapłatę
i eksmisję.  Komornik  wykonał  trzy  eksmisje,  w  trzecim  przypadku  najemca  opuścił  lokal
dobrowolnie.

Remonty
W 2019 r. dokonano remontu w 21 mieszkaniach socjalnych, znajdujących się w budynkach

przy ulicach Sienkiewicza 46, 48 i 54B, Padlewskiego 51A, 51B i 51C, Kołobrzeskiej 18, Berka
Joselewicza  2,  koszarowej  6  i  Księcia  Mieszka  I  1.  Przedmiotem  remontów  było:  naprawa
powierzchni  tynkowych,  odnowienie  powłok  malarskich,  wymiana  w  lokalach  instalacji
elektrycznej, wymiana podłóg, skrzydeł drzwiowych, wymiana akcesoriów sanitarnych, naprawa
kominów z przewodami wentylacyjnymi dymowymi i wymiana drzwi z ościeżnicami.

Ponadto  dokonano  wymiany  stolarki  zewnętrznej  w  budynku  Kasyna,  opracowano
dokumentację remontu lewego skrzydła budynku dworca PKP i zmiany przeznaczenia pomieszczeń
budynku przy ul. Dywizjonu 303. Wykonano częściowy remont pomieszczeń Kultowni, odnowiono
powierzchnie ścian klatek schodowych w budynku socjalnym Sienkiewicza 54B. Wyremontowano
także  schody  zewnętrzne  i  pomieszczenie  Inspektora  Nadzoru  Budowlanego  w  budynku  przy
ul. Kościuszki 21.

 16.Inne działania Miasta z zakresu pomocy społecznej

Na usługi wystawienia karty zgonu osobom zmarłym na terenie Ostrołęki dotyczących sytuacji
określonych w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarłych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1473), § 3 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia
3 sierpnia  1961 r. w sprawie stwierdzenia zgonu i jego przyczyny (Dz. U. z 1961 r,. Nr 39, poz.
202) oraz zgodnie z Zarządzeniem Nr 240/2013 Prezydenta Miasta Ostrołęki z dnia 10 lipca 2013 r.
oraz umową zlecenie zawartą z Prywatną Praktyką Lekarską wydatkowano 2.100,00 zł.
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Na wykonanie  badań  lekarskich  osobom bezdomnym przebywającym na  terenie  Ostrołęki
dowiezionym do Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego im. dr. Józefa Psarskiego w Ostrołęce
przez  Straż  Miejską  lub  Policję,  na  podstawie  umowy  zawartej  w  dniu  31  grudnia  2018  r.,
wydatkowano: 1.750,00 zł.

Z budżetu miasta w kwocie 65.000,00 zł wsparte zostały zadania z zakresu pomocy społecznej.
W  przeprowadzonym  konkursie  ofert  wyłonionych  zostało  5  organizacji,  które  zrealizowały
następujące zadania:

• „Wspieranie  samodzielności  i  uczestnictwa  w  życiu  społecznym,  osób  starszych,

zagrożonych  wykluczeniem  społecznym”  –  Polski  Związek  Emerytów,  Rencistów
i Inwalidów Zarząd Rejonowy w Ostrołęce – 15.000,00 zł,

• „Pomoc dzieciom i młodzieży pochodzącej z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo

w celu  poprawy  ich  funkcjonowania  w  środowisku szkolnym i  w  rodzinie.”  –  Oddział
Rejonowy Polski Czerwony Krzyż w Ostrołęce – 10.000,00 zł,

• „Pomoc dzieciom i młodzieży pochodzącej z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo

w celu poprawy ich funkcjonowania w środowisku szkolnym i w rodzinie” – Towarzystwo
Przyjaciół Dzieci Oddział Powiatowy w Ostrołęce – 18.000,00 zł,

• „Pomoc dzieciom i młodzieży pochodzącej z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo

w  celu  poprawy  ich  funkcjonowania  w  środowisku  szkolnym  i  w  rodzinie”  –
Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci Niepełnosprawnych przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-
Wychowawczym w Ostrołęce „Dajmy im Radość” – 2.000,00 zł,

• „Wszechstronna  pomoc  osobom  i  rodzinom  ubogim,  zagrożonym  wykluczeniem

społecznym  w  celu  poprawy  ich  sytuacji  bytowej  oraz  funkcjonowania  w  lokalnym
środowisku  ”Towarzystwo  Przyjaciół  Dzieci  Oddział  Powiatowy  w  Ostrołęce  –
13.000,00 zł,

• „Wszechstronna  pomoc  osobom  i  rodzinom  ubogim,  zagrożonym  wykluczeniem

społecznym  w  celu  poprawy  ich  sytuacji  bytowej  oraz  funkcjonowania  w  lokalnym
środowisku”  – Stowarzyszenie  Centrum  Informacji  Społecznej  w  Ostrołęce,
ul. Sobótkowa 6 – 7.000,00 zł,

W 2018 r. w Ostrołęce osiedliła się trzyosobowa rodzina z Kazachstanu. Repatriant –  ojciec
rodziny,  złożył  w  2019  r.  dwa  wnioski  o  przyznanie  pomocy finansowej  ze  środków  budżetu
państwa  na  częściowe  pokrycie  poniesionych  udokumentowanych  kosztów  związanych
z remontem, adaptacją lub wyposażeniem  lokalu mieszkalnego. Na podstawie art.  17 ust.  2 i  5
ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz.  U. z 2019 r.,  poz. 1472 ze zm.), Prezydent
Miasta  wydał  dwie  decyzje  przyznające  pomoc  na  częściowe  pokrycie  kosztów  związanych
z adaptacją  i  wyposażeniem  lokalu  mieszkalnego  należącego  do  repatrianta  w  wysokości
12.993,00 zł. Cała kwota została sfinansowana ze środków budżetu państwa.

 17.Pozostałe sprawy społeczne i obywatelskie

 17.1. Obsługa dowodów osobistych

W 2019 roku przyjęto 4 755 wniosków o wydanie dowodu osobistego, w tym 151 wniosków
(o 84  więcej  niż  w  2018  r.)   zostało  złożonych  przez  platformę  e-PUAP.  Ponadto  udzielono
53 udostępnienia  podmiotom  występującym  o  udostępnienie  danych  jednostkowych  z  RDO
i dokumentacji dowodowej (o 9 mniej niż w 2018 r.).
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wyszczególnienie: 2018 r. 2019 r.

przyjęto wniosków o wydanie dowodu osobistego, w tym 5 296 4 755

wydano dowodów osobistych 5 565 3 628

unieważniono dowodów osobistych, w tym: 4 036 3 032

z powodu upływu terminu ważności 2 756 1 700

z powodu zmiany danych 225 208

z powodu zgonu 426 433

z powodu utraty 491 487

z powodu uszkodzenia 66 91

wymiana dowodu bez warstwy elektronicznej - 92

inne przyczyny - 21

przyjęto na stan urzędu dowody osobiste - 3 448

przyjęto na stan urzędu koperty z kodami PUK - 2 687

wydano zaświadczeń o utracie dowodu osobistego 479 459

 17.2. Organizacje pozarządowe

Na dzień 31 grudnia 2019 r. w mieście zarejestrowanych było:
• 80 stowarzyszeń rejestrowych,

• 19 oddziałów terenowych stowarzyszeń,

• 13 fundacji,

• 1 ochotnicza straż pożarna

Przyjęto  zgłoszenia  o  utworzeniu  na  terenie  miasta  Ostrołęki  i  wpisano  do  ewidencji
2 stowarzyszenia zwykłe. 

Współpraca  z  organizacjami  pozarządowymi  opierała  się  na  postanowieniach  Uchwały
Nr 545/LXXIII/2018 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 14 listopada 2014 r. i dotyczyła realizacji sfery
zadań  publicznych  określonych  w  art.  4  ust.  1  ustawy  o  działalności  pożytku  publicznego
i o wolontariacie  oraz  art.  3  ust.  2  ustawy  o  zdrowiu  publicznym,  a  w  szczególności  zadań
w zakresie:

• kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,

• wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

• pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz

wyrównywania szans tych rodzin i osób,
• działalności na rzecz osób niepełnosprawnych,

• ochrony i promocji zdrowia,

• przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,

• edukacji, oświaty i wychowania,

• udzielania  nieodpłatnej  pomocy  prawnej  oraz  zwiększania  świadomości  prawnej

społeczeństwa.

 17.3. Wybór ławników do sądów powszechnych

Zgodnie  z  ustawą  z  dnia  27  lipca  2001  r.  Prawo  o  ustroju  sądów  powszechnych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 52 ze zm.) Rada Miasta Ostrołęki w głosowaniu tajnym dokonała wyboru
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ławników do sądów powszechnych na kadencję 2020-2023 w następującej  liczbie (Uchwała Nr
177/XVIII/2019 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 24 października 2019 r.): 

• do Sądu Okręgowego w Ostrołęce – 27 ławników,

• do Sądu Rejonowego w Ostrołęce – 13 ławników, w tym:

◦ 6 ławników do orzekania w sprawach rodzinnych i nieletnich,

◦ 7 ławników do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy.

 17.4. Nieodpłatna pomoc prawna

W 2019 roku miasto Ostrołęka realizowało zadania zlecone z zakresu administracji rządowej
polegające na udzielaniu nieodpłatnej  pomocy prawnej,  świadczeniu nieodpłatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej. Zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej
pomocy  prawnej,  nieodpłatnym  poradnictwie  obywatelskim  oraz  edukacji  prawnej
(Dz. U. z 2019 r., poz. 294 ze zm.) zadanie to obejmowało:

1) poinformowanie  osoby  fizycznej,  zwanej  dalej  „osobą  uprawnioną”,  o  obowiązującym
stanie  prawnym  oraz  przysługujących  jej  uprawnieniach  lub  spoczywających  na  niej
obowiązkach,  w  tym  w  związku  z  toczącym  się  postępowaniem  przygotowawczym,
administracyjnym, sądowym lub sądowo-administracyjnym lub

2) wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej problemu prawnego, lub
3) sporządzenie projektu pisma w sprawach, o których mowa w pkt 1 i 2, z wyłączeniem pism

procesowych  w  toczącym  się  postępowaniu  przygotowawczym  lub  sądowym  i  pism
w toczącym się postępowaniu sądowo-administracyjnym, lub 

4) sporządzenie  projektu  pisma  o zwolnienie  kosztów  sądowych  lub  ustanowienie
pełnomocnika  z  urzędu  w  postępowaniu  sądowym  lub  ustanowienie  adwokata,  radcy
prawnego,  doradcy  podatkowego  lub  rzecznika  patentowego  w  postępowaniu  sądowo-
administracyjnym  oraz  poinformowanie  o  kosztach  postępowania  i  ryzyku  finansowym
związanym ze skierowaniem sprawy na drogę sądową.

Omawiana pomoc nie obejmowała spraw związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej,
z wyjątkiem przygotowania do rozpoczęcia tej działalności.

Nieodpłatne poradnictwo obywatelskie obejmowało działania dostosowane do indywidualnej
sytuacji osoby uprawnionej, zmierzające do podniesienia świadomości tej osoby o przysługujących
jej  uprawnieniach  lub  spoczywających  na  niej  obowiązkach  oraz  wsparcia  w  samodzielnym
rozwiązywaniu  problemu.  Obejmowało  w szczególności  porady dla  osób  zadłużonych  i  porady
z zakresu spraw mieszkaniowych oraz zabezpieczenia społecznego.

Nieodpłatna pomoc prawna była świadczona na rzecz uprawnionych w punkcie nieodpłatnej
pomocy prawnej zlokalizowanym w:

• budynku administracyjno-biurowym, Ostrołęka, ul. Gen. Augusta Emila Fieldorfa „Nila” 15,

pok. 51a – przez adwokata i radcę prawnego, wskazanych odpowiednio przez Okręgową
Radę Adwokacką w Warszawie i Okręgową Izbę Radców Prawnych w Olsztynie, 

• w  punkcie  przeznaczonym  na  udzielanie  nieodpłatnej  pomocy  prawnej,  świadczenie

nieodpłatnego  poradnictwa  obywatelskiego,  zlokalizowanym  w  siedzibie  Miejskiego
Ośrodka  Pomocy  Rodzinie  w  Ostrołęce,  Ostrołęka  ul.  Gen.  J.  Hallera  12,  pok.  6  –
prowadzonym  przez  organizację  pozarządową  wyłonioną  w  drodze  otwartego  konkursu
ofert – Stowarzyszenie Wsparcia Obywatelskiego z Krakowa.

W 2019 roku w punktach nieodpłatnej pomocy prawnej udzielono 608 porad prawnych (o 299
mniej niż w 2018 r.), z tego w punkcie, w którym nieodpłatna pomoc prawna świadczona była przez
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adwokata  i  radcę  prawnego  wskazanych  odpowiednio  przez  Okręgową  Radę  Adwokacką
w Warszawie  i  Okręgową Izbę Radców Prawnych w Olsztynie  udzielono 334 porad,  natomiast
w punkcie  prowadzonym  przez  organizację  pozarządową  udzielono  271  porad  w  ramach
nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 3 porady w ramach nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.
Punkty  nieodpłatnej  pomocy  prawnej  były  czynne  od  poniedziałku  do  piątku  w  godzinach
określonych w harmonogramie.

W ramach  edukacji  prawnej  organizacja  pozarządowa przez  cały  okres  zadania  wydawała
biuletyn informacyjny (obejmujący informacje prawne) w formie elektronicznej oraz papierowej.
Biuletyn  ukazywał  się  ostatniego  dnia  każdego  miesiąca.  Biuletyn  oraz  inne  publikacje
umieszczane były na stronie internetowej Stowarzyszenia www.swo.ngo zakładka biuletyn oraz na
profilu  Stowarzyszenia  na  platformie  Facebook.  Oba  serwisy  miały  wartość  poznawczą
i edukacyjną.  Publikacje  w  mediach  były  tworzone  przez  wykwalifikowanych  prawników,
pojawiały się co tydzień przez cały okres trwania zadania. 

Prowadzona  przez  organizację  pozarządową  kampania  społeczna  obejmowała  działania
promocyjne  i  informacyjne,  w  szczególności  druk  i  kolportaż  materiałów  promocyjnych,
tj. plakatów  i  ulotek,  mających  na  celu  rozpropagowanie  programu  nieodpłatnej  pomocy
prawnej/nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.

Ponadto  w  ramach  edukacji  prawnej  organizacja  pozarządowa  przeprowadziła  szkolenie
prawne  wraz  z  warsztatami  dla  uczniów  z  Zespołu  Szkół  Zawodowych  nr  2  w  Ostrołęce.
Uczestnikami spotkania była młodzież w przedziale wiekowym pomiędzy 17 a 19 rokiem życia
w liczbie  ok  100  osób.  Edukacja  prawna  obejmowała  działania  edukacyjne  zmierzające  do
zwiększenia świadomości prawnej społeczeństwa.
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XIII. Kultura

 1. Imprezy kulturalne w roku 2019

W roku 2019 samorząd Miasta Ostrołęki zorganizował szereg wydarzeń kulturalnych, w tym
m.in.:

1. Piknik rodzinny w ramach Dni Otwartych Funduszy Europejskich,
2. Festyn pn. Ostrołęcka Majówka, w ramach której przygotowano: 

◦ strefę z bezpłatnymi badaniami medycznymi i poradami lekarzy specjalistów, 

◦ koncert zespołów: Kobranocka i Łąki Łan,

◦ Europejską  Noc  Muzeów w ramach  której  wystąpili  Bum Bum ORKeSTAR,  Alicja

Serowik oraz węgierski zespół Söndörgö, 
◦ koncert  chóru  Poznańskie  Słowiki  oraz  występ  Kabaretu  Rak  we  współpracy

z Samorządem Województwa Mazowieckiego,
◦ atrakcje dla najmłodszych,

◦ strefę food trucków,

3. Koncert na plaży miejskiej pn. Powitanie Lata "Noc Kupały". Ostrołęczanie mogli wziąć
udział  w  warsztatach  wianków,  wieloboju  Kupały,  dla  dzieci  przygotowano  dmuchane
urządzenia, a gwiazdą wieczoru był C-Bool,

4. Koncert  na plaży miejskiej  pn.  Pożegnanie Lata "Żegnaj  Lato na rok",  podczas  którego
wystąpili Tymon Tymański, Mesajah oraz Mrozu,

5. Wigilię  Miejską  dla  wszystkich  mieszkańców  Ostrołęki,  połączoną  z  koncertem  kolęd,
strefą Mikołaja, oraz degustacją wigilijnych potraw

6. Sylwestra  Miejskiego,  podczas  którego  ostrołęczanie  bawili  się  przy  muzyce  zespołów
Eratox,  Effect  i  Exaited  oraz  przy  występie  rewii  tańca  Maraquja.  Zabawa  odbyła  się
na terenie Parku Wodnego. W ramach współpracy Park Wodny zabezpieczył garderoby dla
zespołów  muzycznych  oraz  przygotował  catering  dla  organizatorów,  artystów
i zaproszonych gości.

 2. Dotacje 

W  2019  roku  przekazano  następujące  dotacje  organizacjom  pozarządowym  działającym
w obszarze kultury:

Nazwa organizacji Nazwa zadania
Kwota
przy-
znana

Kwota
wyko-

rzystana
1. Społeczne lokalne inicjatywy kulturalne, popularyzacja tradycji i historii oraz przedsięwzięcia artystyczne

realizowane dla mieszkańców Miasta Ostrołęki m.in. w 15 rocznicę wejścia Polski do Unii Europejskiej,
25 rocznicę nawiązania przez Ostrołękę współpracy zagranicznej z Meppen oraz w nawiązaniu do Patronów

Roku 2019 ogłoszonych przez Sejm RP
Kurpiowskie Towarzystwo Kultury

Teatralnej 
64. Ogólnopolski Konkurs Recytatorski - Finał 3 000,00 3 000,00

Ostrołęckie Towarzystwo
Fotograficzne 

Plenerowa wystawa fotografii "Nasza, Twoja
Europa" 

8000,00 8000,00

Stowarzyszenie Przyjaciół
Państwowej Szkoły Muzycznej i i II

Stopnia w Ostrołęce 
V Konkurs Muzyki Barokowej 8000,00 8000,00
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Towarzystwo Muzyczne Im.
Grażyny Bacewiczówny w

Ostrołęce 
IV Festiwal Muzyczny "Ostrołęckie Operalia" 35000,00 35000,00

Ochotnicza Straż Pożarna w
Ostrołęce 

Wakacyjne warsztaty muzyczne Orkiestry Dętej
OSP w Ostrołęce 

4500,00 4500,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Bibliotek
i Książki 

XXXII Ostrołęcki konkurs recytatorski
„Pierwszy krok w poezję”

3500,00 3500,00 

Stowarzyszenie Przyjaciół Bibliotek
i Książki 

Przystanek Literacki Ostrołęka 5000,00 5000,00

Fundacja Nowoczesny Konin 

„Znam zabytki mojego miasta – Kościół św.
Antoniego Padewskiego w Ostrołęce” -

warsztaty zabytkowej architektury Miasta
Ostrołęka dla dzieci 

1650,00 1650,00

Fundacja Rozwoju Kultury 
Muzycznej na Kurpiach "Etno-

Klasyka" 

VI Festiwal Muzyczny EtnoSakralia
Kurpiowskie 

10000,00 10000,00

Stowarzyszenie "Unikat-Przyjazna
Gmina" 

Kolekcjonerstwo jako pasja integrująca
mieszkańców Ostrołęki. Edycja 2019. 

3000,00 3000,00

Stowarzyszenie "Unikat-Przyjazna
Gmina" 

Twórczość ludowa jako pasja integrująca
mieszkańców Ostrołęki. Edycja 2019. 

4000,00 3200,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu
Szkół Nr 5 Imienia Unii

Europejskiej w Ostrołęce 

Międzyszkolny Konkurs Biograficzno- Literacki
dotyczący Patrona Roku 2019 - Gustawa

Herlinga- Grudzińskiego. 
794,00 700,00

Fundacja Drabina Rozwoju W rytmie Europy 20000,00 20000,00
Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu

Szkół Nr 5 Imienia Unii
Europejskiej w Ostrołęce 

Konkurs Historyczny ,,Od niepodległości do
niepodległości. Ostrołęka na tle historii Polski”. 

2505,00 2500,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu
Szkół Nr 5 Imienia Unii

Europejskiej w Ostrołęce 

Obchody XV rocznicy wejścia Polski do Unii
Europejskiej 

2950,00 2950,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Bibliotek
i Książki 

Dionizje'2019 i XXVII Ostrołęcki konkurs
literacki im. Dionizego Maliszewskiego

8000,00 8000,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Bibliotek
i Książki 

Z Ostrołęki wyszedł w świat. Obchody setnej
rocznicy śmierci Wiktora Gomulickiego (1848-

1919) 
4700,00 4700,00 

Ostrołęckie Towarzystwo
Fotograficzne 

XI Ostrołęcki Festiwal Fotografii 8000,00 8000,00 

Stowarzyszenie Bibliotekarzy
Polskich. Oddział w Ostrołęce 

Ostrołęka czyta Herlinga-Grudzińskiego 2500,00 2500,00 

Stowarzyszenie Absolwentów i
Sympatyków i Liceum

Ogólokształcącego Im.Generała
Józefa Bema w Ostrołęce

Historia na języku 3000,00 3000,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci
Niepełnosprawnych Przy

Specjalnym Ośrodku Szkolno-
Wychowawczym w Ostrołęce

„Dajmy im Radość” 

Przegląd Twórczości Artystycznej Osób
Niepełnosprawnych - "Teatrakcje" 

3000,00 3000,00 

Stowarzyszenie Pomocy Szkole Tradycje i obrzędy polskie - Boże Narodzenie 4000,00 4000,00
Stowarzyszenie Kurpiowskie

Inspiracje 
Unia Europejska w ochronie niematerialnego

dziedzictwa Kurpiowszczyzny 
3000,00 3000,00 

Związek Kurpiów I Olimpiada wiedzy o Kurpiach 3000,00 3000,00
Stowarzyszenie Grupa Historyczno-

Edukacyjna "Szare Szeregi" 
Upamiętnienie 80 rocznicy wybuchu II wojny

światowej - Ostrołęcki Piknik Historyczny 
30000,00 30000,00

Kurpiowskie Towarzystwo Kultury
Teatralnej Ul. Gen. Władysława
Sikorskiego 6 07-410 Ostrołęka 

Organizacja przeglądu konkursowego
Ogólnopolskiego Konkursu Teatrów Małych Igła

2019 
8000,00 0,00

Federacja Stowarzyszeń Naukowo-
Technicznych NOT Rada
Regionalna w Ostrołęce 

Ważni w dziejach Ostrołęki - kontynuacja III. 5000,00 5000,00
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Towarzystwo Wiedzy Powszechnej
Oddział Regionalny w Ostrołęce 

Upamiętnienie 80. - rocznicy wybuchu II Wojny
Światowej 

4000,00 4000,00

Razem 198 099,00 189 200,00
2. Działalność edytorska i wydawnicza popularyzująca wiedzę o dziejach Miasta i losach jego mieszkańców

oraz upowszechniająca dorobek ostrołęckich twórców

Ostrołęckie Towarzystwo Naukowe
im. Adama Chętnika 

Działalność edytorska i wydawnicza - ,,60 lat
Ostrołęckiej Spółdzielni Mieszkaniowej (1959-

2019)". 
5800,00 5800,00

Stowarzyszenie Przyjaciół Bibliotek
i Książki 

Wydanie czasopisma literackiego pt. "Przydroża.
Ostrołęcki Rocznik Literacki." Nr 6/2019 

4000,00 4000,00 

Stowarzyszenie Przyjaciół Bibliotek
i Książki 

Młoda Ostrołęka. Antologia wierszy i
fragmentów prozy młodych ostrołęczan. 

3000,00 3000,00

Związek Kurpiów Magazyn regionalny „Kurpie” 3000,00 3000,00
Ostrołęckie Towarzystwo Naukowe

im. Adama Chętnika 
Zeszyt Naukowy nr XXXIII Ostrołęckiego

Towarzystwa Naukowego 
9400,00 9400,00

Ostrołęckie Towarzystwo
Fotograficzne 

Album "Festiwal Sztuki 3M - materiał, medium,
metafora" 

18800,00 18800,00 

Kurpiowska Organizacja
Turystyczna 

Działalność edytorska - wydanie bezpłatnego
magazynu regionalnego pt. "Wędrowiec
Nadnarwiański" Ostrołęka moje miasto 

15000,00 15000,00

Razem: 59 000,00 59 000,00

3. Dokumentowanie historii najnowszej, lokalnych wydarzeń kulturalnych, sportowych i społecznych w
formie Kroniki Miasta Ostrołęki

Ostrołęckie Towarzystwo Naukowe 
im. Adama Chętnika 

Dokumentowanie historii najnowszej, lokalnych 
wydarzeń kulturalnych, sportowych i 
społecznych w formie Kroniki Miasta Ostrołęki. 

12 000,00 12000,00

Razem: 12 000,00 12 000,00
Dotacje przekazane w trybie małych grantów (art. 19a Ustawy o wolontariacie i działalności pożytku

publicznego)
Kurpiowskie Towarzystwo Kultury

Teatralnej 
Trans Opera SALIGIA 8 000,00 8 000,00

Razem: 8 000,00 8 000,00

 3. Stypendia artystyczne

W  2019  roku  sześć  osób  otrzymało  stypendia  artystyczne  Prezydenta  Miasta  Ostrołęki
za następującą działalność: 

1. Popularyzacja  regionu  wśród  mieszkańców  Ostrołęki:  koronka,  palmy,  kwiaty  z  bibuły,
ozdoby świąteczne – przyznano jednorazową kwotę 2.000 zł brutto;

2. Program  artystyczny  z zakresu  edukacji  regionalnej:  zajęcia  z  twórczości  ludowej  –
przyznano jednorazową kwotę 2.000 zł brutto;

3. Przeprowadzenie warsztatów z plecionkarstwa oraz przybliżenie tematu: Kurpie w szkołach,
przedszkolach, muzeum, OCK Ostrołęka – przyznano jednorazową kwotę 2.000 zł brutto;

4. Wycinankarstwo ludowe w zakresie plastyki ludowej w rozszerzonym zakresie– przyznano
jednorazową kwotę 500 zł brutto ;

5. Wykonawcze prace  artystyczne  z  kolorowego papieru i  białej  kolorowej  bibuły cienkiej
i grubej – przyznano jednorazową kwotę 500 zł brutto;

6. Program  rozpowszechniania  wiedzy  muzycznej  pośród  uczniów  ostrołęckich  szkół  –
przyznano jednorazową kwotę 2.400 zł brutto.

Łącznie w 2019 r. przyznano stypendia artystyczne w łącznej kwocie 9.400 zł.

 4. Opieka nad zabytkami

Mając  na  celu  ochronę  najcenniejszych  obiektów  w  mieście  Ostrołęka,  Prezydent  Miasta
wystąpił w 2019 roku z wnioskiem do Mazowieckiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków
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o wpisanie  do  rejestru  zabytków  województwa  mazowieckiego  budynku  galerii  sztuki,
mieszczącego się przy pl. gen. J. Bema 14 w Ostrołęce. Budynek posiada wartości historyczne,
naukowe, artystyczne. Kamienica ma ponad stuletnią  historię związaną z rozwojem miasta oraz
jego  przekształceniami  po  zniszczeniach  spowodowanych  działaniami  wojennymi.  Jej  wpis
do rejestru  zabytków  poszerzy  możliwości  w  zakresie  pozyskiwania  środków  na  remonty
i konserwację wskazanego obiektu. 

 5. Działalność Ostrołęckiego Centrum Kultury 

Budżet w 2019 r.

Wyszczególnienie Kwota (zł)

Stan środków finansowych na początek okresu sprawozdawczego  540 535,24

Przychody ogółem, w tym:  6 865 787,44

Dotacja na wydatki bieżące  3 385 000,00

Dotacje celowe  19 300,00

Przychody własne, w tym:  3 461 487,44

Sprzedaż biletów do kina  2 421 563,91

Zajęcia plastyczne, taneczne, fotograficzne, OUTW  230 928,96

Imprezy kulturalne  496 105,52

Przychody  z  działalności  gospodarczej  (plakatowanie,
parking, wynajem, usługi reklamowe)

 187 427,34 

Pozostałe przychody finansowe i operacyjne  125 461,71

Koszty ogółem  6 576 525,18

Stan środków na koniec okresu sprawozdawczego  926 809,13

Wystawiennictwo i edukacja plastyczna
Ostrołęckie Centrum Kultury w 2019 roku przygotowało 27 wystaw i ekspozycji w Galerii,

na hollu OCK oraz wystaw plenerowych w przestrzeni  miasta.  W budynku Galerii  „Ostrołęka”
prezentowane są wystawy sztuki współczesnej, a na hollu OCK od wielu już lat prezentowane są
wystawy fotografii. Wśród działalności wystawienniczej na uwagę zasługują następujące wystawy:

• „Wyszel 2018” – wystawa poplenerowa, 

• „VI Ostrołęcki Orszak Trzech Króli” – pokonkursowa wystawa fotografii, 

• „Malarstwo” – wystawa Ilony Sapki,

• „OTF 2018” – zbiorowa wystawa fotografii OTF, 

• „Pod koniec pobytu” – wystawa Wiktora Gajdy,

• „Od środka państwo środka” – wystawa fotografii Romana Załuski, 

• „Akt w tańcu” – wystawa fotografii Roberta Kozery,

• „Integracja z UE” – wystawa plakatu,

• „Between light and darkness” – wystawa fotografii Anny Suchcickiej,

• „Rzeźba” – wystawa Weroniki Adamowskiej, 

• „Nasza, twoja Europa” – wystawa plenerowa,

• „Malarstwo” – wystawa Rafała Olbińskiego,
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• „Retrospekcja” – wystawa fotografii archiwalnych,

• „Moje miasto i ja” – wystawa fotografii uczniów z SP nr 5 i Gimnazjum nr 1,

• Ostrołęcki Przegląd Twórczości Plastycznej 2017-2018,

• 35 lat ZTL „Ostrołęka” – wystawa fotografii archiwalnych,

• Nasza. Twoja Europa – plenerowa wystawa fotografii,

• „Rzeźba” – wystawa Piotra Gawrona,

• „Artyści z Meppen” – wystawa interdyscyplinarna,

• „Malarstwo i szkice” – wystawa Marka Zalewskiego,

• „Nadnarwiański świat” – wystawa Michała Nerwińskiego i Rafała Reddinga,

• „Malarstwo” – wystawa Marcina Hugo Badera. 

W październiku 2019 roku odbył  się  XI Ostrołęcki  Festiwal  Fotografii,  w ramach którego
zaprezentowano twórczość artystów z Meppen w szeregu wystaw w Galerii, na holu Kina „Jantar”.
Były to wystawy:

• „Grupa Moormaid” – Saskia Lorez i Juliane Kalkowski,

• „Fotografie” – Burcharda Siebersa,

• „Impresje z Namibii” – Wilhelma Andersa,

• „Fotografia koncertowa” – Heinricha Jansena,

• „Fotografia industrialna” – Norberta Lurmana,

• „Szlakiem Kolei Transsyberyjskiej” – Wernera Schlangena.

Jak  co  roku  sympatycy  fotografii  mogli  wystawić  swoje  pracy  oraz  podziwiać  fotografie
w „Galerii bezdomnej” zorganizowanej w piwnicy budynku Galerii.

W dziedzinie edukacji plastycznej najważniejszą formą są zajęcia w pracowniach fotografii,
rysunku, malarstwa, papieroplastyki, decupage, batiku i ogólnoplastyczne prowadzone w Galerii
i OCK, z których co miesiąc korzysta ponad 98 osób – dzieci, młodzieży i dorosłych. 

Oprócz zajęć stałych Galeria prowadzi lekcje plastyczne dla dzieci i młodzieży z ostrołęckich
szkół podstawowych, gimnazjalnych i ponadpodstawowych. 

Obok  wystaw  organizowanych  przez  Galerię  zaprezentowano  wystawę  prac  plastycznych
nagrodzonych w 26. Ostrołęckim Konkursie Plastycznym „Miejsce Urodzenia”. Konkurs odbywa
się równolegle z konkursem recytatorskim pod tym samym tytułem. Ogółem na konkurs wpłynęło
470 prac.

Upowszechnianie teatru i edukacja teatralna
W  ramach  upowszechniania  teatru  Ostrołęckie  Centrum  Kultury  kontynuowało  realizację

programu upowszechniania sztuki teatralnej pn. „Godziny dla rodziny”. W 2019 roku odbywało się
12 spektakli teatralnych w wykonaniu profesjonalnych teatrów z całej Polski. Najmłodsi widzowie
wraz z rodzicami obejrzeli bajki:

• „Dziadek do orzechów”,

• „Przygody Kubusia i Ancymona”,

• „Koziołek Matołek i jego 

przygody”,
• „Piotruś Pan”, 

• „Szewc Kopytko i kaczor Kwak”,

• „Mały książę”, 

• „Kto pokona smoka?”,

• „Świnki 3 – Pepa, Mela, Kwi”,

• „Karius i Baktus”,

• „Pimpuś Sadełko”,

• „Calineczka”,

• „Najpiękniejsze bajki baletowe”.
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Spektakle obejrzało 3154 małych widzów wraz z rodzicami. 

Edukacja  teatralna  w  Ostrołęckim  Centrum  Kultury  polega  przede  wszystkim  na  pracy
z dziecięcymi  i  młodzieżowymi  zespołami  teatralnymi,  organizacji  warsztatów  i  konkursów
recytatorskich. W OCK działają dwie grupy teatralne, Ostrołęcka Scena Autorska i Dziecięcy Teatr
Amatorski  „Niewidzialni”,  które  rozwijają  uzdolnienia  aktorskie  i  recytatorskie  młodych  osób.
Grupy te realizują własne spektakle teatralne. 

W  2019  roku  Ostrołęcka  Scena  Autorska  wystawiła  spektakle:  „Fircyk  w  zalotach”,
„Świtezianka” i „Niewybaczalny”.  Dziecięcy Teatr Amatorski „Niewidzialni” wystawił spektakle
„W poszukiwaniu szczęścia” i „Bajka o szczęściu”.

We  wrześniu  2019  roku  po  raz  kolejny  odbywał  się  Festiwal  Teatralny  –  „InQbator”
zorganizowany przez Ostrołęckie Centrum Kultury i Mazowiecki Instytut Kultury. Ostrołęczanie
mieli okazję zobaczyć szereg doskonałych teatralnych spektakli ulicznych:

• „Alicja w Krainie Czarów” – Ostrołęckiej Sceny Autorskiej,

• „Medea” – Wrocławskiego Centrum Pantomimy,

• „Arka” – Teatru Ośmego Dnia,

• „ Czarne i białe” – Teatru Pod Orzełkiem,

• „Ja gore” – Teatru AKT,

• „W pewnym miasteczku” – Teatru Rękawiczka,

• „EXIT” – Fundacji Artystycznej Perform,

• „My/Wy” – Krakowskiego Teatru Tańca,

• „Głębia” – Teatru Obrazu Leszka Mądzika.

Upowszechnianie tańca i edukacja taneczna
Przy  Ostrołęckim  Centrum  Kultury  działają  zespoły  tańca  ludowego,  towarzyskiego

i nowoczesnego,  które  występują  na  wielu  przeglądach,  pokazach,  turniejach  i  uroczystościach
okolicznościowych w Ostrołęce i w całej Polsce. Są to:

• Zespół Tańca Ludowego „Ostrołęka”,

• Zespół Pieśni i Tańca „Kurpie”,

• Zespół Tańca Współczesnego DE-EM,

• Klub Tańca Towarzyskiego FAN. 

Zespoły  prezentowały  się  podczas  festynów  osiedlowych  i  innych  uroczystości
organizowanych przez szkoły i instytucje miejskie. Pary z KTT Fan startowały w ogólnopolskich
turniejach m.in. w Ełku, Olecku, Warszawie.

W czerwcu Zespół Tańca Współczesnego przedstawił widowisko taneczne „Alicja w Krainie
Czarów”. Również w czerwcu Zespół Tańca Ludowego „Ostrołęka” obchodził jubileusz 35-lecia
swojej działalności. Ostrołęczanie zobaczyli przepiękny koncert folklorystyczny.

Najważniejszą imprezą taneczną zorganizowaną przez OCK w 2019 roku był 35. Ogólnopolski
Turniej  Tańca  Towarzyskiego  „O  Złotą  Podwiązkę”.  W turnieju  wzięło  udział  ponad  150  par
tanecznych z całego kraju.

Upowszechnianie muzyki
W  Ostrołęckim  Centrum  Kultury  działają  dziecięce  i  młodzieżowe  zespoły  muzyczne:

Ostrołęcki  Chór  Kameralny  i  Studio  Piosenki  21.  Zespoły  te  zapewniają  oprawę  artystyczną
imprezom organizowanym przez OCK, jak również prezentują się na imprezach przygotowanych
np. przez Rady Osiedla, Urząd Stanu Cywilnego, występują w kościołach i szkołach. 
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W ramach upowszechniania muzyki Ostrołęckie Centrum Kultury w 2019 roku zorganizowało
coroczny  Festiwal  Piosenki  Przedszkolnej  cieszący  się  ogromną  popularnością  wśród
przedszkolaków o czym świadczy udział w nim wszystkich przedszkoli miejskich.

Ostrołęcka publiczność miała również przyjemność uczestniczyć w koncertach w wykonaniu
wokalistek Studia Piosenki 21 takich jak: „Od kiedy jestem”, „Dziwny sen”, „Czas, czas … goni
nas”. Ostrołęcki Chór Kameralny wystąpił z koncertami:

• muzyki gospel pn. „Blisko”,

• pieśni Stanisława Moniuszki pn. „Po nocnej rosie”,

• kolęd, pn. „Bóg się rodzi” i „Kolęda płynie z wysokości”.

Chór zaśpiewał również w kościołach p.w. Św. Franciszka, pw. Św. Wojciecha, pw. Zbawiciela
Świata, ostrołęckim kościele poklasztornym i w kościele farnym, a także w kościołach powiatu
ostrołęckiego:  w Troszynie,  Kleczkowie,  Kadzidle,  Łysych,  Myszyńcu  oraz  w  Ostrowi
Mazowieckiej i Małkini. W listopadzie 2019 roku odbyły się 22. Ostrołęckie Spotkania Chóralne,
w których udział wzięło 7 chórów z Ostrołęki i okolic.

Najważniejszą  muzyczną  imprezą  folklorystyczną  mającą  na  celu  ochronę  dziedzictwa
kulturowego są Kurpiowskie Prezentacje Artystyczne. W kwietniu 2019 roku odbyła się 36. edycja
tego przeglądu,  na którym od lat  spotykają się artyści ludowi z całego regionu kurpiowskiego.
Wzięły w nim udział 62 podmioty artystyczne – ogółem 263 artystów ludowych z całego regionu
kurpiowskiego. 

W zakresie  edukacji  muzycznej  od  stycznia  do  grudnia  odbywały się  w OCK „Spotkania
z muzyką” prezentujące muzykę polskich i europejskich twórców. Spotkania przygotowane są przez
Filharmonię Narodową i adresowane do dzieci klas 1-3 ze szkół podstawowych. 

Rozrywka

W  2019  roku  w  ramach  realizowanego  przez  Ostrołęckie  Centrum  Kultury  programu
pn. „Nastroje we Dwoje” ostrołęczanie mogli zobaczyć koncerty:

• Ani Rusowicz,

• kabaretu Old Spice Girls,

• zespołu „DUO” Kuby Sienkiewicza,

• zespołu Stare Dobre Małżeństwo,

• zespołu Soyka TRIO,

• zespołu Golden Life, 

• „Atrament z nutą maliny” Stanisławy Celińskiej,

• „Kolędy na jazzowo” Katarzyny Cerekwickiej.

Program realizowany jest  pod Patronatem Prezydenta Miasta  Ostrołęki  i współfinansowany
przez Miasto Ostrołęka, a programy artystyczne obejrzało 2014 widzów.

W sierpniu  2019  Ostrołęckie  Centrum  Kultury  zorganizowało  na  Plaży  Miejskiej  koncert
zespołów piosenki żeglarskiej  pt.  „Pożegnanie wakacji”.  W październiku ostrołęczanie obejrzeli
koncert Mazowieckiego Teatru Muzycznego pt. „Mazowsze w sercu Niepodległej”, w listopadzie –
koncert „Jedno serce – dwie ojczyzny” – aktora Evgena Malinowskiego zaś w grudniu – koncert
Bukartyk/AJAGORE oraz „Pastorałki i Karnawałki” – Kameralnego Zespołu Muzyki Północno-
Wschodniej i Południowej Proforma z Olsztyna. Ostrołęckie Centrum Kultury zaprosiło ostrołęczan
do spędzenia wieczoru sylwestrowego i powitania Nowego Roku na koncercie „Opera na wesoło”.
Sylwestra w OCK spędziło 320 melomanów.
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Sztandarową imprezą Ostrołęckiego Centrum Kultury jest organizacja Ostrołęckich Spotkań
z Piosenką Kabaretową OSPA. W roku 2019 odbyła się  35 edycja tego wydarzenia.  W trakcie
listopadowego wieczoru kabaretowego zgromadzoną publiczność bawili Artur Andrus, Krzysztof
Daukszewicz i Kabaret WEŹRZESZ. Na wieczorze kabaretowym bawiło się 385 widzów.

Działalność środowiskowa
Działalność  środowiskowa  realizowana  jest  w  szczególności  w  KULTOWNI

w Wojciechowicach.  Prowadzone  są  tam  otwarte  zajęcia  artystyczno-edukacyjne  dla  dzieci
i młodzieży oraz comiesięczne spotkania pod nazwą „Porozmawiajmy przy herbacie”. W 2019 roku
placówka zorganizowała dla dzieci bal przebierańców pn. „Upiorrrny piątunio” oraz „Coooltowe
Mikołajki”.

Kultownia jest organizatorem konkursu artystycznego pn. „Gwiazdkowy Anioł”. W 2019 roku
odbyła się IX edycja konkursu pt. „Płomyk dobroci”. Na konkurs wpłynęło 68 prac.  W Kultowni
we  wszystkie  dni  tygodnia  udostępniana  jest  sala  prób  wyposażona  w  sprzęt  i  instrumenty
muzyczne, z której korzystają ostrołęckie nieformalne grupy i zespoły młodzieżowe.

W 2019 roku podczas ferii zimowych OCK zorganizowało cykl zajęć teatralnych, wokalnych,
tanecznych,  fotograficznych,  filmowych  i  plastycznych.  Proponowane  zajęcia  cieszyły  się
zainteresowaniem wśród dzieci i młodzieży. 

Szczególną formą działalności środowiskowej jest Ostrołęcki Uniwersytet Trzeciego Wieku,
który w 2019 roku liczył  ogółem 254 słuchaczy w wieku 60+. Seniorzy wzięli  udział  w cyklu
wykładów  o  różnorodnej  tematyce  prowadzonych  przez  wykładowców  uczelni  wyższych  oraz
przedstawicieli bezpieczeństwa – policji i  medycyny – lekarzy.  Wykłady odbywały się w każdą
środę miesiąca. Seniorzy uczestniczyli również w cyklu zajęć fakultatywnych obejmujących :

• język angielski – w których udział wzięło 19 słuchaczy,

• język niemiecki – 4 osoby,

• język hiszpański – 4 osoby, 

• obsługa komputera i korzystanie z sieci Internet – 14 osób,

• gimnastyka relaksacyjna – 38 osób,

• zumba fitness – 17 osób,

• taniec towarzyski – 11 osób,

• plastyka – 16 osób,

• nordic walking – 10 osób,

• zajęcia teatralno – estradowe – 28 osób,

• chór – 37 osób,

• taniec w kręgu – 29 osób,

• solo latino dance – 35 osób,

• face fitness – 12 osób,

• joga – 34 osoby.

Uczestnicy  zajęć  teatralno-estradowych  dla  swoich  kolegów,  znajomych  i  rodziny
przygotowali  wieczory  literacko-muzyczno-satyryczne  pt.  „Takie  miasteczko….”  i  „Ostrołęcki
karnawał RIO”.

Film – edukacja i upowszechnianie
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W Kinie Jantar w 2019 roku zaprezentowano w repertuarze 124 zagraniczne tytuły filmowe
i 32 tytuły produkcji polskiej. Ogółem Kino Jantar wyświetliło 1941 seansów filmowych. Obejrzało
je 128 616 widzów.

W 2019 roku OCK realizowało  program Akademii  Edukacji  Filmowej  dla  dzieci  ze szkół
podstawowych, gimnazjów i szkół średnich, gdzie pokazano 32 pozycje filmowe na 145 seansach,
a obejrzało je średnio 3 164 uczniów miesięcznie przez okres 8 miesięcy w roku. 

Dwa  razy  w  miesiącu  odbywają  się  spotkania  Dyskusyjnego  Klubu  Filmowego  „Rejs”.
W 2019 roku w DKF zaprezentowano 30 filmów, obejrzanych przez 1485 widzów. Podczas ferii
zimowych  i  wakacji  letnich  Kino  Jantar  zaprosiło  z  kolei  dzieci  na  poranki  filmowe.
Zaprezentowano  24 filmy,  które  obejrzało  2081  małych  widzów.  W  sierpniu  Kino  Jantar
zorganizowało nocny maraton horroru, w którym wzięło udział 218 widzów.

W  2019  roku  Kino  Jantar  realizowało  cykl  filmowy  pod  nazwą  „Kino  Seniora”.  Raz
w miesiącu na małej  sali  kinowej ostrołęccy seniorzy mogą zobaczyć filmy specjalnie  dla  nich
wyświetlane. W 2019 roku dla seniorów wyświetlono 10 pozycji filmowych. Wejście na film jest
bezpłatne. „Kino Seniora” objęte jest Patronatem Prezydenta Miasta.

Corocznie w grudniu w Kinie „Jantar” odbywa się Ogólnopolski Festiwal Filmów Amatorskich
„Filmowe Zwierciadła”. W 2019 roku odbyła się 21 edycja festiwalu. Do konkursu z nadesłanych
110  filmów  jury  zakwalifikowało  22  obrazy.  Festiwal  cieszy  się  ogromnym  uznaniem  wśród
twórców  amatorów  z  całej  Polski.  Filmy  festiwalowe  oceniało  profesjonalne  jury  w  składzie
Krzysztof  Jankowski  –  reżyser,  scenarzysta,  aktor,  Maksymilian  Michasiów  –  aktor  i  Tomasz
Samusionek – operator filmowy i wykładowca PWSFiT w Łodzi. Poza projekcją filmową podobnie
jak  w  latach  ubiegłych  w  programie  festiwalu  znalazły  się  spotkania  i  dyskusje  z  twórcami
indywidualnymi oraz przedstawicielami klubów i gośćmi festiwalu.

Amatorski ruch artystyczny – zajęcia stałe
W  Ostrołęckim  Centrum  Kultury  w  zajęciach  zespołów  i  grup  amatorskiego  ruchu

artystycznego bierze udział co miesiąc 452 osoby – dzieci, młodzież i dorośli. 

Zespoły artystyczne liczba członków

Zespół Tańca Ludowego OSTROŁĘKA 74
Zespół Pieśni i Tańca KURPIE 120

Zespół Tańca Współczesnego DE – EM 100
Klub Tańca Towarzyskiego FAN 40

Studio Piosenki 19
Ostrołęcki Chór Kameralny 28
Ostrołęcka Scena Autorska 28
Dziecięcy Teatr Amatorski 23

Grupa Gospel 12
Amatorski Klub Filmowy 8

Struktura zatrudnienia w OCK

Dział
Liczba

zatrudnionych
(etaty)

Liczba zatrudnionych
(osoby)

Dyrektor 1 1
Księgowość i Finanse 2,88 3

Promocji, Folkloru, Tańca 
i Pracy Środowiskowej 

10,75 11
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Obsługa 12 12
Klub Oczko 6,5 7

Galeria OSTROŁĘKA 5,5 6
Kino JANTAR 10 10

Pracownicy ogółem 48,63 50

 6. Działalność Miejskiej Biblioteki Publicznej w Ostrołęce

Budżet
Budżet Biblioteki w 2019 r. wyniósł 2 539 513 zł, w tym:

• Dotacja samorządowa na działalność Biblioteki – 2 320 000 zł,

• Dotacja Starostwa Powiatowego – 80 000 zł,

• Dotacja MKiDN na zakup zbiorów – 21 420 zł,

• Środki wypracowane – 115 593 zł,

• Pozostałe wpływy – 2 500 zł.

Sieć biblioteczna
Miejska  Biblioteka  Publiczna  w  Ostrołęce  posiada  status  instytucji  kultury  i  jest  wpisana

do rejestru instytucji kultury w Urzędzie Miasta pod poz. 3. W sieci bibliotek publicznych miasta
w roku  2019  formalnie  nie  odnotowano  zmian.  Funkcjonowały:  Biblioteka  Główna
z Wypożyczalnią  Główną  i  Wypożyczalnią  zbiorów  specjalnych,  Czytelnią,  Czytelnią
bibliologiczną i Pracownią zbiorów regionalnych oraz 4 filie ogólne i 1 filia dla dzieci i młodzieży.
W ciągu roku biblioteki nie zmieniały lokalizacji.

Obsługa  specjalnych  grup użytkowników realizowana  jest  poprzez  wypożyczalnię  zbiorów
specjalnych oraz punkt biblioteczny w Zakładzie Karnym w Przytułach Starych, jak również przez
punkt biblioteczny w Domu Pomocy Społecznej. Wypożyczalnia zbiorów specjalnych dysponuje
książkami  mówionymi  oraz  audiobookami,  do  dyspozycji  są  także  zbiory  płyt  muzycznych
(analogowych  i  CD)  oraz  na  taśmach  magnetofonowych.  MBP oferuje  także  dostęp  on-line
do ebooków  –  ponad  1873  tytułów  poprzez  platformę  ibuk.pl.  Biblioteka  jest  członkiem
Konsorcjum Bibliotek Publicznych z siedzibą w Radomiu.

Obsada kadrowa
W  bibliotekach  miasta  Ostrołęki  zatrudnionych  jest  ogółem  35  pracowników,  w  tym

26 na stanowiskach bibliotekarskich. Obsada w placówkach filialnych uzależniona jest od liczby
obsługiwanych czytelników – w filiach nr 1 i 6 – jednoetatowa, w filiach nr 2, 3 oraz w filii dla
dzieci i młodzieży – dwuetatowa.

Zbiory biblioteczne
W roku 2019 do bibliotek wpłynęło ogółem 4349 j. inw. zbiorów, tym:

• 4059 książek,

• 53 czasopism,

• 237 zbiorów specjalnych.

Na ogólną liczbę wpływów złożyły się zbiory pozyskane:
• z zakupu – 2972 jednostek,

• z darów – 1073 jednostek, 

• z innych źródeł – 304 jednostek.
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W 2019 r. ze zbiorów ubyło ogółem 4211 j. inw. zbiorów – głównie przestarzałych, zniszczonych
lub przeinwentaryzowanych.
Ostateczny stan zbiorów MBP i filii na koniec roku 2019 wynosił 203 515 j. inw., w tym:

• 181 361 książek,

• 5 257 czasopism,

• 16 897 zbiorów specjalnych.

Czytelnicy
W ciągu roku w bibliotekach zarejestrowano ogółem 9 007 czytelników, w tym według wieku:

• do lat 5 – 147,

• 6-12 lat – 586,

• 13-15 lat – 309,

• 16-19 lat – 566,

• 20-24 lata – 75,

• 25-44 lat – 3019,

• 45-60 lat – 2127,

• powyżej 60 lat – 1500.

W roku  sprawozdawczym  czytelnicy  wypożyczyli  z  bibliotek  na  zewnątrz  ogółem  91179
j. inw. zbiorów, w tym 87361 książek i 3818 j.inw. zbiorów specjalnych. Na miejscu udostępniono
czytelnikom ogółem 1830 vol. książek, 83 czasopisma oraz 161 j. inw. zbiorów specjalnych. Liczba
odwiedzin w placówkach bibliotecznych na koniec roku wyniosła 47848.

Komputeryzacja
W  roku  2019  kontynuowano  prace  związane  z  procesem  komputeryzacji  podstawowych

czynności  bibliotecznych.  Utrzymywano  stałe  kontakty  z  Działem  automatyzacji  Biblioteki
Głównej woj. mazowieckiego w zakresie eksploatacji w MBP systemu ALEPH. System umożliwia
rejestrację  czytelników,  realizację  wypożyczeń,  przeglądanie  katalogów  bibliotecznych  oraz
rezerwację  książek.  W zakresie  opracowania  wpływów bieżących,  prowadzono  prace  związane
z tworzeniem  rekordów  bibliograficznych  w  formacie  MARC-21  w systemie  ALEPH,  zgodnie
z zasadami  RDA.  W  zakresie  opracowania  zbiorów  specjalnych  tworzono  oprócz  rekordów
bibliograficznych również rekordy jednostek inwentarzowych. Wszystkie egzemplarze książek oraz
zbiory  specjalne  obok  sygnatur  i  pieczątek  zaopatrywano  w kody  kreskowe.  W  roku  2019
prowadzono także prace związane z rozbudową witryny internetowej biblioteki,  wzbogacając ją
o nowe elementy.  Systematycznie zamieszczano także na stronie internetowej biblioteki oraz na
platformie  Facebook  informacje  o organizowanych  spotkaniach  i  innych  przedsięwzięciach
kulturalnych.

E-booki  w  ostrołęckich  bibliotekach  udostępniane  są  poprzez  Konsorcjum  Bibliotek
Publicznych  na  platformie  ibuk.libra.pl.  O  przejściu  i  połączeniu  z  Konsorcjum  Bibliotek
Publicznych z siedzibą w Radomiu zdecydowało znaczne poszerzenie oferty tytułowej e-booków
oferowanych użytkownikom. Obecnie przez platformę ibuk.pl możliwy jest dostęp do ponad 1933
wydawnictw. Nowe rekordy z opisami poszczególnych e-booków po przekonwertowaniu zostały
włączone do bazy katalogowej MBP.

Biblioteka  w  roku  2019  kontynuowała  także  udostępnianie  zbiorów  poprzez  platformę
ACADEMICA.  Baza,  której  właścicielem  jest  Biblioteka  Narodowa  zawierająca  ponad  3  mln
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dokumentów, udostępniana jest bezpłatnie jednostanowiskowo na podstawie umowy z BN. Zakres
korzystania z tej bazy przez użytkowników jest niewielki.

Programu  digitalizacji  zbiorów  na  szerszą  skalę  jeszcze  nie  wdrożono  z  uwagi  na  brak
odpowiedniego  sprzętu,  systematycznie  digitalizuje  się  natomiast  szereg  materiałów
fotograficznych,  niektóre  dokumenty  życia  społecznego  i  część  materiałów  o  charakterze
regionalnym w celu zabezpieczenia. Zbiory te nie są dostępne na razie w trybie on-line.

Realizacja zadań biblioteki powiatowej
Miejska  Biblioteka  Publiczna  w  Ostrołęce  realizuje  zadania  powiatowe  na  podstawie

Porozumienia  w  sprawie  powierzenia  zadań  powiatowej  biblioteki  dla  powiatu  ostrołęckiego.
W roku 2019 Powiat Ostrołęcki przeznaczył, podobnie jak w 2018 r., kwotę 80.000 zł na realizację
zadań. Biblioteka zatrudnia 1 instruktora powiatowego w pełnym wymiarze godzin, w realizacji
zadań pomocą służą także kierownicy poszczególnych działów według właściwości oraz dyrekcja
MBP. 

Stan użytkowanego przez MBP księgozbioru kupionego ze środków Starostwa i przekazanego
na stan Bibliotek to 1 259 j. inw. o wartości 53 292 zł. 

Nadzorem merytorycznym objętych jest 29 placówek bibliotecznych, w tym: 
• 10 bibliotek gminnych,

• 1 biblioteka miejsko-gminna,

• 18 filii bibliotecznych.

Miejska Biblioteka Publiczna prowadzi również działalność dokumentacyjno-badawczą dotyczącą
funkcjonowania bibliotek w powiecie ostrołęckim.

Organizacja  doskonalenia  zawodowego  dla  bibliotekarzy  z  terenu  miasta  Ostrołęki  oraz
powiatu ostrołęckiego

W roku sprawozdawczym MBP w Ostrołęce zorganizowała łącznie dziewięć różnych form
doskonalenia, w tym: 3 konferencje, 4 warsztaty szkoleniowe, wyjazd studyjny oraz targi książki
regionalnej.  Kontynuowano  organizację  cyklicznych  spotkań  dyrektorów  MGBP/GBP.  Łącznie
odbyło się 5 spotkań, w tym 2 wyjazdowe. Zorganizowane formy doskonalenia dotyczyły tematyki
z zakresu bibliotekoznawstwa, aspektów prawnych funkcjonowania bibliotek oraz innych istotnych
zagadnień. Zorganizowano:

• konferencję dla bibliotekarzy miasta i powiatu ostrołęckiego (07.03.2019 r.),

• konferencję  dla  bibliotekarzy  z  terenu  Ostrołęki  i  powiatu  związaną  z  uroczystymi

obchodami Dnia Bibliotekarza i Bibliotek 2019 (09.05. 2019 r.) z udziałem władz miasta
i powiatu ostrołęckiego,

• konferencję dla bibliotekarzy powiatu ostrołęckiego (12.12.2019 r.),

• warsztaty szkoleniowe dla bibliotekarzy,

• wyjazd studyjny na 10. Warszawskie Targi Książki,

• spotkania dla dyrektorów/kierowników MGBP i GBP z powiatu ostrołęckiego,

• I Ostrołęckie Targi Książki Regionalnej.

Działalność wydawnicza i edytorska
• Zeszyty  Biblioteczne  –  czasopismo  wydawane  przez  MBP  dla  bibliotekarzy  miasta

i powiatu. W 2019 r. wydano 2 numery;
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• tomik  wierszy  nagrodzonych  i  wyróżnionych  w  Konkursie  Poetyckim „Kurpie  Zielone

w literaturze” (otrzymali: laureaci konkursu, szkoły, biblioteki gmin Kurpiowskich);
• Ostrołęcki  Rocznik  Literacki  „Przydroża”  nr  6  (wspólnie  z  SPBiK)  –  czasopismo

prezentujące dorobek literacki i kulturowy Ostrołęki i regionu (przekazane nieodpłatnie do
wszystkich bibliotek z terenu powiatu ostrołęckiego).

Działalność kulturalno-edukacyjna MBP
• Dionizje 2019 (26-28 lipca 2019 r.) – impreza literacka z udziałem ostrołęckich literatów,

laureatów  Konkursu  Literackiego  im.  Dionizego  Maliszewskiego  i  gości  zaproszonych,
w programie  m.in.:  warsztaty  literackie  dla  piszących  poezję,  Wieczór  Dionizyjski
i Uroczyste  Podsumowanie  XXVII  Ostrołęckiego  Konkursu  Literackiego
im. D. Maliszewskiego,

• „Z Ostrołęki wyszedł w świat”. Ostrołęcki Rok Wiktora Gomulickiego – seria wydarzeń

(konkursów, debat, prelekcji) z okazji setnej rocznicy śmierci Wiktora Gomulickiego,
• VIII Narodowe Czytanie – piknik czytelniczy na Fortach Bema,

• V Ogólnopolska Noc Bibliotek,

• Konkursy, w tym:

◦ XXXII Ostrołęcki Konkurs Recytatorski „Pierwszy krok w poezję”,

◦ XXVII Ostrołęcki Konkurs Poetycki „Pierwszy krok w poezję”,

◦ Konkurs  plastyczny  dla  uczniów  szkół  podstawowych  pt.  „Z  Ostrołęki  wyszedł

w świat”,
• Projekt: Przystanek literacki Ostrołęka,

• Spotkania literackie z cyklu Karol Samsel i jego gość (10 spotkań),

• Inne spotkania literackie, w tym połączone z promocjami książek (15 spotkań),

• Dyskusyjny Klub Książki (11 spotkań),

• Cykl spotkań: Ostrołęcki Album Pamięci (4 spotkania),

• Warsztaty literackie dla ostrołęckich literatów,

• Spotkania  w  ramach  projektu  „Ostrołęka  czyta  Gustawa  Herlinga-Grudzińskiego”

(3 spotkania),
• Klub Podróżnika (5 spotkań),

• Cykl spotkań „Ulicami wspomnień” (2 spotkania),

• Cykl Spotkań „Spotkanie z historią regionu” (6 spotkań),

• Inne spotkania i wydarzenia (7 spotkań),

• Wystawy (4).

Działalność kulturalno-edukacyjna dla dzieci i młodzieży
MBP zorganizowała dla całej sieci miejskiej spektakle dla dzieci:

• na  podstawie  opowiadania  Hanny  Januszewskiej  „Pyza  na  polskich  dróżkach”  w  wyk.

bibliotekarek z GBP w Kadzidle dla uczniów SP Nr 5 i dzieci z Przedszkola „Akademia
Malucha”,

• Teatru ARLEKIN dla dzieci (6 latków i kl. I-II) 2 spektakle,

• Teatru URWIS dla dzieci (6 latków i kl. I-II) 2 spektakle.

Filie Osiedlowe i Filia dla Dzieci i Młodzieży zorganizowały:
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• spotkania  z  książką  dla  najmłodszych  (czytanie  książek,  zabawy  wokół  lektur,  zajęcia

plastyczne itp.) – 46 spotkań,
• konkursy plastyczne, gry i zabawy literackie – 4,

• wycieczki grup szkolnych i przedszkolnych do bibliotek – 19,

• lekcje biblioteczne – 33, 

• ferie zimowe pt. „Zimowe szaleństwa z książką”,

• Filia nr 6 na Osiedlu Wojciechowice organizuje wspólnie z Kultownią projekt „Literatura

to nie bzdura”, w ramach którego odbyło się 14 spotkań z dziećmi, spotkanie autorskie z
Andrzejem Grabowskim, konkurs związany z czytaniem wytypowanych książek, zabawy
słowem,

• Filia nr 3 (Osiedle Sienkiewicza) jest organizatorem spotkań z pasją, np. z alpakoterapeutą

czy kolekcjonerem autografów,
• Filie uczestniczą w ogólnopolskiej akcji pt. „Mała książka, wielki człowiek”, zachęcającej

do czytelnictwa od najmłodszych lat m.in. poprzez tzw. „wyprawki czytelnicze” (książka dla
dziecka oraz broszura dla rodzica a także karta małego czytelnika) czy zbieranie naklejek
za wizyty w bibliotece, które następnie wymieniane są na dyplomy.

Wydawnictwa własne Biblioteki i Stowarzyszenia Przyjaciół Bibliotek i Książki
1. Parzych Cz. „Kurpiowski świątek. Wspomnienie o Dionizym Maliszewskim”, Wyd. 3,

60 egz.;
2. Samsel K. (red.) „Otwieranie głosu. Młoda Ostrołęka Literacka”, 300 egz.;
3. „Pierwszy krok w poezję” – tomik wierszy, 70 egz.;
4. „Kurpie Zielone w Literaturze” – tomik wierszy , 60 egz.;
5. Ostrołęcki Konkurs Literacki im. D. Maliszewskiego – tomik wierszy, 60 egz.;
6. Przydroża nr 6/2019 (wydawnictwa ciągłe), 300 egz.

 7. Działalność Muzeum Żołnierzy Wyklętych (w organizacji)

Muzeum Żołnierzy Wyklętych jest instytucją kultury współprowadzoną przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz Miasto Ostrołękę. Muzeum prowadzi działalność o charakterze
naukowo-badawczym i edukacyjnym z zakresu historii zbrojnego podziemia antykomunistycznego,
w szczególności  poprzez  gromadzenie,  opracowywanie  i  konserwację  zbiorów  dotyczących  tej
problematyki  oraz  ich  upowszechnianie  i  popularyzację,  a  także  prowadzenie  działalności
zmierzającej  do wychowania młodego pokolenia Polaków w duchu patriotyzmu i  szacunku dla
tradycji narodowych. Jednostka została powołana na podstawie Uchwały Nr 151/XXII/2016 Rady
Miasta Ostrołęki z dnia 7 marca 2016 r. w sprawie prowadzenia Muzeum Żołnierzy Wyklętych
(w organizacji) jako wspólnej instytucji kultury.

Na koniec 2019 roku w Muzeum zatrudnionych było 8 osób na umowy o pracę (jedna osoba na
pół etatu), w tym jedna osoba na stanowisku kierowniczym. Zatrudniona była również jedna osoba
na umowę zlecenie. 

W 2019 roku z oferty Muzeum skorzystało łącznie ok. 1500 osób. 

Gromadzenie, zabezpieczenie, opracowanie zbiorów 

Obszary zainteresowań 
Muzeum  gromadzi  zbiory  związane  przede  wszystkim  z  działalnością  podziemia

antykomunistycznego  po  II  wojnie  światowej.  Oprócz  materialnych  pamiątek  gromadzone  są
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również cyfrowe kopie zdjęć, dokumentów oraz nagrania relacji świadków historii.  Do zbiorów
Muzeum  trafiają  również  materiały  związane  z  historią  miasta  i  regionu.  W sierpniu  2019  r.
zakończono trwające od września 2018 r. prace związane z porządkowaniem i zabezpieczeniem
archiwum  Związku  Polaków  Poszkodowanych  przez  Trzecią  Rzeszę  oraz  dokumentacji
ostrołęckiego okręgu Światowego  Związku Żołnierzy Armii  Krajowej.  Kontynuowane są  prace
badawcze dotyczące ponad stuletniej historii dawnego aresztu śledczego w Ostrołęce.

Spotkania ze świadkami historii 
Muzeum  organizuje  wyjazdy  badawcze  w  celu  odbycia  spotkań  ze  świadkami  historii,

nagrywania relacji, gromadzenia zbiorów. W 2019 r. odbyło się 11 takich spotkań (z 11 osobami),
w trakcie  których  nagrano  18  godzin  relacji.  Zorganizowane  zostały  spotkania  m.in.
w miejscowościach: Ostrołęka, Myszyniec, Warszawa, Czerwin, Gdańsk. 

Ewidencja i digitalizacja zbiorów 
Na bieżąco prowadzona jest dokumentacja związana z przyjmowaniem obiektów do zbiorów,

jak również: digitalizacja zdjęć, dokumentów i innego rodzaju obiektów przekazanych do muzeum
charakterze darowizn i depozytów, a także przygotowywanie skanów i fotografii wraz z opisami do
dalszych  prac  badawczych  i  popularyzatorskich.  Kontynuowano  opracowanie  dokumentów
pozyskiwanych  z  archiwum  Instytutu  Pamięci  Narodowej.  Opracowane  obiekty  (lub  ich
odwzorowania  cyfrowe)  są  selekcjonowane  pod  kątem  ich  umieszczenia  na  wystawie  stałej
w Muzeum oraz późniejszego wykorzystania przy organizacji wystaw czasowych, jak również pod
kątem zamieszczenia cyfrowych kopii i informacji na ich temat na stronie internetowej muzeum
w celu udostępnienia ich szerszemu gronu odbiorców. Od końca 2018 r. w Muzeum wdrażane są
programy  do  ewidencji  zbiorów  muzealnych  i  archiwalnych:  system  muzealny  Mona  oraz
Zintegrowany System Informacji Archiwalnej ZoSIA.

Działalność naukowa, edukacyjna i kulturalna 
1  marca  2019  r.,  w  Narodowym  Dniu  Pamięci  Żołnierzy  Wyklętych,  miało  miejsce

symboliczne przekazanie kluczy do Muzeum przez wykonawcę przebudowy i rozbudowy siedziby
Muzeum firmę Budimex. Z tej okazji zorganizowano szereg wydarzeń historyczno-kulturalnych.
Zorganizowano:  debatę  „Ocalić  pamięć  –  o  roli  muzeum  w  budowaniu  tożsamości”,  koncert
Huberta Bojarskiego, spektakl „Wyklęci” Teatru Nie Teraz. 

W kwietniu 2019 r. Muzeum przeprowadziło się z tymczasowej siedziby przy ul. Psarskiego 17
do  stałej  siedziby  przy  ul.  Traugutta  19.  Brak  wystawy stałej  powodował,  że  Muzeum,  poza
wyjątkowymi sytuacjami, nie było otwarte dla zwiedzających. W siedzibie organizowano natomiast
wykłady  historyczne.  Działalność  prowadzono  także  w  instytucjach  kultury  oraz  szkołach
w Ostrołęce i  poza nią.  Wszystkie  wydarzenia organizowane przez Muzeum w roku 2019 były
otwarte i bezpłatne.

Przedstawiciele Muzeum reprezentowali Ostrołękę podczas konferencji, spotkań, uroczystości
patriotycznych i innych wydarzeń na terenie całej Polski.

Projekt edukacyjny   
Muzeum  wspólnie  ze  Szkołą  Podstawową  im.  Jana  Pawła  II  w  Młynarzach  oraz  KR

Nadnarwianki  z  Sielunia  przeprowadziło  projekt  edukacyjny  „Niepodległość:  pierwsze  kroki”.
W ramach tej inicjatywy pracownicy muzeum poprowadzili cykl warsztatów ze wszystkimi klasami
placówki  (grupy  przedszkolne,  „zerówka”,  kl.  I-VIII).  Zajęcia  dotyczyły  pierwszego  roku
niepodległej Polski i obejmowały takie zagadnienia jak: wybory do Sejmu Ustawodawczego, rząd
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Ignacego Jana Paderewskiego, szkolnictwo w II RP, sport przedwojenny itp. Wykorzystano podczas
nich  autorskie  pomoce  dydaktyczne  (m.in.  karty  pracy,  mapy,  puzzle).  Wśród  metod
aktywizujących znalazły się: warsztaty kaligrafii, gry ruchowe, tworzenie memów itp. Materiały,
jakie  powstały  w  trakcie  spotkań,  zostały  wykorzystane  do  opracowania  wystawy  planszowej
„Niepodległość: pierwsze kroki”.

Wykłady historyczne z cyklu Muzealna Środa
W  trakcie  roku  odbyło  się  dziesięć  spotkań  z  cyklu  Muzealna  Środa.  Były  to  wykłady

popularno-naukowe  poświęcone  historii  XX  w  –  powszechnej  i  Polski.  Dotyczyły  one  takich
problemów badawczych jak: film animowany w systemie propagandy II wojny światowej, religia
w ZSRR, NSZ, SGO Narew, czy dzieje międzywojennej Turcji. Prowadzili je pracownicy Muzeum
oraz zaproszeni prelegenci (Robert Radzik, Teresa Kaczorowska, dr Agnieszka Nowak). Inicjatywa
ta  skierowana  była  do  osób  dorosłych  oraz  młodzieży  licealnej.  Podczas  wykładu  nt.  obławy
augustowskiej zaprezentowano nawiązującą do tego wydarzenia wystawę planszową, wypożyczoną
z IPN o. Białystok.

Warsztaty edukacyjne
Pod koniec  roku została  nawiązana współpraca  między Muzeum a Specjalnym Ośrodkiem

Szkolno-Wychowawczym im.  ks.  Jana  Twardowskiego  w Ostrołęce.  W jej  ramach  pracownicy
Muzeum raz w miesiącu odwiedzą placówkę w celu przeprowadzenia warsztatów. W listopadzie
i grudniu 2019 r. odbyły się pierwsze spotkania z podopiecznymi SOSW. Dotyczyły one rocznicy
odzyskania  niepodległości  oraz  tradycji  świątecznych.  Materiały  wykorzystane  w  trakcie  zajęć
zostały opracowane w dziale edukacji Muzeum z uwzględnieniem specyficznych potrzeb uczniów.
Projekt ten jest kontynuowany obecnie. 

Na  życzenie  nauczycieli  i  wychowawców  pracownicy  Muzeum  przygotowywali  autorskie
zajęcia dla grup przedszkolnych i klas licealnych. W ramach tych działań opracowane zostały m.in.
warsztaty z analizy starych fotografii. W trakcie obchodów Narodowego Dnia Pamięci Żołnierzy
Wyklętych w budynku muzeum odbyły się  warsztaty plastyczne dla  najmłodszych oraz  zajęcia
z podstaw kręcenia  filmu,  jakie  poprowadzili  dokumentaliści:  Maria  Wiśnicka-Wyrozębska oraz
Andrzej Wyrozębski. 

Cykl „#Kurpie1939  ”
Muzeum  przez  cały  rok  kontynuowało  ożywioną  działalność  edukacyjną  na  platformie

Facebook (profil muzeum śledzony przez prawie 57,5 tys. osób). Aktywność ta odnosiła się głównie
do prezentacji najciekawszych postaci podziemia antykomunistycznego. W okresie od sierpnia do
listopada 2019 r. pracownicy Muzeum opracowali merytorycznie i graficznie 80 infografik (cykl
„#Kurpie1939”)  na  temat  przebiegu  II  wojny  światowej  nad  Narwią.  Materiały  te  dotyczyły
najważniejszych  wydarzeń,  miejsc  i  postaci  lat  okupacji.  W trakcie  prac  zweryfikowano  wiele
dotychczasowych ustaleń lokalnych historyków.

Obchody Święta Niepodległości 
W  101.  rocznicę  odzyskania  Niepodległości  Muzeum  współorganizowało  koncert  pieśni

patriotycznych  pt.  Śpiewnik  Patriotyczny,  podczas  którego  soliści:  Monika  Bestecka  i  Dawid
Pelowski  przy  akompaniamencie  pianisty  Miłosza  Olenieckiego  zaprezentowali  znane  utwory
patriotyczne.  Wstęp  na  wydarzenie  był  wolny.  Po  koncercie  uczestnicy  mogli  otrzymać  biało-
czerwoną flagę.
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Działalność promocyjna
Muzeum  angażowało  się  także  w  działalność  promocyjną.  We  wrześniu,  w  Muzeum  Sił

Powietrznych w Dęblinie, miała miejsce prapremiera filmów historycznych powstałych na zlecenie
Muzeum Żołnierzy  Wyklętych  w  reż.  Sławomira  Górskiego.  Ponadto,  w  październiku  2019  r.
pracownicy MŻW uczestniczyli w I Ostrołęckich Targach Książki Regionalnej.

Wydawnictwa
W październiku 2019 r. Muzeum wydało zbiór dokumentów i relacji „Duch nasz zastąpi setki”,

dotyczących działalności Witolda Boruckiego ps. „Dąb”, „Babinicz”.
W  grudniu  2019  r.  dzięki  środkom  z  rezerwy  celowej  budżetu  państwa  wydana  została

opracowana przez pracowników muzeum wystawa pt.” Niewolnicy z literą "P". Praca przymusowa
Polaków w III Rzeszy 1939-1945”. 
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XIV. Sport, rekreacja i turystyka

 1. Imprezy i wydarzenia sportowo-rekreacyjne z udziałem Miasta Ostrołęki

W roku 2019 samorząd Miasta Ostrołęki zorganizował, współorganizował bądź wsparł szereg
wydarzeń o charakterze sportowo-rekreacyjnym, w tym m.in.: Majowy Rodzinny Rajd Rowerowy –
sportowe otwarcie Dni Ostrołęki aktywizujące całe rodziny czy Wielobój Kurpiowski – amatorskie
zawody sportowe dla uczestników imprezy masowej „Powitanie Lata” odbywającej się na plaży
miejskiej. W trybie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie dofinansowano
w roku 2019 realizację 68 zadań z zakresu kultury fizycznej (w ramach trzech rodzajów działań)
realizowanych przez 43 podmioty, co przedstawia poniższa tabela.

Nazwa organizacji Zadanie, na które przyznano dotację
Kwota
przy-
znana

Kwota
wykorzy-

stana
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej – Wspieranie przygotowań i uczestnictwa w regionalnych,

ogólnopolskich i międzynarodowych imprezach sportowych, kompleksowa obsługa współzawodnictwa
sportowego w ramach Igrzysk Młodzieży Szkolnej

Powiatowy Grodzko-Ziemski
Szkolny Związek Sportowy

w Ostrołęce

Miejskie Igrzyska Młodzieży Szkolnej w ramach
współzawodnictwa sportowego

25000 25000

Razem 25000 25000
2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej – Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych

Klub Sportowy Ostrołęckie
Stowarzyszenie Pływackie

Squatina

Squatina Ostrołęka – jakość, zdrowie, pasja, zabawa,
radość – najpiękniejsze emocje,wspieranie

upowszechniania pływania, profesjonalne szkolenie
16000 16000

Ostrołęcki Klub Karate
Kyokushin

Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych w karate 25000 25000

MZKS Narew 1962
Szkolenie sportowe dzieci młodzieży i dorosłych,

dyscyplina – piłka nożna
60000 60000

Uczniowski Klub Sportowy
Złota Ostrołęka

Szkolenie sportowe dzieci i młodzieży 10000 10000

Uczniowski Klub Sportowy
Atleta w Ostrołęce

Całoroczne szkolenie dzieci, młodzieży i dorosłych –
sporty siłowe

10000 10000

Międzyszkolny Klub
Kyokushin Karate

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej –
Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych

24000 24000

Uczniowski Międzyszkolny
Klub Sportowy Trójka

w Ostrołęce
Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych 61000 61000

Ostrołęckie Stowarzyszenie
Tańca i Sportu

Sport i Taniec - szkolenie dzieci i młodzieży 6000 6000

Uczniowski Klub Sportowy
Olimp

Szkolenie chłopców z roczników 2002-2008 
w piłce siatkowej

34000 34000

Ostrołęcki Klub Lekkiej
Atletyki

Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych 45000 45000

Ostrołęcka Akademia Piłki
Nożnej

Rozwój piłki nożnej wśród dzieci i młodzieży
w Ostrołęckiej Akademii Piłki Nożnej

88000 88000

Uczniowski Klub Sportowy
Atria

Sportowy Taniec Towarzyski – szkolenie dzieci
i młodzieży

6000 6000

Uczniowski Klub Sportowy
Siódemka

Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych
w Lekkiej Atletyce

27000 27000

Uczniowski Klub Sportowy
Gladiator

Całoroczne szkolenie dzieci, młodzieży i dorosłych
w zakresie kultury fizycznej poprzez wschodnie sztuki

walki
12000 12000

Uczniowski Klub Sportowy
Kwarta Ostrołęka

Organizacja i prowadzenie szkolenia sportowego dzieci
i młodzieży z SP nr 4 w Ostrołęce

3000 3000
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Wodne Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe WOPR-OS

Całoroczny system szkolenia oraz udział w zawodach z
zakresu sportowego ratownictwa wodnego i pływania

20000 20000

Uczniowski Klub Sportowy
Clan Ostrołęka

Zajęcia lekkoatletyczne dla dzieci, młodzieży i dorosłych
oraz udział w zawodach

6000 6000

Klub Sportowy
Stowarzyszenie Piłki

Siatkowej Volley Ostrołęka

Szkolenie sportowe młodzieży i seniorów w zakresie piłki
siatkowej oraz udział w zawodach sportowych

10000 10000

Uczniowski Międzyszkolny
Klub Sportowy Victoria

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej –
Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych

20000 20000

Uczniowski Środowiskowy
Klub Sportowy przy MOSiR

w Ostrołęce

Całoroczne szkolenie – pływanie, piłka wodna,
ratownictwo sportowe,golf, dwubój nowoczesny

8000 8000

Uczniowski Środowiskowy
Klub Sportowy przy MOSiR

w Ostrołęce

Nauka pływania dla klas III i II Szkół Podstawowych
w Ostrołęce

45200 0

Uczniowski Klub Sportowy
Diament

Szkolenie sportowe dzieci i młodzieży w piłce ręcznej 15000 15000

Stowarzyszenie Rozwoju
Poprzez Taniec Progres

Szkolenie i przygotowanie do udziału w zawodach różnej
rangi zespołów Ostrołęckich Cheerleaderek PASJA

5000 5000

Ostrołęcki Klub Bowlingowy
Łubudu

Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych
w bowlingu

3500 3500

Uczniowski Klub Sportowy
Piątka w Ostrołęce

Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych
z pływania

16000 16000

Ostrołęckie Stowarzyszenie
Tenisowe

Zajęcia szkoleniowe dla dzieci, młodzieży i dorosłych
w zakresie gry w tenisa ziemnego, bezpłatne szkolenia

w okresie ferii i wakacji oraz organizacja szkoleniowych
rozgrywek tenisowych w sezonie 2019

24000 24000

Klub Sportowy Jantar
Ostrołęka

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej –
Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych

30000 30000

Ostrołęckie Wodne
Ochotnicze Pogotowie

Ratunkowe w Ostrołęce
Szkolimy, Pomagamy, Ratujemy 5000 5000

Międzyszkolny Uczniowski
Klub Sportowy Unia Basket

Ostrołęka

Szkolenie i współzawodnictwo sportowe dzieci i młodzieży
w zakresie koszykówki kobiet

24000 24000

Sekcja Pływania Narew w
Ostrołęce

Szkolenie sportowe dzieci młodzieży i dorosłych,
dyscyplina – dyscyplina pływanie

7000 7000

Uczniowski Klub Sportowy
Narew

Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych.
Szkolenie dzieci i młodzieży ukierunkowane na piłkę

nożną
9000 9000

Ostrołęckie Towarzystwo
Piłki Siatkowej

Nike

Szkolenie dzieci i młodzieży oraz prowadzenie zespołu
seniorek w zakresie piłki siatkowej

70000 70000

Klub Kolarski 24h
Szkolenie młodzieży w 2019 r. w zakresie kolarstwa

dziewcząt i chłopców
5000 0

UKS Fight Academy
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej –
Szkolenie sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych

22000 22000

Ostrołęckie Towarzystwo
Sportowe Korona

Szkolenie piłkarskie dzieci, młodzieży i dorosłych w OTS
Korona

185000 185000

Razem 956 700 906 500
3. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej – Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych

na terenie miasta Ostrołęki
Uczniowski Klub Sportowy

Narew
Cykl turniejów piłki nożnej Narew Cup 1500 1500

Uczniowski Klub Sportowy
Narew

Ostrołęcka Liga Orlików w Mini Piłkę Nożną "OLO 2019"
– XI edycja

1500 1500

Ostrołęcka Akademia Piłki
Nożnej

Organizacja Ogólnopolskiego Turnieju Piłki Nożnej dla
Chłopców w Wieku Szkolnym APN Cup 2019

2000 2000

Ostrołęcka Akademia Piłki
Nożnej

Organizacja Turnieju Piłki Nożnej dla Chłopców w Wieku
Szkolnym APN Orlik Cup 2019

2000 2000
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Ostrołęckie Towarzystwo
Piłki Siatkowej Nike

VI Międzynarodowy Turniej Piłki Siatkowej Kadetek 3000 3000

Uczniowski Klub Sportowy
Atleta w Ostrołęce

Mikołajkowy Wielobój Lekkoatletyczny 1000 1000

Międzyszkolny Klub
Kyokushin Karate

Organizacja VIII Mistrzostw Klubowych 1500 1500

Uczniowski Międzyszkolny
Klub Sportowy

Trójka w Ostrołęce

Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie
miasta Ostrołęki

1000 1000

Uczniowski Międzyszkolny
Klub Sportowy

Trójka w Ostrołęce

Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie
miasta Ostrołęki

2000 2000

Stowarzyszenie Seniorzy
Kurpi i Ostrołęki

Spartakiada Pokoleń Ostrołęka 2019 – Osób
Niepełnosprawnych, Dzieci i Seniorów

1500 1 486,54 

Uczniowski Klub Sportowy
Olimp

XIV Memoriał Arkadiusza Gołasia – Organizacja
Ogólnopolskiego Turnieju piłki siatkowej chłopców

8000 8000

Ostrołęcki Klub Lekkiej
Atletyki

Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie
miasta Ostrołęki

3000 3000

Klub Sportowy Kurpie
Volleyball

Pierwszy Kurpiowski Międzynarodowy Turniej Piłki
Siatkowej Kobiet i Mężczyzn „Kurpie Volleyball”

4500 4500

Wodne Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe WOPR-OS

Grand Prix Polski w Sportowym Ratownictwie Wodnym 4500 4500

Uczniowski Klub Sportowy
Clan Ostrołęka

Organizacja życia sportowo-rekreacyjnego na terenie
miasta Ostrołęki w tym: organizacja V Ostrołęckiego Biegu
Papieskiego, Testu Coopera dla Wszystkich oraz imprezy

charytatywnej „Mikołajki na sportowo”

3000 3000

Uczniowski Klub Sportowy
Diament

Memoriał pamięci Piotra Dobrzyńskiego w mini piłce
ręcznej chłopców

1000 1000

Ostrołęckie Stowarzyszenie
Tenisowe

Organizacja Turniejów Mistrzowskich w Tenisie Ziemnym
z Mistrzostwami Ostrołęki o Puchar Prezydenta w sezonie

2019 roku
3500 3500

Uczniowski Klub Sportowy
Piątka w Ostrołęce

VIII Otwarte Mistrzostwa Ostrołęki w Pływaniu 3000 3000

Klub Sportowy Jantar
Ostrołęka

Organizacja Ogólnopolskiego Turnieju Halowej Piłki
Nożnej Kobiet Jantar Cup 2019

2000 2000

Uczniowski Klub Sportowy
Bratek Ostrołęka

Krzewienie i popularyzacja kultury fizycznej jako
zdrowego stylu życia

1000 1000

Ostrołęckie Wodne
Ochotnicze Pogotowie

Ratunkowe w Ostrołęce
III Parafiada Rodzinna przy Św. Franciszku 1000 1000

Uczniowski Klub Sportowy
Mag

V Bieg Kolejarza 2000 2000

Uczniowski Klub Sportowy
Mag

Mikołajkowy Turniej Tenisa Stołowego 1000 1000

Ostrołęckie Stowarzyszenie
Promocji

Zdrowia i Trzeźwości Arkadia
V Bieg Przełajowy „Cross Szalonego Kurpsia” 3000 3000

Stowarzyszenie Rozwoju
Poprzez Taniec Progres

Organizacja Mistrzostw Polski w Cheerleadingu
Sportowym – Ostrołęka 4-5 maja 2019

3500 3500

Klub Kolarski 24h
Przełajowy Wyścig Kolarski o Puchar Prezydenta Miasta

Ostrołęki "PONARWIE"
2000 0

UKS Fight Academy Liga Sportów Walki Kurpiowska Kuźnia Mistrzów 2019 3500 3500
Ostrołęckie Towarzystwo

Sportowe Korona
Turnieje "Skrzaty na stadiony" w ramach programu

Partnerskie Przedszkola OTS Korona
1000 1000

Ostrołęckie Towarzystwo
Sportowe Korona

II Otwarte Klubowe Mistrzostwa Ostrołęki w Piłce Nożnej
dzieci w wieku wczesnoszkolnym – "Młode Strzelby

Ostrołęki 2019”
3000 3000

Uczniowski Klub Sportowy
Bee Hero

Organizacja imprezy sportowej – Turniej Gimnastyki
Sportowej i Kalisteniki

2500 2400

Razem 73000 70886,54
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Dotacje przekazane w trybie małych grantów (art. 19a Ustawy o wolontariacie i działalności pożytku
publicznego)

Ostrołęckie Towarzystwo
Piłki Siatkowej Nike

Akademia Siatkówki im. Arkadiusza Gołasia – dziewcząt 10000 10000

Uczniowski Klub Sportowy
Olimp

Prowadzenie Akademii Siatkówki imienia Arkadiusza
Gołasia dla chłopców urodzonych w latach 2008-2010

10000 10000

Ostrołęcka Akademia Piłki
Nożnej

Organizacja Ogólnopolskiego Turnieju Piłki Nożnej dla
chłopców w wieku szkolnym APN Winter Cup

3000 3000

Razem 23000 23000

 2. Stypendia sportowe

W roku 2019 stypendia sportowe otrzymywało 21 zawodników w następujących dyscyplinach:

Dyscyplina Klub Liczba zawodników
Roczna kwota

stypendium

Karate

Ostrołęcki Klub Karate
Kyokushin

9  26 600 zł

Międzyszkolny Klub
Karate Kyokushin

6 15 600 zł 

Lekkoatletyka

Uczniowski Klub
Sportowy Siódemka

2  6000 zł 

Ostrołęcki Klub Lekkiej
Atletyki

2 5400 zł 

Pływanie Klub Pływacki Narew 1 4200 zł 

Boks

Uczniowski
Międzyszkolny Klub

Sportowy Victoria
Ostrołęka

1  3000 zł 

Łączna suma wypłaconych stypendiów to 60.800 zł.

 3. Działalność Parku Wodnego w Ostrołęce

Park  Wodny  w  Ostrołęce  jest  samorządowym  zakładem  budżetowym  i  został  utworzony
na mocy Uchwały  Rady Miasta  Ostrołęki  Nr  75/VIII/2011  z  dnia  28  kwietnia  2011r.  Siedziba
zakładu mieści się w Ostrołęce przy ul. Wincentego Witosa 3. Od początku istnienia Zakład rozlicza
się z Urzędem Miasta, a nadzór nad jego funkcjonowaniem sprawuje Prezydent Miasta Ostrołęki.

Przedmiotem  działalności  Zakładu  jest  realizacja  zadań  z  zakresu  kultury  fizycznej,
a w szczególności:

• prowadzenie kąpieliska sportowo – rekreacyjnego,

• organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,

• organizowanie kursów w zakresie sportów wodnych,

• prowadzenie nauki pływania dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych,

• rozwijanie usług w zakresie kultury fizycznej, sportu, rekreacji i turystyki dla społeczeństwa

miasta Ostrołęki,
• upowszechnianie sportów wodnych w przedszkolach, szkołach podstawowych, gimnazjach

oraz szkołach ponadgimnazjalnych,
• wynajem lokali użytkowych,

• prowadzenie zajęć rehabilitacyjnych.
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Źródłami przychodów Parku Wodnego są wpływy od osób fizycznych i prawnych uzyskane
ze sprzedaży  biletów  i  kart  wstępu,  wpływy  z  odpłatności  za  świadczone  usługi  oraz  dotacje
przedmiotowe z Urzędu Miasta Ostrołęki.

Infrastruktura obiektu
Park Wodny w Ostrołęce „Aquarium” posiada basen sportowy o wymiarach 25,00 m x 21,00 m

i głębokości  od 1,80 m do 2,00 m,  basen do nauki  pływania i  basen rekreacyjny o głębokości
od 0,75 m do 1,20 m oraz brodzik dla dzieci o głębokości 40 cm. Część rekreacyjna wyposażona
jest  w  bicze  wodne,  gejzery,  masaż  podwodny  i  poziomy,  rwącą  rzekę,  dwie  zjeżdżalnie
o długościach rur: 85,00 m i 53,00 m, zjeżdżalnię dwutorową oraz dwa jacuzzi.  Widownia przy
nieckach basenowych posiada 507 miejsc siedzących, w tym 302 miejsca na widowni głównej i 205
miejsc na widowni bocznej.

Ponadto  na  obiekcie  znajduje  się  sauna  fińska  oraz  łaźnia  parowa,  salka  do  ćwiczeń oraz
odnowa biologiczna, w której skład wchodzą pomieszczenia do masażu suchego, hydromasażu, jak
też  solarium.  Dodatkowo na  obiekcie  funkcjonuje Restauracja  Nemo  serwująca  ciepłe  domowe
posiłki dla wszystkich klientów oraz Kręgielnia i profesjonalny gabinet masażu.

Obiekt  jest  w  pełni  przystosowany  dla  osób  niepełnosprawnych,  począwszy  od  miejsc
parkingowych  przed  budynkiem w  sąsiedztwie  pochylni  dla  osób  niepełnosprawnych,  poprzez
windę  wewnątrz  obiektu,  szatnie  dla  osób  niepełnosprawnych  korzystających  z  naszych  usług,
bramkę przejazdową przy kasie, brodzik dezynfekujący przystosowany do wózka inwalidzkiego,
podnośnik umożliwiający korzystanie z basenu, jak też toalety na każdym poziomie budynku.

Zatrudnienie

Struktura zatrudnienia na podstawie umowy o pracę   – s  tan w dniu 31.12.2019 r. 
• Dział administracyjny – 9;

◦ Dyrektor – 1 osoba (1/2 etatu),

◦ Główny Księgowy– 1 osoba (1/4 etatu),

◦ Zastępca Głównego Księgowego – 1 osoba (1/4 etatu),

◦ Główny Specjalista do Spraw Kadr – 1 osoba (1/4 etatu),

◦ Pomoc Administracyjna – 3 osoby,

• Dział promocji i marketingu – 1 osoba;

• Dział techniczny – 40 osób, w tym:

◦ Kierownik – 1 osoba,

◦ Konserwator – 4 osoby,

◦ Ratownicy – 6 osób (w tym 2 osoby na ½ etatu),

◦ Instruktor – 2 osoby,

◦ Obsługa sprzątająca – 8 osób,

◦ Obsługa szatni – 2 osoby,

◦ Obsługa kas – 9 osób,

◦ Obsługa restauracji – 8 osób.

Struktura zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia
Stan wg umów obowiązujących w dniu 31-12-2019 r. 

◦ Pomoc techniczna i sprzątanie – 4 osoby,

◦ Instruktorzy Aqua-Aerobicu – 2 osoby,
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◦ Ratownicy – 26 osób,

◦ Specjalista ds. IODO – 1 osoba,

◦ Specjalista ds. BHP – 1 osoba.

Działalność sportowa i rekreacyjna Parku Wodnego
W  2019  roku  z  usług  Parku  Wodnego  skorzystało  około  223  212  klientów.  Wśród

użytkowników znalazły się osoby indywidualne, zorganizowane grupy szkolne, grupy z zakładów
pracy, czy też młodzi sportowcy trenujący różne dyscypliny sportu.

Projekty i imprezy przeprowadzone w Parku Wodnym
W 2019 roku na terenie Parku Wodnego odbyło się wiele imprez, przeprowadzonych zostało

wiele projektów oraz wsparto kilka akcji społecznych, m.in:
• ferie zimowe 28 stycznia-10 lutego 2019 r.,  podzielone na dwa segmenty:  promocje dla

wszystkich  oraz  promocje  dla  dzieci.  Promocje  dla  wszystkich  obejmowały:  „Pływanie
za piątkę”,  „Z  rodziną  taniej”,  „Bez  limitu”.  Promocje  dla  dzieci  obejmowały:  „Nauka
pływania z instruktorem”, „Kręgielnia za 50%”.  Promocje i niespodzianki dla wszystkich
zorganizowała także w dni robocze Restauracja Nemo;

• Park  Wodny  zaprosił  uczniów  szkół  podstawowych  i  gimnazjalnych  (trzy  kategorie)

do udziału w Konkursie plastycznym „Moja Kolorowa Wielkanoc” z nagrodami;
• w dniu 27.04.2019 r. w Parku Wodnym zorganizowano Grand Prix w ratownictwie wodnym,

w którym można było oglądać najlepszych polskich ratowników;
• w dniu 1 czerwca 2019 r. na każde dziecko czekała miła niespodzianka w postaci lizaka;

• Lato z Parkiem Wodnym 2019: 

◦ sauna, w cenie biletu na basen była otwarta codziennie od 9.00 do 21.30, 

◦ restauracja NEMO przygotowywała codzienne promocje dla wszystkich gości, 

◦ dzieci i młodzież ucząca się (w tym studenci do 26 lat) za pierwszą i drugą godzinę

płacili po 6zł/h, 
◦ dzieci  i  młodzież  w  wieku  szkolnym mogli  korzystać  z  kręgielni  w  cenie  10,00  zł

za godzinę za tor,
◦ promocja „Z rodziną taniej” – zniżka do 20% na wszystkie bilety rodzinne w wakacje.

• Od września Park Wodny organizuje bezpłatną naukę pływania dla grup szkolnych. Z zajęć

nauki pływania można skorzystać od poniedziałku do piątku w godzinach: 8.00 do 16.00.
Park Wodny w Ostrołęce zatrudnił dwoje wykwalifikowanych instruktorów nauki pływania.
Instruktorzy w atrakcyjny sposób prowadzą zajęcia, przeprowadzają pokazy oraz udzielają
instruktażu.  Grupom  zorganizowanym  Park  Wodny  zagwarantował  promocyjne  ceny
biletów.

• 30 listopada 2019 r. po raz pierwszy wspólnie z Radą Osiedla Witosa zorganizowane zostały

Andrzejki  w  formie  sportowej  pod  nazwą  „Sportowe  Andrzejki  z  Osiedlem  Witosa”.
Zaplanowano szereg  atrakcji  takich  jak:  turniej  szachowy,  kręgle,  zajęcia  z  ratownictwa
wodnego.

• Mikołajki  2019  w  obiekcie  upłynęły  pod  znakiem  Świętego  Mikołaja.  Każde  dziecko

wchodzące na basen otrzymało słodki upominek. Każdy, kto chciał, mógł także wykonać
sobie pamiątkową fotografię. 

Współpraca ze szkołami oraz zakładami pracy
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Park  Wodny w Ostrołęce  współpracuje  nieprzerwanie  z  wieloma szkołami  z terenu miasta
Ostrołęki i powiatu ostrołęckiego. Dla tych klientów przygotowana była specjalna oferta cenowa
za korzystanie z usług Parku Wodnego. W 2019 roku skorzystało z niej ok. 38 szkół podstawowych,
4 zespołów szkół, 1 gimnazjum, 2 zespoły placówek oświatowych oraz Społeczne Towarzystwo
Oświatowe i Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy.

W 2019 roku Park Wodny kontynuował współpracę z 13 zakładami pracy.

Działalność w zakresie sportu wyczynowego
Z niecki sportowej basenu korzystają głównie ostrołęccy sportowcy. Działalność w zakresie

sportów wyczynowych na obiekcie prowadzą przede wszystkim:
• Uczniowski Środowiskowy Klub Sportowy przy MOSiR w Ostrołęce;

• Uczniowski Klub Sportowy „Piątka”;

• Ostrołęckie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe;

• Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe „WOPR-OS”;

• Klub Sportowy Ostrołęckie Stowarzyszenie Pływackie „Squatina”;

• Szkoła Pływania „H2O” Miłosz Niedziółka;

• Sekcja Pływania Narew w Ostrołęce.

Godziny treningów powyższych stowarzyszeń są stałe, zgodne z zawartymi umowami. 
Ponadto z usług basenowych korzystały inne ostrołęckie kluby i stowarzyszenia. Należą do

nich:
• Stowarzyszenie „Sportowe Pasje”;

• Stowarzyszenie „Pomocna Dłoń”;

• Ostrołęcki Klub Amazonki.

Kursy nauki pływania (indywidualne i grupowe)
W  2019  roku  Klienci  mogli  uczyć  się  pod  okiem  wykwalifikowanych  instruktorów

indywidualnie  oraz w grupach 2-,  4-,  5-,  6-  i  15-osobowych.  W stałej  ofercie  Parku Wodnego
znajduje się usługa „Akademia Pływania Delfinek”, w ramach której zrzeszano dzieci od 6 roku
życia, które poprzez zabawę uczyły się pływać, oraz „Delfinek” dla osób dorosłych – prowadzone
przez wykwalifikowanego instruktora.  Akademia prowadzi zajęcia w 14 grupach dla  około 168
dzieci i 2 grupy dla 10 osób dorosłych. 

Ponadto w części rekreacyjnej basenu – w niecce do nauki pływania – prowadzone były zajęcia
nauki  pływania  przez  Klub  Sportowy  „H2O” oraz  zajęcia  nauki  pływania  prowadzone  przez
Stowarzyszenie „Sportowe Pasje”.

Aqua-aerobic
W części  sportowej  oraz  w niecce  do  nauki  pływania  odbywają  się  nieprzerwanie  zajęcia

Aqua-aerobiku (12 grup 15-osobowych miesięcznie) i gimnastyki dla seniora (1 grupa 15-osobowa
miesięcznie). Zajęcia te cieszą się ogromnym zainteresowaniem, o czym świadczy coraz większa
liczba grup korzystających z tej usługi. 

Aqua-aerobik i gimnastyka prowadzone są pod okiem wykwalifikowanych instruktorek.

Wynajem
Park Wodny w Ostrołęce oferuje również:

• wynajem salki do cwiczeń – w 2019 r. zawarto 4 umowy na korzystanie z salki przez kluby

i stowarzyszenia sportowe związane z różnymi dziedzinami,
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• wynajem powierzchni biurowych – w 2019 r. 10 najemców,

• wynajem powierzchni reklamowej – w 2019 r. 12 najemców.

Obłożenie obiektu w 2019 r.

Lp. Wyszczególnienie Liczba osób
1. Wejścia osób indywidualnych 127 828

2. Wejścia grup zorganizowanych 99

3. Wejścia grup szkolnych 27 775

4. Zakłady pracy – wejścia 2 986

5. Wejścia – sport wyczynowy 14 922

6. Kursy nauki pływania 7 049 (liczba zajęć)

7. Aqua-aerobic 8 002

8. Wejścia – karty Benefit, OK System 23253

9. Kręgielnia 3830

10. Sauna 163

11. Solarium 406 (liczba minut)

12. Wejścia w ramach Karty Wielkiej Rodziny i Karty Dużej Rodziny 11 156

Działalność gastronomiczna
W budynku  Parku  Wodnego,  na  I  piętrze,  mieści  się  Restauracja  „Nemo”.  W 2019  roku

restaurację  odwiedziło  około  30  tysięcy  osób  (średnio  100  osób  dziennie).  Oprócz  codziennej
działalności lokal cieszy się coraz większym zainteresowaniem jeśli chodzi o organizowanie imprez
okolicznościowych  oraz  catering.  W  2019  roku  zorganizowane zostały  44  imprezy  i  eventy.
Dodatkowo restauracja obsługiwała szkolenia i konferencje oraz uroczystości firm zewnętrznych –
imprezy  były  organizowane  w  sali  konferencyjnej,  a  przygotowywany  catering  na  szkolenia
wydawany był także poza firmą. Ponadto restauracja wspierała różne akcje i projekty społeczne. 

Modernizacje, doposażenia, kontrole i przeglądy obiektu

Przeprowadzone modernizacje obiektu
W 2019 roku przeprowadzone były następujące remonty i modernizacje:

1. wymiana popękanej glazury i terakoty (w trakcie przerwy technologicznej),
2. remont schodów klatki schodowej wyjścia ewakuacyjnego,
3. malowanie konstrukcji stalowej okiennej,
4. uzupełnienie fug podłogowych na całym obiekcie,
5. szpachlowanie i malowanie ubytków tynkarskich,
6. wymiana elementów instalacji stacji uzdatniania wody,
7. częściowa wymiana elementów konstrukcyjnych kręgielni,
8. wymiana ubytków mozaiki w niecce basenu rekreacyjnego,
9. szpachlowanie i malowanie klatki schodowej zjeżdżalni,
10. wypełnianie połączenia wanny z hydromasażem I i II z posadzką,
11. malowanie ścian wewnętrznej klatki schodowej,
12. wymiana silikonów w części mokrej obiektu,
13. czyszczenie mechaniczne kanalin basenowych,
14. gruntowne doczyszczanie chemiczne i mechaniczne plaży basenowej,
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15. serwis kręgielni,
16. naprawa oświetlenia hali basenowej,
17. wymiana uszkodzonych kasetonów,
18. wymiana mieszaczy w natryskach męskich,
19. częściowa wymiana wełny izolacyjnej stropu,
20. naprawa tynku zewnętrznego,
21. montaż 26 szt. kominków wentylacyjnych na dachu Parku Wodnego.

Doposażenie obiektu
W  2019  roku,  by  sprostać  wymaganiom  wszystkich  klientów,  obiekt  systematycznie  był

doposażony w niezbędne elementy, umożliwiające komfortowe korzystanie z usług. Doposażenie
obiektu objęło:

1. doposażenie kręgielni w sprzęt specjalistyczny (kule, kręgle, obuwie),
2. doposażenie warsztatu w drobny sprzęt (narzędzia),
3. zakup suszarek do włosów,
4. zakup filtrów do central wentylacyjnych,
5. zakup drobnego sprzętu do utrzymania prawidłowego stanu sanitarnego na obiekcie,
6. zakup automatu szorująco-zbierającego z napędem,
7. zakup odkurzaczy na sucho i mokro,
8. zakup myjki ciśnieniowej.

Realizacja planu przychodów i wydatków Parku Wodnego w 2019 r.

Lp. Wyszczególnienie Plan (zł) Wykonanie (zł)
1. Stan środków na początek okresu spraw. 141 109,29 141 109,29
2. Przychody własne 3 249 910,71 2 986 301,86
3. Przychody – dotacje ogółem 1 760 000,00 1 760 000,00
4. Razem przychody 5 009 910,71 4 746 301,86
5. Koszty ogółem 4 810 000,00 4 726 737,32
6. Stan środków na koniec okresu spraw. 341 020,00 160 673,83

Struktura przychodów i wydatków w układzie podmiotowym

Lp. Wyszczególnienie
Przychody
własne (zł)

Dotacja (zł)
Wydatki

Eksploatacyjne Remonty Ogółem

1. Usługi basenowe 2 986 301,86 zł 1 760 000,00 4 699 249,67zł 27 487,65 zł 4 726 737,32 zł

2. Działalność finansowa 2 858,72 zł              -    zł                      -   zł             -   zł                  -   zł 

Razem 2 986 301,86 zł 1760 0000,00 4 699 249,67zł 27 487,65 zł 4 726 737,32 zł

 4. Działalność MZOS-TiIT – w tym w zakresie infrastruktury sportowej

Miejski Zarząd Obiektów Sportowo-Turystycznych i  Infrastruktury Technicznej w Ostrołęce
jest  jednostką  budżetową Miasta  Ostrołęki,  MZOS–TiIT realizuje  w obszarze  kultury fizycznej
szereg  usług,  które  generują  określone  dochody.  Charakterystyczną  cechą  jest  też  ogromna
różnorodność wykonywanych zadań oraz wielość lokalizacji obiektów i baz na terenie miasta.

Kadry
Na dzień 31 grudnia 2019 roku, w Miejskim Zarządzie Obiektów Sportowo-Turystycznych

i Infrastruktury  Technicznej  zatrudnionych  było  83  pracowników  (24  kobiety  i 59  mężczyzn)
na podstawie umów o pracę, w tym 4 osoby w ramach prac interwencyjnych. Ponadto w zakładzie
zatrudnione były 4 osoby na podstawie umowy zlecenia.
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Strukturę zatrudnienia w MZOS-TiIT przedstawiono w poniższych tabelach.

Zatrudnieni na umowę o pracę

Obiekt / Dział Liczba zatrudnionych Udział procentowy

Administracja 15 18,1%

Hostel Fortis 11 13,3%

Obiekty sportowe przy ul. Wincentego Witosa,
Partyzantów, Hallera

14 16,9%

Hala Sportowo-Widowiskowa im. Arkadiusza
Gołasia

7 8,4%

Dział Obsługi Targowisk i dozoru mienia 9 10,8%

Dział Infrastruktury Technicznej 27 32,5%

Ogółem: 83 100%

Zatrudnieni na umowę zlecenie

Obiekt / Dział Liczba zatrudnionych Udział procentowy

Obsługa targowisk 3 75,0%

Szalet Miejski 1 25,0%

Ogółem: 4 100%

Budżet MZOS-TiIT
Wykonanie wydatków w 2019 r.

Wyszczególnienie Rozdział Plan (zł) Wykonanie (zł) %

Drogi publiczne w miastach 60015 782 350,00 769 155,73 98,31

Drogi publiczne gminne 60016 1 369 850,00 1 351 444,51 98,66

Pozostała działalność 70095 364 833,00 353 474,02 96,89

Fundusz Emerytur Pomostowych 75310 4 129,00 3 882,16 94,02

Oczyszczanie miast i wsi 90003 507 047,00 496 504,75 97,92

Utrzymanie zieleni 90004 527 927,00 519 207,38 98,35

Kultura fizyczna 92695 4 335 000,00 4 262 549,44 98,33

Razem 7 891 136,00 7 756 217,99 98,29

Wykonanie dochodów w 2019 r.

Wyszczególnienie Rozdział Plan Wykonanie %

Drogi publiczne w miastach
(wpływy z różnych dochodów)

60015-0970 14 500,00 15 629,67 107,79

Drogi publiczne gminne
(wpływy z różnych dochodów)

60016-0970 45 516,00 44 057,95 96,80

Pozostała działalność
(wpływy z różnych dochodów)

70095-0970 16 900,00 15 441,95 91,37

Oczyszczanie miast i wsi
(wpływy z różnych dochodów)

90003-0970 22 400,00 20 824,45 92,97

197



Utrzymanie zieleni
(wpływy z różnych dochodów)

90004-0970 10 500,00 9 559,28 91,04

Kultura fizyczna
(wpływy z usług, pozostałe wpływy z

różnych dochodów)

92695-0750
          -0920
          -0970

1 142 384,00 1 031 286,09 90,27

Razem 1 252 200,00 1 136 799,39 90,78

 4.1. Obiekty sportowe w zarządzie MZOS-TiIT

Miejski  Zarząd  Obiektów  Sportowo-Turystycznych  i  Infrastruktury  Technicznej  zarządza
następującymi obiektami:

1) Hostel  Fortis,  ul.  Wincentego  Witosa  1,  w tym:  restauracja,  pralnia,  strefa  rekreacyjna,
(sauna i jacuzzi), sala klubowa (bilard, rzutki, piłkarzyki, tenis stołowy), sala rehabilitacyjna
(siłownia), zespół garaży, wypożyczalnia sprzętu sportowego, zaplecze szatniowe,

2) Stadion lekkoatletyczno-piłkarski, ul. Wincentego Witosa 1, w tym: boisko główne, boiska
treningowe,  boisko  ze  sztuczną  trawą  i  oświetleniem,  bieżnia  z  urządzeniami
do lekkoatletyki, bieżnia do skoku w dal, skate – park, 4 korty asfaltowe, toalety, zaplecze
warsztatowe, zaplecze szatniowe,

3) Stadion  piłkarski,  ul.  Partyzantów  3,  w  tym:  boisko  główne  z  oświetleniem,  boisko
treningowe,

4) Hala sportowa, ul. Partyzantów 3, w tym: sala główna z widownią na około 450 miejsc,
siłownia, strefa rekreacyjna (sauna i jacuzzi), zaplecze administracyjne, zaplecze szatniowe,

5) Zespół kortów tenisowych, ul. gen. Józefa Hallera 10, w tym: budynek zaplecza techniczno-
sanitarnego,  3  korty  o  nawierzchni  z  mączki  ceglastej,  boisko  do  mini  tenisa,  ściana
treningowa,

6) Hala sportowo-widowiskowa im. Arkadiusza Gołasia, ul. Traugutta 1, w tym: sala główna
z widownią  na  około  1000  miejsc,  sala  sportów  walki,  sala  rehabilitacyjna  (siłownia),
boisko asfaltowe, zaplecze socjalno – szatniowe.

Obiekty  sportowe  i  turystyczne,  którymi  zarządza  Miejski  Zarząd  Obiektów  Sportowo-
Turystycznych i Infrastruktury Technicznej w Ostrołęce od lat stanowią główną bazę treningową
oraz  są  miejscem  rozgrywania  zawodów  sportowych  (mecze,  turnieje,  itp.)  dla  klubów  oraz
stowarzyszeń, instytucji i zakładów pracy z naszego miasta i regionu. Są też miejscem masowych,
ogólnodostępnych imprez rekreacyjnych, festynów sportowych i przedsięwzięć kulturalnych. 

 4.2. Obłożenie obiektów sportowo-turystycznych

Hala Sportowo – Widowiskowa im. Arkadiusza Gołasia przy ul. Traugutta
Obiekt wykorzystywany jest różnorodnie. Przeważającą liczbę godzin spędza na nim młodzież

ostrołęckich szkół w ramach lekcji wychowania fizycznego. W dalszej kolejności korzystają z niego
członkowie  stowarzyszeń  sportowych  i  autonomicznych  sekcji  sportowych  oraz  pracownicy
zakładów pracy i osoby indywidualne. Oprócz zajęć sportowych w hali organizowane są koncerty
muzyczne,  międzynarodowe  i  ogólnopolskie  zawody  sportowe,  turnieje  tańca  towarzyskiego,
różnorodne targi oraz masowe imprezy okolicznościowe (religijne, kulturalne, itp.).

Przychód, jaki hala wygenerowała w 2019 roku, opiewa na łączną kwotę 130 164,79 zł.

Szkolne  zajęcia  wychowania  fizycznego  odbywają  się  na  hali  od  poniedziałku  do  piątku,
w godzinach od 8.00 do 16.00. Szkoły korzystają z sali głównej, sali sportów walki, siłowni, stołów
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do tenisa stołowego, szatni i sprzętu ruchomego dostępnego na obiekcie.  Placówki korzystające
z obiektu to: I LO, II LO, II SLO, Gimnazjum i Liceum Klasyczne, SP nr 2, ZSZ nr 4.

Poza szkołami, z obiektu korzystały w 2019 roku również:
• kluby i stowarzyszenia sportowe – 15,

• zakłady pracy i instytucje – 5.

Łącznie z sali głównej skorzystało 72 145 osób, w tym 46 755 osób ze szkół oraz 25 390 osób
z klubów sportowych, stowarzyszeń i zakładów pracy. Z sali sportów walki skorzystało natomiast
18 009 osób, w tym 9 550 osób ze szkół  oraz 8 459 osób z klubów sportowych,  stowarzyszeń
i zakładów pracy.  Z siłowni korzystały kluby sportowe, łącznie skorzystało 2 385 osób . Ponadto
z siłowni, salki sportów walki, tenisa stołowego oraz ringu korzystały osoby indywidualne – 934
osoby w roku.

Obiekty  sportowe  i  rekreacyjne  przy  ulicy  Wincentego  Witosa,  gen.  Józefa  Hallera
i Partyzantów

Przychody w 2019 r.

Wyszczególnienie Przychód (zł)

Stadion lekkoatletyczno-piłkarski (ul. Witosa) 103 365,60

wypożyczalnia sprzętu sportowego (ul. Witosa) 13 653,50

Hostel Fortis 610 009,52

zespół kortów tenisowych (ul. Hallera) 19 726,00

hala sportowa wraz ze stadionem piłkarskim (ul. Partyzantów) 66 124,44

Razem 812 879,06

Obłożenie obiektów w 2019 r.

Wyszczególnienie Liczba godzin
Boisko główne przy ul. Witosa 183,5

Boisko ze sztuczną nawierzchnią przy ul. Witosa 1 02568

Boisko treningowe przy ul. Witosa 124,5
Bieżnia i urządzenia lekkoatletyczne przy ul. Witosa 9569

Zespół kortów tenisowych przy ul. Hallera 3 068
Hala sportowa przy ul. Partyzantów 1 620,5
Boisko główne przy ul. Partyzantów 264,5

Razem 6 381

Ponadto, bezpłatnie udostępniane było wejście na: korty asfaltowe przy ul. Witosa (czynne od
18 marca do 17 listopada 2019 r.), lodowisko miejskie na terenie kortów asfaltowych (czynne: 7-13
stycznia oraz 22 stycznia- 1 lutego 2019 r.) oraz skate-park. 

Obsługa rowerów miejskich ul. Partyzantów
W 2019 roku obsługą rowerów miejskich zajmowały się 3 osoby. Wypożyczalnie rowerów

miejskich mieszczą się przy następujących ulicach:
• Obozowa,

• Traugutta (I Liceum Ogólnokształcące),

• Czwartaków,

68 Liczba ta nie obejmuje klubów przyjezdnych, szkół, imprez własnych
69 Liczba ta nie obejmuje zajęć klubów lekkoatletycznych oraz osób niezrzeszonych – wstęp wolny
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• Gen. Ludwika Bogusławskiego (Dworzec PKS),

• Witosa (Park Wodny „Aquarium”),

• gen. A. E. Fieldorfa „Nila”,

• Aleja Jana Pawła II (nowy szpital),

• Stefana Żeromskiego (Dworzec PKP).

Miasto  w  2019  roku  dysponowało  35  rowerami  miejskimi. W  okresie  od  2  maja
do 31 października 2019 r. użytkownicy wypożyczyli je w sumie 12 806 razy i przejechali 34 280
km. 1 422 osoby pobrały aplikację Roovee, założyły konto i skorzystały z jazdy w ramach systemu
Ostro.Bike.  Najdłuższą trasę pokonał użytkownik,  który w ciągu 2 godzin i  2 minut przejechał
dystans 45 km i 222 metrów. Dochód z tytułu rowerów miejskich wyniósł w roku sprawozdawczym
6 062,55 zł. 

Obłożenie poszczególnych obiektów sportowych w 2019 r. przedstawia poniższa tabela.
Lp. Obiekt Ilość osób
1. Boisko główne ul. Partyzantów 3 446
2. Boisko główne ul. Wincentego Witosa 6 417
3. Boisko treningowe i plac przy Skate – Parku ul. Wincentego Witosa ok. 10 000
4. Boisko ze sztuczną trawą ul. Wincentego Witosa 25 054
5. Hala Sportowa ul. Partyzantów 11 308
6. Korty asfaltowe ul. gen. Józefa Hallera 764
7. Lodowisko ul. Wincentego Witosa 5 355
8. Skate – Park ul. Wincentego Witosa 2 913
9. Urządzenia lekkoatletyczne ul. Wincentego Witosa 4 605

Razem ok. 69 862

Wynajem pomieszczeń
W 2019 roku 6 podmiotów wynajmowało pomieszczenia w 2 obiektach sportowych o łącznym

metrażu 335,5 m2. W 2019 roku dochód z wynajmu pomieszczeń wyniósł: 3 000,00 zł w przypadku
budynku przy ul. Witosa, oraz 37 927,25 zł w przypadku hali sportowej przy ul. Partyzantów.

Hostel Fortis przy ul. Wincentego Witosa
Hostel  Fortis  to  budynek  dwupiętrowy  o  powierzchni  użytkowej  1 443 m2,  posiadający

32 pokoje  hotelowe  (w tym  6  pokoi  jednoosobowych,  22  pokoje  dwuosobowe  i  4  pokoje
dwuosobowe o podwyższonym standardzie – premium).

Na najniższym poziomie piwnicznym znajdują się sale rekreacyjne: sauna z poczekalnią, sala
rehabilitacyjna – siłownia, sala klubowa wyposażona w stół bilardowy, piłkarzyki, rzutki.

Średnie  obłożenie  pokoi  1-osobowych  w  2019  roku  wyniosło  82,66%,  natomiast  pokoi
2- osobowych 34,23%. Całościowe obłożenie osiągnęło pułap 43,38%, a kwota sprzedaży pokoi –
578 000,50.
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XV. Bezpieczeństwo i obronność

 1. Sprawy obronne

W lutym 2019 r. przeprowadzona została kwalifikacja wojskowa. Na listach umieszczono 394
osoby, z czego:

• 288 osób z rocznika podstawowego – mężczyźni urodzeni w 2000 roku,

• 99 osób – roczniki starsze, przed ukończonym 24 rokiem życia i dotychczas nie stawiające

się przed Powiatową Komisją Lekarską, 
• 7 kobiet. 

W stosunku do 281 osób PKL Nr 2 w Ostrołęce określiła kategorię zdolności do czynnej służby
wojskowej.

Wydano  trzy  decyzje  przyznające  świadczenia  pieniężne  rekompensujące  utracone
wynagrodzenie żołnierzom rezerwy, którzy zostali powołani do odbycia ćwiczeń wojskowych.

W 2019 r. w zakresie spraw obronnych opracowano Zarządzenie Prezydenta Miasta w sprawie
ustalenia  planu  zasadniczych  przedsięwzięć  pozamilitarnych  przygotowań  obronnych,  planu
szkolenia, planu kontroli zewnętrznych wykonywanych zadań obronnych na rok 2019.

Na  wniosek  Wojskowego  Komendanta  Uzupełnień  w  Ostrołęce  wydano  73  decyzje
administracyjne dotyczące świadczeń rzeczowych i osobistych na rzecz obrony.

Otrzymano  dotację  celową  z  budżetu  państwa  na  realizację  zadań  obronnych,  którą
wykorzystano  na  przeprowadzenie  szkolenia  pn.  „Rola  i  zadania  organów  administracji
samorządowej  w  realizacji  zdań  wynikających  ze  współpracy  cywilnowojskowej  i  HNS”.
W szkoleniu  wzięli  udział  dyrektorzy  wydziałów,  kierownicy  referatów  oraz  samodzielne
stanowiska – łącznie 21 osób.

Zaktualizowane zostały opracowane w latach ubiegłych plany:
• Plan Akcji Kurierskiej dla Miasta Ostrołęki,

• Plan przygotowania podmiotów leczniczych Miasta Ostrołęki na potrzeby obronne państwa,

• Plan  organizacji  i  funkcjonowania  zastępczych  miejsc  szpitalnych  na  terenie  miasta

Ostrołęki.

 2. Obrona cywilna

Opracowano Plany działania w zakresie obrony cywilnej dla Miasta Ostrołęki, plany szkoleń
i kontroli na rok 2019.

W 2019 r. otrzymano dotację celową z budżetu państwa na realizację zadań obrony cywilnej.
Dotacja  została  wykorzystana  na  przeprowadzenie  szkolenia  dla  członków  formacji  Obrony
Cywilnej szczebla powiatowego, tj. Miejskiego Ośrodka Analizy Danych i Alarmowania, szkolenie
z  obsługi  SI  Promień,  szkolenie  członków Radiofonicznych  Drużyn  Alarmowania  oraz  zmianę
lokalizacji  syreny alarmowej.  Przeprowadzono 2 kontrole w jednostkach podległych w zakresie
realizacji zadań obrony cywilnej. 

W ramach  Sytemu  Wykrywania  i  Alarmowania  uczestniczono  w  10  treningach  systemu,
organizowanych przez Wojewodę Mazowieckiego.
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 3. Zarządzanie Kryzysowe

W  2019  roku  Miasto  Ostrołęką  z  wykorzystaniem  środków  unijnych  zbudowało  system
sterowania ruchem pojazdów w mieście, nastawiony na uprzywilejowanie transportu publicznego.
Utworzono Centrum Sterowania Ruchem (w Referacie Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miasta
Ostrołęki). Systemem objęto 7 skrzyżowań z sygnalizacją świetlną. Dla jego poprawnego działania
na skrzyżowaniach  zainstalowano  kamery  wysokiej  rozdzielczości  umożliwiające  również
identyfikację pojazdów.

14 czerwca w wyniku ulewnego deszczu doszło do przerwania wału przeciwpowodziowego
i całkowitego  uszkodzenia  jego  korpusu.  Uszkodzony wał  naprawiło  Państwowe Gospodarstwo
„Wody Polskie” przy współfinansowaniu Miasta. 

30 września wspólnie z KM PSP przeprowadzono ćwiczenia ewakuacyjne Urzędu Miasta przy
PL. Bema 1.

W  2019  r.  w  wyniku  niekorzystnych  warunków  atmosferycznych  na  terenie  miasta
3 producentów rolnych złożyło wnioski o oszacowanie szkód w gospodarstwach spowodowanych
suszą. W tym celu powołano komisję, która sporządziła protokoły na podstawie których Agencja
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa wypłaciła odszkodowania.

W sierpniu przeprowadzony został przegląd awaryjnych ujęć wody, a we wrześniu – przegląd
sieci hydrantowej na terenie Miasta Ostrołęka.

 4. Imprezy masowe oraz zgromadzenia

W 2019 r. wydanych zostało 8 decyzji na organizację imprez masowych:
• 6 – na koncerty,

• 1 – na występ kabaretu,

• 1 – na imprezę sportową.

W powyższych imprezach udział wzięło ok. 13 300 osób.
Ponadto odbyły się 4 zgromadzenia, których organizację zgłoszono w trybie uproszczonym.

 5. Działalność Straży Miejskiej Ostrołęki

Zatrudnienie i wyposażenie
Na  koniec  roku  2019  w  Straży  Miejskiej  zatrudnionych  było  16  pracowników,  w  tym

komendant  i  zastępca komendanta.  Straż Miejska na swoim wyposażeniu posiada 3 radiowozy,
w tym  zakupionego  w  2013  r.  Forda  Connect,  przystosowanego  do  przewożenia  osób
zatrzymanych,  bezdomnych  lub  w  stanie  upojenia  alkoholowego  –  auto  ma  oddzielną,
monitorowaną kabinę, wyposażoną w plastikowo-metalowe, wodoodporne, łatwo zmywalne obicie.
Straż  Miejska  posiada  także  bezprzewodowe  środki  łączności,  w  tym  bezpośrednią  łączność
z Policją, dostęp do Centralnej Ewidencji Pojazdów i Kierowców, Rejestr danych PESEL, blokady
do unieruchamiania  pojazdów,  oraz  monitoring  wizyjny miasta  i  urządzenia  lokalizacyjne  GPS
zainstalowane w pojazdach Straży.

Dyslokacja  służb na  terenie  miasta  została  dostosowana do możliwości  i  aktualnego stanu
zagrożenia  wynikającego  z  analizy  potrzeb.  Służby  były  pełnione  od  poniedziałku  do  soboty
w systemie  dwuzmianowym  oraz  w  niedziele,  święta  i  dni  wolne  od  pracy.  Poza  tym  służby
pełnione były na przemian w soboty i niedziele, a także w okresie świąt i dni wolnych od pracy. 

Teren miasta został  podzielony na dzielnice i przydzielony strażnikom w celu zapewnienia
stałego nadzoru nad porządkiem w poszczególnych dzielnicach miasta.
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Nr sł. Strażnik Dzielnica (osiedle)

4. Andrzej Kubeł Stare Miasto

6. Mirosław Grono Śródmieście II

10. Jarosław Zadrożny Centrum

7. Piotr Warszawin Łęczysk, Sienkiewicza

11. Jacek Kotowicz Pomian, Bursztynowe

15. Robert Walczak Łazek, Leśne

16. Adam Łoziński Parkowe, Śródmieście I

18. Robert Sęk Witosa, Dzieci Polskich

19. Arkadiusz Retes Traugutta

20. Daniel Pełtak Stacja

Zadania pozaustawowe
Poza obowiązkami, które wynikają z ustawy o strażach gminnych (miejskich), Straż Miejska

Ostrołęki wykonywała również inne zadania, wskazane poniżej.

Odbiór dróg po wypadkach drogowych   
Zadaniem miasta jest dokonanie odbioru drogi po wypadkach drogowych i dopuszczenie jej

do ruchu.  Ze  względów  organizacyjnych  miasta  oraz  obniżenia  kosztów,  zadania  te  zostały
powierzone Straży Miejskiej.  W związku z tym strażnicy przeszli  szkolenie w zakresie odbioru
dróg  po  zdarzeniach  drogowych,  a  także  otrzymali  odpowiednie  upoważnienia  od  Prezydenta
Mmiasta.

Nadzorowanie i organizacja pracy osób skazanych postanowieniami sądu w celu odpracowania kar
na cele społeczne

Straż Miejska nadzoruje pracę osób skazanych wyrokiem sądu na odpracowanie kary na rzecz
miasta.  Skazani  odbywają  wyroki  wykonując  prace  porządkowe  pod  nadzorem  strażnika.
Porządkowali  tereny  miejskie,  nabrzeża  Narwi,  okoliczne  lasy  i  skwerki.  W 2019  roku  Straż
Miejska zaplanowała osobom skazanym odpracowanie 3 851 godzin roboczych. Na koniec roku
realizacja wyniosła 3 004 godziny odpracowane na rzecz miasta. Różnica ta spowodowana była
absencją  chorobową  osób  skazanych  bądź  uchylaniem  się  od  wykonania  wyroku  sądu,
co automatycznie  było  sygnalizowane  kuratorom  zawodowym  przy  Sądzie  Rejonowym
w Ostrołęce.

Prowadzenie magazynu rzeczy znalezionych
Magazyn  jest  nadzorowany  przez  przeszkolonego  strażnika.  Magazyn  funkcjonuje

od poniedziałku do soboty w godzinach 7-23 natomiast w niedzielę w godzinach 7-15. Wszyscy
dyżurni pełniący służbę mają obowiązek przyjmować każdą rzecz znalezioną na terenie miasta.
Dostarczanie znalezionych przedmiotów odbywa się o różnych porach dnia. Najczęściej przekazuje
je Policja, ale zdarza się, że są one przynoszone również przez mieszkańców Ostrołęki.

Współpraca z Policją
Współpraca z Policją obejmowała wspólne patrole (7), oraz zabezpieczanie imprez masowych

(Straż  Miejska  zabezpieczyła  w  sumie  48  imprez),  uroczystości  świeckich  i  kościelnych  oraz
zawodów  sportowych  organizowanych  na  terenie  miasta.  W roku  2019  zabezpieczano:  święta
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świeckie,  kościelne  (procesje,  pielgrzymki),  Dni  Ostrołęki,  Sylwester.  Akcje  prewencyjne  (7)
„Pomocna dłoń”, „Akcja znicz”, „Bezpieczna droga do szkoły”, „Wielkanoc 2019”, „Bezpieczne
wakacje”, „Akcja Bezdomni'”.

„Akcja posesja maj 2019”
W  maju  2019  roku  Straż  Miejska  przeprowadziła  szereg  kontroli  dotyczących  realizacji

Uchwały Rady Miasta Ostrołęki w sprawie ustalenia regulaminu utrzymania czystości i porządku
na  terenie  Miasta  Ostrołęki.  Głównym  celem  akcji  było  sprawdzanie  przestrzegania  przez
mieszkańców, użytkowników i  zarządców nieruchomości,  kierowników budów oraz inne  osoby
stanu sanitarnego oraz porządku. Kontrole prowadzone były we własnym zakresie przez strażników
Straży Miejskiej Ostrołęki.

Podczas działań skontrolowano: 
• posesje – 1 123,

• ulice – 81,

• placówki handlowe – 35,

• placówki oświatowe – 3,

• spółdzielnie mieszkaniowe – 8,

• wspólnoty mieszkaniowe – 2,

• razem – 1 252.

„Akcja posesja maj 2019” - nieprawidłowości

Rodzaje wykroczeń zawartych w:
Środki oddziaływania

wychowawczego
(art.41k.w.)

Ustawie - Kodeks wykroczeń:

Wykroczenia przeciwko porządkowi i spokojowi publicznemu 17

Wykroczenia przeciwko bezpieczeństwu osób i mienia 2

Wykroczenia przeciwko zdrowiu 7

Wykroczenia przeciwko urządzeniom użytku publicznego 2

Ustawie o utrzymaniu porządku i czystości w gminach 7

Innych 4

Ogółem 39

Ponadto strażnicy w roku 2019 konwojowali 308 razy wartości pieniężne, doprowadzili 127
osób do noclegowni lub miejsca zamieszkania. W roku sprawozdawczym Straż Miejska Ostrołęki
podjęła 7333 interwencji, (z czego 3 557 to zgłoszenia mieszkańców). Współpracując z Miejskim
Zarządem  Obiektów  Sportowo-  Turystycznych  i  Infrastruktury  Technicznej  strażnicy  pomagali
rozwiązywać  problemy z  handlem w miejscach niedozwolonych.  W zależności  od  potrzeb  byli
obecni na targowisku przy ul. Targowej i ul. Bohaterów Westerplatte.

Zgłoszenia mieszkańców

Zgłoszenia mieszkańców dotyczące: Liczba

ogółem 3557

zakłócenia porządku publicznego i spokoju 1513
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zagrożeń w ruchu drogowym 1133

ochrony środowiska i gospodarki odpadami 230

zagrożeń życia i zdrowia 127

zagrożeń pożarowych (katastrofy)  1

awarii technicznych 106

zwierząt 328

pozostałe 119

Kontrola ruchu drogowego i bezpieczeństwo w komunikacji
Czuwając nad porządkiem w ruchu drogowym strażnicy codziennie patrolowali teren miasta

w zakresie  kontroli  ruchu drogowego. Wynikiem tych kontroli  były pouczenia i  mandaty karne
nałożone za nieprawidłowe parkowanie w miejscach niedozwolonych i na trawnikach. 

Od 22 lipca do 30 września 2019 roku Straż Miejska prowadziła działania na ul. Mostowej,
pod  kątem  kontroli  przejazdu  samochodów  ciężarowych  przez  przeprawę  tymczasową  bez
wymaganych  zezwoleń,  codziennie  (94  służby)  w  systemie  całodobowym,  wspólnie
z funkcjonariuszami Ochotniczej Straży Pożarnej. 

Interwencje oraz postępowanie mandatowe prowadzone przez Straż Miejską
W roku sprawozdawczym 2019 strażnicy miejscy podjęli: 

• 7333 interwencji, w tym: 

◦ zgłoszone przez mieszkańców – 3 557,

◦ interwencje własne – 3 776.

W wyniku podjętych działań Straż Miejska:
• nałożyła  grzywny  w  postaci  mandatów  karnych  karnych  w  ilości  312  szt.  na  kwotę

36 450 zł,
• zastosowała środki oddziaływania wychowawczego ( art. 41 kw) wobec 2367 osób,

• przekazała innym instytucjom 353 sprawy.

Działania Straży Miejskiej na rzecz programu „Bezpieczna Szkoła”
Straż Miejska Ostrołęki brała udział w programie „Bezpieczna Szkoła”. Program skierowany

jest do dzieci i młodzieży uczącej się w ostrołęckich placówkach oświatowych, ich rodziców oraz
grona pedagogicznego pracującego w szkołach. 

Delegowano  strażnika,  który  przeprowadził  w  szkołach  i  przedszkolach  23  godz.  zajęć,
w których wzięło udział 633 dzieci. Podczas tych zajęć omawiał zasady bezpiecznego zachowania
się w szkole oraz w domu podczas nieobecności rodziców.
Poruszane tematy:

•  „Bezpieczeństwo w ruchu drogowym”,

•  „Bezpieczne ferie”,

• „Alkohol i narkotyki , pomyśl zanim będzie za późno”, 

• „Festyn z okazji Dnia Dziecka”.

Zajęcia  prowadzone były w formie pogadanek profilaktycznych połączonych z prezentacją
materiału  dydaktycznego  w  postaci  filmu  DVD.  Uczniowie  z  młodszych  grup  wiekowych
otrzymywali elementy odblaskowe w postaci „misiów” z logo Straży Miejskiej Ostrołęki. Strażnicy
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uczestniczyli również w festynach organizowanych przez szkoły z okazji „Dnia Dziecka”, gdzie
prezentowano radiowóz Straży Miejskiej wraz z wyposażeniem.

Prewencja
Działania  prewencyjne  ograniczyły  dewastację  zieleni  i  mienia  publicznego,  a  także  dały

większą  kontrolę  między  innymi  nad  młodzieżą  przebywającą  poza  domem  w  godzinach
wieczornych. Okres letni to natomiast pora, kiedy młodzież i dzieci przebywają nad rzeką. Aby
zapobiec  kąpieli  w miejscach  niedozwolonych  strażnicy  patrolowali  nabrzeża  Narwi.  W miarę
możliwości kontrolowali również parki, skwery i inne miejsca spotkań młodzieży oraz nieletnich,
z którymi wyjaśniano pobyt poza domem.

Monitoring miasta
Monitoring wizyjny miasta został uruchomiony w październiku 2004 roku. Centra obserwacji

monitoringu mieszczą się w siedzibie Straży Miejskiej Ostrołęki przy ulicy Berka Joselewicza 2,
oraz w Komendzie Miejskiej  Policji  w Ostrołęce  przy ulicy Janusza  Korczaka 16.  Obserwacja
terenów objętych zasięgiem kamer ma na celu poprawę bezpieczeństwa w mieście, wykrywanie
i rejestrowanie  wykroczeń  oraz  przestępstw.  Zarejestrowany  obraz  wykorzystywany  jest
do natychmiastowych  interwencji,  oraz  jako  dowód  w  sprawie  przez  funkcjonariuszy  Policji
i Straży Miejskiej w postępowaniu sądowym.

W 2019 roku przy użyciu monitoringu miasta Straż Miejska zarejestrowała 51 wykroczeń,
które dotyczyły:

• bezpieczeństwa i porządku w komunikacji – 28,

• porządku i spokoju publicznego – 10,

• przepisów ustawy o wychowaniu trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi – 13.

 6. Działalność Ochotniczej Straży Pożarnej w Ostrołęce

W 2019 roku sekcja bojowa Ochotniczej Straży Pożarnej w Ostrołęce brała udział w akcjach
ratowniczo-gaśniczych 68 razy. Obejmowały one:

• miejscowe zagrożenia – 19, 

• wyjazdy gospodarcze – 45, 

• alarmy fałszywe – 1,

• ćwiczenia – 3.

OSP brało również udział w zabezpieczeniu i organizowaniu licznych zadań na terenie miasta,
takich jak:

• usuwanie gniazd ptasich z terenu parku miejskiego,

• usuwanie zagrażających drzew na terenie miasta,

• pomoc Policji przy zabezpieczaniu szkół przed atakami bombowymi,

• pomoc Straży Miejskiej  i  Policji  przy reorganizacji  ruchu drogowego w czasie  remontu

mostu, 
• zabezpieczenie  żołnierzy  jednostki  wojskowej  pracujących  przy  demontażu  przeprawy

tymczasowej na rzece Narwi z pomocą łodzi na wyposażeniu OSP.

Sekcja bojowa bierze również udział w licznych imprezach organizowanych na terenie miasta,
takich jak: uroczystości państwowe, samorządowe, konkursy wiedzy pożarniczej, pokazy dla szkół
i przedszkoli oraz spółdzielni.
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Wydatki na OSP Ostrołęka w 2019 r. wyniosły 163.777,54.

 7. Pozostałe działania Miasta w zakresie bezpieczeństwa i obronności

W  2019  roku  Miasto  Ostrołęka  wspierało  również  działania  ostrołęckiej  Policji  –
dofinansowano  zakup  dwóch  radiowozów  kwotą  100.000  zł,  a  także  przekazano  2.100  zł
na fundusz celowy Policji z przeznaczeniem na nagrody motywacyjne dla trzech funkcjonariuszy.
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XVI. Podsumowanie budżetu miasta za 2019 r.

 1. Stan finansów Miasta

Uchwałą  Nr  Os.142.2020  Składu  Orzekającego  Regionalnej  Izby  Obrachunkowej
w Warszawie z dnia 22 kwietnia 2020 roku, wydano  pozytywną opinię dotyczącą sprawozdania
z wykonania budżetu Miasta za 2019 rok.

Budżet  Miasta  za  2019  rok  zamknął  się  deficytem  w  kwocie  9  795  303,01  zł,  przy
planowanym deficycie w wysokości 28 143 686,88 zł, w wyniku niższej niż zakładano realizacji
dochodów i wydatków majątkowych.

Miasto  spłaciło  zadłużenie  długoterminowe w kwocie  8  912  176,00  zł,  w  tym odsetki
w kwocie 3 612 176,00 zł.

Realizacja budżetu Miasta Ostrołęki w 2019 roku przebiegała na podstawie budżetu miasta na
2019 rok  uchwalonego Uchwałą Nr 40/IV/2018 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 31 grudnia 2018 r.,
z uwzględnieniem  zmian  budżetowych,  wprowadzonych  uchwałami  Rady  Miasta  oraz
zarządzeniami Prezydenta Miasta.

Dochody  budżetowe  zostały  osiągnięte  w  2019  r.  na  łączną  kwotę  380.615.047,91  zł,
tj. 96,49% planu rocznego po zmianach, w kwocie 394.464.014,70 zł.

Wydatki  budżetowe wykonano w 2019 r.  na kwotę 390.410.350,92 zł,  co stanowi 92,38%
planu po zmianach, w kwocie 422.607.701,58 zł.

Udział dochodów własnych w dochodach ogółem

Dochody własne (zł) Dochody ogółem (zł) Wskaźnik %

170 805 125,17 380 615 047,91 44,88

Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem

Wydatki majątkowe (zł) Wydatki ogółem (zł) Wskaźnik %

43 709 811,34 390 410 350,92 11,20

Zadłużenie miasta
Na koniec 2019 stan zadłużenia wynosił 111.090.000 zł 

Poziom wolnych środków
Wolne środki wprowadzone do budżetu roku 2019 stanowiły kwotę 33.443.686,88 zł.

 2. Wykonanie budżetu miasta

Wykonanie dochodów

Dochody planowane (zł) Dochody wykonane (zł) Wskaźnik %

394 464 014,70 380 615 047,91 96,49 %

Wykonanie wydatków

Wydatki planowane (zł) Wydatki wykonane (zł) Wskaźnik % 

 422 607 701,58 390 410 350,92 92,38 
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Wynik operacyjny

Dochody wykonane (zł) Wydatki wykonane (zł)
Wynik (- deficyt)/
(+ nadwyżka) (zł)

380 615 047,91 390 410 350,92 -9 795 303,01 

Wykonanie dochodów majątkowych

Dochody planowane (zł) Dochody wykonane (zł) Wskaźnik %

33.701.817 20.113.348,83 59,68

Wykonanie wydatków majątkowych (inwestycyjnych)

Wydatki planowane (zł) Wydatki wykonane (zł) Wskaźnik %

65.032.185 43.709.811,34 67,21

 3. Wieloletnia prognoza finansowa

Prognoza nadwyżki operacyjnej brutto na lata 2020-2024*

Lp. Lata
Planowane dochody

bieżące (zł)
Planowane wydatki

bieżące (zł)

Planowana
nadwyżka

operacyjna*(zł)

1. 2020 371 022 539,24 356 500 274,22 14 522 265,02

2. 2021 385 888 100,64 361 638 100,64 24 250 000,00

3. 2022 399 027 803,20 366 712 203,20 32 315 600,00

4. 2023 412 520 500,00 371 730 500,00 40 790 000,00

5. 2024 420 771 000,00 375 416 000,00 45 355 000,00

* wg stanu na dzień 28 kwietnia 2020 r. 

Harmonogram spłat i obsługi zadłużenia na lata 2020-2024

Lp. Lata
Spłaty rat kapitałowych

kredytów i pożyczek oraz wykup
papierów wartościowych (zł)

wydatki na obsługę
długu (zł)

Spłata łączna (zł)

1. 2020 4 300 000,00 3 500 000,00 7 800 000,00 

2. 2021 5 800 000,00 3 200 000,00 9 000 000,00 

3. 2022 10 600 000,00 3 000 000,00 13 600 000,00 

4. 2023 10 690 000,00 2 600 000,00 13 290 000,00 

5. 2024 10 855 000,00 2 300 000,00 13 155 000,00 

Prognoza długu na lata 2020-2024

Lp. Lata Kwota długu (zł)

1. 2020 106 790 000,00 

2. 2021 100 990 000,00 

3. 2022 90 390 000,00 

4. 2023 79 700 000,00 

5. 2024 68 845 000,00 
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 4. Realizacja budżetu obywatelskiego

Zgłaszanie  projektów  do  budżetu  obywatelskiego  na  2019  rok  odbywało  się  w  dniach
od 28 sierpnia do 16 września 2018 r. Zgłoszono 28 projektów. Od 24 września do 6 października
2018  r.  trwało  głosowanie,  w  wyniku  którego  wytypowano  8  wskazanych  w  dalszej  części
podrozdziału zadań. Ogółem w głosowaniu wzięło udział 9261 osób, które oddały 8035 głosów
ważnych i 1226 nieważnych. Możliwe było głosowanie za pośrednictwem systemu elektronicznego
oraz  poprzez  oddanie  głosu  w wersji  papierowej  do  urn  umiejscowionych  w Urzędzie  Miasta.
Za pośrednictwem  systemu  elektronicznego  zagłosowały  2093  osoby,  pozostałe  osoby  wybrały
wersję papierową. 59% głosujących stanowiły kobiety, a 41% - mężczyźni.

Realizacja  wydatków  ogółem  na  wszystkie  zadania  realizowane  w  ramach  budżetu
obywatelskiego 

Wydatki planowane (zł) Wydatki wykonane (zł) Wskaźnik %

1.685.500 1.324.592,46 78,59 

Realizacja  wydatków  w rozbiciu  na  poszczególne  zadania  realizowane  w ramach  budżetu
obywatelskiego

Lp. Nazwa zadania 
Wydatki

planowane (zł)
Wydatki

wykonane (zł)
Wskaźnik %

1.
„Wymiana chodnika i nawierzchni ulicy

Olimpijskiej” 
320.000 19.065 5,96 

2.
„Dziedziniec wraz zagospodarowaniem

terenu i małą sceną w Zespole Szkół
Zawodowych Nr 1” 

414.601 410.785,43 99,08 

3.

„Wykonanie i wyposażenie placu zabaw
dla dzieci młodszych przy Przedszkolu
Miejskim Nr 9 Bajkowa Kraina przy ul.

Blachnickiego”

103.500 101.417,19 97,99 

4.
„Plac zabaw dla dzieci przy Szkole

Podstawowej Nr 5, ul. Hallera”, 
232.000 178.045,06 76,74 

5.

„Ogród sensoryczny – kreatywny plac
zabaw ze ścieżkami sensorycznymi i

urządzeniami stymulującymi
wszechstronny rozwój przy Szkole

Podstawowej Nr 4 w Wojciechowicach” 

294.230 294.230 100

6.
„Zagospodarowanie skweru

przy ul. Narutowicza” 
91.254 91.253,42 100

7.
„Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców

osiedla Łazek poprzez wybudowanie
oświetlenia ulicznego” 

37.500 37.381,57 99,68 

8. 
„Przebudowa i doposażenie placu zabaw

na osiedlu Dzieci Polskich” 
192.415 192.414,79 100

Od 02.09.2019 r. do 15.09.2019 r. trwało głosowanie, w wyniku którego do realizacji w 2020 r.
wytypowano 17 zadań:

1. Wymiana nawierzchni chodnika przy ul. Poznańskiej – 63 800,00 zł,
2. Wymiana nawierzchni chodnika przy ul. Sienkiewicza – 75 800,00 zł,
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3. "RETY" -  REmonTY na Leśnym" -  doposażenie i  przebudowa placu zabaw na osiedlu
Leśnym – 70 297,00 zł,

4. Wykonanie częściowego oświetlenia ulic: Fortowej, Działkowej i Sztandarowej na osiedlu
Łazek – 105 725,00 zł,

5. Z Osiedlem Witosa w przyszłość - wakacyjne warsztaty rozwijające – 55 725,00 zł,
6. Doposażenie i modernizacja placu zabaw przy sklepie Mila w zbiegu ulic Łęczysk z ulicą

Jana Sobieskiego – 83 638 zł,
7. Rewitalizacja  terenu  u  zbiegu  ulic  Wyspiańskiego  i  Lenartowicza  na  Osiedlu  Stacja

w Ostrołęce – 158 000,00 zł,
8. Chodnik na ulicy Opalowej w stronę ulicy Korczaka – 67 000,00 zł,
9. Kompleks wypoczynkowo-sportowy „Kolorowe Wojciechowice” – 113 000,00 zł,
10. Urządzenie placu zabaw ul. Henryka Dobrzańskiego – 151 000,00 zł,
11. Przebudowa i doposażenie placu zabaw na os. Traugutta – 102 000,00 zł,
12. Chusteczkowe Ogrody – rewitalizacja skwerów miejskich: Wyszyńskiego oraz Psarskiego –

139 744,00 zł,
13. Przebudowa boiska sportowego w Parku Miejskim – 130 320,00 zł, 
14. Ostrołęka  przyjazna  psom – urządzenie  wybiegu dla  psów na  terenie  Parku Miejskiego

w Ostrołęce – 69 257 zł, 
15. Integracyjna  otwarta  strefa  aktywności  dla  mieszkańców  osiedla  Dzieci  Polskich  –

101 000,00 zł,
16. Remont chodnika wzdłuż budynków przy ulicy Kleeberga 1, 3, 5, 7, 9, 11 – 180 000,00 zł, 
17. „Młodzież  dla  Ostrołęki”  -  Koncert  hip  hopowy  dla  mieszkańców  Miasta  Ostrołęki  –

150 000,00 zł.
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