Uchwata Nr 104/XV/2015
Rada Miasta Ostrokki
z dnia 29 padziernika 2015 r.

w sprawie przyjecia ,Programu wspotpracy Miasta Ostroleki z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust3 ustawy o dziatalnéci

pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dni@aBca 1990 r. 0 samaidzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 5a ust.thwg z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 20140z. 1118 z p. zm.)

uchwala s}, co nasjpuje:

§1.
Przyjmuje s¢ ,Program wspotpracy Miasta Ostelt z organizacjami pozagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawdz@talngci pozytku publicznego i o

wolontariacie na 2016 rok”, stanaey zahcznik do uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Ostrgti.

8 3.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia i podlega ogtoszeniu na stronie internetowej
Miasta Ostragki.

Przewodniczcy Rady Miasta
Ostrogki

Jerzy Grabowski



Zatgcznik

do uchwaty Nr 104/XV/2015

Rady Miasta Ostroteki w sprawie

przyj ecia ,Programu wspoétpracy Miasta
Ostroteki z organizacjami pozarzdowymi

oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalndci pozytku publicznego i

o wolontariacie na 2016 rok”

Program wspotpracy Miasta Ostrokki z organizacjami pozarzdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalndci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok

§1

Postanowienia ogolne
llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ,ustawie” — rozumie giprzez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataked pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. pp218 z pén. zm.),
2) ,uchwale” — rozumie giprzez to uchwat do ktorej zajcznikiem jest Program,
3) ,Miescie” — rozumie sj przez to Miasto Ostreka,
4) ,Prezydencie” - rozumie gprzez to Prezydenta Miasta Os¢fo}
5) ,organizacjach pozagdowych” — rozumie siprzez to organizacje pozadowe oraz inne
podmioty prowadgce dziatalné¢ pazytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,
6) ,dotacji” — rozumie si przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 2vpsie 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 88%m.),
7) ,konkursie” — rozumie giprzez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w &d ust. 2 i
w art. 13 ustawy,
8) ,programie” - rozumie giprzez to roczny program wspotpracy Miasta Ogkiot
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustugawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i 0 wolontariacie.

§2

Cele wspotpracy
1. Gtéwnym celem programu jest tworzenie partneagtemégdzy Miastem a organizacjami
pozaradowymi oraz efektywne wykorzystanie spotecznej akigsci w lepszym
zaspokojeniu potrzeb spotecznych i podnoszenisopmziycia mieszkacéw Miasta.
2. Cel gtowny programu, o ktorym mowa w pkt. 1 isalvany jest poprzez cele szczegotowe,
a zwtaszcza przez:
1) okreslenie priorytetowych zadapublicznych zgodnych z ustaw
2) udziat organizacji pozagdowych w realizacji tych zada
3) tworzenie warunkéw do zekszenia aktywn€ri spotecznej mieszkaow Miasta,
4) podejmowanie wspoélnych dziétanapcych na celu podniesienie sprawoio
funkcjonowania organizacji pozaxdowych.

§3
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Zasady wspoétpracy
1. Podstawowym kryterium decydaym o podgciu wspotpracy Miasta z organizacjami
pozaradowymi jest prowadzenie przez te organizacje diriesai na terenie miasta Ostegd
i/lub na rzecz jego mieszkedw.
2. Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozdmvymi ma charakter finansowy i
pozafinansowy.
3. Przy podejmowaniu wspétpracy z organizacjamigpmzlowymi Miasto kierowa si¢
bedzie nasfpujacymi zasadami:
1) pomocniczdaci — zgodnie z ktGy realizacja meliwie szerokiego zakresu zata
publicznych Miasta powinna odbywai¢ przez struktury usytuowane jak najielj obywateli,
natomiast Miasto podejmuje dziatania na rzecz ppanid, wspomagania i uzupetniania
dziatalngci sektora pozaszlowego,
2) suwerenndci stron — ktéra oznacza,e Miasto i organizacje pozadowe realizujc
zadania publicznegsw stosunku do siebie rowneine,
3) partnerstwa — co oznacza,e organizacje pozagdowe, na zasadach i w formie okomej
w ustawach, uczestnigzv identyfikowaniu i definiowaniu problemoéw spotegzh,
wypracowywaniu sposobow ich rozwywania oraz wspotdziakag Miastem przy
wykonywaniu zada publicznych,
4) efektywnosci — w mysl ktérej Miasto podejmuje wspotprae organizacjami
pozaradowymi przy realizacji zadaespoteczno-ekonomicznych, uwzdhiagc kryterium
racjonalndci i skutecznéci,
5) uczciwej konkurencji — ktora oznaczae Miasto udzieli wszystkim podmiotom tych
samych informacji odrimie wykonywanych dziatg a take zastosuje jednakowe kryteria
wspierania wszystkich organizacji pozgtawych,
6) jawnosci — zgodnie z ktqr wszystkie maliwosci jak rowniez zasady wspotpracy Miasta
Z organizacjami pozagdowymi g jawne, powszechnie wiadome i dgsie oraz jasne
i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur iekigtv.

§4
Okres realizacji programu
Miasto realizuje zadania publiczne we wspotpracyganizacjami na podstawie rocznego
programu wspotpracy, w okresie od dnia 1 stycz0iB62r. do dnia 31 grudnia 2016 r.

§5
Obszary wspotpracy

Wspotpraca Miasta z organizacjami dotyczy realizzajla okreslonych w art. 4 ust. 1
ustawy, a w szczego6lida zada z obszaréw:
1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzi@ narodowego,
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznsportu,
3) poradku i bezpieczistwa publicznego,
4) ratownictwa i ochrony ludroi,
5) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osolve trudnej sytuacjyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
6) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,
7) ochrony i promocji zdrowia,
8) przeciwdziatania uzateieniom i patologiom spotecznym,
9) dziatalndci wspomagajcej rozwoj wspdlnot i spoteczia lokalnych,
10) edukaciji, éwiaty i wychowania,
11) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatetgk

§6

Zadania Programu
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Ustala s¢ nastpujace priorytetowe zadania realizowane w ramach pragra roku 2016:

1) dla wszystkich obszaréwetych w 8 5 - organizacja spotkakonferencji z udziatem
przedstawicieli organizacji pozadowych dziatagcych na terenie Miasta w celu
zidentyfikowania potrzeb i skoordynowania dzigta

2) dla obszaru kultury, sztuki, ochrony dobr kuftudziedzictwa narodowego:

a) wspieranie spotecznych lokalnych inicjatyw krddaych, patriotycznych i przedsvzigé
artystycznych,

b) wspieranie dziatalrioi edytorskiej i wydawniczej popularyzgej wiedz o dziejach
Miasta i losach jego mieszika@bw oraz upowszechnigjej dorobek ostretkich tworcow,

c) dokumentowanie historii najnowszej, lokalnychdagze kulturalnych, sportowych,
spotecznych itp.,

d) podtrzymywanie tradycji narodowej, gighowanie polsk&ci oraz rozwoju

swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, upowszeianie postaw
patriotycznych,

3) dla obszaru wspierania i upowszechniania kuligycznej i sportu:

a) wspieranie szkolenia sportowego i uczestnictwagionalnych, ogélnopolskich

i migdzynarodowych imprezach sportowych,

b) kompleksowa obstuga wspoétzawodnictwa sportowegamach Igrzysk Mtodziey
Szkolnej,

C) wspieranie organizacji imprez sportowo-rekreaggh dla dzieci i mtodziey,

4) dla obszaréw posgku i bezpieczistwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony lugmo
- zapewnienie porrlku i bezpieczistwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony lugnmoa
wodach ptyacych w granicach administracyjnych Miasta Ostkit

5) dla obszaru pomocy spotecznej, w tym pomocyirea i osobom w trudnej sytuaciji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob:

a) wspieranie samodzielfm i uczestnictwa wyciu spotecznym o0sob starszych,
zagraonych wykluczeniem spotecznym,

b) pomoc dzieciom i mtodzig pochodzcej z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo
w celu poprawy ich funkcjonowania ésodowisku szkolnym i w rodzinie,

c) wszechstronna pomoc osobom i rodzinom ubogigrazanym wykluczeniem spotecznym
w celu poprawy ich sytuacji bytowej oraz funkcjoreova w lokalnymsrodowisku,

d) poprawa funkcjonowania oséb bezdomnyciredowisku lokalnym — prowadzenie
noclegowni z wydzielonym pomieszczeniem dziennegwyfu dla oséb bezdomnych,

e) prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Ostegtul. | Armii Wojska Polskiego 32.

6) dla obszaru dziatania na rzecz oséb niepetnosgyyreh:

a) Organizowanie i prowadzenie szkglkursow, warsztatéw, grugpodowiskowego
wsparcia oraz zespotdéw aktywéwd spotecznej dla oséb niepetnosprawnych - aktyjgach
zawodowo i spotecznie te osoby,

b) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spale@rawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugagych uprawnie, dostpnych ustug, sprezu rehabilitacyjnego i
pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych,

c) organizowanie imprez kulturalnych, sportowyahystycznych i rekreacyjnych dla osob
niepetnosprawnych wspiesajych ich aktywné¢ w tych dziedzinach,

d) prowadzenie grupowych i indywidualnychegjktore:

- map na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie ejgtnosci niezlednych do
samodzielnego funkcjonowania 0sob niepetnosprawnych

- rozwijaja umiefgtnosci sprawnego komunikowaniaest otoczeniem 0s6b z uszkodzeniami
stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprasanpintelektualn,

- usprawnigj i wspieraj funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnospraaino
intelektualy w réznych rolach spotecznych i widychsrodowiskach,

€) organizowanie i prowadzenie transportu osobehnesprawnych:
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- do lekarzy specjalistow i stomatologéw poza gramiasta,

- dzieci niepetnosprawnych niespetg@jch warunkéw ustawy o systemignoaty,

7) dla obszaru ochrony i promocji zdrowia:

a) edukacja zdrowotna w zakresie wczesnej wykryeéaimaka piersi oraz zdrowego stylu
zycia,

b) edukacja spoteczna na temat przeciwdziataniad ADS, HCV, narkomanii,

c) propagowanie honorowego krwiodawstwa oraz zdgovwstyluzycia,

d) realizacja dzialaw zakresie ograniczenia choréb serca,

8) dla obszaru przeciwdziatania uzaleeniom i patologiom spotecznym:

a) dziatalné¢ informacyjna i edukacyjna na temat zdrowotnycpatecznych skutkéw
uzywaniasrodkéw psychoaktywnych,

b) wspieranie realizacji programéw edukacyjno-pastiycznych z zakresu
przeciwdziatania uzalmieniom wsrodowisku dzieci, mtodzigy i oséb dorostych,

C) przeciwdziatanie i zapobieganie zjawiskom pajabnym poprzez realizag]

programéw profilaktycznych pt. ,Bezpieczne wakasjeniescie i plenerze” skierowanych do
dzieci i mtodziey w okresie letnim,

9) dla obszaru edukacijiswiaty i wychowania - dow6z ucznidow niepetnosprawmyo szkot
i placowek, gdzie realizgjoni obowizek szkolny lub obowzek nauki,

10) dla obszaru udzielania nieodptatnego poradmaiciywatelskiego - nieodptatna pomoc
prawna udzielana w punkcie nieodptatnej pomocy peaw

8§87

Formy wspotpracy
| Wspoétpraca finansowa
1. Wspétpraca o charakterze finansowynezenodbywé sie w formie:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wradzeleniem dotacji ha
sfinansowanie jego realizaciji,
2) wspierania zadania publicznego wraz z udzielerdetacji na dofinansowanie jego
realizaciji,
3) przekazaniarodkow na podstawie innych przepisow.
2. Srodki finansowe pochodze z dotacji nie magbyé wykorzystywane na:
1) dziatalnd¢ gospodarcy,
2) dziatalnd¢ polityczm i religijna,
3) finansowanie kosztow realizacji zadania poza&sém obowizywania umowy,
w szczegolngci na finansowanie zaledici i zobowpzan.

Il Wspotpraca pozafinansowa
Wspotpraca pozafinansowa preoodbywa sic w szczegolnéci w nas¢pujacych formach:
1) wzajemnego informowaniagsb planowanych kierunkach dziatafooi wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow,
2) wspoétpracy w zespotach doradczych i opiniodawhzayminy i organizaciji
pozaradowych,
3) pomocy Miasta w migrmazliwosci w uzyskaniu przez organizacje lokali
wykorzystywanych w celu prowadzenia przez te orzaje dziatalnéci statutowej,
4) udzielania pomocy w pozyskiwanitodkow finansowych z innycirddet niz budzet
Miasta,
5) dziatania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienganizacji w formie organizowania
szkole, konferenciji, konsultacji, doradztwa itp.,
6) udosgpniania w miag maozliwosci organizacjom pomieszczepokoi itp., lgdacych w
dyspozycji Urzdu na organizagjkonferencji, szkole i spotka okoliczngciowych,
7) udzielania rekomendacji, patronatow,
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8) umowy partnerskiej okénej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia®0® zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nt,§0z. 712, z ptdh. zm.) oraz
porozumienia albo umowy o partnerstwie gkvaych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zaknesligyki spéjncci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 3146

§8

Sposob realizacji programu
1. Zlecanie realizacji zadgublicznych naspuje w trybie konkursu, chybae przepisy
odrebne przewidyj inny tryb zlecenia.
2. Konkursy dotyczce zada okreslonych w programie ogtasza Prezydent Miasta Ogtrot
3. Ogtoszenie konkursu me nasipic¢ jedynie w sytuacji zabezpieczesr@dkow
finansowych na zadanie w htetie Miasta.
4. W zakresie wspoOtpracy pozafinansowej prograriziga Wydziat Promocji Miasta,
Kultury i Sportu we wspétpracy z wdaiwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi
Urzedu Miasta Ostraki.

§9

Sposoéb tworzenia programu oraz przebieg konsultaciji
1. Program przygotowat Wydziat Promocji Miasta, &y i Sportu we wspotpracy z
wiasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi Jdu Miasta Ostraki.
2. Projekt programu zostat skonsultowany z organjéaai pozargdowymi, w sposéb
okreslony w uchwale Nr 594/LXXI11/2010 Rady Miasta Ostsitz dnia 30 wrzénia 2010 r.
w sprawie okréenia sposobu konsultacji z organizacjami pogdozvymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziataloopozytku publicznego i wolontariacie,
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinactydeicych dziatalnéci statutowej tych
organizaciji.
3. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacjipoykh mowa w ust. 2, zamieszczone
jest w Biuletynie Informaciji Publicznej i na strerinternetowej Miasta.

§ 10
1. Wysoka¢ srodkow finansowych planowanych na realizacjda publicznych przez
organizacje pozagedowe okréla Rada Miasta Ostrehi.
2. Na realizagj programu w roku 2016 planowana jest kwota 2.41824A4

§11
Sposéb oceny realizacji programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje ¥/ydziat Promocji Miasta,
Kultury i Sportu oraz wigciwe merytorycznie komorkami organizacyjne &tta Miasta
Ostrokki.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisangabad i trybow wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji programu inforjeaawagi, wnioski i propozycje
dotyczce realizowanych projektowetls wykorzystywane do usprawnienia hieej
wspotpracy Miasta z organizacjami pozglawymi.

4. Merytoryczne komorki Ukddu Miasta Ostraki w trakcie wykonywania zadania przez
organizacje pozagdowe sprawuyj kontrok prawidtowaci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizamglusrodkéw finansowych.

5. Prezydent Miasta Ostrtd przedtazry w ustawowym terminie do dnia 31 maja gasiego
roku sprawozdanie z realizacji programu wspotprecyok poprzedni.
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6. Sprawozdanie zawigrécdzie informacje na temat efektywdwo realizacji programu
opartej w szczegolroi o analiz nastpujacych wskanikow:

1) liczba organizacji pozagdowych, z ktorymi zawarto umowy na realizazadania
publicznego,

2) liczba otwartych konkursow,

3) liczba zt@onych projektow,

4) liczba umow zawartych na realizazpada publicznych,

5) liczba umow zerwanych lub unieiaonych,

6) wysoka¢ srodkow finansowych wydatkowanych z ietu Miasta na realizagcjych
zada,

7) przyktadowe formy wspétpracy pozafinansowej Nbas organizacjami pozadowymi.

8§12
Tryb powotlywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach
1. W celu opiniowania ofert sktadanych w otwartkemkursach, prezydent Miasta Osgfot
powotuje Komis¢ konkursowd, zwary dalej Komisj.
1) W sktad komisji wchodgminimum trzy osoby:
a) przedstawiciele prezydenta,
b) osoby wskazane przez organizacje paginwe.
2) Sposbb wskazywania przez organizacje pazame 0sob do Komisji, podawany jest
kazdorazowo wraz z ogtoszeniami otwartych konkursoéertof
3) Komisja konkursowa nie dziatd bez os6b wskazanych przez organizadjk je
a) zadna organizacja nie wste@osob do sktadu komisji konkursowej,
b) wskazane osoby nie wezmdziatu w pracach komisji konkursowej,
c) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowspby podlegajwytaczeniu z udziatu
w komisji.
4) Komisja mae korzystéa z pomocy 0sob posiadalych specjalistycznwiedz w
dziedzinie obejmugej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.
2. Komisja przy rozpatrywaniu ofert:
1) uwzgkdnia wysoké¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realigagjdania,
2) ocenia mgliwos¢ realizacji zadania przez organizappzaradows,
3) ocenia przedstawigrkalkulacg kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,
4) ocenia proponowarjakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b przy udzjgrych
wnioskodawca &dzie realizowat zadanie publiczne,
5) uwzgkdnia planowany przez organizagozaradows udziatsrodkéw wtasnych lub
srodkéw pochodzcych z innychzrodet na realizagjzadania publicznego,
6) uwzgkdnia planowany przez organizagozaradows wktad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i praspoteczg cztonkow,
7) dokonuje analizy i oceny realizacji zleconychdasapublicznych w przypadku organizaciji
pozaradowej, ktore w latach poprzednich realizowaly zleeaadania publiczne, biarpod
uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroslkow.
3. Osrodki w ramach wspotpracy megbiega si¢ wytgcznie organizacje pozaaowe
prowadzce dziatalné¢ na rzecz mieszkadéw Miasta. Wyniki otwartego konkursu ofert
ogtasza si niezwtocznie po wyborze ofert.
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