Zarzadzenie Nr 424/2021
Prezydenta Miasta Ostroteki
z dnia 22 grudnia 2021 r.

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektoréw i zastepcoOw
dyrektoréw samorzadowych instytucji kultury, dla ktorych organizatorem jest Miasto
Ostrot¢ka.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021, poz. 1372 ze zm.), art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020r., poz. 194, ze zm.)
w zwigzku z art. 6 wust. 1, art. 8 pkt 2 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019r,, poz.
2136) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22
pazdziernika 2015r. w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz. U.
z 2015r., poz. 1798) zarzadza si¢, co nastepuje

§1.

W zarzadzeniu Nr 53/2016 Prezydenta Miasta Ostrot¢ki z dnia 1 marca 2016r. w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania dyrektoréw i zastgpcOw dyrektorow samorzgdowych instytucji kultury,
dla ktérych organizatorem jest Miasto Ostroleka wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) § 3. otrzymuje brzmienie:
,»3. Wysoko$¢ brutto miesigcznego wynagrodzenia dyrektora i jego zastepcy nie moze
przekraczaé sze$ciokrotnos$ci przecig¢tnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogloszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzgdu Statystycznego.”;
2) § 4. otrzymuje brzmienie:
,»4.Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dyrektora nie moze przekraczac
kwoty 8.000,00 zt ( stownie: osiem tysiecy ztotych), a zastepcy dyrektora kwoty
7.000,00 zt ( stownie: siedem tysiecy ztotych)”;
3) § 6 otrzymuje brzmienie:
» § 6. Dyrektorowi oraz jego zast¢pcy przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
nieprzekraczajacej 50% wynagrodzenia zasadniczego™.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022r.

PREZYDENT MIASTA

Lukasz Kulik



