Protokdt Nr LV1/2022
z sesji Rady Miasta Ostrogki
z dnia 27 stycznia 2022 roku

Sesja odbyta giw dniu 27 stycznia 2022 roku o godz. 10.00 w zgalrtrybie obrad. Lista
obecndci stanowi zadcznik do niniejszego protokotu.
Radni nieobecni na sesji: Grzegorz Milewski.

Na posiedzeniu w 27 stycznia 2022 r. poglp nasiepujace uchwaty:

Uchwata nr 539/LV1/2022 Rady Miasta Ostit z dnia 27 stycznia 2022 roku w sprawie
powotania komisji konkursowej do przeprowadzeniakwsu na stanowisko dyrektora
Zaktadu Pigjgnacyjno — Opiekiczego w Ostraice,

Uchwata nr 540/LVI/2022 Rady Miasta Ostikit z dnia 27 stycznia 2022 roku w sprawie
wigczenia Qrodka Interwencji Kryzysowej oraz Organizatora Rodej Pieczy Zagpcze] w
struktury Miejskiego &odka Pomocy Rodzinie w Ostegk,

Uchwata nr 541/LV1/2022 Rady Miasta Ostykit z dnia 27 stycznia 2022 roku zmienicg
uchwat w sprawie utworzenia Zespotu do Obstugi Jednodigkanizacyjnych Miasta
Ostrokki oraz nadania statutu,

Uchwata nr 542/LV1/2022 Rady Miasta Ostikit z dnia 27 stycznia 2022 roku w sprawie
przyjecia aktualizacji zalgen do planu zaopatrzenia w ciepto, energiektryczn i paliwa
gazowe dla Miasta Ostrgi,

Uchwata nr 543/LV1/2022 Rady Miasta Ostikit z dnia 27 stycznia 2022 roku w sprawie
ekwiwalentu pienjznego dla strzakow ratownikéw OSP,

Uchwata nr 544/LV1/2022 Rady Miasta Ostykit z dnia 27 stycznia 2022 roku zmienicg
uchwat w sprawie wieloletniej prognozy finansowej na 12622-2042,

Uchwata nr 545/LV1/2022 Rady Miasta Ostikit z dnia 27 stycznia 2022 roku w sprawie
zmiany uchwaty buzketowej na 2022 rok.

1. Otwarcie sesji, stwierdzenie prawomocnsti obrad.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— otworzyt LVI ses} Rady Miasta.
Przywitat Prezydenta tukasza Kulika, Wiceprezydénhe Goctowsky, Radnych Miasta oraz
wszystkich mieszkacOw, ktorzy ogldajg ses§ Rady Miasta. Sprawdzit list obecndci.
Stwierdzit, ze na dzisiejszej sesji obecnych jest 21 radnychewdbgo ména podejmowa
uchwaty.

2. Wybor Sekretarza obrad.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— zaproponowat, aby oboawki sekretarza
obrad na dzisiejszej sesji petnit WiceprzewodsiyzRady Miasta Jakub Frydryk, ktérgdrie
czuwat nad prawidtow&eia glosowania podczas dzisiejszej sesji.

Przewodniczacy Rady Miasta Wojciech Zarzycki — poddat pod gtosowanie wybér na
sekretarza obrad Wiceprzewodnjcego Rady Miasta Jakuba Frydryka.

Gtosowanie:

Za-21



Przeciw -0
Wstrzymato s3 — 0
Na sekretarza obrad zostat wybrany WiceprzewodoicRady Miasta Jakub Frydryk.

3. Przedstawienie poradku obrad sesji oraz jego zmiany.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— poinformowatze, ze w zawiadomieniu o
zwotaniu Sesji pojawit sibtad redakcyjny. Zostat tam przywotany artykut 20 @stistawy o
samorzadzie gminnym, ktory mowi o zwotaniu Sesji nadzwyjoeg a obrady dzisiejszej sesji
odbywap sie w zwyktym trybie. Poinformowake do punktu 7 i 9 wptyly autopoprawki
Pana Prezydenta. Zaproponowat, aby dyskusja w ponkiO i 11 odbyta sitagcznie, a
gtosowanie uchwat odbytogoddzielnie. Przypomniate rowniez do tych projektow wptyety
autopoprawki.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki — poddat pod gtosowanie wniosek, aby
dyskusja w punktach 10 i 11 odbytg &jcznie a glosowanie oddzielnie.

Glosowanie:
Za-21
Przeciw -0

Wstrzymato s3 — 0

Dyskusja w punktach 10 i 11 ogilrie s¢ tacznie a glosowanie oddzielnie.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— poinformowat,ze na Sesji obecny jest
Pan tukasz Polakowski z firmy FEWE. Firma, ktérakemyywata aktualiza¢jzatazen do planu
zaopatrzenia w ciepto, eneggelektryczm i paliwa gazowe dla Miasta Ostelat, o ktérym
dyskusja odbdzie s¢ w punkcie 8.

4. Przyjecie protokotu z LIV sesji Rady Miasta Ostrokki.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— poddat pod gtosowanie protokét z LIV
sesji Rady Miasta Ostrghti, ktora odbyta si 17 grudnia 2021 roku, do ktérego uwag nie byto.
Gtosowanie:

Za - 20

Przeciw -0

Wstrzymato s3 — 0

Protokét zostat przygy.

5. Rozpatrzenie projektu uchwaly Rady Miasta Ostroéki w sprawie powotania komisji
konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowiso dyrektora Zaktadu
Pielegnacyjno — Opiekuiczego w Ostro¢ce.

Sprawozdawca Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Spotecznej Grzegorz Got&: Komisja

Rodziny, Zdrowia i Polityki Spotecznej w dniu 24/stnia 2022 roku pozytywnie rozpatrzyta

przedmiotowy projekt uchwaty 5 glosami za przy hrajosow przeciwnych i wstrzymagych

sie i wnioskuje o przycie projektu uchwaty przez RadViasta Ostragki bez poprawek.

Dyskusji w tym punkcie nie byto.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— otworzyt dyskusje w tym punkcie.

Radny Mariusz Popielarz: Mam takie pytanie, poniewaZaktad Pie¢gnacyjno-Opiekticzy

juz jakis czas istnieje w strukturach Miasta ocz§me, z czego wynika fakke konkurs bdzie

dopiero ogtoszony? Poniewavydaje mi s¢, ze powinno sj to zrobt nieco wczéniej, ze przed
przegciem zakiladu przez Miasto Osighé od szpitala w Ostrete warto by byto rozstrzygh

taki konkurs, mié Dyrektora. Dlaczego tej procedury nie przeprowlagtny na przyktad 2

albo 3 miesjce temu? Chcialemsdowiedzi€, bo z powodow takich czysto pragmatycznych

wydaje s¢, ze warto takie rzeczy robiodpowiednio wczaniej, zeby z chwiy przegcia



zaktadu, a by moze nawet wcz@iej, ktas sie przygotowywat, tworzyt w strukturach miasta
tego typu instytucje.

Wiceprezydent Miasta Anna Goctowska: Wszyscy wiemy, ze byt bardzo wczmie
przeprowadzony konkurs na stanowisko dyrektora tomigny dyrektor, ktory niestety
zrezygnowat z powoddw osobistych, usprawiedliwidnygie wiem czy tu nawet powinnam
mowi¢, no, ale to gtdwnie przyczyny zdrowotne i trzelygolpo prostu powierzy obowizki
osobie, ktora &dzie kontynuowata prace przygotowawcze. Pan Pesmyoowierzyt obowgzki
Pani Graynie Rulce. Ona kontynuowata peacpoprzedniej Pani Dyrektor Justyny,
wspotpracuic z np zresz4, bo Pani dotychczasowa Dyrektor zgodzita petni funkcije
Wicedyrektora tego zaktadu. Dzisiaj jest taka sgjmaze Pani Grayna przygotowata i tak
napraw@ pod jej, jakby kierunkiem nagiito przygotowanie do przggia tego zaktadu, nadal
petni obowazki, wiec nie jest takze zaktad jest bez kierownictwa. Pani Wicedyrekészgze
jest na rehabilitacji, ale pewnie wréci do pracgb@wem, czego jeiyczymy. W czasie
przewidzianym przepisami przeprowadzimy konkurskz€anic ziego tutaj i nie dzieje.
Powiedziatabym wycz prace przebiegajnapraw@ i rytmicznie, i harmonijnie, i we
wspoOtpracy ze szpitalem i pacjengizopiekowani.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostrgki w sprawie powotania komisji konkursowej do preepadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Zaktadu §gjecyjno — Opiekbaczego w Ostraice.
Gtosowanie:

Za-21

Przeciw — 0

Wstrzymato s3 — 0

Uchwata zostata pogla.

6. Rozpatrzenie projektu uchwaly Rady Miasta Ostroeki w sprawie wiaczenia Grodka
Interwencji Kryzysowej oraz Organizatora Rodzinnej Pieczy Zasgpczej w struktury
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Ostro¢ce.

Sprawozdawca Komisji Rodziny, Zdrowia i Polityki Spotecznej Grzegorz Got&: Komisja

Rodziny Zdrowia i Polityki Spotecznej w dniu 24 stypia 2022 roku pozytywnie rozpatrzyta

przedmiotowy projekt uchwatly 4 gtosami za przy hragtosow przeciwnych i 1 gltosie

wstrzymugcym sk i wnioskuje o przyjcie projektu uchwaty przez RadMiasta Ostragki bez
poprawek. Dyskusji w tym punkcie nie byto rowhie

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— otworzyt dyskusje w tym punkcie.

Wiceprezydent Miasta Anna Goctowska: U podstaw tego projektu 4g taka clgé

usprawnienia dziataldei tych instytucji. To nie znaczye do tej pory nie dziataty dobrze,

dziataly dobrze, ale mma sprawniej, a pojawity sibardzo korzystne okoliczeo do

przeprowadzenia takiego dziatania. Jakaddao wieda, od pétrocza odejdzie obstuga z

Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie 500 plus, pojawiaje zarowno rezerwy w obiekcie

przestrzenne, jak i ludzkie. Po drugie, jest dobytuacja kadrowa, poniewaz Wydziatu

Zdrowia i Spraw Spotecznych odchodzi sporo osOke iniiejsca trzebachizie zapelrd, a

mianowicie 3 osoby awansowaly na stanowiskasag, ja tutaj bde wymienia chociaby

Pang Grazyne Rulke, ktora petni obowgzki Dyrektora Zaktadu Opiekiczo-Leczniczego, Pan

Marek Olszewski najprawdopodobniej zostanie premegez w swojej spotdzielni, tak

deklaruje, no i odeszta Pani Dyrektor Suska nacstasko DyrektoraSrodowiskowego Domu.

Odchodz 2 osoby na emerytelr ztozyty juz te Panie wnioski i odchodz kaacem kolejnego

miesica. | dodatkowo mamy taksytuacg, ze skaczyta s umowa terminowa osobie, ktora

byta zatrudniona z prac interwencyjnych, a ztakjed osolz tam mamy na urlopie
macierzyiskim. Gdyby s} okazato, jasneze nie kkde ukrywata teé wobec takiej sytuacjigs



osoby, ktore nabraty dwiadczenia w pracy w instytucjach podlegtych wyétaid. No tez
deklarup che¢ wsparcia wydziatu swoimi sitami, swoim @deiadczeniem, wic gdyby pojawita
si¢ sytuacja takaze miatby ktd by¢ dotknkty taka reorganizag to nie lgdzie, bo te kadry
beda mogty by zagospodarowane, chodiyy w Wydziale Spraw Spotecznych. W awku z
tym prosz Paistwa, Pan Prezydent poprosit, chyba na giczroku, juz nie pamgtam, Panie
Dyrektorki z MOPRu i przeprowadziny taky jakby analiz, jakie s mozliwosci, Panie
Dyrektorki mnie stuchaj, bo poprositam je o udziat w sesji, gdybyns p@mireta, to prosz o
uzupetnienie. | widziaty takie niwosci, w zwigzku z tym zostaty zarowno Panie Dyrektorki
Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie, jak i Pani Kierownikrodka Interwencji Kryzysowej,
jak i Pani Kierownik Organizatora Rodzinnej PiecZgstpczej o wypracowanie takiego
projektu takich maliwosci, o zanalizowanie sytuacji i to, nad czym dzislapatujemy to jest
wilasnie w duwej] mierze wypracowane przez zainteresowane podmitdtnieje scista
wspotpraca pomgdzy, znaczy wymagana jesicista wspoétpraca porlzy Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej i tak samo organizatoremzioaej pieczy zagpczej i trzeba wiedziée
ze dzisiaj pracownicy MOPRu chagzodziennie do €odka Interwencji Kryzysowej na
spotkania, ktore wymagane dla realizacji zadaOsrodka Interwencji Kryzysowej. Poza tym
interdyscyplinarna Komisja, ktéra funkcjonuje tuteg Kaciuszki, tak naprawgpowinna by
podlegta Dyrektorowi Miejskiego €&odka Pomocy Rodzinie, bo to traclmbok przepisow
prawa, wec reasumujc, ze pojawita s¢ korzystna sytuacja na téeby usprawrd dziatalngé
tych instytucji chcemy po prostu to wykorzyst&dyby byty pytania, to bardzo presiztak jak
mowig, uczestnicz w Sesji zarowno Pani Ania Wysocka, Pani Mierzejaysak i Pani
Brzozowa-Tyszka.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— otworzyt dyskusje w tym punkcie.
Radny Grzegorz Gota&: Pani Prezydent mnie uspokoifa nie lzdzie redukcji zatrudnienia, a
takie bylo moje pytanie, czyetlizie redukcja zatrudnienia w wyniku tego gmazienia, ale nie
bedzie, to dz¢kuje. Pani Prezydent pracowatem troszegzako dzielnicowy bardzo dtugo, jest
to najwspanialszy dla mnie czas ddy | powiem szczerze przerabialemz juozdzielenie
Osrodka Interwencji Kryzysowej z MOPRem, jak rowhigraz przyszto mi glosoweaza jego
pofaczeniem. Oczywicie uchwata jest zgodna z prawem, jest takalmos¢, rozne samorgdy
réznie to robj, niektére dzie), niektére $czg i to juz jest jakby sprawa indywidualna
samorzdu. Ja mam tylko Pani Prezydent pytanie jedno, agiwa fakt,ze d@gwiadczenie
moje zawodowe mowie osole dotknitg przemog w rodzinie naley w jakis sposob chrokii
dat jakby swobod bycia,zeby oddziek ja od innych oséb, jak najbardziej intymne spotkamnie
ta osoly. Powiem tak, pokrotce, prasPaistwa, czy Pani Prezydent, czy gm#tenie Qrodka
Interwencji Kryzysowej i przekazanie tych osob gdérodka do MOPRu nie wptynie, jakby
negatywnie na spotkanie z tymi osobami dagtymni przemog? Ja bym tutaj zasugerowat Pani
Prezydent, jdi byta taka maliwosé¢, pozostawienie spotkagrupy roboczej w OIKu, jest to
bardzo wane. Naprawd bardzo c¢jzko jest nieraz zmotywowata ofiarg przemocy do
przybycia do takiegosoodka, a pozytywnie wphgtoby to, jakby na rozmowz t3 osola, takze
dziekuje bardzo i proszo odpowied w tej sprawie.

Wiceprezydent Miasta Anna Goclowska: Znaczy ja dzisiaj, co do tych struktur, tak
konkretnie czy ostatecznie nie meogle wypowiedzi€, bo kedziemy jeszcze o tym dyskutowa
Natomiast wiemze Pani Kierownik Wysocka rozmawiata, co do tychaspibazy z Pani
Dyrektor Mierzejewsk i wiem, ze Panie zaproponowaly na €lzco nie znaczyze to jest
ostateczna wersja. Na dztroche przemeblowanieze tak powiem w Miejskim €odku
Pomocy Rodzinie po to wdaie zeby méc troch izolowat, tak gtdwnie te grupy robocze OIKu
I z tego, co wiem to nawet tak poszty Panie, powreatno rewolucyjnieze Panie Dyrektorki
zadeklarowaly przemieszczenie gie swoimi gabinetami #ej, zeby wignie tam te miejsca
mogt zaj¢ Osrodek Interwencji Kryzysowej. Wiem Panie:teaproponowaty mieszkanie, ktére
w Wojciechowicach mamy treningowe, jako miejsce evaentualne schronienie dla o0sob
potrzebugcych. Wkec ja che tylko uspokot Pana Radnegae mylimy o tym, zeby bag,



dostpng baz, bedagca w naszych zasobach aiovie najlepiej wykorzystd Oczywicie z
pozytkiem dla efektywnéci dziatania tych instytucji.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostrgki w sprawie wjczenia Qrodka Interwencji Kryzysowej oraz
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zgstzej w struktury Miejskiego €©odka Pomocy Rodzinie
w Ostrokce.

Gtosowanie:

Za—-18

Przeciw -0

Wstrzymato s} — 3

Uchwata zostata pogla.

7. Rozpatrzenie projektu uchwaty Rady Miasta Ostrokki zmieniajacej uchwalk

w sprawie utworzenia Zespotu do Obstugi JednostekOrganizacyjnych Miasta

Ostroteki oraz nadania statutu wraz z autopoprawlg.
Sprawozdawca Komisji Prawa i Wspoilpracy z Samorgdami Mieszkancow Mariusz
Mierzejewski: Komisja obradowata nad tym punktem pod wdgm formalno-prawnym.
Punkt dostat aprobat zostat zaopiniowany pozytywnie przez na&omisje przy 7 gtosach za,
przy braku przeciwnych i wstrzynygych s¢ uchwata zostata zarekomendowanaddau
Radnym, jako zgodna ze stanem prawnym. Natomiasiv@stii merytorycznej rozumienze
bedzie przedstawiciel ugdu, ktory ewentualnie jeszcze odpowie na pytanisfaa Radnych.
Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— otworzyt dyskusje w tym punkcie.
Inspektor Ochrony Danych Piotr Podedworny: Postaram si tak w skrécie gruntownie
powiedzi€, o co chodzi. Szanowni Rstwo Radni, kiedy byt podmiot odpowiedzialny za
obstug szkot i on zapewniat obstagBHP jednostkom gaviatowym. W chwili obecnej ten
podmiot ju nie istnieje, jego zadania przkjMiejski Zaklad Obiektéw Sportowo-
Turystycznych i Rekreacyjnych i w ramach stanowjdiéare tam jest ustugi w zakresie BHP
swiadczy jeden z tamtejszych pracownikéw. On jest matrudniony na 3/4 etatu, na 1/4 etatu
w Parku Wodnym i w ramach tych swoich dziat& chwili obecnej bodag obstuguje koto 20
chyba 19 jednostek. Zgodnie z przepisami BHP prasod, ktory zatrudnia parej 100
pracownikow, takiego BHP-owca na etat nie potrzebap to powinien powiedzmy w razie
potrzeb korzystaz jakiegsd tam specjalisty do spraw BHP. Tutaj my shpolepszy jakby ten
poziom BHP zaproponowainy uchwaé, o ktOrej zaraz powiem i jeszcze chciatbym
wspomni€ o jednej, bardzo istotnej rzeczy. W chwili obecse problemy, po pierwsze w
statucie jakby podmiotu teraz tego MZOS-TilTu nia mformacji,ze onswiadczy tego typu
ustugi z zakresu BHP i to nakgoby poprawt. Po drugie jakby ta jednostka w chwili obecnej
nie ma prawa, jest tu problem wgdém ochrony danych osobowych, ktory wskazatem,yktor
tez chcielibydmy po prostu to uchwatrozwigzat. Zaproponowadimy rozwgzanie takiezeby
pracownika, ktory tyle lat pracowateby mu s§ nic nie stalozeby on zostat na tym etacie, a
zaproponowadimy dodatkowo zrobienie zapytania ofertowego, w mamda&torego zostataby
wytoniona firma, ktérawiadczytaby ustugi pozostatym naszym jednostkontajlwptyreta ta
autopoprawka, bo w pogtkowej wersji jakby rozwzalismy tylko zapytanie, ale z racjie nie
chcemy negatywnie oddzialywana tego cztowieka, ktory tutaj tyle pracyspaecit, wigc
zrobilismy to tak, zeby on nadal miat etat i nie zostat z tego etakbyazwolniony. A
dodatkowozeby byto tutaj zapytanie ofertowe, ktorge tak powiem mogtoby zapewnis
wspolm obstug z zakresu BHP dla naszych jednostek. | w tej dhRihstwo Radni, no
musicie zadecydowajezeli zgodzicie s z tym projektem uchwaly, to talkedizie, jezeli nie, to
Pan, ktéry nadal jest jakby pracownikiem tutaj Ravkkodnego i MZOSTilTswiadczy te ustugi
BHP dalej edzie $wiadczyt w ramach etatu te ustugi, a poszczegobumngstki, jeeli sie



Paistwo nie zgodzicie, dula szukaty samodzielnie podmiotu, ktéry zapewnitbyutreymanie
w zakresie zadastuzby BHP.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki— otworzyt dyskusje w tym punkcie.

Radny Krzysztof Czartoryski: To troszecz& takie dla mnie jest niejasne, tylko chciatem si
dopyta, czyli MZOS-TIIT ma swoje sttby BHP, tak? A do tego jeszcze dochodzi Park
Wodny, to jedna osoba obstuguje MZOS-TIIT i Parkdip z tego, co zrozumiatem tutaj Pana
wczesniej.

Inspektor Ochrony Danych Piotr Podedworny: Tak zgadza si

Radny Krzysztof Czartoryski: Aha, i tak pozostanie, tak?

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Tak jak jest w uchwale zapisane.

Radny Krzysztof Czartoryski: Z tego wzgtdu tu s¢ pytam,ze jezeli chodzi o BHP, to Park
Wodny oraz MZOS-TIIT, czyli te prace, ktore wykongme g przez MZOS-TIIT to g rzeczy
powazniejsze pod wzghlem BHP. Prawda? | dlategatgezeli do dziata tego typu jednostki,
to te BHP ledzie na bardzo niskim poziomie. Chciatera o prostu tylko dopytaczy jest na
miejscu cztowiek odpowiedzialny za BHP.

Przewodniczacy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Cos bardzo stabo Pana styéhaPanie
Radny.

Radny Krzysztof Czartoryski: No wianie mam jaki problem, a teraz mnie styatta
Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Tak, tak, jakby Pan mogh tkoncowke
powtorzy, bo to na pewno jest.

Radny Krzysztof Czartoryski: Chcialem dopyt@ bo Park Wodny, czy $eMZOS-TilT to @
powazne sprawy i tylko chcialem gidopyt&, ze tam pozostaje pracownik, ktdgwiadczy
ustugi BHP dla tych dwéch jednostek.

Przewodniczacy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Tak jak jest zapisane w autopoprawce,
czyli 3/4 w MZOS-TiIT i 1/4 w Parku Wodnym dla BH®vca, ktory w tej chwili pracuje w
MZOS-TilTcie, pozostate ustugi bodaj 27 podmiotéw na zasadzie zapytania ofertowego.
Radny Krzysztof Czartoryski: Rozumiem.

Radny Henryk Gut: Jaka jestgczna ilg¢ pracownikow w tych jednostkach, ktére miaty¢by
obstugiwane poza MZOS-TilT-em i Parkiem Wodnym? pierwsze moje pytaniezeby
zobaczy, czy rzeczywdcie te podmioty nie mogtyby podpisgakiej§ umowy, nie wiem o
prag w czsci, ze tak powiem z osap ktora hcznie kdzie obstugiwa okoto 100
pracownikow czy wicej. | tu zapewnedazie potrzeba dodatkowego pracownik& byaze lub
jezeli Pan ....... obstugiwatby zarowno MZOS-TIIT jalkark Wodny i te jednostki, pewnie
bedzie kogd potrzebowat. Na Komisji byta dyskusjaeby rzeczywicie przenié¢ to
stanowisko do CKU, nie wiem, czy dobrze méwiak? | wtedy tam bytby dodatkowo jaki
pracownik, to warto by byto rozvigc, poniewa wydaje mi s¢, ze jestem przekonanyeby nie
zgtasza lub nie umiejscawiaw taki sposob tego stanowiskaby jakig oferty wptywaty tutaj
rowniez jeszcze spoza miasta Ostiatna obstug. No w ogéle to jestem przeciwny tego typu
wiasnie propozycjom. Czyli reasunygj, ilu jest pracownikdw w jednostkackvaaty tacznie,
to wtedy kedziemy wiedzié, czy rzeczywicie na to stanowisko jest potrzeba dodatkowego
cztowieka i dalej wtedy mama tutaj z 4 propozycy z Komisji Gswiaty ewentualnie wyg.
Prezydent Miasta tukasz Kulik: Jeszcze dzisiaj przed Sggrzestuchalem fenagranie z
ostatniej Komisji Qwiaty, na ktorym Péastwo mielécie szereg wtpliwosci, no i myle, ze
warto byto,zebym zabrat glosie tak powiem stwierdzit, czy przedstawitiBawu kilka faktow
dotyczcych tego projektu. Znaczy tak, po pierwszegelechodzi o sam obstug z zakresu
BHP, to tak jak Pa@stwo moéwili sytuacja zawrzana z MZOSTilTem i Panem ....... wynika z
tego,ze kiedy byt ten wspdlny zaktad dla spraw aktywnego zwatc@dezrobocia do obstugi
oswiaty, ktory to przestat istnée | teraz, w momencie, kiedy ten zakitad przestaties z
réznego rodzaju powodow, nie dodaa mi znanych nie poglp uchwaty w sprawieze tak
powiem przekazania tych ustug z zakresu BHP, czyjednostkom, czy te pozbawienia
MZOS-TilTu tylko Pan ....... , ktory pracowat w tymaktadzie, a pfniej pracowat w MZOS-



TilT-cie zacat zajmow& sie tymi ustugami z zakresu BHP @dizy innymi, bo te tak jak
Paistwo wskazywali PPD. Jeeli chodzi o sytuaej ktdra mamy obecnie, no to mamy tak
sytuacg gdzie Pan ...... jest zatrudniony w Parku Wodnyntgsé etatu i w MZOS-TilT-cie na
cze$¢ etatu i wykonuje tam obowzki z zakresu BHP. To jest bardzozduodpowiedzialng:,
zreszd tak jak zauwayt Pan Krzysztof Czartoryski, jest to tam szeregt@t, ktore may
zZwigzek z prag typowo, bym powiedziat mechanicgni to jest istothezeby osoba na takim
etacie tam pozostata. Natomiast w gzkiu z tym,ze chcielsmy wprowadzt jednolite przepisy
dotyczice RODO i okazato gj ze Pan ..... swiadczy szereg ustug z zakresu BHP dla szkot,
jakby to powiedzié za darmo, trzeba powiedziavprost za darmo, bezadnej umowy,
chociaby zlecenia na 1/10 etatu, beadnych nie wiem porozumiez MZOS-TilT-em, bez
zadnych papierow na tae on faktycznie tego typu ustugi weswiadczyé. | o ile Pastwo,
jako Radni, oczywcie ja rozumiem powindimy podzekowat Panu ....... za taze on talg
prac wykonywat spotecznie to de facto nie wyalam sobie na przykiadeby w szkole u
Pana Henryka Guta przyszedt jakztowiek z zewntrz i bez jakiejkolwiek umowy obstugiwat
mu dokumentagjz zakresu praw pracowniczych lub BHP. To jest awaruszenie przepiséw
Bezpieczéstwa i Higieny Pracy. | ten projekt, ktory mighy dwa miesjce temu miatze tak
powiem to uporzdkowa i myslatem, ze mamy ju jakas jasnd¢ w tym zakresie, natomiast
dzisiaj mamy tak sytuacg, ze Pastwo tez proponujeciezeby na przyktad przenié to do
CKZ-tu i tak dalej. Ja nie wiem, czy CKZ jest irsigjg wystarczajco wykwalifikowary.
Natomiast tak samo nie wiem czy Pan .... z jespedey osoly databy sobie rad Natomiast
wiem jedno, taka sytuacja, jaka jest obecniezeffunie mae mi&€ miejsca, my musimy to
wyjasni¢ albo to dyrektorzy dxlag mieli podpisane te umowy w swoich szkotach albmbiny to
centralnie, jako ZDOJOMO. Przypominam nBavu rownie, ze w poprzednim projekcie
uchwaly, co zreszt zauwayt Pan Przewodniegy, pomimo,ze wprost przepisy tego nie
mowia, to osoba taka, ktéra zajmuje S8IHP nie powinna miewiecej niz 1000 oséb pod sagb
Dzisiaj mamy tak sytuacg, ze Pan ...... ma potamoswiaty pod sob. To jest wecej niz 1000
os6b. | nawet gdykdyny mu dotayli drugi etat, drug osole to sk zaraz okae, ze w dwie
osoby do obstugi jest 5000 pracownikéw, co dla nosebicie jest sytuagjniedopuszczain
My na przyktad w Urzdzie Miasta mamy BHP-owca na 250 etatéw, nie wyabrasobie,
zeby to dwie osoby w jakiokreslony nie wiem sposob powiedzmy w mgaprofesjonalny,
chocia nic Panu ....... nie zarzucam, mogty obstugivaka ilos¢ osob w takiej formuleeby
byly zabezpieczone interesy dyrektorow szkét. latoto tak naprawg chodzi, ze naszg
propozycy wyjscia, poza CKZ i poza Pana ...... byto tepy zagta s tym jaka firma czy
osoba z, zewytrz, ktora przyjdzie, przypilnuje tych papierowaktnaprawd wezmie na siebie
cale ryzyko zwjzane z funkcjonowaniem szkét, bo dzisiaj no ja chieiatbym mié takiej
sytuacji,ze na przyktad BHP to obstuguje na przyktad podr@iK#, no i w sytuacji gdyby co
sie stato, to CKZ bymy mieli pochagat do odpowiedzialn&zi, no nie no dla mnie uwam,ze
to jest zbyt die ryzyko. Dlatego te byla przedstawiona taka propozycjeby Pana .......
zostawe juz w tym, ze tak powiem w MZOS-TilT-cie i w tym Parku Wodnytak jak jest.
Natomiast bez wtpienia trzeba wyjmi¢ sytuacg. Trzeba podpisa umowy z innymi
podmiotami czy te z innymi osobamiwiadczcymi tego typu ustugi. No i na pewno wedtug
mnie przynajmniej, no to Batwo océcie, rozwiazaniem nie jest podpisanie przez 20 szkot
umowy z Panem ....... , bo mGwto dojdziemy do tak abstrakcyjnej sytuagg,to nie mae tak
dalej funkcjonowa. Dlatego zanim ta dyskusjag¢sirozpoczta, chciatem zabia gltos i
powiedzi€ Pastwu, ze, zreszi taki byt Pastwa pomyst m§le Panie Przewodnigey na
ostatniej Sesiji, to, co chcialem:tgeszcze podkedi¢, ze mowit Parze ten Pan ....... nie me
obstugiwa wiecej jak 1000 os6b. A dzisiaj, gdydmgy zmienili to i na przykiad przekazali do
CKZ-u i stwierdzili, ze tam dotaymy poét etatu to de facto Pan ...... miatby pon@6QLosab.
Apelowatbym po prostu o taebysmy raz przygta drog, obrali i ng podazali, bo to tak bdzie,
ze tak powiem nam troszecgziatwiej.



Przewodniczacy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Ja nie méwitem o 1000 osoéb tylko
mowitem o 600 osobach, bo tak mowi przepis, jeden BHP-owiec nie me obstugiwa
wigcej jak 600 osOb, tade to tak w woli przypomnienia. Ja oczyeie, jako Przewodnigzy
rowniez zabioe gtos na koniec, wystucham k&wa pyta, watpliwosci, ktore nie ukrywam,ss
przy procedowaniu tej uchwaty, ale ghy ze wspodlnie wypracujemy to dobre stanowisko i
mam talg nadzieg.

Wiceprzewodniczicy Rady Miasta Jakub Frydryk: Nie jestem cztonkiem Komisji i fenie
bratam udziatu, chociamogtem, te nie znam tych argumentéw, chacigroche tutaj nam
Prezydent rozjait, czego ewentualnie ta Komisja mogta dotyczznaczy dotyczyto wiemy,
czego, ale jakie mogty Byargumenty Radnych, ktorzy gtosowali przeciw uclayalle jéli
ktos z Komisji jeszcze @viaty mogtby przybliy¢é nam powody swoich decyzjiebysmy tez
mieli taki pewien obraz, bo mam wenie,ze maze 0 czynd nie wiemy jeszcze.

Radny Jan Rzewnicki: Chciatbym spyt& poniewa w uzasadnieniu tej uchwaty widzimze
uchwata przyniesie nam oszdncici okoto 20 tys¢cy rocznie, z tego, CO rozumiem.
Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Panie Radny, to przed autopoprawky
autopoprawce jutej kwoty nie wida.

Radny Jan Rzewnicki: Czyli nie znamy tych skutkow finansowych, tak?

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: No i to miato rOwnie wystgpi¢c w moim
wystgpieniu,ze niezapisanegsv uchwale skutki finansowe, tad no raczej nie wiemy.

Radny Jan Rzewnicki: No to chciatbym wiénie o § kweste spyt&. Dodatkowo chciatbym
tez spyt&, bo poniewa mazna powiedzié w obecnym modelu z tego, z mojej wiedzy,ajak
mam, to na przykilad w Centrum Ksztalcenia Zawodawbgta osoba, ktéra zajmowatza si
mowigc kolokwialnie tymi sprawami BHP. Jest to ma powiedzié jednostka éwiatowa,
ktéra mazna poréwné do zaktadu produkcyjnego, gdzie tam nazippge pracug réznego
rodzaju urzdzenia, tokarki, wyspuja procesy spawania, czy inne jakieprocesy
technologiczne, ktérych uczniowieggicz. | wiasnie shd moje pytanie, czy, bo jedna osoba
nie kedzie w stanie obstugiwabasenu czy innych instytucji, azg powotamy dodatkowy
podmiot to te wiasnie chciatem spyta jakiego lgda rzedu te dodatkowe koszty, prawda? Bo
wiadomo, ze chociaby w takim Centrum Ksztalcenia Zawodoweggdbie trzeba zapewdi
ciggtos¢ takiego nadzoru nad Bezpieaséwvem i Higiem Pracy, std w tych obszarach moje
pytanie.

Prezydent Miasta tukasz Kulik: Zgadza si Panie Przewodnigey. Tak jak Pan stusznie
zauwayt, ten fragment dotyery oszczdnasci finansowych zostat wykéiony i na pewno ta
fala bedzie generowata koszty. Pytanie, jakie koszty, beytuacii, kiedy dzisiaj na przyktad
jednostki nie maj podpisanych umow z jakimkolwiek BHP-owcem, to wjgdani sk, ze
najmniejsza umowa, jakmogtyby podpisé to jest umowa powiedzmy na 1/10 etatu, to jest
okoto 300 ztotych brutto, czyli zatény przy 20 jednostkach to jest okoto 6 tgsi miesecznie,
czyli jakies 72 tysiace rocznie zaktadag, ze powiedzmy osoba typu osoba typu Pan ...... albo
inna osoba zgodzitabygsza 1/10 etatu prz§¢ do szkoty i tak tego typu ustugi realizoéva o
na dzé dzien musimy tyle pieridzy wyd&, powiedzmy o tyle powinien zostawickszony
budzet, no, ale w zwizku z tym,ze te umowy w diej czsci nie g podpisane, nie ponosimy
tych kosztéw, a wymaga tego prawo, no to de faatp tek czy tak to my te koszty i tak
podniesiemy.

Radny Mariusz Popielarz: Chciatbym zwrédi uwag, zreszi mowitem to na Komisji,ze
mowimy o wyptkowo wanym obszarze, obszarze zmanym z Bezpiecistwem i Higien
Pracy. Z tego, co tutaj styszymy, jawic Sbbraz zle zorganizowanej obstugi w miejskich
jednostkach w tym zakresie i to beatpienia staje si faktem. Szkoty na przyktad nie maj
zabezpieczonej obstugi w tym zakresie, a jak teta), ktorego nazwisko padto, nie wiem, czy
powinno padé, obstuguje, czy wspiera dyrektorow placowek migjsk szczegodlnie
oswiatowych w tym zakresie dobrowolnie powiedziatbyma zasadzie, I8y moze jakiep
zyczliwosci czy kolezenskich przystug, no powiedziatbyme to bardzo nieprofesjonalne gle



chodzi o ten, tak way obszar to mnie nie interegupszczdnadsci. Mnie, jako Radnego
interesuje tozeby bylo zabezpieczone bezpietzigvo, higiena pracy i nie interesy dyrektoréw,
jak tutaj kit wczeniej powiedziat, to jest zbyt way obszar,zeby traktowd to tak
nieprofesjonalnie. Nie ni@my sobie na to pozwdli bo to przede wszystkim chodzi o
bezpieczastwo ucznidw, nauczycieli, pracownikdéw niepedageagich, wszystkich, ktérzy w
tych jednostkach bywaj i dzisiaj mam wraenie, ze jest to naprawd wyjatkowo
nieprofesjonalnie zorganizowanezéd dyrektorzy nie maj takiego wsparcia profesjonalnego
w zakresie obstugi. Nie mowimy o jakickolezenskich przystugach w tym zakresie, bo Pan
...... nie ponosizadnej odpowiedzialrsai, maze komu doradzé, powiedzi€, jak dany problem
rozwigzat, co zrobé, ale powiedzialbym partyzantka w tak xgm obszarze dla
bezpieczastwa wszystkich, ktorzy z ustug tych jednostek ketap. Powinnimy oczywicie
do tego jaké powanie podej¢, ale nie powinno hy tutaj celem zdecydowanie szukanie
oszczdnasci.

Wiceprezydent Miasta Anna Goctowska: Che: uzupeiné w kwestii wypowiedzi Pana
Radnego Popielarza. Prg@sBaistwa, bo to nie jest takke szkoty nie maj zorganizowanego
wsparcia w zakresie BHP, tugsnic nie zmienito w tym zakresie. One miaty i majak na
zasadach dotychczasowych, zanim tutaj jeszcze Panydent prze} funkcje Prezydenta.
Dziatlo st to w taki sposoéb, jak wynika z przepiséw w zalkeeBHP, wszystkie instytucje
oswiatowe zatrudniajce powyej 100 os6b zatrudnigjdla swoich potrzeb pracownika, w
réznym wymiarze i w rany sposob to g decyzje dyrektorow, pracownika do spraw BHP.
Zadna z nich nie ma ponad 600 pracownikowecwiie miata obowszku zatrudni, wiec
wickszej liczby osob. Natomiast instytucj@ngatowe zatrudniace ponkej 100 osob, gtownie
to ¢ przedszkola, majtutaj wyboér i mog korzysta i korzystaj doranie. Wicc po pierwsze,
majs obowihzek szkolé pracownikdéw cyklicznie w zakresie BHP przez upreme do tego
firmy, do tego instytucje, te instytucje wymieniazporadzenie, o ktorym wspominat Pan
Przewodniczcy Zarzycki na posiedzeniu Komisjis®iaty, bo to widnie rozporzadzenie, to
tak tez w woli uzupetnienia, bo jak Ratwu méwitam ja, jakby od pogtku w procesie
budowania tej uchwaly nie uczestniczylam, ale pomi§ji Oswiaty poprositam Pana
Podedwornego o podstawy prawne, o jakie opieggdraiygotowujc ten projekt uchwaty. Clc
Paistwu powiedzié, ze to rozporzdzenie ona rozstrzyga wigiznie o tym, kto mze prowadzt
szkolenia w zakresie BHP, a nie o tym, ktozea@rowadz obstug w zakresie BHP. | teraz
jest tak, Pastwo wieda, ze zeby zawiadczenie mogto ky respektowane, to po pierwsze
wiasnie musi by wydane przez takinstytucg, ktéra jest wymieniona w tym rozpadzeniu, a
po drugie szkolenie musi byrzeprowadzone w oparciu o program, ktory rowraawiera to
rozporzdzenie. Centra Ksztalcenia Zawodowego zostaly dopislo tego rozpogdzenia w
kontelécie prowadzenia szkale wylacznie szkolé, o ile takie Centra Ksztatcenia
Zawodowego prowadzdziatalng¢ szkoleniow w zakresie BHP. ProszPastwa, Centra
Ksztatcenia Zawodowego ksztade rznych zawodach, nasze centrum nie ksztatci w zawodzi
technik BHP, a wiemyze taki zawdd funkcjonuje.sSw Polsce centra, ktore przygotowu;j
kandydatow do tego zawodu i rzecz$me trudno odmowi im wtedy profesjonalizmu w tym
zakresie, mog prowadz¢ dziatalnd¢ szkoleniow, a to, ze zostaly dopisane do tego
rozporzdzenia, to po tozeby zawiadczenia wydawane przez te centra byly respekiewa
przez instytucje kontrolne w zakresie tych standard8BHP. Natomiast nie jest toAgame z
prowadzeniem ustug zewtmznych i tutaj wianie podgta proba przeniesienia tego etatu do
ZDOJOMO, dlatego mye, trzeba bylo si wycofat, ze zaktad obstugi tego typu nie jest
wpisany do instytucji, ktore maggorowadzé dziatalngé szkoleniow w zakresie BHP., Czyli
nie ma przeszkod, §g Pan Prezydent chce utrzythdakie rozwayzanie, zeby obstug w
zakresie BHP prowadzit ZDOJOMO, jazjw skrécie powiem, natomiast szkoleniadbie
trzeba i tak zamawta przez instytucje, dmla prowadzé wytacznie instytucje, ktore as
wymienione w tym rozpoggzeniu. Ono jest nowelizowane w 19 roku, jak$tao mowili, ale
w 0golle da&¢ stare, bo z 2004 roku, ja sobie wydrukowatam ttgk$t jednolity. Nie daj Bae



w razie wypadku, kiedy trzebadizie rejestrowaten wypadek, kiedydualzie trzeba protokoty
pisa, tak? No to trzeba i tak ko§goprost, kto jest kwalifikowany do tego, kompetentny,
prawda? Wgc albo to gdzie ktd, kto bedzie permanentnie wspierat te instytucjélijPanstwo
przyjma taka uchwat i Pan Prezydent takie rozygzanie przyjmie albo dulzie to ktd, kogo
beda pozyskiwa te instytucje zatrudnigge mniejsz liczbe pracownikéw, no w razie potrzeby.
Oczywiscie wtedy nic nie stoi na przeszkodzieby ka&dego z uprawnieniami pracownika
kompetentnego do spraw BHP zatrudniatygonjia bym chciatazebysmy pametali o tym, ze
jedno to jest szkolenia i niestety szkoleie mog prowadzé instytucje wszystkie, tylko te,
ktore maj w swoich zadaniach, ktore zajmugie szkoleniem w zakresie BHP. Ja zacytuj
Paistwo pozwad, wymieniane g te jednostki, a na koniec jest taka uwaga trzeb&adca to
doczyt&: ,Jezeli prowadz dziatalnd¢ szkoleniows w dziedzinie Bezpiechstwa i Higieny
Pracy’. Gdyby nasze Centrum Ksztalcenia Zawodowe&gptalcito, jeszcze raz mowyi
przygotowywato technika BHP to pewnie posiadatolmmpetentn kade do prowadzenia
takich szkolé i bytoby uprawnione do wydawania éedadcze, bo to na to wszystko o to
chodzi,zeby te z&wiadczenia spetniaty wymagania, rownigrzepisow tego rozposgdzenia. A
wczesniej to szkolenia musiaty ldyprowadzone w oparciu o ramowy program, rovriiedacy
zakcznikiem do tego rozpogdzenia. Natomiast sama obstuga, tozendy prowadzona
spokojnie przez kogo kto kedzie na przykiad pozyskany do pracy w tym naszykiazizie,
ktory juz obstuguje pod &em remontow i ogciowo kadrowo-finansowym nasze instytucje.
Jeszcze raz, jakby zreasumuje, peoBastwa, jakby petna obstuga w zakresie BHP, bo o
takiej pewnie wszyscy mleli dotychczas, to jestéznie z tymi cyklicznymi szkoleniami, ale
Pan ........ takiej dziataldoi szkoleniowej wedtug mojej wiedzy dotychczas tée prowadzit,
bo chyba nie jest instytucszkohca. Wiec bez wzgtdu na to, gdzie dulzie tak usytuowana ta
osoba to szkolenia i tak mpgrowadzé i prowadz firmy, ktore posiadajtakie kompetencje w
Swietle przepisbw rozpogzmlzenia z 2004 roku w sprawie szkolenia w dziedzinie
Bezpieczéstwa i Higieny Pracy wydane przez Ministra GospkidarPracy, wielokrotnie
nowelizowane doczekato ¢sijednolitego tekstu. Ja dXuje, bo to myle, ze nam utatwi
dyskutowanie. Panie Przewodnicyg, mowk do Pana Przewodnigzego Mariusza Popielarza,
tutaj st nic nie zmienia. Zanim ja zagam st zajmowd, tak dla jasn&ci oswiata, byli
zatrudnieni pracownicy do spraw BHP w szkofach,igdego prawo wymagato i onj $ tych,
czy etatdw, czy tosszlecenia, ja w tej chwili nie odpowiem, ale ocz§eie maemy Pastwu
taki materiat przedstawj bo analizowatimy to, § zatrudnieni i kady dyrektor o to zadbat.
Radny Jan Rzewnicki: Chciatbym dopyté jeszcze raz w tej kwestii,. Mamy 30 jednostek,
ktére keda obstugiwane przez ten podmiot i tak jak Pani Pdeny stusznie zauwgta, ze
mamy do rozwzenia 2 kwestie, 1 kwesgtto powotania takiego podmiotu zegirenego, ktory
bedzie prowadz juz szkolenia i bdzie do tego uprawniony, ale moje pytanie jest pusfu
[niezrozumiate] pytania kolegi Krzysztofa Czartdaggjo, bo chocizby Centrum Ksztatcenia
Zawodowego, Park Wodny, czy Miejski Zadz Obiektow Sportowo-Turystycznych, czy 27
innych jednostek @viatowych, ktére tutajgsw zahczniku wyszczegolnione tocla wymagaty
takiej obstugi przez uprawnionego inspektora, cay tpecjalist do spraw BHP, ktorego
zadaniem bkdzie takie te biezgce sledzenie chociby pégcia na kontrad do Centrum
Ksztatcenia Zawodowego, czy tam sachowywane kwestie zgzane zesrodkami ochrony
indywidualnej, lgda kwestie zwgzane z doradzaniem szefom tych jednostek orgarnimgyw
zakresie prowadzenia, czy to, jakiglodkow ochrony indywidualnej, czy jakiclzabezpiecze
w maszynach, czy innych tego typu zagaflnieshd moje pytanie, czy tockzie tylko jedna
osoba do tego powotana, czydzie uzupetniony jakiinny sktad, bo wydaje mi gize jedna
osoba nie &dzie w stanie obshy¢ az tylu jednostek w zakresie tej takiej mma powiedzié
kolokwialnie biezacej obstugi w zakresie BHP. Jaki ae Pastwo widz model w tym
nowym projekcie uchwaty, jeli chodzi o zapewnienie tej takiej vma powiedzié biezacej
obstugi BHP, takiej codziennej, choziy Centrum Ksztatcenia Zawodowego, gdzie trzeba
pojs¢ na stanowisko i sprawdziczy tam g przestrzegane zasady BHP.



Prezydent Miasta tukasz Kulik: Jezeli chodzi o organizacje, o zorganizowanie tegh,t@
ma wyghda, no to myle, ze Pan Radny tak jak prowadzi figmto wie jak to wygida w
przypadku pozostatych firm. No my przede wszystikehtemy zorganizowazapytanie i
zobaczy, jaka firme my bylibysmy w stanie wytord w Ostrotce, taly lokalng, ktora bytaby w
stanie realizowa tego ustugi. Dwa, przeciesamo pospowanie te mazemy zastrzecze
wymagamy przeprowadzenia, co najmniej jednego jadpa przyktad jednej kontroli w cyklu
kwartalnym w danym podmiocie. Tak to t& mazna wszystkoze tak powiem, tak zawrze
opis&, ze kedzie to spetniato nasze oczekiwania. Natomiast powPastwu szczerze, ja nie
widze sytuacji, w ktérej bgmy mieli zatrudnia samo ZDOJOMO, czyli w tym zespole, w
ktérym mamy BHP-owcow, bo to jutaki, ja pamitam jakzesmy rozmawiali, Pastwo sami
mowili, ze nie ma zgody Rady na powstawanie CUWu, a w sjjtgdgbysmy mieli stworzy

w ZDOJOMO, nie wiem 3 etaty BHP-owcéw, no to detdamobimy CUW, ja uwaam, ze
taniej wyjdzie z zapytaniem. Tak samo jak nie widensu tworzenia tegae tak powiem w
tym CKZ, bo CKZ nie jest do tego dedykowany, nie Redry, to, co powiedziata Pani
Prezydent, nie ma kadry merytorycznej nawet do ,tegeby powiedzmy szkolenia
przeprowadzg wiec tego typu szkoleniagda musiaty by, ze tak powiem w formie zapytania,
bedzie musiato by dokonywane rozeznanie cenowe i dyrektorzy w szitolgda musieli je
zapewnt. Natomiast uwzam, ze to juz powinnsmy odda& w rece profesjonalistom i dgkuje
Panu ...... ze tyle lat to robit o tyle, przepisy prawa shyba jasne i w tym wypadku to chodzi
bardziej o zabezpieczenie interesdw szkot, przeaszkauczycieli, dzieci ize tak powiem
bezpieczastwa w danych placéwkach a nie zepy byto taniej, no, bo taniej tozlyto. Teraz
tylko zastanawiam gj co w sytuacji gdyby przyszta jak&ontrola albo nie daj Be by s¢ cas
stato, to by si okazatoze wszyscy by umyligce, bo ten nie ma umowy, ten nie nadzorowat, a
ten tylko po znajomii doradzat. No to nie mie tak dziatd, to jest przecie BHP, to jest zbyt
powazna sprawaeby to na tej zasadzie dziatato. Nie wiem w malegiposobowej firmieze
tak powiem zatrudnianigsspecjaléci z zakresu BHP, ktorzy raz na hieo st szkoh, dwa
kontrolujg te dokumenty, rohitam opisy stanowisk pracy, no tak to wdzie naswiecie dziata,
nie wiem, czemu miatoby u nas dzialinaczej. | uwaam, ze to te& powinno by tak
dopasowaneze firma, ktora bdzie s¢ tym zajmowé bedzie posiadata odpowiednie moce
przerobowe, a nie na takiej zasadzie, bedzie jeden cziowiek, ktory dolzie chodzit i
obstugiwat tam na przyktad 20 jednostek, no niesiddego zrobt jednoosobowo, przecigo
faktycznie nawet kontrola takiej jednostki jak CK¥-czy innej jednostki z tego zakresu,
podejrzewamze koto kilku dni jak nie tygodni powinna z@j wigc no to musiata kyjednak
firma taka potencjatem albo kilka firm, albo kilkadb, take zobaczymy. No na razie wiemy,
ze musimy to,ze tak powiem zorganizowazgodnie z obowizujgcymi przepisami, a po
zapytaniu zobaczymy, ktogsu nas tutaj objawi, bo nie ma, co ukryiwae na naszym rynku
tez jest kilka firm, ktore tego typu ustugiviadcz catkiem przyzwoicie.

Radna Grazyna Lila Sosnowska:Przyznag, ze mam pewne gipliwosci, by¢ maze to g takie
btahe watpliwosci i zostanie to wyjgnione. Chodzi o za€znik do tej ustawy numer 4 i tutaj
mamy wykaz tych wszystkich placowek bym powiedzitd&k kolokwialnie, ktore ddzie
ewentualnie obstugiwat ten nowy system. Ja zasteaw s¢ nad tym, dlaczego w tym
wykazie nie znalazta sina przyktad Szkota Podstawowa Nr 10, Zespot ShkoB, czy |
Liceum. Czy dlatego,ze oni maj whlasnych BHP-owcow, poniewa zatrudniag 100
pracownikow, czy gjakies inne powody jeszcze?

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Bo placowka, ktora posiada poxej 100
pracownikow musi mieswojego BHP-owca, tggakie przepisy.

Radny Henryk Gut: Ja tylko dopytam, bo pytatem ilu tych pracownikoestj w tych
jednostkach, ale nie uzyskatem odpowiedgizhie,ze tak powiem, czy to rzeczyseie facznie
to mamy ze stu pracownikdéw w tych jednostkach,ydbrdotyczy ta uchwata czy nie. | teraz to
bedzie tak,ze czy te jednostki, ktére mgjiecej niz stu pracownikow, jak one te szkolenia
przeprowadzaty, czy ci BHP-owcy oni organizowali gekolenia czy to zatatwialy firmy



zewrgtrzne. Tutaj tej wiedzy nie mamy. Dobrze by byleggmy talky wiedz tez posiedli,
zeby to caté¢, ze tak powiem, jdi chodzi o szkoleniazeby to wszystkich dotyczyto, jaka
forma jest przyjta w migcie Ostrotka, co do szkole Natomiast wignie ilu jest tych
pracownikow 4cznie w tych podmiotach, ktérych ta uchwata doty3zy one przekraczgj
stu czy nie? Czy to rzeczyseie w wickszych szkotach zakny, przyjmujemy to bdzie BHP-
owiec na etacie, a w mniejszych tglhie firma. Tutaj bym prosit o wy§aienie ewentualnie.
Wiceprezydent Miast Anna Goctowska: Rzeczywdcie jeszcze do Pani Radnej &yay
Sosnowskiej, nie ma tych pozostatych szkot, dlatego one we wlasnym zakresie sobie
zorganizowaly na state obskigBHP w r&ny sposob, 4dz to na czs¢ etatu, hdz to
zatrudniagc na umow zlecenie. Co do liczby tych nauczycieli i pracokéw innych i tu ju
odpowiadam Panu Radnemu Henrykowi Gutowi. To, présastwa mog powiedzi€, okoto,
jesli chodzi o przedszkola same, no tedbie tam to koto trzystu mdle tacznie osob, bo nie
wiegcej. W ostatniej informacji swiatowej z padziernika mamy liczé¢ zatrudnionych. Prositam
zeby teraz koleanki zajrzaty, jéli szybko sprawdg to Pastwu podam. Natomiast, co do tych
szkolen Panie Radny Henryku, to jest take szkolty ma obowihzek zamawié szkolenia
wytgcznie u instytucji, ktoregswymienione w tym rozpoggzeniu. Oni oczywicie mog Si¢
szkolé w zakresie BHP bez ogranidzeale jeeli chodzi o wypetnienie przepisu to
zaswiadczenie mpe wyda& tylko i wytgcznie takie zéwiadczenie, ktore dulzie uznawane to
mog tylko instytucje wymienione w tym rozpadzeniu, wec tutaj szkoty nie majwyboru.
Tu nie ma dowolngi. O tym decyduje dzisiaj juMinister Pracy, wtedy Minister Gospodarki i
Pracy. Ja tylko mae Pastwu jeszcze powiem, 0 czym my rozmawiamy, bo tem@odowego
BHP-owca to szkoty potrzehpjwtedy, oczywdcie najpierw wtedy,zeby st nie zdarzaty
wypadki, wec do opracowania procedur, ktére musmosowd wszyscy pracownicy i tutaj ju
odniog sie do Pana Radnego Jana Rzewnickiego, ktéry zadakrstu pytanie,zeby, o
sprawnd¢ maszyn, ale Pan Radny jest nauczycielem i wee, kazdy nauczyciel przed
podgciem pracy, w tym nauczyciel zawodu, ma obgask zgodnie z ustalonymi regulaminami
wiasnie przy udziale BHP-owca sprawdzaprawné¢ kazdej sali, nie tylko maszyn, bo to
kazdej pracowni w szkole. Ja tylko m® Pastwu jeszcze dopowiem jak togginiato z tymi
wypadkami w tym i poprzednim roku i na czym oneggaly. W ogdle we wszystkich szkotach
i placéwkach w 2021 roku byto 43 wypadki, takiedie no wymagaty odnotowania, wymagaty
procedur. | to byly takie wypadki jak ztamania @yichnigcia i skecenia 13, sttuczenia i
zmiazdzenia 4, urazy wewtrzne, tak one gidzieh tez zgodnie z przepisami 11 i inne
niewymienione 9. hcznie w cagu roku byto 43 takie zdarzenia w szkotach, taloszkodaty.
W stosunku do roku poprzedniego jest to spadektowgo oczywicie cieszy ten spadek, ale
tez wiemy, ze to byt rok pandemiczny i mniej dzieci byto w sidah i pewnie te to miato
wptyw na to,ze liczba tych wypadkdw sizmniejszyta. No i wignie w takich sytuacjach, 3eli
trzeba dokumentacje powypadkpwporadzi¢, a szkota sobie sama nie poradzi, tak,cctmo
sami sobie radg albo czy przedszkole, bo maywypracowane procedury i formularze tej
dokumentacji gotowe do wypetnienia. Nade wszystkodokumentagj sporadza s¢ dla
potrzeb te rodzicow do chéby spraw ubezpieczenia. No to na zlecenie wtegzie trzeba,
jesli nie bedzie tej obstugi zapewnionej przez tutaj Pana Rieata w taki sposéb
zorganizowany, ddzie trzeba kogozatrudné i oczywiscie zaptadi. Jereli bytby to kta taki
jak Pan Prezydent tutaj nam przedstawial, no t@gaviem tak kolokwialnie dyrektorki,
gtéwnie przedszkoli miatyby kogp to wsparcie jakby podeka by, wicc tatwiej, szybciej,
wygodniej i o to chodzi, j@i Panstwo wyraa taky zgod:, mazna podjé taky proke, jesli to nie
zdatoby egzaminu, no to zawszezina tez dokon& zmiany, ale to, co jest nigpliwie plusem
no to nie potrzeba by byto wtedy szdakgk st cos zdarzy, tylko po prostu by to byto pogks

i powtOrz sie jeszcze raz i to tak naprawdhodzi o to,zeby byto lepiej, a wrod Pastwa
wypowiedzi te ta troska si przejawia,zeby byto bezpieczniej, lepiej, lepsze standardgki t
jest cel tej zmiany, natomiast jeszcze raz przypoRastwu,ze podejmujemy gizapewnienia



opieki statej w odniesieniu do instytucji w stosunklo ktérych przepisy prawa nie wymagaj
zapewnienia takiej statej opieki.

Radna Ewa Szatanek:Ja powiem szczerze, trosze¢zkhciatabym si odnigé¢ tutaj do
zapytania Pana Wiceprzewodnjcego Jakuba, jak bytlo na komisji, ja uczestniczylsante]
komisji i powiem szczerzee nie oddatam gtosu, bo wéwczas no nie bytam jalbggpewna,
natomiast przez ten czas postaram tsoszeczk zasegng¢ takich informaciji i myle, ze
przedstawiony projekt tej uchwaly jest jak najbaegavitasciwy, bo z jednej strony podejmigj
taki projekt uchwaty zachowujemy jak gdybyaglos¢ pracy dla Pana, ktéry dotychczas
pracowat, co mamy #e tutaj w uzasadnieniu, wprowadzono autopoprawkzez Pana
Prezydenta. Natomiast poprzez zapytanie ofertowdee lest jak gdyby proponowane jest td te
rozwigzanie dla pozostatych 27 obiektéw, jednostek, gdaiej, tak jak i Pani Prezydent
powiedziata, jest to ufatwienie dla dyrektoréw mzekoli czy te szkdt, wec sdze, ze
przedstawiony projekt jak najbardziej tutaj jestadny,zeby pod tym ktem te bezpieczstwo

w zaktadach pracy czy jednostekwiatowych tutaj utrzyma To tak k woli tutaj troszeczk
odpowiedzi i o co zapytat Pan Jakub. Natomiast nmaagdyby tutaj decyzjadolzie, ze kede
glosowata za poegiem tego projektu.

Radny Krzysztof Czartoryski: Z tego, co tutaj powiedziata Pani Prezydent to agfau pod
wzgledem BHP jest tragiczna. Po prostu wilosypa mi stanty, jezeli ustyszatlem o iléci
wypadkdéw i 0 tym, co gidzieje, to jest nam potrzebna natychmiastowa pegréo po prostu
to sk w glowie nie miéci, zeby takie ildci po prostu tych przypadkéw byly w takich
jednostkach, jak jednostki osteokie, to natychmiast trzeba dziétabo to jest po prostu
niewyobraalne.

Radny Jan Rzewnicki: Chciatbym tak na koniec podsumoiva zapyta&, czy dobrze
zrozumiatem Pana Prezydenta i Rdprezydentzeby w zakresie proponowanej w tej uchwale
obstugi ma@na powiedzié taka codzieng obstug BHP nie lgdzie s¢ tylko zajmowata jedna
osoba i mam tepytanie, czy te podmioty pozyskiwane do tej wspady, czy nie bda tez si
tylko zajmowaty samym szkoleniem? Czgdaie to te taka codzienna obstuga, no chabw

w zakresie, tak jak mowj przeprowadzenia okresowych kontroli, tak jak meémi
dopuszczania tych maszyn daytku, tworzenia jakick procedur, no, bo gkl moja obawa? No
moja obawa jest takag ta jedna osoba, ktora by w zakresie tej obshlgej codziennej miata
tyle placéwek obstiy¢, to ona nie jest w stanie tego olisit No, jezeli chodzi te o szkolenia,

o ktorych méwita Pani Prezydent, to te szkoleniggntaka dwojaky forme, bo w momencie,
kiedy pracownik przyjmuje ei do pracy, to odbywa szkolenie wshe i szkolenie
stanowiskowe i winie, instrukta stanowiskowy i wtedy takie szkolenie peoprzeprowadza
osoba, ktéra jest zatrudniona w danej placOwce.omist po okresie wynikgym z
przepisow prawa natg odby¢ szkolenie okresowe i to tych szknlekresowych wiénie nie
moze wykonywd kazdy podmiot, tylko ten podmiot, ktéry jest uprawnyow mysl przepiséw
rozporzdzenia. No i tutaj stuszna jest uwaga Pani PrezydPana Prezydentae nie mana
si¢ upiera, zeby Centrum Ksztatcenia Zawodowego wykonywato takieolenia, jeeli nie ma

w tym zakresie diwiadczenia, nie ma kadry i tak dalej, natomiastenapawy byty, co do
takiego codziennego nadzoru, chabya mowi tego Centrum Ksztalcenia Zawodowego, gdzie
tam mae dochodzi do wypadkéw i tak jak Pani Prezydent powiedzidta, nauczyciel
sprawdza, czy jest zapewnione bezpiésago, ale to ten inspektor BHP, czy specjalista BHP
on ma bardziej szergkviedz, jak powinna by wyposaona dana maszyna, dane stanowisko,
urzadzenia dodatkowe, czy tam trzeba przeprowagikies pomiary w zakresie czynnikow
szkodliwych, ucizliwych, niebezpiecznych, tego nie wykonuje nauczldi wikasnie takimi
zadaniami powinien sizajmowa& albo specjalista wkaie zatrudniony przez dyrektora czy
chociaby tego Centrum Ksztatcenia Zawodowego, czy praemaz czy szkoly i dlatego
pytam, czy te podmioty, ktorectly pozyskiwane przez fednostk, beda tez wykonywaty takie
prace, czy chocidy na koniec roku dulzie prowadzona analiza stanu BHP w tych placéwkach



co zgodnie z przepisamiAgest zalecane. Tak prositbym o takie podsumowanie i t@ jonie

w jakis sposob utwierdzi w decyzji nad tym, czy pogrizeuchwat, czy nie.

Prezydent Miasta tukasz Kulik: Ja przede wszystkim dkiuje za te gtosy w dyskusiji, bo one
tez powiem, ze Pastwa wgtpliwosci tez dag nam pewne wskazowki. Ja Bhy, ze po tej
dzisiejszej dyskusji juwidac, ze przede wszystkim powinimy is¢ w kierunku ustanowienia
takich samych procedur wgizie, w kadej naszej placéwce, niewrge, czy ona na przyktad
ma te 100 oso6b zatrudnionych, czy ma tych oséludaionych 98, to nie ulegaatpliwosci, bo
to bezpieczestwo, czy dua, czy mata szkota to powinno byakie same i ja uwam, ze
bedziemy szli w kierunku takimze w kadej placowce &dzie normalnie zatrudniony taki
specjalista od spraw BHP alb@dzie podpisana umowa z figrezajmupca sic BHP, czy
przepisami BHP, czy szkoleniami po teeby w tych matych tak samo jak w tychzgtah
placowkach pewien standard byt utrzymywany ishayze tutaj akurat w tym zakresie nie ma,
CO 0szczdza, czy nie ma szukaco oszczdndsci, bo przy catym butkcie na éwiate, no tak
jak mowimy, no kady wypadek mniej, to jest jednak bezpiatt®/o i zdrowie albo ucznia,
albo nauczyciela i tutaj Panie Radny Rzewnickiijazs Panem zgadzam, dly, ze tak,ze
powinnimy is¢ w tym kierunku, kiedy &dziemy standaryzowaraczej w gog, a nie w dot,
czyli bedziemy szli w kierunku takimze firmy, czy firma, czy osoby, ktére wygsajakie
postpowanie, to nie tyle dula, ze tak powiem przeprowadzaly raz, dov@ kontrot, co jaki
czas, tylko nie &da nie tylko do dyspozycji dyrektora w tych mniejshyplacowkach w
zakresie doradztwa, alecdy prowadzity normalnie petnprocedu¢ BHP, rownie w tych
mniejszych jednostkach. No to w tym kierunku chcefiy

Radny Henryk Gut: Rzeczywsicie ma Pan w zasadzie opgekad wszystkimi szkotami, tymi
mniejszymi i wekszymi i w tym kierunku trzeba zmierzaazeby wszelkie szkolenia
obejmowaty, jako podmiot wszystkie jednostki niek jay dziel¢ i to ma uzasadnienie
oczywiicie, to jak najbardziej taki kierunek nayeprzyjac. No i, zeby wszystkie szkoty miaty
obstug, czyli miaty dos¢p do tego BHP-owca, to nie jest tylko problem dyoek, tylko jest
problem Pana Prezydenta, bo jest organemzyeiieiskim tutaj tych podmiotéw przecie
wszystkich w éwiacie i to naley o tym pamgtac i taki jest sens tej uchwaty. Tak to rozumiem.
Wiceprezydent Miasta Anna Goctowska:Wiasnie w tym kierunku idziemy Panie Radny
Henryku. Ja jeszcze Panu meodoprecyzyj informacg dla Pana Radnego Czartoryskiego. Po
pierwsze, oczywtie, ze kazdy wypadek, ktéry si zdarza, to jest o jeden zazy bo lepigj,
zeby ich w ogole nie byto, natomiast Panie Radngzbla wypadkéw spada i to jest
pocieszajce, natomiast cikcPaistwu powiedzié o jakby gdzie to gizdarza i gdzie toaste
miejsca najtrudniejsze. \&6 na 43 wypadki, ktore zdarzyhesiv ubiegtym roku szkolnym 30 z
nich zdarzyto si na sali gimnastycznej,atiz boisku czy placu zabaw. PrgsPaistwa to §
lekcje, ktore g takie urazowogenne ja bym powiedziata i @nwpnie wiem jak si nauczyciele
wychowania fizycznego starali, bo na pewnpsarag i na pewno dbgjo bezpieczéstwo, to
no tak jak i w zawodach sportowychsmd sportowcow zdarzajsie urazy, skgcenia,
zwichnkicia czy tam tego typu rzeczy, no i pewniedd sic zdarzg, oby jak najrzadzie;.
Jeszcze raz mowitrzy czwarte tych wypadkow to zdarza sa sali gimnastycznej, na boisku,
czyli pod okiem nauczycieli, ktorzy prowaglekcje, ale g to pewnie rzeczy nieuniknione.
Radny Krzysztof Czartoryski: To dobrzeze Pani tu Prezydent doprecyzowada,to chodzi o
dzieci, ale po prostu chcialem tylko tyle zauw®@ ze w wielkich zaktadach przemystowych,
zatrudniagcych tam dajmy na to do 1000 osoOb, gdziengmszyny, budowy, rusztowania w
przecagu dwéch lat to jest, to jest wypadkowedrn kilka, trzy i dlatego po prostu jak ja
ustyszatem,ze czterdziéci w ciggu dwoch lat to po prostu wilosy melth stagty, no to
faktycznie,ze to chodzi o dzieci na WF-ie, no to jest jakieyttumaczenie, ale tutaj tak jak
mowit Radny Jan Rzewnicki tam gdzie siaszyny, urgdzenia, tam gdzie kféopracuje przy
maszynach typu tokarka osoba zweaj s¢ na przepisach BHP powinna przynajmniej raz w
tygodniu obejrzé takie stanowisko pracy. W ogole zresrmie wiem, no ja nie che w te
szczegOly s wdawa, ale to nie jest taka prosta sprawa. To niegmacazza biurka gdzietam



raz na jaki okres czasu przeprowadzzkolenie okresowe i to wszystko, tylko trzeba ly
takich, w tego typu placéwkach na hieo i monitorowa sytuacg, na bigagco rozmawié z
opiekunami, z nauczycielami, dzieBig¢ pomystami, dzieli sic przemyleniami i tak dalej.
Przewodniczacy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Jak widzicie Pastwo uchwata budzi
pewne emocje, gpliwosci, dobrze,ze dyskutowakmy na Komisji Gwiaty, dyskutujemy
rowniez na sesji Rady Miasta. Ja po pierwsze chciatbynzipkdwat Panu Prezydentowi za
whniesienie autopoprawki, bo ta wniesiona autopokeayest dla mnie wana, bo ona chroni
miejsce pracy cztowieka, ktory jest docenianynedowisku BHP w naszym nieie, i za to
pragre serdecznie podgkowat, bo w pierwotnej wersji wszystkie te podmioty bylg zasadzie
zapytania ofertowego. Tutaj cziowiek ma zapewaigrae i dalej kedzie obstugiwat i
zajmowat s¢ sprawami Bezpiechstwa i Higieny Pracy. Ja mam pytanie takie, bojtBtmni
Prezydent odniostacsido tej ustawy, o ktérej ja mowitem, no i rzeczyeie, tu jest zapisane,
ze placowka mge prowadzt, ta placéwka ksztatcenia ustawicznego i Centrowtédsenia
Zawodowegoze dotyczy to tylko szkote Ja chciatlbym zapytaz punktu widzenia prawnego,
czy prawo pozwala prowadziobstug, nie szkolenia, obstggna przykiad przez Centrum
Ksztatcenia Zawodowego.

Wiceprezydent Miasta Anna GoctowskaJa myle, ze jest z nami Radca Prawny, bo jagchc
powiedzi€, ze ja zadawatam to pytanie w naszym biurze prawnymzyskatam tak
odpowied, ze oczywicie na zasadach CUWu, tak jak Pan Prezydent mdakit,chcemy
powotat Centrum Ustug Wspdlnych, to teoretycznie rzeczdoiono maemy stworzy przy
kazdej jednostce i teraz powstaje pytanie, skoro jgkbyju taka namiastka ustug wspdlnych,
no, bo g§ ustugi wspélnigwiadczone przez to ZDOJOMO w odniesieniu do jednpsiytucii

w zakresie kadrowo-finansowym, w odniesieniu dakszej liczby instytucji w zakresie
remontow, to w moim przekonaniu zasadne pesby juz tam, tak jak Pan Prezydent proponuje
dofgczy¢ te sprawy BHP, a nie powotywgakies nowe twory, ktére no nie poprayvham tej
sytuaciji.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Ja jeszcze bym o jedrnrzecz prosit,
zebyscie Pastwo te, no, bo ja do kaca nie jestem przekonany, bo padio tutaj pie
pamitam, kto mowit o tym,ze do prowadzenia szka@lechyba, padio to dzisiaj w jakigj
wypowiedzi, ale proponowatbym to sprawgzizy to § informacje,ze tak powiem prawdziwe

i na koniec powiem, ta uchwata w moim przekonama mie jest doskonala, ja zeikim
bolem serca, bo widztutaj pewne niepewroi i te zapytania ofertowe, to, co méwitem na
Komisji Oswiaty czy nie wygra to jakafirma zal@my z Krakowa i nie bdzie probowata
zrobit to rekami podwykonawcow, jakachzie ta, jakéc¢ tych ustug? Daje takie stabe zielone
swiatto, ale na pewno, jako Radnydg sic przyghdat, jak to dalej bdzie funkcjonowato.

Radny Jan Rzewnicki: Ja tak jak wyjéniatem wczéniej, chcialbym uzupehdi tu Pana
wypowied, ze pewnie, jeeli Pan ....... ma uprawnienia, czyli skayt studia w zakresie BHP
to maze prowadzi takie szkolenia wgpne, prawda, czyli szkolenie ogoélne, czy instriakta
stanowiskowy, natomiast tu Pani Prezydent chodn, @e jezeli chodzi o szkolenia okresowe
to Pan ........ mogtby prowadzitakie szkolenia okresowe,zgi ma te uprawnienia, tylko
podmiotem, ktory wydaje takie @@iadczenia po ukiczeniu takiego szkolenia to mp@yc¢
Centra wianie Ksztalcenia Zawodowego albozténne podmioty, ktOre as okreslone w
przepisach i to pewnie tutaj o ten problem chode zzkoleniami. Natomiast Pan
Przewodnicacy tez pytat, czy gdyby w Centrum Ksztalcenia Zawodowegostato
zorganizowane taka obstuga BHP, jako podmiot, jakamajbardziej jest taka mionvosé, zeby
taki podmiot, jakim jest Centrum Ksztalcenia Zawwdgo wykonywato takie ustugi dla
innych jednostek @viatowych w naszym méeie. Co do tego jestem przekonany.
Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostrgki zmieniapcej uchwa¢ w sprawie utworzenia Zespotu do Obstugi
Jednostek Organizacyjnych Miasta Ostkobraz nadania statutu wraz z autopoprgawk
Gtosowanie



Za—16

Przeciw — 2
Wstrzymato s — 4
Uchwata zostata pogla.

8. Rozpatrzenie projektu uchwaty Rady Miasta Ostro¢ki w sprawie przyjecia aktualizacji
zalozen do planu zaopatrzenia w ciepto, energielektryczng i paliwa gazowe dla Miasta
Ostroteki.

Sprawozdawca Komisji Gospodarki Komunalnej, Infrastuktury Technicznej i Ochrony
Srodowiska Mariusz Mierzejewski: W dniu wczorajszym obradowata komisja, tak naprawd
jedynym, takim w¢kszym merytorycznym punktem naszej komisji to smta byt ten punkt.
Tutaj komisja wystuchata prezentacji takiej przygeanej przez osah ktdra przygotowuje to
opracowanie. Oczyétie jest to opracowanie, ktére ma charakter takiggobalnego
potraktowania problemu, problemu kwestii zaopatizektore ze tak powiem surowcow i
potrzeb catego terenu,zgi chodzi o tereny, oczyéeie miasta Ostreki, jezeli chodzi o
zaopatrzenie w enekgicieplr, energ¢ elektryczr, paliwa gazowe. Wksza¢ takich
merytorycznych kwestii poruszé&iny w trakcie naszej wczorajszej komisji, natomigstli
byly dzisiaj jeszcze jakéepytania ze strony Ratwa Radnych, no to podejrzewarg jest
szansa jeszcze zdadgezeli akurat kt@ z Pastwa s¢ nie pohczyt w trakcie trwania komisiji, bo
Z tego, co wiem, ta informacja byta do wszystkianych przekazanae kxdzie obszernie ten
punkt omawiany w trakcie Komisji Technicznej. Ndajunie pozostaje nic wtej, jak tylko
potwierdze, ze Komisja zaopiniowata pozytywnie ten projekt uchwagtosami za przy braku
przeciwnych i wstrzymugych sé.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —otworzyt dyskusj w tym punkcie.

Gtosow w dyskusji nie byto.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostreki w sprawie przycia aktualizacji zatzen do planu zaopatrzenia w ciepto,
energ¢ elektryczn i paliwa gazowe dla Miasta Ostekt,

Glosowanie
Za-17
Przeciw -0

Wstrzymato s — 1
Uchwata zostata pogla.

9. Rozpatrzenie projektu uchwaly Rady Miasta Ostrogki w sprawie ekwiwalentu
pienieznego dla straakow, ratownikbw OSP wraz z autopoprawlg,

Sprawozdawca Komisji Budzetu i Finansow Mariusz Popielarz:Do wylacznej widciwosci
Rady Gminy nalgy stanowienie przepisow w tym zakresie. Wys@koekwiwalentu
pienieznego dla cztonkéw Ochotniczych StyaPazarnych zostata uregulowana uchyvat
marcu 2021 roku. Poglp na podstawie zapisOw ustawy 0 ochronie przeciamuoovej.
Nastpnie weszta wzycie ustawa zmienigga o Ochotniczych Sttach Pdarnych w grudniu
2021 roku, w zwjzku z tym zachodzi konieczé® podgcia nowej uchwaly regulagej
wysoka¢ ekwiwalentu pieriznego dla strzakéw ochotnikbw zgodnie z oboyxiujagcymi
przepisami w tym zakresie. Przewiduje, gesli chodzi o skutki finansowe tej uchwaty, to
mamy zabezpieczonérodki na poziomie 50.000 ztotych, co ma pakrgoszty udziatu
strazakow ratownikow OSP w dziataniach ratowniczych,jag&ls ratowniczych, szkoleniach lub
¢wiczeniach. Niemniej jednakebzie to zaleato od liczby zdarze na terenie miasta i czasu
trwania tych zdarze wigc jest to pewne zatenie i trudno przewidzéejednoznacznie, czy ta
kwota wystarczy, czy nie aczkolwiek mamy takiedki zabezpieczone w biekie, jgli bedzie
taka konieczn&, to rozumiemze Pan Prezydenttzie odpowiednio reagowat i przedstawiat
autopoprawki do buctu w tym zakresie. Proponowana stawka dzisiajesi B2 ziote za



godzire z uwagi na toze uchwata jest korzystniejsza dla beneficjentoweenaegé w zycie z
daty wsteczm, a zatem zacznie dziétad 1 stycznia 2022 roku. Komisja na swoim posiadze
przyjeta w pierwszym czytaniu ten projekt uchwaly gtosamiza przy braku gtosow
przeciwnych i wstrzymugych sg.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —otworzyt dyskusj w tym punkcie.

Glosow w dyskusiji nie byto.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostreki w sprawie ekwiwalentu pieginego dla strzakow, ratownikbw OSP
wraz z autopopravk

Glosowanie
Za—-20
Przeciw -0

Wstrzymato s3 — 0
Uchwata zostata pogla.

10. Rozpatrzenie projektu uchwaly Rady Miasta Ostréeki zmieniajacej uchwak w
sprawie wieloletniej prognozy finansowej na lata 202 — 2042 wraz z autopoprawi,

11. Rozpatrzenie projektu uchwaly Rady Miasta Ostrégki w sprawie zmiany uchwaty
budzetowej na 2022 rok wraz z autopoprawi,

Sprawozdawca Komisji Budietu i FinansoOw Mariusz Popielarz: Komisja Budetu i
Finanséw Rady Miasta Ostetd rozpatrywata przedmiotowy projekt uchwaty na sy
posiedzeniu. Projekty te dotyczmiany w budecie na 2022 rok i uchwaty zmienjegj
uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowajlata 2022 - 2042. Zmiany te dotycz
w zakresie zwikszenia planu dochodéw hitetowych o kwag 29.065,21 dotyczy to programu
Erasmus plus, zbudujemy most pedry pokoleniami. Zwikszenie planu przychodéw na
2022 rok z tytutu rozliczenidrodkéw okrglonych w artykule 5 ust. 1 punkt 2 ustawy o
finansach publicznych i dotacji na realizaprogramu lub zadania finansowanego z udziatem
tych srodkdw Erasmus plus na kwopraca i maliwosci studiowania w Europie na kwot
przeszio 76 tyscy ztotych, program Erasmus plus wykorzystanie wczaniu i uczeniu gi
kwota 96 tysjcy, przeszio 93 tysce ziotych. Ponadto wprowadzag samiany w planie
wydatkéw Urzdu Miasta. Remont budynku Internatu ZSZ nr 1 prizgyuParkowej 4/6 kwota
10 tyskcy ztotych. Zmniejszenie planu wydatkow na realjiggrogramu Erasmus plus praca i
mozliwosci studiowania w Europie 12 tysly ziotych. Zmniejszenie planu wydatkow na
realizacg programu Erasmus plus wykorzystanie TIK w nauazaniczeniu si niespetna 7
tysiecy ztotych oraz zmniejszenie planu wydatkéw w zalkrezakupu ustug pozostatych o
kwote 7,5 tysgca ziotych. Dotyczy to algorytmu przekazywarieodkow Pastwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.t& pozycg przedstawione przez Pana
Prezydenta w projektach. Komisja na swoim posiedzgmnzyjeta te projekty uchwat i w
przypadku uchwaty zmieniggej uchwat w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata
2022 - 2042, to jest punkt 10 dzisiejszych obramhisja przygta go gtosami 6 za, przy braku
gloséw przeciwnych i 1 wstrzymygym sk. Natomiast, j&i chodzi o punkt 11 to jest
zmieniapca uchwat budzetowg na 2022 rok przyfa ten projekt Komisja gtosami 6 za przy
braku gtosow przeciwnych i 1 wstrzymaym sk.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —otworzyt dyskusj w tych punktach.

Radny Adam Kurpiewski: Ja tak naprawgdchciatbym porozmawtao autopoprawce, ktora
wptyneta w ostatnim czasie, czyli tej pozycji gtownej,dowa potudniowej obwodnicy Miasta
Ostrokki, bo tu s¢ pojawit taki harmonogram finansowy przekazanejadptrzadowej z
Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drog na realizatgj budowy obwodnicy. No i chciatem
zapyt& Pana Prezydenta, jak teragdbie wyghdat ten taki harmonogram rzeczowy, czyli, od
czego zaczynamy, cocthzie zrealizowane w tym roku. To jest bardzo irgegee dla
mieszkacoéw i dla nas, jako radnych. No przy okazji teapytam, ktory most pierwszy



powstanie, czy ten nasz w Ostic#, czy ten starosty w Topolicach, bo td pewna taka mata
rywalizacja widz powstaje. No i jakby Pan Prezydent przsjdlinam, co w tym roku zostanie
sfinansowane z tej dotacji z tego, co my przewichyjew naszym buzkcie i jaki edzie
harmonogram dziatana nasfpne lata.

Wiceprezydent Miasta Anna Goctowska:Tylko w kontekécie BHP to niech Pan Prezydent
uwaza na tych nartachzeby nie bylo nie daj Bae wypadku, a ja jeszcze raz podkge bo
mieszkacy nas stuchgj ja méwitam o wypadkach uczniow w szkole, bérdd pracownikow
to u nas si prawie nie zdarzaj To jest dé¢ bezpiecznie. ProgZRaistwa, ale trocfisic jednak
zmienito. Pan Prezydent przez skrorfihewop, nie che powiedzi€, bo jednak miasto nie
préznuje i cho Paastwu powiedzié, ze 10 lutego &dziemy podpisywaumows z wykonawg
dokumentacji, j@i chodzi o realizagj tej inwestycji. Byto ogtoszone pegtowanie, zgtosity si
dwie firmy. Tak s¢ ztozyto, ze jedna z potnocy, druga jest z potudnia. Firmarakidwa byta
atrakcyjniejsza finansowo, aleztelata krotszy termin realizacji na tliokumentagj i zostata
zaproszona na 10 lutego do tbtm Miasta, wec jesli uda se, a miejmy nadziej ze st uda to
Paistwa o tym poinformujemy. Oczywdie kxda te diugie procedury, to Bstwo wieda
chatby z uwagi na no konieczne uwarunkowasr@dowiskowe. Ale Pan Prezydentzte
zadeklarowatze wszystko to, codalzie po naszej stroniectiziemy starali §i maksymalnie
skrac&, zeby maliwie rytmicznie i jak najszybciej dla mieszkadw te inwestycje
przeprowadxz.

Radny Adam Kurpiewski: Ja mae jeszcze tylko dopytam, jaka to kwota przybha tej
dokumentacji, jeeli Pani Prezydent mogta nam to powiedzie takie pytanie jeszcze
techniczne, czy tam dzialki pod budpwo juw s3 wykupione, czy to te bedzie w
harmonogramie dziakaprzewidziane.

Wiceprezydent Miasta Anna Goctowska:Ja pewnie ggciowo, a pewnie ddzie potrzebne
uzupetnienie, ale jest z nami Pani Dyrektor Suskewnie kwo¢ poda precyzyjniej i Pan
Dyrektor Marcin Rogalski i jest to kwota moim zdam ponad dwoch milionéw, ale nie
pamketam doktadnie.

Prezydent Miasta tukasz Kulik: 2.755.000 Pani Prezydent i procedura zaktada igiwn
wydanie decyzji, czyli podziat i wykup dziatek PaRadny. | szybciejdulzie most starosty, bo
to nie wycigi, tylko chcemy zbudowaporzdnie.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostregki zmieniapcej uchwa¢ w sprawie wieloletniej prognozy finansowej na
lata 2022 — 2042 wraz z autopoprawk

Glosowanie
Za—-15
Przeciw -0

Wstrzymato s3 — 2

Uchwata zostata pogla.

Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
Rady Miasta Ostrgki w sprawie zmiany uchwaty budtowej na 2022 rok wraz z
autopoprawi,

Glosowanie

Za—14

Przeciw -0

Wstrzymato s3 — 2

Uchwata zostata pogla.

12. Przyjecie informacji Prezydenta Miasta Ostrokki o sprawach biezacych za miesic
grudzien 2021 roku.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —otworzyt dyskusj w tym punkcie.
Gtosow w dyskusji nie byto.



Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki — poddat pod gtosowaniénformacg
Prezydenta Miasta Ostrtd 0 sprawach bigcych za miesic grudziéh 2021 roku.
Gtosowanie

Za—16

Przeciw — 0

Wstrzymato s — 1

Uchwata zostata pogla.

13. Gdwiadczenia radnych.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —otworzyt dyskusj w tym punkcie.
Radny Krzysztof Czartoryski: Oswiadczam, mam kilka pyfaodnagnie tej podwyszonej
optaty na sktadowisku. Czy megada tego typu pytania do pana prezydenta.
Przewodniczicy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Moze w formie interpelacji panie radny.
Radny Krzysztof Czartoryski: Ztoze interpelacg, dobrze.

14. Komunikaty i sprawy organizacyjne Rady Miasta troteki.

Radny Adam Kurpiewski: Ja szczerze médwg nie wiem czy w éwiadczeniach czy tu, ale
oswiadczam i te informuje wszystkich Szanownych Rstwa,ze odbywa si w tg niedziet 30
jubileuszowa zbidrka Wielkiej Orkiestrwigtecznej Pomocy, w ktorej oczyseie bede brat
udziat i zachcam wszystkich Restwa Radnych i mieszkadw, ktérzy nas stuchgjdo
czynnego udziatu i wsparcia tej wielkiej historyegmzbiorki. Ze strony nas tu osteokan ja
zaclecam wszystkich do wetia udziatu w biegu WOP, ktéry jest organizowany przez sztab,
on st bedzie odbywat o godzinie 13.00, a ngmtie tez zapraszam na pla miejsky gdzie
bedzie zorganizowane przez Morsy Osglk@ ognisko i 0 14.00¢nlzie ma@na te z nami za
morsowa, napraw@ zaclkecam wszystkich, peli nigdy nawet nie morsowali to warto
sprobowa teraz w duej grupie jest dio tatwiej, to jest naprawdbardzo zdrowe i przyjemne
doznanie, gwarantuje przyptyw endorfin i takiegocpacia zrobienia czegodobrego dla
zdrowia. Wec zaclkkcam wszystkich Rsstwa i przy okazji jeszcze o jednej imprezie, ktéra
bedzie w sobaf, Panie Przewodnigey, chcialem si zapyt&, czy s¢ odbedzie ten bieg
charytatywny na dziest kilometréw na nartach, bo zapisaleng sdbwniez na niego, wjc
chciatbym tu jakié informacje.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Oczywiscie Panu odpowiem do tego tutaj
mamy sprawy organizacyjne Rady, ocz§sie, ze maxzemy sobie o tym porozmawiaMnie
Pan nie musi zagkat, na pewno Pan wie, ja na ten bieg jestem réavnégpisany po biegu na
rzecz Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Na chwil obecr jest wylicytowana
przejadzka za 600 ztotych ToystLand Cruiserem, n¥je, ze ta cena mae jeszcze troszeczk
urosry¢ i tutaj z mojej strony te wsparcie §hy, ze bedzie takim dziataniom i pomystom mojej
osoby,ze bzdzie wsparcie powaej tysigca ztotych oczywéicie rowniez pobiegr, jezeli chodzi

0 wsparcie tej orkiestry to mnie nie trzeba namawak czs¢ z Pastwa wie whczytem sg
rowniez w to aktywnie. Natomiast, co do tego charytatywmegiegu, tydzié temu
postanowilimy wspdélnie z moim kolegom, przyjacielem ...... padlsmy na ten pomyste to
bedzie dobry momenteby zorganizowaten bieg na nartach i przy okazji dla osob aktysimy
taka mazliwos¢ przewidzielsmy, bieg bez nart. Jak wiecie®&wo, tydzié temu jeszcze byto
minimum petnascie centymetrowéniegu, aury byly sprzyjage i przede wszystkim prognozy
byly takie,ze ten tydzié miat padé snieg i miaty by minusowe temperatury, no niestety, to,
co widzimy za oknem to no nie napawa optymizmemie ma maliwosci tego biegu
przeprowadzenia. Ja konsulfcj szybko z Dyrektorem MZOS-TilTu Arkadiuszem
Dobkowskim, tych oséb zapisanych na bieg jest sporaréwno bez nart i na nartach i
podejmiemy pewno jutro takdecyzg, ze w pierwszym tygodniu po feriach zorganizujemy ten
bieg na nogach, o ile niectizie $niegu, dla tego dziecka, to jest dziecko trzymiesie
bodaje, ktére potrzebuje pomocy i wsparcia i jestegbgko o tym przekonanye odzew



bedzie wielki i serca ostretzan i nie tylko okag sie wielkie i wesprzemy wspdlnie. | tutajze
zackgcam Pastwa Radnych, mma przyg¢, przespacerowa przemaszerowa wazny jest
udziat, na pewno z tego biegu nie zrezygnujemy ctomog powiedzi€ na pewno, bo junie
wierze w cuda,ze tu do sobotyniegu napada, musimyzéy¢ przygotowani na ten, czyli
najprawdopodobniej po feriach, jak $erie kaicza w naszym wojewddztwie, nggina sobota
bedzie organizacja tego biegu w tym samym szczytnwhu,cna leczenie matego Gabrysia
Napiérkowskiego, do czego fswa serdecznie zagtam, Pastwa Radnych, jak i wszystkich
mieszkacow.

Radny Henryk Gut: Ja te chcialbym éwiadczy¢, ze jest taka instytucja bardzo, bardzo
szlachetna, jakjest Caritas. Gxto oghdam takie programy w telewizji, tg £zwartki Pani
Jaworowicz prowadzi takie programy odne pomocy wianie dla dzieci bardzo chorych i
tutaj rzeczywicie ludzie bardzo szlachetnie jakby hioudziat i te ja bym polecat ¢
organizacg, jakby che ja tutaj wyr&nic, ze ja sam osobtie tez wspieram ¢ organizacj, aby

w taki spos6b winie tez mazna bytlo wspomadgaw bardzo trudnych sytuacjach rodziny i
dzieci chorych, bo rzeczywdie tego jest dib. No liczytlem Panie Przewodniz, ze
wybierzemy s na ten bieg, ale no niestety, na razie nie ma ¢eggu, ale mam nadzigjze
bedzie jeszcze, bo to wie Pan wszystko, gimamy to miejmy nadziej ze w tym biegu bym
tez chetnie wzigt udzial, jezeli bedzie to bieg narciarski.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki: Dzigkuje za te stowa Panie Henryku.
Jestémy technicznie przygotowani, medalg, uchary g, zatoga jest gotowa w blokach
startowych. | jeszcze raz apeluj do Pastwa Radnych, do Dyrektoréw, wszystkich
Ostrokczan, ktorzy nas stuchgjnaprawe to dziecko potrzebuje pomocy. Zrébmy wszyscy,
staaimy na wysokéci zadania. Ten bieg wkroétce charytatywnyailbedzie.

15. Zakaaczenie obrad LVI sesji Rady Miasta Ostroéki.

Przewodniczcy Rady Miasta Wojciech Zarzycki —zakaczyt obrady LVI sesji Rady Miasta
Ostrokki.

Sesja trwata od godz. 10.00 — 12.00.

Protokotowali:
Ewelina Piechocka
Grzegorz Ciecierski

Przewadrnyt:

Przewodnigzy Rady Miasta
Oaligki

Wojcieclaizycki



