Zarzadzenie Nr 147/2022
Prezydenta Miasta Ostroteki
zdnia 27 maja 2022r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Miasta Ostrofeki

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2022r. poz. 559, ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Ostrotgki, stanowigcym zatgcznik do
zarzadzenia Nr 394/2021 Prezydenta Miasta Ostrofeki z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ostrot¢ki (ze zmianami), wprowadza si¢
nastgpujgce zmiany:

w § 9, wust. 1 w pkt 9 dodaje si¢ lit. i) w brzmieniu:

1)

2)

3)

,»1) pomoc administracyjna,”;

w § 17 pkt 35 otrzymuje brzmienie:
,» 35) postepowanie z korespondencja wplywajaca do urzedu i wychodzaca z urzedu

zgodnie z obowigzujacym zarzadzeniem w sprawie obiegu korespondencji
w Urzedzie Miasta Ostroteki,”;

§ 40 otrzymuje brzmienie:

»$ 40. Do wilasciwosci Biura Ochrony Danych Osobowych nalezy w szczegdlnosci
obstuga urzedu, gminnych jednostek organizacyjnych miasta zaliczanych do sektora
finansOw publicznych oraz gminnych instytucji kultury wskazanych w aktach prawa
miejscowego w zakresie wykonywania zadan wynikajacych z przepisow o ochronie
danych osobowych tj.:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

petnienie funkcji inspektora ochrony danych,

informowanie administratora oraz pracownikéw Urzedu, ktérzy przetwarzaja dane
osobowe o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119.1, ze zm.) oraz innych przepiséw Unii lub
panstw czlonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie,

monitorowanie przestrzegania ww. rozporzadzenia, innych przepisow Unii lub
panstw cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podzial
obowigzkéw, dzialania zwigkszajace $wiadomos¢, szkolenia  personelu
uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty,

udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie ich wykonania zgodnie z art. 35 ww. rozporzadzenia,

wspltpraca z organem nadzorczym tj. Prezesem Urzedu Ochrony Danych
Osobowych,

petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwiazanych

z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36 ww.
rozporzadzenia oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich innych sprawach,



4)

7) wydawanie 1 ewidencjonowanie upowaznien do przetwarzania danych oraz
oswiadczen o zachowaniu poufnosci,

8) prowadzenie rejestru czynno$ci przetwarzania danych osobowych oraz rejestru
kategorii czynnosci przetwarzania danych osobowych w imieniu administratora,

9) opracowywanie tresci klauzul informacyjnych dla proceséw przetwarzania danych
osobowych,

10) opracowywanie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz ich
ewidencjonowania i rejestrowania,

11) prowadzenie analizy ryzyka przetwarzania danych osobowych i oceny skutkow
przetwarzania danych osobowych,

12) opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji bezpieczehstwa przetwarzania
danych osobowych,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z naruszeniami przepisOw dotyczacych ochrony
danych osobowych,

14) wspomaganie komorek organizacyjnych w realizacji praw os6b fizycznych
w zwiazku z przepisami o ochronie danych osobowych,

15) prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych oraz realizowanie innych
form podnoszenia §wiadomosci pracownikéw z obszaru ochrony danych,

16) prowadzenie sprawdzen z zakresu przetwarzania i ochrony danych osobowych oraz
ich dokumentowanie,

17) prowadzenie konsultacji 1 innych czynno$ci doradczych w zakresie interpretacji
przepisO6w o ochronie danych osobowych.,

18) dokonywanie oceny przyjetych przez administratora sSrodkéw (w tym wewnetrznych
polityk) pod katem ich zgodnosci z przepisami prawa i skutecznosci,

19) monitorowanie przestrzegania przyjetej] w dziedzinie ochrony danych osobowych
polityki przez osoby upowaznione do przetwarzania danych.”;

zatacznik nr 1 (wielko$¢ zatrudnienia w etatach, w poszczegdlnych wydziatach,
referatach i biurach Urzedu Miasta Ostrot¢ki) do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Ostrofeki otrzymuje brzmienie zgodne z zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikom Urzedu Miasta Ostroteki.

§ 3.

Nadz6r nad realizacjg zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Ostrofeki.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca od 1 czerwca 2022r.

PREZYDENT MIASTA

tukasz Kulik



Zatacznik nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Ostroteki (zarzadzenie nr 147/2022
z dnia 27 maja 2022r.)

Wielkos$¢ zatrudnienia w etatach, w poszczegdlnych wydziatach, referatach i biurach
Urzedu Miasta Ostroteki ogétem wynosi 263,05 etatéw 1 przedstawia si¢ nastepujaco :

1. Kierownictwo Urzedu -4

2. Wydziat Organizacji i Kadr -8

3. Wydziat Obstugi Urzedu 1 Mieszkancow - 25,50
4. Wydziat Finanséw, Budzetu, Podatkéw i Optat - 30

5. Wydziat Informatyki -7

6. Wydzial Uprawnien Komunikacyjnych - 16
7. Wydziat Planowania i Zintegrowanego Rozwoju -8

8. Wydziat Budownictwa - 7,80
9. Wydziat Gospodarki Nieruchomo$ciami - 11
10. Wydziat Geodezji i Kartografii - 10
11. Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska -13
12. Wydziat Oswiaty -10
13. Wydzial Zdrowia i Spraw Spotecznych - 10
14. Wydzial Dziatalno$ci Gospodarcze;j -7

15. Wydzial Inwestycji 1 Drogownictwa - 16,50
16. Wydzial Koordynacji Projektow 1 Zamowiehn Publicznych -8

17. Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego -8

18. Referat Kultury, Sportu i Turystyki -7

19. Biuro Rady Miasta -5

20. Biuro Ewidencji Ludnosci -7

21. Biuro Prawne -5,50
22. Biuro Kontroli i Skarg -2

23. Biuro Audytu Wewngtrznego - 1,50
24. Biuro Ochrony Danych Osobowych -2

25. Urzad Stanu Cywilnego -7

26. Straz Miejska Ostroteki -17
27. Pion Ochrony Informacji Niejawnych -0

28. Archiwum Zaktadowe -7

29. Stanowiska samodzielne -2.25



