UCHWALA NR 847/XCIV/2024
RADY MIASTA OSTROLEKI

z dnia 28 marca 2024 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu OSrodkowi Pomocy Rodzinie w Ostrolece

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ statut Miejskiemu Os$rodkowi Pomocy Rodzinie w Ostrolece w brzmieniu

okreslonym w zataczniku do uchwaty.
§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ostroteki.

§ 3.

Traci moc uchwata Nr 424/LVII/2017 Rady Miasta Ostroteki z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie

nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Ostrotece.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Ostroleki

Wojciech Zarzycki



1.

Zatacznik do uchwaty
Nr 847/XCIV/2024

Rady Miasta Ostroteki
z dnia 28 marca 2024 r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE
W OSTROLECE

§1
Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie w Ostrotece zwany dalej ,,O$rodkiem” dziata
na podstawie obowigzujacego prawa, w szczegolnosci w oparciu o przepisy:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,
4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
5) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,,
6) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6Ob niepetnosprawnych,
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j,
8) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym,
9) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,
10) ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”,
11) ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa,
12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkéw publicznych,
13) ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym,
14) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
16) ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym,
17) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

18) niniejszego statutu.



[\S}

. MOPR wykonuje rowniez zadania okreslone w innych ustawach przekazane do realizacji

przez Prezydenta Miasta Ostroleki, a takze realizuje zadania zlecone przez Rad¢ Miasta

Ostrofeki i Prezydenta Miasta Ostroteki.

§2
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Ostrotece jest jednostka budzetowa Miasta Ostroteki.
Obszarem dziatania Os$rodka jest miasto Ostroteka.

Siedzibg Osrodka miesci si¢ w Ostrolece przy ulicy gen. Jozefa Hallera 12.
§3

Misja Osrodka jest umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwosci oraz realizowanie pomocy na rzecz osob niepetnosprawnych.

W celu organizacji zadan Osrodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej

I samorzadowej, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim,

innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Do zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym

realizowanych przez Osrodek w szczegolnosci nalezy:

1) opracowanie projektu i wspotrealizacja strategii rozwigzywania problemow
spotecznych ze szczegdélnym uwzglgdnieniem programéw pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest
integracja 0sob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym,

3) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkoéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych,

7) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

8) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki



nad dlugotrwale Ilub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujgcymi matkg, ojcem lub rodzenstwem,

9) praca socjalna,

10) organizowanie i $wiadczenie ustug opieckunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
Z zaburzeniami psychicznymi oraz ushug sasiedzkich,

11) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych,

12) dozywianie dzieci,

13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

14) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

15) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

17) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

. Do zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez Osrodek

w szczegollnosci nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) organizowanie i $wiadczenie ushug opiekunczych w formie ushug sgsiedzkich,

4) zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

5) przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy
spolecznej,

6) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie 1 realizacja programow ostonowych,

7) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji 0 ustugach
poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach,

8) prowadzenie ,,Taniego Baru” i Noclegowni Dla Os6b Bezdomnych oraz kierowanie

do osrodkow wsparcia i ustalanie odptatno$ci za pobyt,



5. Do zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej realizowanych

przez Osrodek w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong¢ poziomu zycia oséb, rodzin i1 grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia,

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnienie positku i niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
sporzadzanie sprawozdawczo$ci i przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie,

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

6. Do zadan wlasnych powiatu z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez

Osrodek w szczegolnoSci nalezy:

1)
2)

3)

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie, na kontynuowanie nauki oraz na
zagospodarowanie osobom opuszczajacym domy pomocy spotecznej dla dzieci
1 mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi
1 kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze,
pomoc w integracji ze §rodowiskiem os6éb majacych trudno$ci w przystosowaniu si¢
do zycia, mtodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi 1 kobiet
W Cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
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4)
5)

zapewniajace catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu sig,

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

sporzadzanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji

spotecznej i demograficznej,

. Do zadan zleconych powiatowi z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez

Osrodek w szczegolnosci nalezy:

1)

2)

3)

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochron¢ uzupeiniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, w zakresie indywidualnego programu integracji,
oraz optacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych
w przepisach 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong¢ poziomu zycia osdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia,

zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
sporzadzanie sprawozdawczo$ci i przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

. Do zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej realizowanych przez OsSrodek

w szczegollnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

prowadzenie naboru kandydatow do petienia funkcji rodziny zast¢pczej zawodowe;,
rodziny zast¢pczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie
zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukoficzenia szkolenia,
opini¢ o spetnianiu warunkow i1 oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,
organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujacym rodzinna piecze zastepcza,
zapewnianie rodzinom zast¢pczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa

1 pomocy prawnej, w szczegdlnosci w zakresie prawa rodzinnego,



6) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej,

7) zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przyspasabiajacych,

8) obejmowanie rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka, na ich wniosek, opiekg
koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j,

9) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

10)ustalanic  potrzeb i  przyznawanie $wiadczen finansowych  zwigzanych
z funkcjonowaniem pieczy zastepczej 1 petnoletnich wychowankow opuszczajacych
rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo — wychowawcza lub
regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng,

11) sprawowanie nadzoru nad pelnoletnimi wychowankami placowek opiekunczo-
wychowawczych i1 rodzin zastepczych, zamieszkujagcymi w mieszkaniu treningowym,

12) kierowanie dzieci do placowek opiekunczo-wychowawczych i ustalenie odptatnosci
rodzicéw za ich pobyt,

13) ustalanie odptatnosci rodzicow za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych,

14) prowadzenie biezgcej sprawozdawczosci,

9. Do zadan z zakresu asysty rodzinnej realizowanych przez Osrodek w szczegolnosci
nalezy:

1) zapewnienie rodzinie, przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, wsparcia w postaci asystenta rodziny,

2) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

3) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

4) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiej¢tnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw  socjalnych,
wychowawczych z dzie¢mi 1 psychologicznych,

6) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

7) motywowanie cztonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i udzielanie

pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;



8) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie =~ prawidlowych =~ wzorcow  rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

9) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélno$ci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

10) podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 =zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

11) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;

12) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

13) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny,

14) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

15) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

16) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

17) wspoétpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa diagnostyczno - pomocowa,
0 ktérych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
domowej lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan bedzie
niezbedna.

10. Do zadan z zakresu realizacji $wiadczen rodzinnych przez Osrodek w szczegolnosci
nalezy:

1) ustalenie prawa i wyptata zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do zasitku,

2) ustalenie prawa i wyplata zasitku pielegnacyjnego,

3) ustalenie prawa i wyptata Swiadczenia pielggnacyjnego,

4) ustalenie prawa i wyptata specjalnego zasitku opiekunczego,

5) ustalenie prawa i wyptata $wiadczenia rodzicielskiego,

6) ustalenie prawa i wyplata zasitkow dla opiekunow,

7) ustalenie prawa i wyptata jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

8) ustalenie prawa i wyptata dodatku ostonowego,

9) ustalenie prawa i wyptata dodatku weglowego,

10) ustalenie prawa i wyptata dodatku dla gospodarstw domowych,

11) ustalenie prawa i wyptata dodatku elektrycznego,

12) ustalenie prawa i wyptata refundacji podatku VAT dla odbiorcow paliw gazowych

w gospodarstwach domowych.



11.

12.

13.

14.

Do zadan z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentow realizowanych przez
Osrodek w szczegolnosci nalezy:
1) ustalenie prawa i wyptata §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
2) podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.
Do zadan z zakresu pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci nalezy wyplata
Swiadczenia wychowawczego przyznanego przez Wojewode w ramach koordynacji
systemOw zabezpieczenia spolecznego.
Do zadan z zakresu ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” nalezy
zapewnienie jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego
zdiagnozowano ciezkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu.
Do zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych
realizowanych przez Osrodek w szczegdlnosci nalezy:
1) realizacja zadan wynikajacych =z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob
niepelnosprawnych w formie dofinansowania:
a) kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej;
b) uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych o0s6b niepetnosprawnych 1 ich
opiekunéw;
C) zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze;
d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych,
e) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych;
2) realizacja zadan wynikajacych =z zakresu rehabilitacji zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych w formie:
a) przyznania osobie niepelnosprawnej jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkladu do spotdzielni socjalnej,
b) zwrotu kosztow wyposazenia stanowisk pracy dla oso6b niepelnosprawnych,
c¢) refundacji pracodawcom kosztow szkolenia ich niepetnosprawnych pracownikow;
3) wspolpraca z fundacjami i organizacjami pozarzagdowymi w zakresie rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej osob niepetnosprawnych,
4) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci,

5) prowadzenie spraw z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0séb
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15.

16.

17.

18.

niepetnosprawnych nalezacych do kompetencji Prezydenta Miasta, na podstawie
stosownych upowaznien,

6) wspotrealizacja programu na rzecz oso6b niepelnosprawnych ,,Aktywny samorzad”,
majacego na celu wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo 0séb niepelnosprawnych w zyciu codziennym, zawodowym i w dostepie
do edukacii.

Do zadan z zakresu ustawy o systemie oSwiaty realizowanych przez Osrodek

w szczegdlnosci nalezy $wiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym

dla uczniow zamieszkatych na terenie Ostroteki.

Do zadan Os$rodka z zakresu ustawy o Karcie Duzej Rodziny nalezy realizacja zadan

wynikajacych z w/w ustawy oraz realizacja Karty Wielkiej Rodziny.

Do zadan OS$rodka Interwencji Kryzysowej, bedacego w strukturach Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Ostrole¢ce nalezy:

1) interwencja  kryzysowa  stanowigca  zespot interdyscyplinarnych  dziatan
podejmowanych na rzecz osob i rodzin bgdgcych w stanie kryzysu,

2) poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i rodzinne,
Swiadczone osobom 1 rodzinom, majacym trudnosci lub wykazujacym potrzebe
wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych,

3) poradnictwo prawne realizowane przez udzielanie informacji o obowigzujacych
przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spolecznego,
ochrony praw lokatoréw,

4) poradnictwo psychologiczne realizowane przez procesy diagnozowania, profilaktyki
i terapii,

5) poradnictwo rodzinne obejmujace szeroko rozumiane problemy funkcjonowania
rodziny, w tym problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych i zastepczych oraz
problemy opieki nad osoba niepetnosprawna, a takze terapi¢ rodzinna.

Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy rowniez:

1) prowadzenie pomocy wolontarystycznej dla 0sob i rodzin,

2) realizacja programow i projektow zewnetrznych, w tym wspotinansowanych
ze srodkéw Unii Europejskiej,

3) realizacja zadan zwigzanych z reintegracjg zawodowa i1 spoteczng osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

4) realizacja programéw w ramach Funduszu Solidarno$ciowego:
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a) ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego
b) "Opicka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego

. Osrodkiem kieruje i1 reprezentuje go na zev%ri}trz dyrektor, zatrudniany przez Prezydenta
Miasta Ostroteki.

. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy
w stosunku do oséb zatrudnionych w Osrodku.

. Zastepce Dyrektora zatrudnia Dyrektor.

. Dyrektor wydaje opini¢ w sprawie zatrudniania kierownikow jednostek organizacyjnych
pomocy spoleczne;.

. Dyrektor jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulamindw, decyzji i instrukcji
w celu realizacji zadan statutowych.

. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miasta Ostroteki coroczne sprawozdanie z dzialalnosci

Osrodka oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie realizowanych zadan.

§5

Zadania 1 organizacj¢ wewnetrzng komorek organizacyjnych wchodzacych w skiad Osrodka

ustala Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym.

§6

Prezydent Miasta Ostroteki sprawuje bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Osrodka.

§7
Osrodek realizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, kieruje si¢
ustaleniami przekazanymi przez Wojewodg, a wykonujac zadania wlasne gminy kieruje si¢
ustaleniami Prezydenta Miasta Ostroteki.
Srodki na realizacje zadan whasnych zapewnia budzet Miasta Ostroleki, a na realizacje
zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej zapewnia budzet panstwa
Osrodek stosuje zasady gospodarki finansowej okreslone w ustawie o finansach
publicznych i innych obowiazujacych przepisow prawa.
. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy zatwierdzony przez Rade

Miasta Ostroteki.
§8

Mienie Osrodka, powierzone Osrodkowi w trwaly zarzad, stanowi wiasnos¢ Miasta Ostroteki,

zgodnie z przepisami ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami.
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