SPRAWOZDANIE
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W OSTROLECE

ZA 2015r.

MAJ 2016



Uchwatg Nr 660/LXVI/2014 Rady Miasta Ostroteki z dnia 30. 10. 2014 r.
utworzono Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ostrotece. Przedmiotem
dziatalnosci Organizatora jest realizacja zadan z zakresu organizowania rodzinnych
form pieczy zastepczej. Uchwata weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.

ORPZ realizuje zapisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332).

Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia
opieki i wychowania przez rodzicow.
Piecza zastepcza zapewnia:

1) prace z rodzing umozliwiajgcg powrdt dziecka do rodziny lub gdy jest
to niemozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka,
2) przygotowanie dziecka do:

- godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,

- pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,

-nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie
akceptowanych kontaktdw z rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkdw
doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych,
-zaspokojenia potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie
postanowienia Sgdu Rodzinnego i Nieletnich. Wyjatek stanowi przyjecie dziecka do
rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego na podstawie:
orzeczenia sgdu, doprowadzenia przez Policje lub Straz Graniczng, na wniosek
rodzicéw, dziecka lub innej osoby w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
w zwigzku z przemoca w rodzinie.

Piecza zastepcza sprawowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej.
Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej organizuje i odpowiada za rodzinng piecze
zastepcza.

Objecie dziecka rodzinng formg pieczy zastepczej nastepuje na okres nie
dtuzszy niz do osiggniecia petnoletnosci. Osoba, ktéra osiggneta petnoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej, za zgoda rodziny zastepczej moze przebywac
w dotychczasowej rodzinie, jezeli kontynuuje nauke, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 25 roku zycia.

Rodzine zastepczg tworzg matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku
matzenskim, u ktérych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy
zastepczej.

Na terenie Miasta Ostroteki funkcjonujg nastepujgce formy rodzinnej pieczy
zastepczej:

1. rodziny zastepcze spokrewnione

2. rodziny zastepcze niezawodowe
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3. rodziny zastepcze zawodowe, w tym petnigce funkcje pogotowia
rodzinnego.

Funkcje rodziny zastepczej spokrewnionej petnig najblizsi krewni dziecka:
dziadkowie lub petnoletnie rodzenstwo. Ustanawia jg sad rodzinny w wypadku:
Smierci rodzicow, ich niewydolnosci wychowawczej czy innych probleméw, ktérych
skutki niekorzystnie odbijajg sie na dziecku.

Rodzine zastepczg zawodowgq lub rodzine zastepcza niezawodowg tworzg
matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim, niebedacy wstepnymi
lub rodzenstwem dziecka. Co najmniej jedna osoba tworzgca rodzine zastepczy
niezawodowa musi posiadac state Zzrédto dochodu.

Zawodowag rodzing zastepczg najczesciej bywa matzenstwo, ktére z tytutu
wykonywanej pracy otrzymuje wynagrodzenie (jedna osoba).

Zawodowa rodzina zastepcza petnigca funkcje pogotowia rodzinnego
przyjmuje dzieci pod opieke w sytuacjach nagtych. Trafiajg tu dzieci mate, ponizej
10 r. z., czesto noworodki i niemowleta. W pogotowiu rodzinnym dziecko przebywa do
czasu unormowania sytuacji, nie duzej niz 4 miesigce. W szczegdlnych przypadkach
okres pobytu dziecka zostaje przedtuzony do 8 miesiecy lub do czasu zakonczenia
postepowania sgdowego.

Praca rodziny zastepczej, z zatozenia jest nastawiona na powrdt dziecka
do rodziny biologicznej. Opieka rodziny zastepczej jest tymczasowa. Rodzina zastepcza
nie posiada petni praw rodzicielskich, a ograniczenie witadzy rodzicielskiej
nie pozbawia rodzicow biologicznych okreslonych praw i obowigzkéw dotyczacych
podejmowania decyzji m. in. w sprawach obywatelstwa dziecka, sposobu leczenia,
Swiatopogladu, wyboru kierunku edukacji, sposobu wychowania, rozwoju
zainteresowan. Na rodzicach biologicznych nadal spoczywa obowigzek alimentacyjny,
zachowujg tez prawo do kontaktéw z dzieckiem.

W 2015 roku 7 dzieci opuscito rodziny zastepcze: 4 osobowe rodzeristwo zostato
umieszczone w pieczy instytucjonalnej ( rozwigzanie zawodowej rodziny zastepczej),
2 wychowankéw osiggneto petnoletnosé i usamodzielnito sie, a jedna podopieczna
wrdcita pod opieke mamy biologicznej.

ORPZ organizowat spotkania rodzicéw biologicznych i rodzenstwa z dzieémi
umieszczonymi w pieczy zastepcze]. Spotkania odbywaty sie na terenie Organizatora,
w przeznaczonym do tego celu pokoju. W spotkaniach uczestniczyt (czesto na prosbe
sgdu) koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;j.

W 2015 r. odbyly sie na terenie ORPZ 42 spotkania cztonkdéw rodzin
biologicznych z dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Specjalisci (pedagog, terapeuta) odbyli 10 rozmdéw wspierajacych rodzicéw
biologicznych, ktorzy starali sie o powrdt dziecka do domu rodzinnego.

W ciggu 2015 r. sad ustanowit 6 nowych spokrewnionych rodzin zastepczych
i 2 niezawodowe rodziny zastepcze, a 1 rodzina niezawodowa zostata przeksztatcona
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w zawodowg rodzine zastepcza. To spowodowato, ze ~w miescie Ostrofeka
funkcjonowato ogétem 56 rodzin zastepczych sprawujac opieke nad 91 dziecmi.

Liczba rodzin zastepczych oraz liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej w 2015 r.

. . Liczba dzieci
. . Liczba rodzin .
L.p. Typ rodziny zastepczej umieszczonych
zastepczych .. .
w rodzinie zastepczej
1 Rodziny spokrewnione z dzieckiem 40 61
5 Rodziny niezawodowe 11 11
3 Rodziny zawodowe 3 10
4 Rodziny zawodowe petnigce funkcje 5 9
" | pogotowia
Ogotem: 56 91

Wiek dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w 2015 r.

Liczba dzieci w rodzinach zastepczych
Wyszczegolnienie
spokrewnionych niezawodowych zawodowych
Dzieci w plec.zy 61 11 19
zastepczej w wieku:
ponizej 1 roku 1 0 6
od 1 roku do 3 lat 5 1 )
4-6lat 6 0 )
7 -13 lat 20 4 3
14 - 17 lat 29 4 4
18 — 25 lat 10 2 2

Okres przebywania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
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1)
2)
3)

5)
6)
7)

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
T . d zieci powyzej 3 | powyzej | powyziej powyzej . .
Lp. Yp rodzmy umieszczone .do'3 do 6 6 dol2 Lroku | 21atdo3 | POWvZel
zastepczej \::gr:;'e:;y miestecy miesiecy | miesiecy | do2lat lat 3lat
1. | Rodziny
zastepcze 61 0 5 4 3 7 42
spokrewnione
2. | Rodziny
zastepcze 11 1 0 1 0 2 7
niezawodowe
3. | Rodziny
zastepcze 10 0 0 1 0 0 9
zawodowe
4., | Pogotowia
rodzinne 9 1 1 3 3 1 0

W rodzinnej pieczy zastepczej dzieci umieszczane s3 z roznych powoddw.
Do najczesciej wystepujacych nalezy zaliczy¢:

uzaleznienia rodzicéw, w tym alkoholizm, narkomania (40 dzieci);

sieroctwo(15 dzieci) i potsieroctwo (9 dzieci),

bezradnos¢ rodzicéw biologicznych w sprawach opiekuiczo-wychowawczych, w

prowadzeniu gospodarstwa domowego, w wywigzywaniu sie z

podstawowych funkcji opiekuniczych (8 dzieci),

4) choroba psychiczna lub niepetnosprawnos¢ co najmniej jednego z rodzicow
(9 dzieci),

pobyt rodzicow w zaktadzie karnym, za granicg (4 dzieci),
porzucenie dziecka (4 dzieci),
dzieci matoletnich matek (2).

Wymienione powody czesto wspotwystepuja, rzadko zdarza sie jeden wiodacy
czynnik, ktéry decyduje o kryzysie w rodzinie. W rodzinach zastepczych nie ma dzieci,
ktore bytyby tam umieszczone tylko i wytgcznie z powodu ubdstwa rodzicow
biologicznych.

W rodzinie niezawodowej i zawodowej, w tym samym czasie, moze przebywac
tacznie nie wiecej niz 3 dzieci lub 0sdb, ktdre osiggnety petnoletnos¢, ale ze wzgledu
na kontynuacje nauki, nadal przebywajg w pieczy rodzinnej. Ustawodawca dopuszcza
jednak mozliwo$¢ umieszczenia wiekszej liczby dzieci, gdy istnieje uzasadnienie,
za zgoda rodziny zastepczej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Przekroczenie limitu dzieci miato miejsce w rodzinie
zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego. Przebywato tam w jednym czasie
5 podopiecznych. Bylo to spowodowane koniecznoscia zapewnienia opieki
niemowletom , ktérych nie byto mozna umiesci¢ w innych rodzinach z powodu
ich braku.
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W naszym miescie istnieje 7 rodzin, w ktérych przebywajg tylko petnoletni
podopieczni kontynuujgcy nauke.

Realizacja zadan przez organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j:

1. Prowadzenie akcji promujacej rodzicielstwo zastepcze, rekrutacja kandydatéow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej promowat idee rodzicielstwa
zastepczego poprzez udziat w audycjach radiowych : OKO, Nadzieja, RDC.
Umieszczano w lokalnej prasie ( Rozmaitosci, Tygodnik Ostrotecki, Kurier Ostrotecki )
i na stronach internetowych ogtoszenia o poszukiwaniu kandydatéw na rodzicow
zastepczych. Ulotki informacyjne dot. zadan realizowanych przez Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz warunkach jakie muszg spetni¢ kandydaci na rodziny
zastepcze rozpowszechniano w instytucjach uzytecznosci publicznej, placéwkach
stuzby zdrowia, jednostkach organizacyjnych pomocy spotfecznej oraz podczas
miejskich imprez okolicznosciowych. Na stupach ogtoszeniowych zawisty réwniez
plakaty zachecajgce do podjecia trudu zostania rodzing zastepczy. Zakupiono réwniez
4 banery promujgce rodzicielstwo zastepcze, ktére zostang zawieszone w 2016r.

Poza cykliczng promocjg rodzicielstwa zastepczego zrealizowano 3 projekty
popularyzujgce te idee:

° Spotkanie opiekundéw zastepczych z przedstawicielami wtadz miasta z okazji

Dnia Rodzicielstwa Zastepczego — 29. 05. 2015 r;

° Piknik rodzinny — 23. 06. 2015 r;
° Spotkanie wigilijne -15. 12. 2015 .

2. Kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.

W roku sprawozdawczym do ORPZ wptynety: 4 wnioski o ustanowienie
niezawodowych rodzin zastepczych, jeden wniosek o przeksztatcenie niezawodowej
rodziny zastepczej w zawodowa rodzine zastepczg oraz 9 wnioskdéw Sadu Rejonowego
w Ostrotece o sprawdzenie czy rodziny spokrewnione spetniajg warunki by przejgc
opieke nad wnukami lub rodzenstwem. Rodziny pozytywnie przeszty wstepng
kwalifikacje pod wzgledem spetniania warunkédw o ktérych mowa w art. 42
ust. 1, 2, 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j tj:

° daja rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepcze;j,

° nie s i nie byty pozbawione wtadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska
nie jest im ograniczona,

o wypetniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego,

° nie sg ograniczone w zdolnosci do czynnosci prawnych,
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° sg zdolne do sprawowania wtfasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniami o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, wystawionymi przez lekarza podstawowej
opieki zdrowotnej,

° przebywajg na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,

. zapewniajg odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajgce
dziecku, zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb (w tym rozwoju
emocjonalnego, fizycznego, spotecznego, wtasciwej edukacji i rozwoju
zainteresowan, wypoczynku i organizacji czasu wolnego),

° nie sg skazane prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

° co najmniej jedna osoba tworzgaca te rodziny posiada state zrédto dochodow.

W styczniu 2015 r. dwie rodziny otrzymaty Zaswiadczenia kwalifikacyjne
potwierdzajgce ukonczenie szkolenia na rodzine niezawodowg i zawodows , spetniaja
warunki by nig zostaé oraz majg witasciwg motywacje i predyspozycje by petnié
te funkcje.

3 Organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz zapewnienie badan
psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka.

W 2015 r. ORPZ zorganizowat jedno szkolenie dla kandydatéw na rodziny
zastepcze.

Szkolenie rozpoczeto sie w pazdzierniku 2015r. a zakonczyto w grudniu 2015r.
Przeprowadzili je Trenerzy PRIDE wedtug programu zatwierdzonego przez Ministra
Polityki Spotecznej ( Decyzja nr DPS-V-5122-20-WB/04 z dnia 15.07.2004r. i DPS — VI-
4122-3-WB/05 z dnia 2005r.).

W szkoleniu uczestniczyty trzy rodziny. Jedna to kandydaci na rodzine zastepczg
niezawodowa , a dwie to juz istniejgce rodziny zastepcze niezawodowe ustanowione
przez sgd, mimo braku odbytych szkoleA. Rodziny ukoriczyty szkolenie z wynikiem
pozytywnym.

W paidzierniku i listopadzie 2015 r. zostato zorganizowane wewnetrzne
szkolenie dla rodzin zastepczych spokrewnionych prowadzone przez Zesp6t Wsparcia
Specjalistycznego ( terapeuta, pedagog, psycholog). Uczestniczyto w nim 12 rodzin.

Wszyscy kandydaci, chcacy zostaé rodzing zastepczg w czasie weryfikacji
spetniania przez nich warunkéw zawartych w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej byli poddani badaniom psychologicznym pod wzgledem
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

4. Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich
potrzeby.
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W ramach podnoszenia kwalifikacji, wzmacniania i rozwijania umiejetnosci
wychowawczych rodzinom spokrewnionym zorganizowano szkolenie ,, Komunikacja
w rodzinie”- poprowadzone przez specjalistow zatrudnionych w Organizatorze
oraz ,,Zasady wspoétpracy z ORPZ”- poprowadzone przez p.o. kierownika Organizatora.

5. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym piecze zastepczy,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.

W roku 2015 odbyto sie 8 spotkan grupy wsparcia dla rodzin spokrewnionych.
Grupa wsparcia miata charakter otwarty i dobrowolny — rodzice zastepczy brali udziat
w spotkaniach zgodnie ze swojg wewnetrzng gotowoscia w danym momencie.
Srednio w spotkaniach uczestniczylo od 2 do 7 spokrewnionych opiekunéw
zastepczych.

Spotkania grupy wsparcia dawaty mozliwos$¢ zbudowania forum wzajemne;j
wymiany doswiadczen, otrzymania wsparcia i poczucie wspdélnoty doswiadczen
i probleméw. Ogdétem 17 rodzin uczestniczyto w  wybranych spotkaniach grupy
wsparcia. W spotkaniach, w okresie od stycznia do czerwca braty udziat: terapeutka
i pedagog, a od lipca do grudnia- psycholog.

Mimo podejmowania préb utworzenia rodziny pomocowej, nie udato sie
zainteresowa¢ tg formag wspierania rodzicielstwa zastepczego Zzadnej rodziny
na terenie miasta Ostroteki.

6. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy.

Potrzeby w zakresie pomocy w nauce i nadrabianiu zalegtosci szkolnych
rozpoznawat koordynator rodzinnej pieczy zastepczej i to on organizowat pierwsze
spotkanie wolontariusza z potrzebujgcym pomocy. Ogétem w 2015 r. z pomocy
2 wolontariuszy korzystaty 2 rodziny, w tym 3 dzieci. Wolontariuszami byli podopieczni
rodzin zastepczych.

7. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z ostroteckim osrodkiem
pomocy rodzinie, powiatowymi osrodkami pomocy spotecznej, sadami ich
organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Wykonywanie obowigzkéw organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wymagato
sprawnego wspotdziatania z réznymi instytucjami i organami realizujgcymi réwniez
zadania na rzecz pieczy zastepczej, tj. z:

. Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Ostrotece - prawidtowy przeptyw
informacji, biezgce dzielenie sie zaistniatymi faktami oraz jednolity kierunek
dziatania ( zgodnie z kompetencjami) znaczgco usprawniat naszg prace,

° Sadem Rejonowym w Ostrotece Wydziat Ill Rodzinny i Nieletnich oraz Zespotem
Kuratorskiej Stuzby Sgdowej dla nieletnich,
° Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjnym Oddziatem Zamiejscowym w Ostrotece,
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° miejskimi szkotami, do ktdorych uczeszczajg dzieci umieszczone w pieczy
zastepczej — reakcja na zgtoszong potrzebe udzielenia pomocy pedagogicznej
lub psychologicznej oraz biezgce informowanie o niepokojacych sytuacjach,

. Zespotem Placowek Wsparcia Dziennego Zespotem asystentdw rodziny,
° Placéwka Pieczy Zastepczej ,,Korczakdwka” w Ostrotece,

° Parafiami Rzymskokatolickimi i kosciotami innych wyznan,

. Towarzystwem Pomocy Dzieciom,

. Energa Elektrownie Ostroteka SA .

8. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastepcza, oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j.

Wszystkie rodziny zastepcze otrzymaty oferte pomocowg w zakresie
poradnictwa, terapii, szeroko rozumianej pomocy i wsparcia. Dziatajacy
w Organizatorze Rodzinnej Pieczy Zastepczej Zespot Wsparcia Specjalistycznego
(terapeuta ds. uzaleznien, psycholog, pedagog) byt do dyspozycji rodzin zastepczych.

Ogoétem w roku 2015 rodziny zastepcze otrzymaty wsparcie i pomoc 221 razy
w formie:

° terapii rodzinnej,

° konsultacji indywidualnych z rodzinami zastepczymi,

° rozmow indywidualnych z dzieémi umieszczonymi w pieczy zastepczej,

° konsultacji udzielanych rodzinom biologicznym podejmujgcym starania

o powrot dziecka pod ich opieke.

Poradnictwo i terapia prowadzona byta na terenie Organizatora
oraz w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej.

Pomocy i wsparcia udzielano w zakresie trudnosci wychowawczych, sposobu
postepowania i zachowania w konkretnych sytuacjach, wyznaczania granic, stawiania
wymagan i konsekwencji, probleméw szkolnych, wtasciwego organizowania czasu
wolnego (w tym zasad korzystania z komputera i internetu), relacji z rodzing zastepcza
i biologiczna.

9. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg
i ich dzieci, w szczegdlnosci w zakresie prawa rodzinnego.

W razie potrzeby rodziny zastepcze kierowane byty do prawnika pracujgcego
w  Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie i Os$rodku Interwencji Kryzysowe;j.
Na spotkania z prawnikiem umawiali rodziny koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej.

10. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej.

Nie rzadziej niz co 6 miesiecy, a w przypadku dzieci ponizej 3 lat nie rzadziej niz
co 3 miesigce, ORPZ dokonywat oceny sytuacji dziecka i przygotowywat do Sadu
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Rodzinnego i Nieletnich informacje o catoksztatcie sytuacji osobistej dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepcze;j.

Oceny dokonywano za pomocg opracowanego kwestionariusza, ktéry pozwalat
rzetelnie ustali¢ aktualng sytuacje rodzinng dziecka, przeanalizowa¢ stosowane
metody pracy z dzieckiem i rodzing, zmodyfikowaé plan pomocy dziecku, dokonad
oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb oraz uzasadnié¢ celowos¢
dalszego pobytu w pieczy zastepczej.

Ocena sytuacji dziecka dokonywana byta przy udziale rodzin zastepczych,
cztonkdw Zespotu Wsparcia Specjalistycznego, wtasciwego asystenta rodziny, a jesli
rodzina nie miata przydzielonego asystenta, to pracownika socjalnego obejmujacego
opieka te rodzine, koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, przedstawiciela osrodka
adopcyjnego oraz innych osdb bliskich dziecku. Nowelizacja ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej ogtoszona we wrzesniu 2014r. wprowadzita
zasade zapraszania réwniez rodzicow biologicznych dziecka, ktérego sytuacja jest
omawiana, o ile nie sg pozbawieni wiadzy rodzicielskiej. W tym okresie, w pracach
zespotu do spraw oceny sytuacji dziecka uczestniczyto 22 rodzicow.

W roku sprawozdawczym przeprowadzono 188 ocen sytuacji dziecka.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zobowigzuje ORPZ
do wystepowania do sgdu z wnioskiem o wszczecie z urzedu postepowania
o wydanie zarzgdzen wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawne;.
Zostato wystanych 20 takich wnioskéw. W 2015 r. S3d Rejonowy w Ostrotece wydat
18 postanowien o odebraniu witadzy rodzicielskiej rodzicom i 2 postanowienia
pozostawiajgce ograniczenie wtadzy rodzicielskiej.

11. Prowadzenie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy sytuacji
osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej i niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Na wniosek sgdu sporzadzano opinie w sprawie kandydatow do petnienia
funkcji rodziny zastepczej. Wydanie opinii poprzedzone byto wielokrotnymi wizytami
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz cztonkdw Zespotu Wsparcia
Specjalistycznego w $rodowisku kandydatéw na rodzine zastepczg. W roku 2015
sporzadzono 13 opinii o kandydatach na rodzine zastepcza. Decyzjg Sgdu Rodzinnego
i Nieletnich ustanowiono 6 spokrewnionych rodzin zastepczych i 2 niezawodowe
rodziny zastepcze.

12. Zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzacym rodzinny dom dziecka poradnictwa, ktdre ma na celu zachowanie
i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego.

Z zgodnie z potrzebami rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych
ORPZ zapraszat je na kameralne spotkania z udziatem koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej i przedstawicieli Zespotu Wsparcia Specjalistycznego na ktérych  miaty
mozliwos¢ podzielenia sie troskami dnia codziennego oraz ustyszaty od kierownika

Sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za 2015 rok Strona 10z 17



sfowa podziekowania za swoj trud i za bardzo dobrg wspodtprace. Zdaniem rodzin taka
forma kontaktdw wzmacniata ich potencjat wychowawczy i motywowata do dalszej
pracy.

Opiekunowie mogli tez liczy¢ na bezposrednie wsparcie swoich koordynatordw,
terapeutdéw, psychologa i pedagoga. Tej pomocy bardzo czesto udzielano w miejscu
zamieszkania rodzin zastepczych.

Ogromnym wzmocnieniem i docenieniem ich codziennego trudu byto
przyznanie 2 rodzinom zawodowym tytutu Honorowego Obywatela Miasta Ostroteki.

13. Przedstawianie Prezydentowi i Radzie Miasta Ostroteki corocznego
sprawozdania z efektow pracy ORPZ.

Sprawozdanie z efektéw pracy organizatora za rok 2015 jest pierwszym
sprawozdaniem przekazanym przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Ostrotece jako samodzielnej jednostce.

14. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacja prawna w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

W roku 2015 do Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego O/Z w Ostrotece
zgtoszono 16 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng. Nowe rodziny znalazfo 3 dzieci.

W stosunku do 13 dzieci odstgpiono od procedury adopcyjnej ze wzgledu
na sytuacje dziecka oraz wystepujace wiezi. Dzieci te s3 wychowywane w rodzinach
spokrewnionych , gdzie opiekunami sg dziadkowie lub rodzenstwo lub w rodzinach
niezawodowych, gdzie role opiekundw petnig dalsi krewni.

15. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki,
w szczegollnosci z powoddéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

Zgodnie z ustawg, rodzina zawodowa ma prawo do ptatnego urlopu
wypoczynkowego w wymiarze 30 dni. W tym czasie dzieémi moze opiekowac sie
rodzina pomocowa, ktérg musi by¢ inna rodzina zawodowa. W roku 2015 r. ani jedna
rodzina zawodowa nie zgtosita checi skorzystania z urlopu wypoczynkowego.

16. Dokonywanie oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy.

Pierwszej oceny rodzin zastepczych pod wzgledem predyspozycji do petnienia
powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy dokonuje sie przed uptywem
1 roku funkcjonowania rodziny. W 2015 r. takiej oceny dokonano w stosunku
do 5 rodzin funkcjonujgcych na terenie Ostroteki. Kolejna ocena dokonywana jest
po uptywie roku od poprzedniej. W zwigzku z powyzszym, w roku 2015 dokonano
6 ocen rodzin zastepczych. W przypadku rodzin zastepczych zawodowych w celu
ustalenia zasadnosci przedtuzenia okresu obowigzywania umowy na petnienie funkcji
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rodziny zastepczej zawodowej, oceny dokonuje sie takie na 3 miesigce przed
wygasnieciem tej umowy. Takiej oceny ORPZ dokonat w roku 2015 w stosunku
do 3 rodzin. WSszystkie rodziny byty ocenione pozytywnie.

Zgodnie z art. 46.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011lr. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej przekazywat
Prezydentowi Miasta na biezgco uaktualniany Rejestr danych o osobach petnigcych
funkcje rodziny zastepczej zawodowej i niezawodowej.

Statut Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ostrotece przyjety Uchwatg
660/LXVI/2014 Rady Miasta Ostroteki z dnia 30 pazdziernika 2014 r. okresla,
ze przedmiotem dziatania organizatora jest organizowanie rodzinnych form pieczy
zastepczej na terenie miasta Ostrofeki.

Do zadan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka
na przyjecie dziecka,
2) objecie rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej.
Organizatorem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz kierownik.
Obowigzki  koordynatoréw realizowato
3 pracownikow (2 % etatu).
Wszystkie rodziny zastepcze funkcjonujgce na terenie miasta Ostroteki,
w ktérych przebywali nieletni podopieczni objete byty wsparciem i pomocg
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, a 5 rodzin, w ktérych przebywali tylko
petnoletni podopieczni, zrezygnowato z opieki koordynatora. Byly objete opieka
Organizatora.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mieé pod opieka tacznie
wiecej niz 15 rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka.

rodzinnej pieczy zastepczej

Wspomaganie rodzin zastepczych opiekg koordynatora

. Rodziny zawodowe
Rodziny . . . .
. Rodziny Rodziny petnigce funkcje
spokrewnione . . razem
. niezawodowe | zawodowe pogotowia
z dzieckiem .
rodzinnego

Koordynator 1

13 3 0 1 17
(1/1 etatu)
Koordynator 2

13 4 2 1 20
(1/1 etatu)
Koordynator 3

10 3 1 0 14
(% etatu )

36 11 3 2 51
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Posiadane kwalifikacje oraz dotychczasowe doswiadczenie w pracy z dzieckiem
i rodzing pozwolito koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej efektywne realizowaé
swoje zadania.

Do najwazniejszych zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej naleiy
w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajacych
z pieczy zastepczej;

2) przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing
zastepczg lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,

3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
W nhawigzaniu wzajemnego kontaktu,

4) zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgacym rodzinne domy dziecka

dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjne;j i rehabilitacyjnej,

5) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
zastepczej,
7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektdw pracy organizatorowi

rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Koordynatorzy realizujgc swoje zadania, dbali o to, aby wspodtpraca z rodzing
zastepczg odbywata sie na zasadach wspdlnych uzgodnien, z poszanowaniem
integralnosci i bezpieczeistwa rodziny. Praca w systemie zadaniowym pozwolita
koordynatorom na duzg mobilnos¢ i stworzyta mozliwos¢ dostosowania sie do
potrzeb rodzin zastepczych, bez wzgledu na godzine czy dzien tygodnia.

Wsparcie rodzin zastepczych w wypetnianiu swoich zadan polegato na:

o pomocy w rozwigzywaniu biezgcych probleméw, kontakty z instytucjami
wspierajgcymi rodzine, zorganizowaniu pomocy wolontariusza,

° pomocy w pisaniu wnioskdbw o wsparcie finansowe, dofinansowanie
wypoczynku letniego, zapisanie do klubu sportowego lub kotka zainteresowan,

° poszukiwaniu sponsoréw ( paczki Swigteczne, paczki z okazji Dnia Dziecka),

° pomocy w organizacji wypoczynku wakacyjnego,

o pozyskaniu informacji dot. sytuacji zyciowej rodzin biologicznych dzieci

umieszczonych w zastepczej pieczy rodzinnej i wnioskowanie do Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie o pomoc asystenta rodziny,

° ustalanie kontaktéw dziecka z rodzing biologiczng, zapewnienie miejsca
na spotkanie i w razie potrzeby, obecnos$é na tych spotkaniach,
° podejmowanie dziatan interwencyjnych — natychmiastowa reakcja

na niepokojgce sygnaty przekazywane przez rézne instytucje.

Dla wszystkich dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej
koordynatorzy, przy wspodfpracy asystenta rodziny, wtasciwej rodziny zastepczej
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i dziecka (starszego), opracowali plany pomocy dziecku. Plany byty modyfikowane
zgodnie z potrzebami i wymogami ustawy.

Opracowywali wspdlnie z zainteresowanymi oraz opiekunami Indywidualne
plany usamodzielnienia, ktdre okreslaty w szczegdlnosci: zakres wspdtdziatania osoby
usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia, sposdb uzyskania przez osobe
usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu zatrudnienia. Ponadto
zostali ustanowieni opiekunowie usamodzielnienia dla kazdego wychowanka.

Usamodzielnianym wychowankom udzielano pomocy w zakresie znajomosci
przepisow dot. Swiadczen zwigzanych z procesem usamodzielnienia, pozyskania
mieszkania z zasobdw miasta, wsparcia i pomocy specjalistyczne;.

Koordynatorzy duzo wysitku wtozyli w integracje srodowiska rodzicielstwa
zastepczego. W tym celu zorganizowali m.in:

° ,,Piknik Rodzinny” - na ktérym oprdcz szeregu atrakcji sportowo-rekreacyjnych
dzieci otrzymaty prezenty w postaci maskotek, zabawek i stodyczy,
° spotkanie wigilijne z udziatem zaproszonych gosci, na ktérym zostaty wreczone

podopiecznym  paczki ufundowane przez sponsora Energe Elektrownie
Ostroteka SA.

Dzieki systematycznym kontaktom z rodzinami zastepczymi, koordynatorzy
na biezgco zgtaszali Zespotowi Wsparcia Specjalistycznego  potrzebe pomocy
i wsparcia danej rodzinie. Wspdlnie ustalali formy i zakres tej pomocy.

Ustawa natozyta na koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej obowigzek
systematycznego podnoszenia kwalifikacji. Obok samoksztatcenia i wymiany
tematycznych informacji z pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, WOA 0/Z, koordynatorzy oraz pozostali
pracownicy Organizatora korzystali z réznych form doskonalenia zawodowego.

Uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach :

,,» Jak postepowac z dzieémi z zaburzeniami przywigzania w rodzinach adopcyjnych

i zastepczych”,
° ,,» Zabezpieczenie dobra matoletnich dzieci odbieranych z rodzin”,
° ,,» Uzaleznienie od $rodkéw psychoaktywnych”,
° ,, Il Kongres rodzicielstwa zastepczego -Dziecko jest najwazniejsze”,
. Szkolenie okresowe dla spotecznych inspektoréw pracy,
° Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i ochrony przetwarzania danych osobowych.

Majac na wzgledzie sprawne dziatanie i terminowe wykonywanie zadan
koordynatorzy, cztonkowie Zespotu Wsparcia Specjalistycznego oraz p.o. kierownik
spotykali sie minimum raz w miesigcu. Gtéwnym celem spotkan byto zespotowe
rozwigzywanie napotkanych probleméw, omowienie zrealizowanych zadan
i zaplanowanie pracy na kolejny miesigc.
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Zadania w zakresie ustalania potrzeb finansowych oraz wydawania decyzji
administracyjnych, dotyczacych przyznawania swiadczen finansowych zwigzanych
z funkcjonowaniem rodzinnej pieczy zastepczej i petnoletnimi wychowankami

opuszczajagcymi rodziny zastepcze, przyznawanie Swiadczen i ustalanie
odpfatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych realizuje Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Ostrofece.

Na funkcjonowanie ORPZ w Ostrotece w 2015 r. wydatkowano ogdtem
405 887,83 zt (stownie: czterysta piec tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem ztotych
osiemdziesigt trzy grosze) w tym: 364 750,00 zt z budzetu Miasta Ostroteki
i 41 137,83 zt dotacji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Resortowego
Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na rok 2015 -
,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.
SPRAWOZDANIE FINANSOWE ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

W OSTROLECE ZA 2015 r.

Kwota . .
§ wydatkéw Rodzaj wydatkow

3020 120,00 Wydatki obejmowaty zakup odziezy roboczej dla pracownika obstugi

Wynagrodzenie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, p.o. kierownika,
4010 30 351,60 . . - . . .

psychologa, pedagoga i terapeuty, obstugi administracyjno-ksiegowej
4110 50 052,01 | Sktadki ZUS
4120 6 221,85 | Sktadki na Fundusz Pracy
4170 . . . o .

8 000,00 | Wydatki poniesione na szkolenie rodzin niezawodowych i zawodowych

Wydatki obejmowaty: zakup srodkéw czystosci, zakup czesci do drobnych
4210 11 637,51 | napraw, zakup drobnego wyposazenia, materiaty biurowe, tusze do drukarek,

wydatki zwigzane z organizacjg imprez integracyjnych
4260 7 588,59 | Wydatki poniesione na energie elektryczng, cieplng oraz wode
4270 250,00 Naprawa drukarki
4280 255 00 Badania pracownikéw
4300 . L . o

7767,83 | Wydatki na opfaty za scieki, optaty pocztowe, ustugi kominiarskie
4360 . . .
1014,27 | Wydatki poniesione na abonamenty telefonow
4410 826,25 | Delegacje koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
4440 6 606,52 | Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
4520 . . .
326,40 | Optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
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,» Jak postepowac z dzie¢mi z zaburzeniami przywigzania w rodzinach
adopcyjnych i zastepczych”, ,, Zabezpieczenie dobra matoletnich dzieci
odbieranych zrodzin”, ,, Uzaleznienie od srodkéw psychoaktywnych”,

,,» IIl Kongres rodzicielstwa zastepczego -Dziecko jest najwazniejsze”, Szkolenie
okresowe dla spotecznych inspektoréw pracy, Szkolenie w zakresie
bezpieczeristwa i ochrony przetwarzania danych osobowych

4700 2170,00

Ogétem | 405 887,83

W 2016 r. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ostrotece wiekszy nacisk
potozy na:

1) dalsze medialne propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego w celu pozyskiwania
kandydatow na rodziny zastepcze,

2) stworzenie strony internetowej organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

3) wzbogacenie form i metod pomocy i wsparcia specjalistycznego dla rodzin
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych.
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