Zarzadzenie Nr 330/2024
Prezydenta Miasta Ostroleki

z dnia 19 wrzesnia 2024 r.

w sprawie wskazania osoby zastepujacej dyrektora przedszkola w czasie jego nieobecnosci

Na podstawie art. 68 ust. 9 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2024 poz. 737, z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.
Wyznaczam Paniag Marzen¢ Kotakowska do zastgpowania Dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 15
,Kraina Marzefn” w Ostrot¢ce w okresie jej usprawiedliwionej nieobecnosci od dnia 1 wrzes$nia 2024r.
do dnia 30 czerwca 2025r.

§ 2.

Zakres obowigzkéw okreslony zostal w zatagczniku do zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzywania od dnia 1 wrze$nia 2024r.

PREZYDENT MIASTA

Pawel Niewiadomski



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 330/2024

Prezydenta Miasta Ostroteki

z dnia 19 wrzesnia 2024 r.

§ 1. Udziela si¢ Pani Marzenie Kotakowskiej - nauczycielowi w Przedszkolu Miejskim Nr 15 ,,Kraina
Marzen” w Ostrolece wyznaczonemu do zastgpowania dyrektora przedszkola w czasie jego
nieobecnosci, upowaznienia do dokonywania jednoosobowo czynnos$ci w zakresie zwyklego zarzadu.
§ 2. 1. Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w § 1 obejmuje upowaznienie w szczegélnosci do:

1) kierowania dziatalnoscig przedszkola i reprezentowania go na zewnatrz, w tym wyst¢powania
w sprawach dotyczacych funkcjonowania i wykonywania przez przedszkole zadan
statutowych przed wszystkimi organami administracji samorzagdowej i rzagdowej, bankami,
urzedami, przedsigbiorstwami i innymi jednostkami organizacyjnymi oraz osobami
fizycznymi,

2) dysponowania przyznanymi przedszkolu w budzecie Miasta Ostroteka srodkami finansowymi
zgodnie z planem finansowym przedszkola, w tym poprzez zawieranie umow w zakresie
dostaw towar6w i uslug niezbednych do zapewnienia realizacji zadan statutowych
przedszkola i prawidlowego jego funkcjonowania,

3) skladanie oswiadczen woli w zakresie dziatalno$ci przedszkola,

4) organizowanie obstugi administracyjnej i gospodarczej przedszkola,

5) wykonywanie w stosunku do pracownikéw przedszkola czynnos$ci z zakresu prawa pracy,

6) podejmowanie innych czynnosci nie przekraczajacych zakresu zwyktego zarzadu, w tym:

« prowadzenie biezacych spraw zwigzanych ze zwyklg eksploatacja rzeczy, nieruchomosci
1 praw,

« utrzymaniarzeczy, nieruchomosci i praw w stanie niepogorszonym w ramach aktualnego
ich przeznaczenia.

2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowac powstanie zobowigzan pieni¢znych, do jej

skutecznosci potrzebna jest zgoda ksiggowej jednostki o§wiatowe;.

3. Podejmowanie zobowigzan dotyczy¢ moze wylacznie $rodkéw zamieszczonych w planie

finansowym przedszkola, nie dotyczy zbywania jej majatku.

§ 3. Czynnosci, o ktérych mowa w § 2 powinny by¢ wykonane zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

§ 4. Pelnomocnictwo nie obejmuje czynnos$ci przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu, w tym:

zbywania nieruchomosci, zaciggania pozyczek i czynienia darowizn, bez wzglgedu na wartos¢. Do

czynno$ci przekraczajacych zakres petnomocnictwa konieczna jest kazdorazowa zgoda

Prezydenta Miasta Ostroteki.



