Projekt
Uchwala Nr....
Rady Miasta Ostroleki

zmieniajaca uchwale w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Miasto Ostroleke
porozumienia z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w celu opracowania
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Ostroleckiego Obszaru Strategicznej Interwencji
na lata 2021-2030

Na podstawie art. 10 ust. 1, art.10g ust. 2 pkt 1 i 2, art. 18 ust. 2 pkt 11 i 12 oraz art. 74 ust.
3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1465, z p6zn.
zm.), Rada Miasta Ostroteki uchwala, co nast¢puje:

§1

W uchwale Nr 711/LXXVI1I1/2023 Rady Miasta Ostroteki z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie przez Miasto Ostrotgke porozumienia z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego w celu opracowania Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla
Ostroteckiego Obszaru Strategicznej Interwencji na lata 2021-2030 (z p6zn. zm.) wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) §1 otrzymuje brzmienie:

,»§1.Wyraza si¢ zgode na zawarcie przez Miasto Ostrot¢ke porozumienia z Gminami: Lelis,
Rzekun, Goworowo, Kadzidlo, Myszyniec, Czarnia, Lyse, Baranowo, Troszyn, Czerwin,
Jednorozec, Przasnysz, Czernice Borowe, Miastem Przasnysz oraz z Powiatem Ostroteckim,
w celu opracowania i wdrazania Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Ostroteckiego Obszaru
Strategicznej Interwencji na lata 2021-2030.”

2) zalacznik zastepuje si¢ zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ostroteki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalgcznik do uchwaty
Nr ...
Rady Miasta Ostroleki

z dnia...

POROZUMIENIE
w sprawie utworzenia Partnerstwa o nazwie Ostrolecki Obszar Strategicznej Interwencji
oraz opracowania i wdrozenia strategii rozwoju ponadlokalnego dla Ostrole¢ckiego
Obszaru Strategicznej Interwencji na lata 2021-2030, zawarte W dniU ...cceeeeeeeeeennnnn.

Porozumienie zostaje zawarte pomig¢dzy:
1) Miastem Ostroleka,
2) Gming Lelis,
3) Gming Rzekun,
4) Gming Goworowo,
5) Gming Kadzidto,
6) Gming Myszyniec,
7) Gming Czarnia,
8) Gming Lyse,
9) Gming Baranowo,
10) Gming Troszyn,
11) Gming Czerwin,
12) Gming Jednorozec,
13) Gming Przasnysz,
14) Gming Czernice Borowe,
15) Miastem Przasnysz,
16) Powiatem Ostroteckim

zwanymi dalej tacznie Stronami Porozumienia lub Partnerami.

Dziatajac na podstawie art. 10g, art. 18 ust. 2 pkt 12, art. 10 ust. 1 oraz art. 74 ust. 1 1 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, z pozn.
zm.), w zwiazku z art. 36 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (t.j. Dz. U.
22022 r. poz. 1079) oraz uchwatami (wymienione wuchwaly Rad Gmin oraz Rady
Powiatu),Strony postanawiaja, co nastgpuje.

Majac na uwadze wzmacnianie 1 rozw0j wig¢zi partnerskich oraz integracji terytorialnej,
prowadzenie polityki zrownowazonego rozwoju Ostroteckiego Obszaru Strategicznej
Interwencji, w tym zaangazowanie Stron Porozumienia W pozyskiwanie i efektywne
wykorzystanie $rodkow zewnegtrznych w ramach perspektywy finansowej 2021-2027,
W szczeg6lnosci Srodkoéw polityki spojnosci w ramach mechanizmu Innych Inwestycji
Terytorialnych, Strony deklarujag wole wspolpracy w zakresie opracowania i wdrazania
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Ostrotgckiego Obszaru Strategicznej Interwencji na lata
2021-2030 i w tym celu zawierajg niniejsze Porozumienie.

§1
Ilekro¢ w tresci Porozumienia uzyto pojec:
1) Inne Instrumenty Terytorialne (11T) — nalezy przez to rozumie¢ instrument rozwoju
terytorialnego, o ktorym mowa w art. 36. ust 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.

0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027,



2) strategia rozwoju ponadlokalnego —nalezy przez to rozumie¢ dokument strategiczny,
o ktorym mowa w art. 10g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz
w art. 36 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,

3) obszar realizacji Il T — nalezy przez to rozumie¢ obszar stanowiacy terytorium obszaru
funkcjonalnego miasta Ostroteki, tj. obszar: Miasta Ostroleki, Gminy Lelis, Gminy
Rzekun, Gminy Goworowo, Gminy Kadzidto, Gminy Myszyniec, oraz Gminy Czarnia,
Gminy Lyse, Gminy Baranowo, Gminy Troszyn, Gminy Czerwin, Gminy Jednorozec,
Gminy Przasnysz, Gminy Czernice Borowe, Miasta Przasnysz tworzacych wraz
Z Powiatem Ostroteckim Partnerstwo w zinstytucjonalizowanej formie wspotpracy,

4) Strony Porozumienia — nalezy przez to rozumie¢ jednostki samorzadu terytorialnego
tworzace Partnerstwo,

5) Lider Partnerstwa — nalezy przez to rozumie¢ Strong Porozumienia — Miasto
Ostroteke — ktorej] pozostate Strony Porozumienia przekazaly opracowanie
I koordynacj¢ wdrozenia strategii IIT, nieobejmujace realizacji poszczegdlnych
projektéw Partnerow,

6) 1Z —nalezy przez to rozumie¢ Instytucj¢ Zarzadzajaca, o ktorej mowa w ustawie z dnia
28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027.

§2
1. Celami Porozumienia s3:

1) utworzenie Partnerstwa, okreslenie praw i obowigzkow oraz zasad wspolpracy
Partnerow przy opracowaniu i przyjeciu oraz wdrozeniu strategii rozwoju
ponadlokalnego w ramach perspektywy finansowej 2021-2027,;

2) wzmocnienie powigzan funkcjonalnych oraz zapewnienie partnerskiego modelu
wspotpracy pomigdzy Partnerami;

3) aktywne wspoétdziatanie na rzecz pozyskiwania $rodkow zewnetrznych, ktore moga
zosta¢ wykorzystane na finansowanie strategicznych potrzeb Partnerow.

2. Porozumienie zawiera si¢ na okres obejmujacy czas opracowania oraz wdrozenia strategii
rozwoju ponadlokalnego, zgodnie z dokumentami programowymi Komisji Europejskiej

i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, obowigzujacymi w perspektywie

finansowej Unii Europejskiej na lata 2021-2027.

§3
Przedmiotem porozumienia jest powierzenie przez Partnerow Liderowi Partnerstwa, z dniem
podpisania niniejszego porozumienia, opracowania i koordynacji wdrozenia strategii rozwoju
ponadlokalnego.

§4
1. Lider Partnerstwa reprezentuje Partnerow przed osobami trzecimi, w tym instytucjami
i organami administracji publicznej, w szczegdlnosci przed whasciwa 1Z.
2. Do obowiagzkéw Lidera Partnerstwa naleza:
1) opracowanie projektu strategii rozwoju ponadlokalnego zgodnie z ustawg z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz ustawg z dnia 28 kwietnia 2022 r.
0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie
finansowej 20212027 oraz wszelkich innych dokumentéw niezbednych do przyjecia
lub wdrozenia strategii rozwoju ponadlokalnego, a takze zmian strategii rozwoju
ponadlokalnego oraz uzgadnianie ich tresci z pozostalymi Partnerami i innymi
podmiotami,
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2) przedktadanie strategii rozwoju ponadlokalnego do zaopiniowania i uzgodnienia
Z podmiotami wymienionymi w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa,

3) informowanie pozostatych Partneréw o przypadkach, ktéore moga mie¢ wpltyw
na prawidlowg i terminowa realizacj¢ powierzonych zadan,

4) wspolpraca z Radg Partnerstwa 1 innymi podmiotami w procesie realizacji
powierzonych zadan,

5) przetwarzanie danych osobowych pozyskanych w zwigzku z opracowaniem strategii
rozwoju ponadlokalnego oraz wszelkich innych dokumentoéw niezbednych do realizacji
powierzonych zadan w sposob zgodny z przepisami dotyczacych danych osobowych.

Lider Partnerstwa zobowigzuje si¢ realizowac¢ zadania, o ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 2
Z najwyzszg starannos$cia.

§5
W celu zapewnienia sprawnej realizacji postanowien porozumienia cztonkowie
Partnerstwa niebgdacy Liderem Partnerstwa zobowigzuja si¢ do:

1) wspolpracy z Radg Partnerstwa oraz innymi podmiotami,

2) informowania Lidera Partnerstwa o przypadkach, ktore moga mie¢ wplyw
na prawidtowa i terminowg realizacj¢ dziatan realizowanych w ramach Porozumienia,

3) przekazania srodkow finansowych zwigzanych z realizacja powierzonych zadan.

Czlonkowie Partnerstwa zobowigzujg si¢ realizowac zadania, o ktérych mowa w ust. 1
Z najwyzsza starannos$cig.

§6
Strategia rozwoju ponadlokalnego zostanie opracowana w ramach projektu ,,Centrum
Wsparcia Doradczego CWD Plus” realizowanego przez Fundacj¢ Fundusz Wspotpracy
I Zwiagzek Miast Polskich na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Rozwoju zgodnie
Z zasadami okre$lonymi w niniejszym porozumieniu.
Projekt strategii IIT wymaga uzyskania pozytywnej opinii Rady Partnerstwa.
Lider Partnerstwa przekazuje projekt strategii rozwoju ponadlokalnego do Zarzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego w celu wydania opinii zgodnie z art. 10g ust. 5 i 6 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz przekazuje strategi¢ rozwoju
ponadlokalnego wtasciwej IZ w celu zaopiniowania zgodnie z art. 36 ust. 4 1 11 ustawy
zdnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
Kazda zmiana strategii rozwoju ponadlokalnego wymaga pozytywnej opinii
Rady Partnerstwa.
Czlonkowie Partnerstwa zobowigzuja si¢ wspotdziata¢ dla osiggniecia celow okreslonych
w strategii rozwoju ponadlokalnego.

§7

Rada Partnerstwa jest ciatem wspierajagcym i doradczym Lidera Partnerstwa.

Do zadan Rady Partnerstwa nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii rozwoju ponadlokalnego, propozycji jej zmian oraz
innych dokumentow niezbednych do opracowania i wdrozenia strategii rozwoju
ponadlokalnego,

2) inicjowanie zmian strategii rozwoju ponadlokalnego,

3) nadzor nad realizacjg powierzonych zadan.

W sktad Rady Partnerstwa wchodza osoby petigce funkcje organow wykonawczych

Partnerow.



4. W posiedzeniach Rady Partnerstwa w zastgpstwie cztonkéw Rady Partnerstwa moga

uczestniczy¢ inne osoby na podstawie upowaznienia przekazanego Przewodniczacemu

Rady Partnerstwa najpdzniej w dniu posiedzenia Rady Partnerstwa.

Pracami Rady Partnerstwa kieruje Przewodniczacy Rady Partnerstwa.

6. Przewodniczacym Rady Partnerstwa jest osoba pelnigca funkcj¢ organu wykonawczego
Lidera Partnerstwa.

7. Do wylacznej kompetencji Przewodniczacego Rady Partnerstwa nalezy:

1) zwolywanie posiedzen Rady Partnerstwa z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
jednego z cztonkdéw Rady Partnerstwa,
2) kierowanie pracami Rady Partnerstwa.

8. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Partnerstwa, pracami Rady
Partnerstwa kieruje osoba upowazniona przez Przewodniczacego Rady Partnerstwa.

9. Posiedzenia Rady Partnerstwa odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

10. Z posiedzen Rady Partnerstwa sporzadza si¢ protokot.

11. Decyzje Rady Partnerstwa podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Rady Partnerstwa. W przypadku rownej ilosci glosow ,,za”
I ,,przeciw” decyduje glos oddany przez przedstawiciela Lidera Partnerstwa.

12. Kazdy cztonek Rady Partnerstwa posiada jeden glos.

13. Czlonkowie Rady Partnerstwa nie otrzymuja zadnych honorariéw ani wynagrodzenia
za udziat w posiedzeniach Rady Partnerstwa.

14. Szczegodlowe zasady funkcjonowania Rady Partnerstwa moze okresli¢ Regulamin Rady
Partnerstwa.

o

§8

Biuro Partnerstwa wykonuje zadania zwigzane z zarzadzaniem IIT, zlecone przez Lidera.

2. Szczegodtowe zasady funkcjonowania Biura Partnerstwa moze okresli¢ Regulamin Biura
Partnerstwa nadany przez Lidera.

3. Biuro Partnerstwa moze zosta¢ usytuowane w strukturze urzedu Lidera Partnerstwa
I funkcjonuje wowczas zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem Organizacyjnym urze¢du
Lidera Partnerstwa, a pracodawcg dla zatrudnionych pracownikow/zatrudnionego
pracownika Biura Partnerstwa jest organ wykonawczy Lidera Partnerstwa.

4. Biuro Partnerstwa opracowuje corocznie projekt budzetu Biura Partnerstwa, zawierajacy
prognozowane koszty zarzadzania IIT i funkcjonowania Biura Partnerstwa w danym roku
budzetowym.

5. Biuro Partnerstwa przesyta cztonkom Partnerstwa projekt budzetu Biura Partnerstwa nie
pdzniej niz do dnia 5 wrze$nia roku poprzedzajacego rok budzetowy.

6. Uwagi do projektu budzetu Biura Partnerstwa cztonkowie Partnerstwa przesytaja do Biura
Partnerstwa do dnia 15 wrzes$nia roku poprzedzajacego rok budzetowy.

7. Budzet Biura Partnerstwa uchwala Rada Partnerstwa nie pdzniej niz do dnia 5 pazdziernika
roku poprzedzajacego rok budzetowy.

=

§9
1. Zespot Partneréw Spoteczno-Gospodarczych jest cialem opiniujgco-doradczym
Partnerstwa.
2. Do zadan Zespotu Doradczego Partneréw Spoleczno-Gospodarczych nalezy:
1) udzial w organizowanych spotkaniach i warsztatach zwigzanych z zarzadzaniem IIT,
2) opiniowanie projektu strategii rozwoju ponadlokalnego oraz propozycji jej zmian i
innych dokumentow,



3) inicjowanie zmian strategii rozwoju ponadlokalnego.

W sktad Zespotu Partneréw Spoteczno-Gospodarczych wchodzg w szczegdlnosci
przedstawiciele podmiotéw reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, podmiotéw
dziatajacych na rzecz ochrony $rodowiska oraz podmiotow odpowiedzialnych
za promowanie  wilaczenia  spolecznego, praw  podstawowych, praw  0sob
niepetnosprawnych, rownosci pici 1 niedyskryminacji, dziatajacych na obszarze
Partnerstwa.

Cztonkéw Zespotu powotuje Lider Partnerstwa sposrod kandydatow wskazanych przez
Rad¢ Partnerstwa lub sposrod osob zgloszonych w ramach otwartego naboru
zorganizowanego przez Lidera.

§10
Partnerzy zobowiazuja si¢ pokrywac koszty zwigzane z realizacja powierzonych zadan
proporcjonalnie do liczby mieszkancow, liczonej wg danych GUS na rok poprzedzajacy
zawarcie porozumienia.
Koszty, o ktérych mowa w ust. 1, wynikajg $cisle z budzetu Biura Partnerstwa, o ktérym
mowa w § 8.
Partnerzy niebedacy Liderem Partnerstwa przekaza Liderowi Partnerstwa $rodki
finansowe w formie dotacji celowej na wskazany we wniosku rachunek bankowy Lidera
Partnerstwa, zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

§11
Dane osobowe pozyskane w ramach opracowania strategii 11T oraz wszelkich innych
dokumentow niezbednych do uchwalenia lub wdrazania strategii IIT beda gromadzone
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016), zwanego dalej RODO.
Kazda ze stron Porozumienia o$wiadcza, iz jest Administratorem danych osobowych
w rozumieniu RODO, w odniesientu do danych osobowych pracownikow,
wspOtpracownikow i reprezentantow Stron wskazanych w Porozumieniu. Przekazywane
na potrzeby realizacji Porozumienia dane osobowe sa danymi zwyklymi i obejmuja
W szczegolnos$ci: imig, nazwisko, zajmowane stanowisko, telefon, e-mail.
W celu wykonania Porozumienia Strony Porozumienia o$wiadczaja, ze dane kontaktowe,
o ktérych mowa w ust. 3, udostepniane wzajemnie w Porozumieniu lub udost¢pnione
pozostalym Stronom Porozumienia w jakikolwiek sposob w okresie obowigzywania
Porozumienia, przekazywane sa w ramach prawnie uzasadnionego interesu Stron
Porozumienia.
Kazda ze Stron Porozumienia zobowiazuje si¢ w imieniu pozostatych Stron Porozumienia
dopehi¢ obowigzku informacyjnego, o ktorym mowa w art. 14 RODO, w stosunku
do o0sdb, o ktorych mowa w ust.3 , chyba ze zachodzi jeden z przypadkow zwalniajacych
Administratora od dopetnienia tego obowigzku.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem stosuje si¢ przepisy ustawy
Z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, z pdzn.
zm.), ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 324), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkoéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (t.j. Dz.
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U. z 2022 r. poz. 1079) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.).
Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z p6zn. zm.).

Strony Porozumienia zgodnie stwierdzaja, ze niniejsze Porozumienie moze by¢ zmieniane
wylacznie w drodze aneksow, podpisanych przez wszystkie Strony.

Zmiany i uzupetnienia niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci lub formy elektronicznej w rozumieniu art. 78 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks Cywilny.

Porozumienie wygasa po uptywie czasu jego obowigzywania, tj. z koncem roku 2030.
Zgodnie z postanowieniem art. 13 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu
aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1461)
Porozumienie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Mazowieckiego.

Za przestanie Porozumienia do publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Mazowieckiego odpowiedzialny jest Lider Partnerstwa.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Porozumienie sporzadzono w 16 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze Stron Porozumienia.



Uzasadnienie

Zawarcie porozumienia, o tre$ci jak w projekcie uchwaly, zwigzane jest m.in. ze zmianami
wprowadzonymi ustawg z dnia 15 lipca 2020 r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju oraz niektorych ustaw, ktora weszta w zycie 13 listopada 2020 r. Ustawa ta wprowadzita
szereg zmian w systemie zarzadzania rozwojem kraju, w szczeg6lnosci poprzez zintegrowanie
planowania  spoteczno-gospodarczego 1 przestrzennego w dokumentach strategicznych
przygotowanych na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym. Wprowadzona zostata m.in.
mozliwo$¢ wspolnego opracowania strategii rozwoju ponadlokalnego gmin powigzanych ze sobg
funkcjonalnie i tym samym wspdlnego planowania dziatan rozwojowych. Zgodnie z postanowieniami
art. 10g ustawy o samorzadzie gminnym, gminy sgsiadujgce, powigzane ze sobg funkcjonalnie, moga
opracowac strategi¢ rozwoju ponadlokalnego, bedacg wspdlna strategig rozwoju tych gmin w zakresie
ich terytorium.

Ponadto polityka regionalna wymusza na samorzadach powigzanych ze soba funkcjonalnie
podejmowanie zinstytucjonalizowanej wspotpracy. W perspektywie finansowej 2021-2027
przewidziano dedykowane wsparcie dla Mazowieckich Strukturalnych Inwestycji Terytorialnych.
Oznacza to, ze niektdre projekty beda mogly by¢ realizowane wylacznie w formie zintegrowane;j,
obejmujacej wigcej niz jedng gmine w ramach obszaru funkcjonalnego.

Do obszaru funkcjonalnego miasta Ostrofeki naleza, zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Mazowieckiego do roku 2030, oprocz miasta Ostroleki, rowniez gminy: Lelis, Rzekun, Goworowo,
Kadzidlo, Myszyniec. W zwigzku z tym porozumienie z ww. jednostkami jest niezbedne celem
opracowania strategii rozwoju ponadlokalnego. Ponadto do wspdtpracy zaproszono Powiat Ostrotecki
— jego obecno$¢ w Partnerstwie wydaje si¢ by¢ niezbedna z uwagi na planowane przez gminy
inwestycje obejmujace niekiedy infrastrukture powiatowsa (np. drogi).

W ramach rozszerzenia Partnerstwa, che¢ wspotpracy wyrazity nalezace do powiatu ostrotgckiego
gminy: Czarnia, Lyse, Baranowo, Troszyn 1 Czerwin, oraz gminy: Jednorozec Przasnysz, Czernice
Borowe oraz Miasto Przasnysz potozone w sasiednim powiecie przasnyskim, Ich udziat
w Partnerstwie jest istotny z uwagi na bliskie powigzania funkcjonalne z obszarem Ostroleki, a takze
na planowane wspdlne projekty rozwojowe, ktdre moga obejmowac¢ m.in. infrastrukture transportowa,
energetyczng oraz inne przedsigwzigcia inwestycyjne o charakterze ponadlokalnym. Dzigki tej
wspotpracy, mozliwe bedzie bardziej efektywne planowanie dzialan gospodarczych
1 infrastrukturalnych, a takze realizacja projektow, ktore bedg mialy szeroki wplyw na rozwoj catego
regionu.

Przygotowana w ramach porozumienia strategia rozwoju ponadlokalnego bedzie uwzgledniata
wnioski z diagnozy spotecznej, gospodarczej i przestrzennej odnoszace si¢ do obszaru gmin
zawierajacych porozumienie. Dokument umozliwi w przyszto$ci skuteczng realizacj¢ zintegrowanych
projektéw odpowiadajacych w sposéb kompleksowy na potrzeby i problemy samorzadow, zwigkszy
efektywno$¢ przedsigwzig¢ realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego w formie
wspotpracy partnerskiej. Strategia bedzie opracowywana w modelu partycypacyjnym, bedzie
podlegac konsultacjom spotecznym i innym uzgodnieniom wynikajacym z obowiazujacych przepiséw
oraz zostanie przedtozona radom gmin i radzie powiatu do uchwalenia.

Majac na uwadze rozwdj regionu, pobudzenie gospodarcze i podniesienie jakosci zycia mieszkancow
samorzadow nalezacych do Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ostrotgki, wspotdziatanie w zakresie
przygotowania i realizacji strategii rozwoju ponadlokalnego uznaje si¢ za zasadne.



