UCHWALA NR 133/XIX/2025
RADY MIASTA OSTROLEKI

z dnia 30 stycznia 2025 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej

im. Wiktora Gomulickiego w Ostrolece

Na podstawie art. 11 ust. 11 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2022
r., poz. 2393) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.
Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Wiktora Gomulickiego w Ostrolece nadaje si¢ statut
stanowiacy zalgcznik do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ostroteki.

§3.
Traci moc uchwata nr 715/LXXVIIl/2023 Rady Miasta Ostroteki z dnia 30 marca 2023 r.
w sprawie nadania statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Wiktora Gomulickiego
w Ostrotece (z p6zn. zm.).

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Ostroteki

Wojciech Zarzycki



Zatacznik do uchwaty

Nr 133/X1X/2025

Rady Miasta Ostroteki

z dnia 30 stycznia 2025 1.

STATUT
Miejskiej Biblioteki Publicznej

im. Wiktora Gomulickiego w Ostrolece

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Miejska Biblioteka Publiczna im. Wiktora Gomulickiego w Ostrotece, zwana dale;j
Biblioteka, jest samorzadowg instytucja kultury, podlegajaca wpisowi do rejestru
instytucji kultury prowadzonego przez organizatora.

2. Biblioteka uzywa skréconej nazwy: MBP w Ostrotece.

3. Organizatorem Biblioteki jest Miasto Ostrot¢ka.

§ 2.
Biblioteka dziata w szczeg6lno$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2022 r. poz. 2393),
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
kulturalnej (Dz.U. z 2024 1. poz. 87),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 1465,
z pozn. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz.
1530, z p6zn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120,
z p6zh.zm.),
6) niniejszego statutu,

7) innych przepisOw prawa.

§ 3.
1. Siedzibg Biblioteki jest miasto Ostroteka.



2. Biblioteka obejmuje swoja dziatalnoscig teren miasta Ostroteki.

3. W ramach obowigzujacych przepisow Biblioteka moze réwniez dziala¢ na terenie

wojewddztwa mazowieckiego i catej Polski, a takze poza granicami kraju.

§ 4.

1. Biblioteka wchodzi w sktad ogélnopolskiej sieci biblioteczne;.

2. Nadzor merytoryczny w zakresie realizacji przez Biblioteke zadan okreslonych w art.

27 ust. 5 ustawy o bibliotekach sprawuje Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy

— Biblioteka Gtéwna Wojewo6dztwa Mazowieckiego.

ROZDZIAL 11
Cele, zadania i przedmiot dzialania

§5S.

Biblioteka dziala w celu zachowania dziedzictwa narodowego, organizujac i zapewniajac

dostgp do zasoboéw dorobku nauki i kultury polskiej oraz $wiatowej. Zapewnia obstuge

biblioteczng, stuzy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych, informacyjnych oraz

upowszechnianiu wiedzy i1 nauki oraz uczestniczy w rozwoju kultury. Dba o sprawne

funkcjonowanie sieci bibliotecznej na terenie swego dzialania.

§ 6.

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 ochrona materialéw
bibliotecznych stuzacych rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb
informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych,

udostepnianie zbior6w na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, posredniczenie
w wymianie mi¢dzybibliotecznej,

prowadzenie dziatalnoSci informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach
wlasnych, innych bibliotek, muzeéw i osrodkéw informacji naukowej, a takze
wspotdziataniez archiwami w tym zakresie,

tworzenie 1 udostgpnianie wiasnych cyfrowych baz danych: katalogowych,
bibliograficznych 1 faktograficznych,

prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzowaniu

sztuki, nauki oraz upowszechnianiu ogélno§wiatowego dorobku kulturalnego.



§7.

Do pozostatych zadan Biblioteki nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej, wydawniczej i edukacyjnej,
petlnienie  funkcji  o$rodka informacji  biblioteczno-bibliograficznej oraz
opracowywanie i publikowanie bibliografii miasta Ostrot¢ki, a takze innych
materiatéw informacyjnych, zwlaszcza dokumentujacych dorobek kulturalny,
naukowy i gospodarczy regionu,

prowadzenie Kroniki Miasta Ostrot¢ki,

organizowanie czytelnictwa 1 udostgpnianie materialéw  bibliotecznych
w zakladach opieki zdrowotnej, domach opieki spolecznej, zaktadach karnych,
zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich,

koordynacja dziatalnosci ustlugowej bibliotek na terenie miasta w zakresie
udostepniania literatury naukowej, popularnonaukowej i zbioréw specjalnych,
udzielanie pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej bibliotekom
samorzagdowym dziatajagcym na terenie powiatu ostrotgckiego,

wspotpraca i wspétdziatanie z innymi bibliotekami oraz instytucjami kultury
w zakresie rozwijania czytelnictwa, popularyzacji wiedzy o kulturze
1 zaspokajania potrzeb os$wiatowo-kulturalnych spotecznosci lokalnej, przede
wszystkim dzieci 1 mtodziezy,

wspotpraca i wspotdziatanie ze srodowiskiem i organizacjami tworcéw i artystow
oraz z organizacjami pozarzagdowymi i innymi organizacjami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie upowszechniania wiedzy i1 kultury
w formie prowadzenia wspolnych przedsiewzig¢, w tym realizacji projektow,
podejmowanie innych dziatan stuzacych zaspokojeniu potrzeb czytelnikéw

oraz realizacji krajowej polityki biblioteczne;.

§ 8.

1. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie i czytelnie w budynku gtéwnym mieszczacym si¢

przy ul. Bartosza Gtowackiego 42 w Ostrotgce oraz pigciu filiach bibliotecznych

zlokalizowanych w Ostrotgce pod nast¢pujacymi adresami:

1)
2)
3)
4)

Filia nr 1 Stacja Biblioteka: ulica Plac dworcowy 5,
Filia nr 2: ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 4,
Filia nr 3: ul. Janusza Korczaka 4,

Filia nr 6 Biblioteka Wojtki: ul. Dywizjonu 303 1,



5) Filia dla Dzieci i Mlodziezy: ul. Wiktora Gomulickiego 13.

. Do zadan dziatania filii bibliotecznych nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 ochrona materialow
bibliotecznych,

2) prenumerata i prowadzenie ewidencji czasopism,

3) obstuga uzytkownikéw biblioteki, w szczeg6lnosci udostgpnianie zbioréw
oraz prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, w tym informowanie o zbiorach
wiasnych,

4) codzienna ewidencja czytelnikow i ustug,

5) rzetelne przygotowywanie statystyki miesi¢cznej 1 rocznej,

6) systematyczne egzekwowanie od czytelnikow zwrotu wypozyczonych materiatow,

7) okresowe kontrole zbioréw (skontrum) zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

8) organizowanie ro6znorodnych form pracy =z czytelnikiem sluzacych
popularyzowaniu literatury, sztuki, kultury i nauki oraz upowszechnianie dorobku
kulturalnego regionu,

9) wspodtdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie rozwijania czytelnictwa, zaspokajania potrzeb
czytelniczych 1 kulturalnych,

10) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z potrzeb srodowiska lokalnego,

11) promocja wydarzen kulturalnych,

12) przygotowywanie  niezbednej  dokumentacji  organizowanych  wydarzen
kulturalnych,

13) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegélnych lub polecen

stuzbowych okreslonych przez Dyrektora MBP.

§9.
Biblioteka moze podejmowac¢ inne zadania dla zaspokojenia potrzeb czytelnikéw
oraz stuzace szeroko pojetej promocji organizatora.
Biblioteka w ramach zadan, o ktérych mowa w ust. 1, moze prowadzi¢ dziatalno$¢
gospodarczg jako dodatkowa forme dziatalnosci.

Dochody uzyskane z dziatalnosci gospodarczej sa wykorzystywane na cele statutowe

biblioteki.



ROZDZIAL 111
Zarzadzanie i organizacja

§ 10.
Organem zarzadzajacym bibliotekg jest Dyrektor, zwany dalej Dyrektorem, ktéry
kieruje jej dzialalnos$cig i reprezentuje instytucje na zewnatrz.
. Do dokonywania czynno$ci prawnych i skfadania o$wiadczen woli w imieniu
Biblioteki upowazniony jest Dyrektor.
. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent jako organ wykonawczy i organizator

dziatalnosci kulturalnej w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§11.

. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw dzialalno$ci podstawowej, administracyjnej
i obstugi.

. W miar¢ potrzeb Biblioteka moze zatrudnia¢ specjalistéw z innych dziedzin
zwigzanych z jej dzialalnoscia.

. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk kwalifikacje.

. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Prezydent.

. Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki okresla regulamin wynagradzania
zatwierdzany przez Dyrektora z uwzglednieniem przepiséw odrebnych.

. Nawigzywanie stosunkOw pracy, okresowa ocena pracownikOw oraz rozwigzywanie

stosunkow pracy z pracownikami Biblioteki nalezy do kompetencji Dyrektora.

§ 12.
Organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny.
. Regulamin organizacyjny nadaje Dyrektor Biblioteki po zasiggnig¢ciu opinii
Prezydenta Miasta, zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Bibliotece oraz
stowarzyszen zawodowych i twérczych wiasciwych ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci

prowadzonej przez t¢ instytucje.

§ 13.
. Podstawa dziatalnosci Biblioteki jest roczny program dzialalnosci ustalany przez

Dyrektora.



. Program obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsiewzig¢cia do zrealizowania

w danym roku.

ROZDZIAL IV
Majatek i finanse

§ 14.

. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodark¢ finansowg w ramach posiadanych
srodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnos$ci ich wykorzystania oraz zasadami
okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczacych gospodarki finansowej instytucji
kultury.

. Podstawa gospodarki finansowej biblioteki jest plan finansowy, zatwierdzony
w drodze zarzadzenia przez Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji

organizatora.

§ 15.

. Dziatalnos$¢ biblioteki finansowana jest z uzyskiwanych przychodéw, w szczegdlnosci

z otrzymywanych dotacji podmiotowych i dotacji celowych, darowizn, przychodéw

z pobieranych opfat, sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego oraz wplywow

z najmu i dzierzawy, a takze prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

. Biblioteka moze uzyskiwac¢ przychody z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej m.in.

w zakresie:

1) wypozyczania, najmu, dzierzawy 1 sprzedazy posiadanych skladnikéw
majatkowych,

2) sprzedazy ksigzek i czasopism oraz innych dokumentéw zawierajgcych utrwalony
wyraz mysli ludzkiej niezaleznie od no$nika fizycznego i sposobu zapisu tresci,

3) ustug edukacyjnych, w tym o charakterze warsztatowym oraz innych ustug
zwigzanych z dzialalnoscig statutowa,

4) sprzedazy pamiatek, wydawnictw ksigzkowych, audiowizualnych,
multimedialnych, innych publikacji i materiatéw bibliotecznych dotyczacych
promocji Biblioteki, Miasta lub regionu,

5) organizacji spotkan, konferencji, warsztatow, wystaw, wizyt metodycznych i stazy,

6) malej gastronomii, zwlaszcza sprzedazy artykutéw spozywczych przeznaczonych
do spozycia na terenie biblioteki,

7) realizacji zadan zleconych przez organizatora.



3. Przychody z dziatalnosci Biblioteki stuzg realizacji celéw statutowych.

4. Organizator przekazuje Bibliotece $rodki finansowe w formie dotacji podmiotowe;]
na finansowanie dziatalno$ci biezgcej w zakresie realizowania celéw statutowych,
w tym na utrzymanie i konserwacje obiektow, a takze w formie dotacji celowych
na realizacj¢ zadan inwestycyjnych lub okreslonych programéw.

5. Wysokos¢ dotacji podmiotowej dla Biblioteki ustalana jest na podstawie projektu
planu finansowego sporzadzanego przez Dyrektora i przekazanego Prezydentowi
w terminie do 30 pazdziernika kazdego roku.

6. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie
o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawie o finansach

publicznych oraz ustawie o rachunkowosci.

§ 16.
Dyrektor corocznie, w terminie do trzech miesiecy po dniu bilansowym, przedkiada
organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktore

podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§17.
1. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.
2. Biblioteka moze uzywac pieczgci okraglej zawierajacej posrodku wizerunek orta

w koronie, w otoku napis z nazwa Biblioteki w pelnym brzmieniu.

§ 18.

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.



