Zarzadzenie Nr 258/2025
Prezydenta Miasta Ostroleki
z dnia 24 lipca 2025 r.

w sprawie szczegoltowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom
samorzgdowych instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest Miasto Ostroteka
oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2024 poz. 1465, z pézn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 1 art. 10 ust. 1 1 8 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1.
Nagroda roczna ma charakter uznaniowy i moze by¢ przyznana dyrektorowi instytucji kultury, ktéry
pehit swoja funkcje przez caty rok obrotowy i w tym okresie nie naruszyl art. 10 ust. 1b ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

§ 2.
Dyrektor instytucji kultury moze otrzymac nagrode¢ roczna, jezeli spetnia warunki ustawowe, a takze
gdy instytucja kultury, w ktérej byt zatrudniony, w roku obrotowym:
1) terminowo regulowata zobowiazania o charakterze publicznoprawnym;
2) osiggneta dodatni wynik finansowy lub zmniejszyla strate netto;
3) uzyskala zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, za ktéry przyznawana jest
nagroda;
4) efektywnie realizowata zadania i cele wynikajace z jej statutu.

§ 3.

Organem wtasciwym do przyznania nagrody rocznej jest Prezydent Miasta.

§ 4.
Nagroda roczna nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego,
osiggnigtego przez dyrektora instytucji kultury w roku poprzedzajagcym przyznanie nagrody.

§ 5.
1. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej sktadany jest przez dyrektora wydzialu sprawujacego
merytoryczny nadzor nad dziatalno$cig instytucji kultury.
2. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej skladany jest w terminie trzech miesigcy od dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego instytucji kultury za dany rok obrotowy.
Nagroda roczna wyplacana jest w terminie do kofica miesigca, w ktérym zostala przyznana.
4. Whniosek, o ktérym mowa w pkt 1, powinien zawierac:
1) date wniosku;
2) oznaczenie adresata wniosku;
3) nazwg instytucji kultury oraz jej siedzibg;
4) imig¢ i nazwisko dyrektora instytucji kultury;
5) date objecia stanowiska;
6) wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia miesi¢cznego dyrektora w roku poprzedzajacym rok
przyznania nagrody;
7) proponowang wysokos$¢ nagrody rocznej;
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8) kwote maksymalng nagrody rocznej, zgodng z przepisami ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi;

9) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem;

10) podpis wnioskodawcy;

11) zataczniki do wniosku, a w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)

wskazanie zarzadzenia Prezydenta Miasta Ostrotgki o zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego instytucji kultury za rok, za ktéry moze zosta¢ przyznana nagroda roczna,
oswiadczenie gléwnego ksiggowego instytucji o terminowym regulowaniu
przez instytucje¢ kultury zobowigzan publicznoprawnych,

oswiadczenie gléwnego ksiggowego instytucji o zabezpieczeniu srodkéw w budzecie
instytucji kultury na wyptat¢ nagrody rocznej w proponowanej wysokosci,

oswiadczenie gltownego ksiegowego instytucji kultury o wysokos$ci przecigtnego
wynagrodzenia dyrektora za rok, za ktéry moze zosta¢ przyznana nagroda roczna.

§ 6.

Srodki na wyplate nagrody rocznej planowane sa w budzetach instytucji kultury.

Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorowi, jezeli pozwala na to sytuacja finansowa
instytucji kultury.

Informacja o przyznaniu lub nieprzyznaniu nagrody rocznej przekazywana jest dyrektorowi
instytucji kultury na pi$mie w terminie 14 dni od dnia przyznania lub nieprzyznania nagrody.
Informacj¢ o przyznaniu lub nieprzyznaniu nagrody rocznej wiagcza si¢ do akt osobowych
dyrektora instytucji kultury.

§7.

Dyrektorowi instytucji kultury nie przystuguje roszczenie o przyznanie nagrody roczne;j.

§ 8.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi wydzialu wtasciwego ds. nadzoru nad instytucjami
kultury, dla ktérych organizatorem jest Miasto Ostrofeka.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA

Pawel Niewiadomski



