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RAPORT 

z wykonania 

Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii za rok 2024 

 

 

I. Wydawanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych 

 

 Sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu lub poza  

miejscem sprzedaży, zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 26 października 1982 r. 

o  wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r. poz. 2151, ze 

zm.), dalej zwana u.w.t.p. może być prowadzona tylko na podstawie zezwolenia wydanego 

przez wójta (burmistrza, prezydenta miasta), właściwego ze względu na lokalizację punktu 

sprzedaży. 

 Zgodnie z art. 18 ust. 3a u.w.t.p., zezwolenia wydawane są po uzyskaniu pozytywnej 

opinii Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych o zgodności lokalizacji 

punktu  sprzedaży alkoholu z uchwałami rady gminy. 

 Na podstawie art. 12 ust. 1 u.w.t.p., rada gminy ustala, w drodze uchwały, maksymalną 

liczbę zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie gminy (miasta), odrębnie dla: 

1) poszczególnych rodzajów napojów alkoholowych; 

2) zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu 

sprzedaży; 

3) zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia 

poza miejscem sprzedaży. 

 Rada Miasta Ostrołęki uchwałą Nr 451/XLVII/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie 

ustalenia maksymalnej liczby zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych oraz określenia 

zasad usytuowania miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych, ustaliła dla terenu 

miasta Ostrołęki: 

1. Maksymalną liczbę 174 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych 

do spożycia w miejscu sprzedaży: 

 1) 80 zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających do 4,5 % alkoholu oraz na piwo, 
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 2) 47 zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu 

 (z wyjątkiem piwa), 

 3) 47 zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu. 

2. Maksymalną liczbę 271 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych 

do spożycia poza miejscem sprzedaży: 

 1) 105 zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających do 4,5 % alkoholu oraz na piwo, 

 2) 83 zezwolenia na sprzedaż napojów zawierających powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu 

     (z wyjątkiem piwa), 

 3) 83 zezwolenia na sprzedaż napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu. 

Na podstawie art. 12 ust. 3 u.w.t.p. rada gminy ustala, w drodze uchwały, zasady  

usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedaży i podawania  napojów alkoholowych. Rada 

Miasta Ostrołęki ww. uchwałą zabroniła usytuowania na terenie miasta Ostrołęki miejsc 

sprzedaży i podawania napojów alkoholowych w odległości mniejszej niż 100 m od obiektów 

kultu religijnego, przedszkoli, instytucjonalnych placówek pieczy zastępczej, szkół, z wyjątkiem 

szkół dla dorosłych i szkół policealnych. Odległości te mierzone są wzdłuż najkrótszych ciągów 

jezdnych i pieszych, pomiędzy wejściem do obiektu, a wejściem do punktu sprzedaży napojów  

alkoholowych. Przez ciągi jezdne rozumie się istniejące ulice, a przez ciągi piesze istniejące  

chodniki. 

 W związku z tym, że istotą zawartego w uchwale zakazu, jest ochrona funkcjonowania   

wymienionych obiektów oraz przebywających w nich osób przed szkodliwymi, negatywnymi  

skutkami spożywania napojów alkoholowych, zasady usytuowania pozostawiono bez zmian. 

  Zgodnie z art. 18 ust. 2 u.w.t.p., zezwolenia wydaje się na podstawie wniosku 

przedsiębiorcy. Do wniosku o wydanie zezwolenia należy dołączyć: 

1) dokument potwierdzający tytuł prawny wnioskodawcy do lokalu stanowiącego punkt 

sprzedaży  napojów alkoholowych; 

2) zgodę właściciela, użytkownika, zarządcy lub administratora  budynku, jeżeli punkt  

sprzedaży  będzie zlokalizowany w budynku  mieszkalnym  wielorodzinnym; 

3) decyzję właściwego państwowego powiatowego inspektora sanitarnego, potwierdzającą 

spełnienie warunków sanitarnych  przez  punkt  sprzedaży.  
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 W okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2024 r. do Prezydenta Miasta Ostrołęki 

wpłynęło 68 wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż  napojów alkoholowych. Ogółem 

wydanych zostało 160 zezwoleń, w tym: 

1) na sprzedaż w placówkach handlowych: 

 39 zezwoleń  na sprzedaż napojów zaw. do 4,5 % alkoholu oraz na piwo, 

 36  zezwoleń  na  sprzedaż  napojów  zaw. powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu, 

 36 zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu, 

2)  na sprzedaż i podawanie w placówkach gastronomicznych: 

 16   zezwoleń   na  sprzedaż  napojów  zaw. do  4,5 % alkoholu  oraz  na  piwo, 

 12   zezwoleń   na  sprzedaż  napojów  zaw. powyżej  4,5  %  do 18 % alkoholu, 

 11   zezwoleń   na  sprzedaż  napojów  zawierających  powyżej  18 %  alkoholu, 

3) 10 zezwoleń na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych podczas imprez 

rozrywkowych, festynów, koncertów. 

Zestawienie porównawcze z lat 2022 – 2024. 

Liczba wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych: 

• w roku 2022 - ogółem wydanych zostało 116 zezwoleń, w tym: 

- na sprzedaż w placówkach handlowych - 73 zezwolenia; 

- na sprzedaż i podawanie w placówkach gastronomicznych - 33 zezwolenia; 

- na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych - 10 zezwoleń. 

• w roku 2023 - ogółem wydane zostały 153 zezwolenia, w tym: 

- na sprzedaż w placówkach handlowych – 87 zezwoleń; 

- na sprzedaż i podawanie w placówkach gastronomicznych – 56 zezwoleń; 

- na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych - 10 zezwoleń. 

• w roku 2024 - ogółem wydanych zostało 160 zezwoleń, w tym: 

- na sprzedaż w placówkach handlowych – 111 zezwoleń; 

- na sprzedaż i podawanie w placówkach gastronomicznych – 39 zezwoleń; 
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- na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych - 10 zezwoleń. 

Właścicieli punktów sprzedaży napojów alkoholowych zobowiązuje się do przestrzegania 

zakazu sprzedaży alkoholu osobom nieletnim i nietrzeźwym oraz zamieszczania w miejscach 

sprzedaży informacji o szkodliwości spożywania alkoholu. Przedsiębiorcy informowani są, 

iż w przypadku wątpliwości co do pełnoletności nabywcy sprzedający lub podający napoje 

alkoholowe uprawniony jest do żądania okazania dokumentu stwierdzającego wiek nabywcy. 

Zapoznawani są także z obowiązującymi przepisami i sankcjami, jakie grożą za ich 

nieprzestrzeganie. 

Zgodnie z art. 18 ust. 8 u.w.t.p., organ zezwalający lub, na podstawie jego upoważnienia, 

straż gminna lub członkowie gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych 

dokonują kontroli przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwolenia. Kontrolę planuje 

się                       i przeprowadza się na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. 

Prawo przedsiębiorców (Dz.U. z 2024 r. poz. 236, ze zm.), dalej zwana u.p.p., po uprzednim 

dokonaniu analizy prawdopodobieństwa naruszenia prawa w ramach wykonywania 

działalności gospodarczej. 

Przed sporządzeniem planu kontroli zidentyfikowano następujące obszary 

przedmiotowe, w których ryzyko naruszenia przepisów  ustawy jest największe: 

1) nieprzestrzeganie określonych w ustawie zasad sprzedaży napojów alkoholowych, 

a w szczególności: 

 a) sprzedaży i podawania napojów alkoholowych osobom nieletnim, nietrzeźwym, na 

kredyt lub pod zastaw, 

 b) sprzedaży i podawania napojów alkoholowych z naruszeniem zakazów określonych 

w ustawie; 

2) nieprzestrzeganie określonych w ustawie warunków sprzedaży napojów alkoholowych; 

3) nieprzestrzeganie zakazu reklamy i promocji napojów alkoholowych, 

4) skargi na wykonywanie działalności gospodarczej w zakresie sprzedaży i podawania napojów 

alkoholowych niezgodnie z przepisami prawa. 

Naruszenie przepisów w wymienionych obszarach przedmiotowych skutkuje: 
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1) cofnięciem zezwolenia na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych, 

2) zakazem występowania z wnioskiem o ponowne wydanie zezwolenia przed upływem 3 lat 

od dnia wydania decyzji o jego cofnięciu, 

3) nałożeniem kary grzywny. 

Sporządzony został ogólny schemat procedur kontroli przedsiębiorców: 

1. Zawiadomienie przedsiębiorcy o zamiarze wszczęcia kontroli, z wyłączeniem 

przypadków określonych w art. 47 ust. 2 u.p.p. 

2. Doręczenie przedsiębiorcy lub osobie przez niego upoważnionej, przed przystąpieniem 

do czynności kontrolnych, imiennego upoważnienia do przeprowadzenia kontroli, 

zgodnie z art. 49 ust.1 u.p.p. 

3. Zapoznanie kontrolowanego z zakresem kontroli oraz jego prawami i obowiązkami. 

4. Dokonanie przez kontrolującego wpisu do książki kontroli przedsiębiorcy. 

5. Przeprowadzenie czynności kontrolnych w zakresie i czasie określonym 

w  upoważnieniu do przeprowadzenia kontroli. 

6. Sporządzenie protokołu kontroli. 

7. Doręczenie kontrolowanemu przedsiębiorcy lub osobie przez niego upoważnionej, 

protokołu z kontroli. 

8. Postępowanie pokontrolne (wystąpienia pokontrolne, wnioski o ukaranie, 

postępowanie administracyjne - zawiadomienia, decyzje). 

9. Sprawdzenie wykonania zaleceń pokontrolnych. 

 Zgodnie z art. 18 ust. 10 pkt 2 u.w.t.p., w przypadku nieprzestrzegania określonych 

w ustawie zasad sprzedaży napojów alkoholowych, organ zezwalający cofa zezwolenie na jego 

sprzedaż. Przedsiębiorca, któremu cofnięto zezwolenie, może wystąpić z wnioskiem 

o  ponowne wydanie zezwolenia  nie wcześniej niż po upływie 3 lat od dnia wydania decyzji 

o  jego cofnięciu. 
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W związku z tym, że sprawy ładu i porządku publicznego leżą w gestii organów 

powołanych do jego utrzymania, występuje się do Komendy Miejskiej Policji o informację 

odnośnie przeprowadzonych interwencji. Organ, który w toku postępowania ustali fakt 

łącznego spełnienia wszystkich przesłanek wymienionych w ustawie, a więc powtarzającego 

się co najmniej dwukrotnie  w okresie 6 miesięcy, w miejscu sprzedaży lub najbliższej okolicy, 

zakłócania porządku publicznego w związku ze sprzedażą napojów alkoholowych przez dany 

punkt, jest zobowiązany cofnąć zezwolenia na sprzedaż alkoholu w takim lokalu. Podstawa do 

cofnięcia zezwolenia powstaje wtedy, gdy przedsiębiorca prowadzący punkt sprzedaży nie 

powiadamia organów powołanych do ochrony porządku publicznego o zaistniałych 

zakłóceniach. W 2024 roku Komenda Miejska Policji nie informowała o zakłóceniach porządku 

publicznego związanych ze sprzedażą napojów alkoholowych, które mogłyby być podstawą do 

wszczęcia postępowania administracyjnego w sprawie cofnięcia zezwoleń.  

 Na dzień 31 grudnia 2024 r. na terenie miasta Ostrołęki funkcjonowało: 

1. 88 punktów prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do 

spożycia poza miejscem sprzedaży (sklepy), 

2. 58 punktów prowadzących sprzedaż i podawanie  napojów alkoholowych 

przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży (lokale gastronomiczne). 

Liczba sklepów w stosunku do roku 2023 uległa zwiększeniu o 2 punkty a liczba placówek 

gastronomicznych prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych zmniejszyła się o jeden 

punkt. 

 Za wydane zezwolenia naliczane są opłaty w wysokości: 

1) 525 zł na sprzedaż napojów zawierających do 4, 5 % alkoholu oraz na piwo, 

2) 525 zł na sprzedaż napojów zaw. powyżej 4,5 % do 18 % alkoholu (z wyjątkiem piwa), 

3) 2.100 zł na sprzedaż napojów zawierających powyżej 18 % alkoholu, 

4) za jednorazowe zezwolenia w wysokości odpowiadającej 1/12 rocznej opłaty 

za poszczególne rodzaje zezwoleń. 

 Opłata podstawowa dotyczy przedsiębiorców rozpoczynających działalność 

gospodarczą w tym zakresie. Przedsiębiorcy prowadzący sprzedaż napojów alkoholowych 

w  roku poprzednim, obowiązani są do złożenia, do dnia 31 stycznia, pisemnego oświadczenia 
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o wartości sprzedaży poszczególnych rodzajów napojów alkoholowych w punkcie sprzedaży 

w  roku poprzednim. 

 Przedsiębiorca prowadzący sprzedaż napojów alkoholowych w punkcie sprzedaży, 

w którym roczna wartość sprzedaży alkoholu w roku poprzednim przekroczyła: 

1) 37.500 zł dla napojów o zawartości do 4,5 % alkoholu oraz piwa - wnosi opłatę 

w wysokości 1,4 % ogólnej wartości sprzedaży tych napojów w roku poprzednim, 

2) 37.500 zł dla napojów o zawartości od 4,5 % do 18 % alkoholu (z wyjątkiem piwa) 

- wnosi opłatę w wys. 1,4 % ogólnej wartości sprzedaży tych napojów w roku 

poprzednim, 

3) 77.000 zł dla napojów o zawartości powyżej 18 % alkoholu – wnosi opłatę w wysokości   

2,7 % ogólnej wartości sprzedaży tych napojów w roku poprzednim. 

 Opłaty wnoszone są na rachunek Miasta Ostrołęki w każdym kolejnym roku 

kalendarzowym objętym zezwoleniem, w trzech równych ratach w terminach do dnia 31 

stycznia, 31 maja i 30 września danego roku kalendarzowego lub jednorazowo w terminie do 

31 stycznia danego roku kalendarzowego. 

W roku nabycia zezwolenia lub utraty jego ważności, opłaty dokonuje się w wysokości 

proporcjonalnej do okresu ważności zezwolenia. 

Zgodnie z art. 18 ust. 12 pkt 5 u.w.t.p., zezwolenie wygasa w przypadku niedopełnienia 

w terminach obowiązku: 

a) złożenia oświadczenia, o którym mowa w art. 111 ust. 4 u.w.t.p. , lub 

b) dokonania opłaty w wysokości określonej w art. 111 ust. 2 i 5 u.w.t.p.. 

 Na podstawie art. 18 ust. 12a u.w.t.p., w przypadku, o którym mowa w ust. 12 pkt 5 lit. 

a, u.w.t.p. zezwolenie wygasa z upływem 30 dni od dnia upływu terminu dopełnienia 

obowiązku złożenia oświadczenia, o którym mowa w art. 111 ust. 4 u.w.t.p., jeżeli 

przedsiębiorca w terminie 30 dni        od dnia upływu terminu do dokonania czynności 

określonej w art.18 ust. 12 pkt 5 lit. a u.w.t.p. nie złoży oświadczenia wraz z jednoczesnym 

dokonaniem opłaty dodatkowej w wysokości 30 % opłaty określonej w art. 111 ust. 2 u.w.t.p.. 

Natomiast zgodnie z art. 18 ust. 12b u.w.t.p. ustawy, w przypadku, o którym mowa w art. 18 

ust. 12 pkt 5 lit. b u.w.t.p., zezwolenie wygasa z upływem 30 dni od dnia upływu terminu 

dopełnienia obowiązku dokonania opłaty w wysokości określonej w art. 111 ust. 2 i 5 u.w.t.p., 
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jeżeli przedsiębiorca w terminie 30 dni od dnia upływu terminu do dokonania czynności 

określonej w art.18 ust. 12 pkt 5 lit. b u.w.t.p. nie wniesie raty opłaty określonej w art. 111 ust. 

2 albo 5 u.w.t.p., powiększonej  o 30 % tej opłaty. 

Przedsiębiorca, któremu zezwolenie wygasło z przyczyn określonych w ust. 12 pkt 5 u.w.t.p.,  

może wystąpić z wnioskiem o wydanie nowego zezwolenia nie wcześniej ni po upływie 

6  miesięcy  od dnia wydania decyzji o wygaszeniu zezwolenia. 

 W 2024 roku wszczęto 16 postępowań administracyjnych wobec przedsiębiorców, 

którzy nie uiścili opłaty w terminie określonym ustawą. W wyniku przeprowadzonego 

postępowania  przedsiębiorcy wnieśli na konto Miasta Ostrołęki opłaty dodatkowe w ogólnej 

kwocie 23.831,57 zł. 

 Ogółem, za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych w 2024 r. 

naliczono opłaty na łączną kwotę 1.536.104 zł. Natomiast w latach ubiegłych naliczone zostały 

kwoty: 

• 2022 r. – 1.315.365 zł, 

• 2023 r. – 1.453.318 zł. 

II. Finansowanie działań profilaktycznych. 

 Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r. poz. 2151, ze zm.) nakłada na gminę obowiązek prowadzenia 

działań zmierzających do ograniczania spożycia napojów alkoholowych oraz zmiany struktury 

ich spożywania, inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów 

w zakresie sposobu spożywania tych napojów, działania na rzecz trzeźwości w miejscu pracy, 

przeciwdziałania powstawaniu i usuwania następstw nadużywania alkoholu, a także 

wspierania działalności w tym zakresie organizacji społecznych i zakładów pracy. 

 Środki pozyskane z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych 

są przeznaczone na finansowanie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 

problemów alkoholowych oraz integracją społeczną osób uzależnionych od alkoholu, które 

zgodnie z art. 4¹ u.w.t.p., należą do zadań własnych gmin. 

W szczególności zadania te obejmują: 

• zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu; 
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• udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 

• prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, 

w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 

sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących 

w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych i socjoterapeutycznych; 

• wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych; 

• podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 131 

i 15 u.w.t.p. oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego; 

• wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów 

integracji społecznej. 

 Realizacja ww. zadań prowadzona jest zgodnie art. 4¹ ust. 2 u.w.t.p.  w postaci, 

uchwalanego corocznie, gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii. 

Na terenie miasta Ostrołęki w roku sprawozdawczym obowiązywał  Miejski Program 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 

lata 2023-2024. Program ten określa lokalną strategię w zakresie profilaktyki uzależnień oraz 

w zakresie minimalizacji szkód zdrowotnych i społecznych wynikających z używania alkoholu. 

Program wyznacza obszary, w jakich będą podejmowane działania mające na celu: 

• ograniczenie zdrowotnych i społecznych skutków, wywołanych nadużywaniem 

napojów alkoholowych i używaniem środków odurzających, substancji 

psychotropowych, środków zastępczych i nowych substancji psychoaktywnych, tzw. 

dopalaczy oraz związanych z tym problemów społecznych w Ostrołęce, 

• podnoszenie poziomu wiedzy mieszkańców w zakresie szkodliwości spożywania 

napojów alkoholowych oraz innych substancji psychoaktywnych oraz prowadzenie 

skoordynowanych działań profilaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych. 

Program stanowi część „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Ostrołęki na 

lata 2024–2030”, przyjętej uchwałą Nr 33/V/2024 Rady Miasta Ostrołęki z dnia 

22 czerwca 2024 r. i wpisuje się w cel operacyjny określony w Narodowym Programie Zdrowia, 

który obejmuje profilaktykę i rozwiązywanie problemów związanych z używaniem substancji 
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psychoaktywnych, uzależnieniami behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi. 

Zakłada współpracę różnych podmiotów, instytucji i osób fizycznych działających w obszarze 

profilaktyki uzależnień. 

Zadania określone w art. 4¹ u.w.t.p., w 2024 r. realizowały m. in. następujące podmioty: 

 

1. Ośrodek Interwencji Kryzysowej. 

 Podstawowym celem działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Ostrołęce (dalej 

zwanego OIK) jest udzielanie poradnictwa specjalistycznego, podejmowanie działań z zakresu 

interwencji kryzysowej oraz zapewnienie schronienia osobom i rodzinom z terenu miasta 

Ostrołęki, mającym trudności w rozwiązywaniu problemów życiowych, doznających przemocy 

w rodzinie. OIK pełni rolę interwencyjną, terapeutyczną oraz profilaktyczną. Pomoc udzielana 

jest adekwatnie do potrzeb klienta i możliwości OIK. 

 

Do zadań OIK należy w szczególności: 

1. Interwencja kryzysowa stanowiąca zespół interdyscyplinarnych działań 

podejmowanych na rzecz osób i rodzin znajdujących się w stanie kryzysu. 

2. Poradnictwo specjalistyczne świadczone osobom i rodzinom mającym trudności lub 

wykazującym potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu problemów życiowych, tj.: 

• poradnictwo prawne realizowane przez udzielanie informacji o obowiązujących 

przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekuńczego, zabezpieczenia 

społecznego, ochrony praw lokatorów, 

• poradnictwo psychologiczne realizowane przez diagnozowanie, profilaktykę, 

terapię lub interwencję, 

• poradnictwo rodzinne obejmujące szeroki zakres problemów dotyczących 

funkcjonowania rodziny, w tym problemy wychowawcze z małoletnimi dziećmi 

w rodzinach naturalnych, zastępczych, adopcyjnych, trudności wynikające z opieki 

nad osobą niepełnosprawną, a także terapię rodzinną. 

3. Terapia grupowa realizowana przez funkcjonowanie grupy samopomocowej lub grupy 

wsparcia. 
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4. Prowadzenie programu edukacyjno-korekcyjnego dla osób stosujących przemoc 

domową oraz spotkania indywidualne dla osób stosujących przemoc domową. 

5. Prowadzenie programu psychologiczno-terapeutycznego  dla osób stosujących 

przemoc domową. 

6. Profilaktyka i edukacja społeczności lokalnej w zakresie przeciwdziałania przemocy 

domowej. 

 W 2024 r. w OIK zatrudnionych było również 8 osób na podstawie umów cywilno-

prawnych, m.in.: prawnik, trzech pracowników socjalnych na dyżury nocne w schronieniu OIK, 

specjalista psycholog prowadzący grupy korekcyjno- edukacyjne dla osób stosujących przemoc 

domową i lekarz psychiatra. 

 Informacje dotyczące oferty form wsparcia zamieszczane były na stronie internetowej 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Ostrołęce. Rozpowszechniano ulotki, plakaty. 

Prowadzono profilaktykę w szkołach, a także przekazywano informacje w tym zakresie przez 

funkcjonariuszy policji, pracowników socjalnych, kuratorów, pracowników oświaty i służby 

zdrowia. 

 W 2024 roku  pomocą specjalistów OIK objęto łącznie 709  osób z 628 rodzin. Liczba 

osób w tych rodzinach wynosiła 1875, w tym 600 dzieci. Ponadto z pomocy OIK skorzystało 

538 osób dotkniętych przemocą domową oraz 133 osób podejrzanych o stosowanie przemocy 

domowej. 

 

Powody udzielania pomocy przez specjalistów OIK. 

 

Powody udzielanej pomocy Liczba  osób 

- przemoc domowa 

- przemoc fizyczna 

- przemoc psychiczna 

- przemoc ekonomiczna 

- przemoc seksualna 

- wyrzucenie z domu 

538 

277 

418 

42 

17 

 9 

Alkoholizm 

 

228 
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Współuzależnienie 216 

Inne uzależnienia 47 

Utrata bliskiej osoby 16 

Myśli, tendencje samobójcze 24 

Konflikty 163 

Problemy wychowawcze 91 

Bezdomność 5 

Trudności w codziennym funkcjonowaniu 51 

Trudności z radzeniem sobie z agresją 133 

Problemy natury prawnej i administracyjnej 111 

Pozostałe problemy 205 

 

 

Poradnictwo prawne 

 

 W 2024 r. dwóch prawników zatrudnionych w OIK udzielało porad klientom z terenu 

miasta Ostrołęki. 

 

Liczba 

osób korzystających 
Liczba spotkań Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach 

233 639 221 555 

 

 

Specjalistyczne poradnictwo rodzinne, w tym: 

 

a) poradnictwo pedagogiczne: 

 Pedagog  zatrudniony w OIK udzielał pomocy osobom i rodzinom w rozwiązywaniu 

problemów i konfliktów rodzinnych, brał udział w grupach diagnostyczno-pomocowych 

dotyczących procedury „Niebieskie Karty” i wspólnie z osobami zainteresowanymi 

opracowywał plan pomocy dla rodziny. 
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 Liczba osób 

korzystających 

Liczba 

spotkań 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Poradnictwo specjalistyczne rodzinne, 

w tym: 
219 393 176 595 

Interwencja kryzysowa 17 21 17 54 

Mediacje rodzinne 2 8 1 4 

Wsparcie indywidualne 200 364 158 537 

 

 

b) poradnictwo psychologiczne: 

 Indywidualne wsparcie psychologiczne oraz terapia psychologiczna świadczona była 

przez dwóch psychologów. 

 

 Liczba osób 

korzystających 

Liczba 

spotkań 

Liczba 

rodzin      

Liczba osób 

w rodzinach 

Poradnictwo specjalistyczne 

indywidualne, w tym: 
330 1234 285 891 

Terapia rodzinna 39 138 30 116 

Terapia indywidualna 291 1096 255 775 

 

 

c) praca socjalna: 

 Do zadań pracownika socjalnego w OIK należało w szczególności prowadzenie 

interwencji kryzysowej z osobami w kryzysie, diagnozowanie problemu, wspieranie 

w  podjętych działaniach, motywowanie do zmian itp. Ponadto pracownik socjalny prowadził 

profilaktykę w szkołach, dotyczącą m.in. przemocy domowej, radzenia sobie w trudnych 

sytuacjach, problemów w rodzinach itp. 
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 Liczba osób 

korzystających 

Liczba 

rodzin 
Liczba rodzin   

Liczba osób 

w rodzinach 

Praca socjalna 108 114 115 336 

 

d) terapia uzależnień: 

 W 2024 r. klienci OIK korzystali ze wsparcia terapeuty uzależnień zatrudnionego przez 

Urząd Miasta Ostrołęki. Specjaliści uzależnień prowadzili indywidualną terapię dla osób 

uzależnionych, współuzależnionych oraz Dorosłych Dzieci Alkoholików.    

 

 Liczba osób 

korzystających 

Liczba 

spotkań 
Liczba rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Terapia indywidualna 78 833 78 200 

 

e) punkt konsultacji psychiatrycznej:    

 W 2024 r. w OIK kontynuowano zatrudnienie lekarza psychiatry, który udzielał porad 

klientom OIK oraz wskazówek pracownikom Ośrodka do dalszej pracy z klientami. Pacjenci 

kierowani byli przez specjalistów OIK w celu oceny ich stanu psychicznego i ewentualnego 

dalszego leczenia w placówkach ochrony zdrowia. 

 
Liczba osób 

korzystających 

Liczba 

udzielonych 

konsultacji 

Liczba rodzin 
Liczba osób 

w rodzinach 

Punkt konsultacji psychiatrycznej    39 56 39 99 

 

f) grupy samopomocowe i wsparcia: 

 W 2024 r. przy OIK funkcjonowała grupa dla osób współuzależnionych i doznających 

przemocy domowej. Spotkania edukacyjno-terapeutyczne odbywały się raz w tygodniu 

po 2 godziny. 
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 Liczba osób 

korzystających 
Liczba spotkań Liczba rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Wsparcie grupowe 18 70 18 58 

 

g) grupa korekcyjno-edukacyjna dla osób stosujących przemoc domową: 

 Głównym celem spotkań grupy korekcyjno-edukacyjnej było przekazanie uczestnikom 

niezbędnych informacji w tym zakresie, nabywanie umiejętności oraz modelowanie zachowań 

konstruktywnych  u uczestników w kierunku zaprzestania stosowania przemocy i zachowań 

agresywnych. W programie uczestniczyło 13 osób: 1 kobieta i 12 mężczyzn, wśród których 8 

osób zostało skierowanych przez Zespół Interdyscyplinarny i 5 osób kontynuowało program 

z  2023 roku. Osoby, które nie ukończyły programu w 2024 roku, kontynuują zajęcia w 2025 

roku. 

 

 
Liczba 

osób 

korzystających 

Liczba 

spotkań 

indywidualnych 

Liczba 

spotkań 

grupowych /           

liczba godzin 

Liczba rodzin 
Liczba osób 

w rodzinach 

Grupa korekcyjno- 

edukacyjna: spotkania 

indywidualne 

i grupowe dla 

sprawców przemocy 

domowej 

13 54 6/16h 13 68 

 

h) grupa psychologiczno – terapeutyczna dla osób stosujących przemoc domową 

 W 2024 r. program psychologiczno-terapeutyczny realizowany był w formie  spotkań 

indywidualnych dostosowanych do potrzeb uczestników. Głównym celem  programu była 

poprawa jakości życia rodzin dotkniętych przemocą, poprzez rozwijanie i utrwalanie 
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kompetencji osób stosujących przemoc domową m.in. z zakresu komunikacji, empatii, 

wychowania, konfliktów, budowania relacji, odpowiedzialności. Do programu zakwalifikowano 

13 osób. 

 

 Liczba osób 

korzystających 
Liczba spotkań Liczba rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Program psychologiczno - 

terapeutyczny 
13 60 13 

 

49 

 

  

 

Udostępnienie pomieszczeń do kontaktów dzieci z rodzicem biologicznym, zgodnie 

z postanowieniami sądu. 

 

 W OIK odbywają się spotkania rodziców biologicznych z małoletnimi dziećmi, którzy 

na podstawie postanowienia sądu opiekuńczego mają prawo do kontaktów ze swoimi dziećmi.                              

W 2024 r. odbyło się 51 spotkań z dziećmi dla 2 ojców i 2 matek. 

 

Koordynator ds. przeciwdziałania przemocy. 

 

 Dla potrzeb realizacji Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Ofiar 

Przemocy Domowej w mieście Ostrołęka na lata 2024-2030 w OIK zatrudniony był koordynator 

ds. przeciwdziałania przemocy. Celem pracy koordynatora było w szczególności: 

• zwiększenie skuteczności ochrony osób doznających przemocy, 

• nadzorowanie terminowej i właściwej realizacji zadań grup diagnostyczno – 

pomocowych zajmujących się procedurą „Niebieskie Karty”, 

• współpraca  z instytucjami zajmującymi się pomocą rodzinie i wypracowanie  procedur 

pomocowych w środowiskach dotkniętych przemocą, 

• udzielanie pomocy osobom doznającym przemocy, 

• motywowanie i kierowanie osób stosujących przemoc do udziału w grupie korekcyjno 

- edukacyjnej oraz do podjęcia leczenia odwykowego, 
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• rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach otrzymania 

pomocy w środowisku lokalnym, 

• monitorowanie prowadzonych działań w zakresie przeciwdziałania przemocy 

domowej, 

• podejmowanie interwencji w środowisku.   

 

„Niebieskie Karty”. 

 

 W 2024 r. w Ostrołęce wszczęto 125 procedur „Niebieskie Karty”, w tym: 

• 111 założonych przez funkcjonariuszy policji, 

• 7 założonych przez pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 

• 4 założone przez pracowników oświaty, 

• 2 założone przez przedstawicieli ochrony zdrowia, 

• 1 założona przez pracownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrołęce. 

 

 W 32 rodzinach procedura „Niebieskie Karty” była wszczynana ponownie, zaś w 65 

przypadkach kontynuowana z lat ubiegłych. Łącznie w 2024 r. prowadzono i monitorowano 

ww. procedurę w 190 rodzinach. Do wszczętych procedur powołanych zostało 125 grup 

diagnostyczno - pomocowych, które na 499 spotkaniach dokonywały diagnozy przypadków 

i  wspólnie  z osobami podejrzanymi o doznawanie przemocy oraz osobami podejrzanymi 

o stosowanie przemocy domowej, ustalały plan pomocy dla rodziny. Podczas spotkań 

sporządzano niezbędną dokumentację w tym zakresie. 

 W skład grup diagnostyczno - pomocowych wchodzili: 

• koordynator ds. przeciwdziałania przemocy domowej, 

• dzielnicowi i funkcjonariusze ds. nieletnich KMP w Ostrołęce, 

• pracownicy OIK, pracownicy socjalni i asystenci rodziny MOPR w Ostrołęce, 

• pracownicy placówek oświatowych, 

• kuratorzy sądowi zawodowi i społeczni, 

• członkowie Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Ostrołęce, 

 W 2024r. zamknięto  83 „Niebieskie Karty”, z czego: 

• 65 z powodu ustania przemocy domowej i uzasadnionego przypuszczenia 

o  zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy domowej, 
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• 18 z powodu rozstrzygnięcia o braku zasadności podejmowania dalszych działań, 

• 5 z powodu odstąpienia od dalszych działań. 

Natomiast w 2025 roku w 102 rodzinach procedura „Niebieskie Karty” będzie kontynuowana. 

 W 49 rodzinach prowadzony był monitoring po zakończeniu procedury „Niebieskie 

Karty” w łącznej liczbie 320 wizyt w tych rodzinach. 

 

Telefon interwencyjny  -  506 029 478 

 W 2024 roku pracownicy OIK podczas dyżurów 18 razy udzielali pomocy i wsparcia 

telefonicznego lub spotykali się z potrzebującymi w siedzibie OIK.  

 

Udzielanie schronienia osobom w sytuacji kryzysowej. 

 W ramach działań OIK udzielane jest schronienie osobom, które doznają przemocy jak 

i osobom w stanie kryzysu. Mogą one skorzystać z czasowego schronienia, np. w celu izolacji 

od sprawcy. Osoby te mają zapewnione bezpieczeństwo i wsparcie w rozwiązywaniu 

problemów. Czas udzielania schronienia wynosi do 3 miesięcy. Podczas pobytu w OIK 

zakwaterowane osoby wspólnie z pracownikami przygotowują i realizują plan naprawy 

kryzysowej sytuacji  i wyjścia z przemocy. W 2024r. z tej formy pomocy nie skorzystała żadna 

osoba z powodu zmiany przepisów prawa, które obecnie nakazują policji wydać nakaz i zakaz 

zbliżania się sprawcy stosującego przemoc, do osoby doznającej przemocy nawet wtedy, gdy 

prawnym właścicielem nieruchomości jest osoba podejrzana o stosowanie przemocy. 

 

Działania OIK  w zakresie  profilaktyki  i edukacji. 

 Pracownicy OIK prowadzili zajęcia profilaktyczne w ostrołęckich placówkach 

oświatowych. Tematyka spotkań dotyczyła m. in. zagadnień przemocy domowej i rówieśniczej, 

radzenia sobie ze stresem i emocjami, uzależnień, interwencji kryzysowej itp. Łącznie 

w zajęciach uczestniczyło 335 uczniów oraz 152 nauczycieli, pedagogów, psychologów, 

rodziców dzieci uczęszczających do placówek oświatowych. 

 

Udział specjalistów w spotkaniach dotyczących oceny sytuacji dzieci przebywających 

w rodzinach zastępczych funkcjonujących na terenie  Miasta Ostrołęki. 
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 W 2024 r. dwóch psychologów i pedagog OIK uczestniczyło łącznie w 36 okresowych 

ocenach sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

Rola innych podmiotów w realizacji zadań OIK, z uwzględnieniem organów administracji 

publicznej. 

 W ramach współpracy pomiędzy instytucjami realizującymi zadania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy domowej, OIK zorganizował superwizję dla członków zespołu 

interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno-pomocowych.  Celem zajęć było doskonalenie 

warsztatu zawodowego pracowników, udzielenie im wsparcia i pomocy w pokonywaniu 

trudności, z jakimi spotykają się codziennej pracy z klientem. W superwizji wzięło udział łącznie 

93 osoby.   

 

Analiza wykonania budżetu za 2024r. 

 

 Na realizację powierzonych zadań OIK wydatkował następujące środki finansowe: 

 

Rozdział Nazwa Plan w złotych Wykonanie Pozostało 

85154 Wynagrodzenie osobowe 

pracowników OIK 
151.860,00 zł 151.860,00 zł 0,00 zł 

85154 Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne 
5.250,00 zł 5.250,00 zł 0,00 zł 

85154 Składki na ubezpieczenie 

społeczne 
26.000,00 zł 26.000,00 zł 0,00 zł 

85154 Składki na Fundusz Pracy   

oraz Fundusz Solidarnościowy 

 

3.200,00 zł 3.200,00 zł 0,00 zł 

85154 Wynagrodzenia bezosobowe 21.800 zł 13.350,00 zł 8 450,00 zł 

85154 Zakup materiałów 

i wyposażenia 
4.600,00 zł 4.600,00 zł 0,00 zł 

85154 Zakup środków żywności 461,00 zł 460,97 zł 0,03 zł 

85154 Zakup usług pozostałych 8.794,00 zł 8.400,00 zł 394,00 zł 
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85154 Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
4.835,00 zł 4.834,28 zł 0,72 zł 

85154 Wpłaty na PPK finansowane 

przez podmiot zatrudniający 
1.200,00 zł 1.200,00 zł 0,00 zł 

 Razem 228.000 zł 219.155,25 zł 8.844,75 zł 

 

2. Zespół Placówek Wsparcia Dziennego w Ostrołęce. 

 Zespół Placówek Wsparcia Dziennego w Ostrołęce, dalej zwany ZPWDz realizuje 

zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  z dnia 9 czerwca 

2011 roku, zawarte w Dziale II – Wspieranie rodziny, Rozdział 3 – Pomoc w opiece 

i wychowaniu dziecka. 

 Zgodnie z wyżej wymienioną ustawą, placówki wsparcia dziennego w formie świetlic 

opiekuńczych, wspierają funkcje opiekuńczo-wychowawcze rodziny poprzez pomoc w opiece 

i wychowaniu, zapewniając dziecku: 

- opiekę i wychowanie, 

- pomoc w nauce, 

- organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia sportowe oraz rozwój zainteresowań. 

 

 W strukturze ZPWDz funkcjonowały następujące placówki wsparcia dziennego 

w  formie świetlic opiekuńczych: 

a) Elfy - ul. Plac Dworcowy 5, 

b) Gwarek - ul. gen. Józefa Hallera 13, 

c) Gwiazdki - ul. gen. Władysława Sikorskiego 4, 

d) Pociecha - ul. gen. Ludwika Bogusławskiego 4, 

e) Promyk - ul. gen. Zygmunta Padlewskiego 51B, 

f) Słodziaki - ul. Stefana Jaracza 5. 

 W 2024 r. działalność wszystkich, wyżej wymienionych świetlic, funkcjonujących 

w strukturze ZPWDz, finansowana była z działu 851, rozdział 85154 - ochrona zdrowia, 

przeciwdziałanie alkoholizmowi. 
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 W ZPWDz w 2024 r. zatrudnionych było 12 wychowawców w łącznym wymiarze 9,75 

etatu. W okresie sprawozdawczym dwóch wychowawców rozwiązało umowę o pracę. Na dzień 

31.12.2024 r. zatrudnionych było 10 wychowawców w wymiarze 8,5 etatu (w tym 1 pracownik 

zatrudniony na ½  etatu był długotrwale nieobecny). 

W celu dokształcania i doskonalenia wychowawcy ZPWDz uczestniczyli on–line 

lub  stacjonarnie w niżej wymienionych  szkoleniach i warsztatach: 

• Spot-kajmy się. Idee przyszłości – I Ogólnopolska Konferencja Placówek Wsparcia 

Dziennego –uczestniczyli: wychowawca i kierownik, 

• Wdrożenie standardów ochrony małoletnich – uczestniczył 1 wychowawca, 

• Szkoła dla rodziców, wychowawców, pedagogów – 10 spotkań warsztatowych 

stacjonarnych, w każdym uczestniczyło 7 – 9 wychowawców, warsztaty zorganizowane 

przez ZPWDz przy współpracy z Poradnią Psychologiczną – Pedagogiczną, 

• Standardy ochrony małoletnich, obowiązek ich wdrożenia do 15.08.2024 – uczestniczył 

1 wychowawca, 

• Współpraca samorządu ze spółdzielniami socjalnymi i innymi podmiotami ekonomii 

społecznej w kontekście Prawa Zamówień Publicznych – uczestniczyło 

2  wychowawców, 

• Pierwsza pomoc przedmedyczna – szkolenie stacjonarne, zorganizowane przez ZPWDz, 

uczestniczyło 9 wychowawców, sprzątaczka i kierownik, 

• Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych – praktyczne zagadnienia – uczestniczyło 

2 wychowawców (członkowie Komisji Socjalnej ZFŚS ZPWDz), 

• Dziecko z autyzmem, dziecko z zespołem Aspergera – szkolenie stacjonarne, 

zorganizowane przez ZPWDz, uczestniczyło 9 wychowawców, 

• Zrozumieć dziecko z nadpobudliwością ruchową, integracja sensoryczna – szkolenie 

stacjonarne, zorganizowane przez ZPWDz, uczestniczyło 9 wychowawców, 

• Skuteczne działanie i funkcjonowanie Zespołu Interdyscyplinarnego w myśl 

obowiązujących ustaw i przepisów prawa na 2024 rok – uczestniczyło 2 wychowawców 

i kierownik, 

• Praca z dzieckiem w traumie – uczestniczyło 9 wychowawców, 

• Superwizja pracy wychowawcy – w każdym z 4 trzygodzinnych spotkań 

zorganizowanych przez ZPWDz, uczestniczyło  po  7 - 9  wychowawców. 
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Celem szkoleń było zapewnienie osobom korzystającym z usług ZPWDz 

profesjonalnego wsparcia i opieki. Wiedza zdobyta podczas szkoleń, warsztatów i innych form 

doskonalenia zawodowego wykorzystywana była podczas codziennej pracy. Uczestnicy szkoleń 

wymieniali się zdobytymi informacjami z pozostałymi pracownikami na spotkaniach Zespołu 

Wychowawczego Świetlic. Superwizje pracy wychowawców zapewnione były w celu 

wzmacniania oraz przeciwdziałania zjawisku wypalenia zawodowego. 

 

 Wychowankowie świetlic to w większości dzieci z rodzin z trudnościami życiowymi 

(ubóstwo, bezrobocie, samotne rodzicielstwo, alkoholizm, niewydolność wychowawcza 

i opiekuńcza, wielodzietność, rodziny niepełne, bezradność). Dzieci przyjmowane były 

bez skierowania, a ich pobyt w świetlicach był nieodpłatny i dobrowolny. Do placówki dziecko 

może zostać skierowane przez Sąd, ale taka sytuacja nie miała miejsca w 2024 r. Zgodnie 

z regulaminem ZPWDz, do świetlic uczęszczały dzieci  w wieku  6 – 16 lat. W wyjątkowych 

przypadkach można przyjąć  dzieci młodsze, jednak nie było takich zgłoszeń w roku 

sprawozdawczym. 

Działalność świetlic wspierała rodziny, zapewniając dziecku opiekę i wychowanie, 

pomoc w nauce i odrabianiu lekcji, organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia sportowe oraz 

rozwój zainteresowań. W każdej placówce wyznaczono czas na odrabianie lekcji i zajęcia 

wyrównawcze z dziećmi, mającymi problemy z nauką. W ciągu całego roku prowadzono 

dożywianie dzieci. W czasie pobytu w świetlicy otrzymywały one drugie śniadanie 

lub podwieczorek w formie jogurtów pitnych, serków, bułek pakowanych pojedynczo, 

owoców. 

 

W 2024 r. w ZPWDz odbyły się dwa spotkania dla wszystkich podopiecznych świetlic 

i ich rodzin: 

8 czerwca – Dzień Rodziny w Zagrodzie Kurpiowskiej w Kadzidle, który zorganizowali 

pracownicy ZPWDz. Podczas pikniku rodzinnego dzieci, rodzice, a także ich bliscy, mieli okazję 

skorzystać atrakcji, takich jak: pompowana zjeżdżalnia, przejazd bryczką, malowanie twarzy, 

pamiątkowe zdjęcie z wykorzystaniem makiety postaci z wizerunkiem Kurpianki i Kurpia oraz 

z  animowanymi maskotkami z bajki, towarzyszącymi w tym spotkaniu. Wychowawcy 

przygotowali dla wychowanków zabawy, m.in. malowanie na folii i bańki mydlane. Zaproszono 

profesjonalnych animatorów, którzy prowadzili na scenie konkursy, zabawy muzyczne i inne 
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atrakcje dla dzieci. W trakcie spotkania gościom zapewniono poczęstunek (kiełbaski z ogniska, 

słodkie bułki, świeżo przygotowany popcorn. Dzięki zgodzie Pana Pawła Niewiadomskiego, 

Prezydenta Miasta Ostrołęki i dobrej współpracy ze  MZK Sp. z o.o.  w Ostrołęce, uczestnicy 

spotkania skorzystali z bezpłatnego przewozu w obydwie strony; 

6 grudnia – Spotkanie świąteczne w Hali Widowiskowo – Sportowej im. Arkadiusza Gołasia 

– w spotkaniu wzięli udział podopieczni świetlic i ich rodziny, przedstawiciele Samorządu 

Miasta oraz instytucji współpracujących z ZPWDz. Podczas uroczystości na scenie 

zaprezentowały się dzieci z każdej świetlicy, a następnie uczestnicy zostali zaproszeni do 

dekorowania pierników, upieczonych przez wychowanków i wychowawców. Pracownicy 

ZPWDz zadbali o dekorację i wystrój sali, poczęstunek, nagłośnienie i oprawę muzyczną. 

 

 W celu podnoszenia i utrwalania umiejętności opiekuńczo – wychowawczych rodziców 

naszych podopiecznych, zorganizowano trzy spotkania pedagogizujące. Prowadzone były przez 

specjalistów – psychologów. 

 W świetlicach obchodzono dni okolicznościowe, takie jak Dzień Babci i Dzień Dziadka, 

Dzień Matki, Dzień Dziecka, Dzień Ojca i inne, mniej znane. Ponad to upamiętniano ważne dni 

i święta państwowe, np. Święto Pracy, Dzień Flagi, Konstytucji 3 Maja, wybuch II Wojny 

Światowej, Narodowe Święto Niepodległości.     

 

Kontynuując wieloletnią świetlicową tradycję, dzieci ze świetlic Gwarek, Gwiazdki 

i Promyk wraz z wychowawcami wzięły udział w Świątecznej Zbiórce Żywności, prowadzonej 

w dniu 30.11.2024 r. w sklepie „Stokrotka” przy ul. Inwalidów Wojennych, w godzinach 9 – 20. 

W dniu 26.01.2024 r. dzieci i wychowawcy ze świetlic Gwiazdki, Promyk i Słodziaki 

uczestniczyły w „Dniu Seniora i Wnuczka w SM Centrum”. Wychowawcy prowadzili zabawy 

ruchowe i integracyjne przy muzyce. W spotkaniu uczestniczyli seniorzy – mieszkańcy osiedla 

Centum. 

Zarówno w czasie ferii zimowych, jak i wakacji, wychowankowie świetlic, oprócz 

przygotowanych przez wychowawców różnorodnych zajęć, korzystali z oferty miejskich 

placówek kulturalnych i sportowych. Organizowano wyjścia do muzeum, na basen, do 

miejskiej Biblioteki Publicznej, Komendy Miejskiej Straży Pożarnej, Komendy Miejskiej Policji, 

Nadleśnictwa Ostrołęka, na poranki filmowe, które w ramach współpracy z OCK były bezpłatne. 

Dzieci miały możliwość uczestniczyć w  zajęciach w udostępnianych w naszym mieście  salach 
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sportowych, bawić się w salonie zabaw. Wychowawcy organizowali dużo spacerów, wyjść na 

plażę, zabaw w ostrołęckich parkach i w gospodarstwie agroturystycznym „Ostrołęcka 

Omulew”, którego właścicielami są Państwo Małgorzata i Bohdan Wojciechowscy. 

 Placówki otwarte były od poniedziałku  do piątku, z wyjątkiem dni ustawowo 

wolnych od pracy. Od 01.01.2024 r. świetlice funkcjonowały cztery  dni  w  tygodniu 

w  godzinach 10 - 18, raz w tygodniu placówki były otwarte od 8 do 16. Świetlice, w których 

pracowało 2 wychowawców, były otwarte raz w tygodniu w godz. 8 – 18. Podczas wakacji, 

odpowiadając na potrzeby rodzin, świetlice otwarte były w godz. 8 – 16. 

 

W 2024 r. roku z formy wsparcia, jaką jest pomoc w opiece i wychowaniu dziecka 

w 6 świetlicach ZPWDz, skorzystało 159 dzieci ze 115 rodzin. Na koniec roku sprawozdawczego 

do świetlic było zapisanych 111 dzieci ze 81 rodzin . 

 

Tab. Liczba rodzin i dzieci objętych pomocą w opiece i wychowaniu w 2024 roku 

 

 

Nazwa 

świetlicy 

 

Liczba dzieci i rodzin 

w okresie sprawozdawczym 
 

Liczba dzieci/liczba 

rodzin na dzień 

 31.12. 2024 r. 

 

Liczba 

godzin otwarcia świetlicy 

w tygodniu 
Liczba dzieci Liczba rodzin 

Elfy 36 28 20/15 42 

Gwarek 32 26 24/19 40 

Gwiazdki 37 31 22/20 40 

Pociecha 35 22 18/13 
42 

 

Promyk 30 18 24/15 40 

Słodziaki 30 23 21/16 42 

Łącznie 159 
(200 w 2023 r.) 

115 
(148 w 2023 r.) 

111/81 
(129/98 w 2023 r.) 

- 

  

W 2024 roku liczba dzieci objętych pomocą i wychowaniem w świetlicach i liczba 

rodzin, korzystających z tej formy wsparcia zmniejszyła się w porównaniu z 2023 rokiem. 

Przyczyną może być, widoczny w całej Polsce, niż demograficzny. 
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Działalność świetlic w 2024 roku  opierała się o roczny plan pracy sporządzany przez 

wychowawców, dostosowany do potrzeb i możliwości każdej placówki, ale na podstawie 

wspólnie ustalonych zadań: 

 1. Pomoc w nauce. 

 2. Wspieranie dzieci z problemami wychowawczymi. 

 3. Rozwijanie zainteresowań i organizacja czasu wolnego. 

 4. Wzmacnianie roli i funkcji rodziny, współpraca z rodzicami. 

 5. Współpraca z instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny. 

 6. Profilaktyka uzależnień. 

Wymienione wyżej zadania realizowane były poprzez podejmowanie następujących 

form pracy: 

• zajęcia edukacyjne – indywidualna pomoc i wdrażanie do odpowiedzialności za 

odrabianie prac domowych,  zabawy na komputerze z wykorzystaniem pakietów 

edukacyjnych, gry dydaktyczne, 

• zajęcia mające na celu rozwijanie i wzmacnianie zainteresowań - muzyczne, taneczne, 

filmowe, sportowe, zabawy z piłką, artystyczne, 

• pogadanki tematyczne połączone z dyskusją, burza mózgów, zajęcia interakcyjne, 

odgrywanie scenek, elementy socjoterapii, nabywanie umiejętności radzenia sobie 

w środowisku rodzinnym, dotkniętym różnymi dysfunkcjami, zajęcia relaksacyjne, 

• współpraca między poszczególnymi placówkami ZPWDz, 

• spotkania pedagogizujące dla rodziców, rozmowy wspierające, wzmacnianie więzi 

między rodzicami  i dziećmi, 

• współpraca z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny MOPR oraz kuratorami 

sądowymi w celu zaznajomienia się z sytuacją rodzinną dzieci, 

• współpraca z pedagogami, psychologami szkolnymi i wychowawcami klas w celu 

objęcia dziecka właściwą pomocą  w nauce i zdiagnozowania jego problemów 

społecznych, 

• prowadzenie zajęć z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów związanych 

z uzależnieniami, kształtowanie umiejętności radzenia sobie w środowisku rodzinnym 

i właściwego rozwiązywania problemów życiowych, kształtowanie umiejętności oraz 

społecznie  akceptowanych sposobów  funkcjonowania w  środowisku rówieśniczym. 
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Zastosowane formy w pracy z dziećmi pozwoliły na osiągnięcie niżej wymienionych celów: 

• zdobycie wiedzy i wzrost umiejętności w zakresie właściwego rozwiązywania 

problemów życiowych, społecznie  akceptowanych sposobów  funkcjonowania 

w   środowisku rówieśniczym i szerszej społeczności, dokonywania świadomych 

wyborów i ponoszenia za nie odpowiedzialności, 

• integracja, budowanie zaufania i rozwój grupy świetlicowej, 

• nabycie umiejętności organizowania czasu wolnego w sposób zdrowy dla siebie 

i społecznie akceptowany, 

• radzenie sobie w trudnym, dysfunkcyjnym środowisku rodzinnym, dotkniętym 

problemem alkoholowym, 

• rozwój osobowości, kształtowanie charakteru i wrażliwości na potrzeby innych, 

• znajomość zasad wzajemnej komunikacji, umiejętność asertywnego wyrażania emocji 

i uczuć, 

• prezentowanie postaw proekologicznych, podejmowanie prób zdrowego stylu życia, 

• zadowalająca współpracy z rodzicami wychowanków oraz wzmacnianie więzi 

rodzinnych. 

 

Świetlica Elfy mieści się w budynku Multicentrum. W placówce zatrudnionych było 

2 wychowawców w łącznym wymiarze 1,5 etatu. 

Wychowawcy prowadzili zajęcia w oparciu o niżej wymienione, zaplanowane cykle 

tematyczne: 

1. „Smacznie i zdrowo” - zajęcia kulinarne  miały na celu nabywanie i utrwalanie 

umiejętności wykonywania smacznych, prostych i jednocześnie zdrowych posiłków. 

2. „W wirtualnym świecie” - celem zajęć komputerowych  było  nabywanie oraz 

doskonalenie umiejętności związanych z korzystaniem z nowych technologii 

komputerowych. 

3. „Ruch to zdrowie” - zajęcia sportowo – ruchowe  miały na celu poprawę koordynacji 

ruchowej i sprawności fizycznej dzieci oraz naukę samodyscypliny. 

4. „Mały artysta” - zajęcia plastyczno – techniczne  rozwijały zdolności plastyczne oraz 

manualne. Poza tym, kształtowały poczucie estetyki, twórczego myślenia oraz 

wyobraźni. Doskonaliły umiejętność pracy różnymi technikami plastycznymi, takimi 
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jak: wydzieranki z papieru kolorowego, malowanie farbami oraz suchymi i olejnymi 

pastelami, lepienie z plasteliny. 

5. „Poczuj rytm” - zajęcia muzyczne nauka śpiewu piosenek, doskonalenie umiejętności 

gry na dzwonkach i cymbałkach, ćwiczenie układów tanecznych, karaoke. 

6. „Książka moim przyjacielem” - zajęcia czytelnicze  miały na celu zachęcanie dzieci 

do wzbogacania wiedzy, zdobywając ją z treści znajdujących się w książkach. 

Priorytetem zajęć było pokazanie dzieciom tego, że czytanie książek może być 

doskonałą alternatywą dla telefonu i telewizji. 

7. „Parasol zdrowych relacji” - zajęcia profilaktyczno – wychowawcze miały na celu 

ochronę dzieci przed zagrożeniami i skoncentrowane były wokół treningów 

umiejętności interpersonalnych oraz przeciwdziałaniu uzależnieniom. 

 W ciągu całego roku pracy z dziećmi wychowawcy skupiali się przede wszystkim 

na kontaktach interpersonalnych, umiejętności współpracy w grupie, poprawnej komunikacji, 

wyrażaniu uczuć i potrzeb, upowszechnianiu zasad kultury osobistej, przestrzeganiu przyjętych 

zasad zachowania się zarówno w świetlicy, jak i poza nią. 

 

 Świetlica Gwarek usytuowana jest w budynku Ostrołęckiej Spółdzielni Mieszkaniowej.    

W placówce do 30.06.2024 r. zatrudniony był jeden wychowawca. Z dniem  04.07.2024 r. 

przyjęto do pracy w tej placówce wychowawcę w wymiarze ½ etatu. 

Praca w świetlicy odbywała się na bazie niżej wymienionych cyklicznych zajęć 

tematycznych, ujętych w rocznym planie pracy: 

1. „Pora coś zmalować” - zajęcia plastyczno – techniczne rozwijające poczucie estetyki 

i zdolności manualnych. 

2. „Story Cubes” – tworzenie historyjek na podstawie ilustracji znajdujących się na 

specjalnych kostkach,  integracja grupy, rozwijanie wyobraźni i twórczości. 

3. „Małe co nieco” - gry i zabawy towarzyskie wzmacniające rozwój intelektualny 

i emocjonalny dzieci. 

4. „Na tropie zdrowia” – zajęcia propagujące i wdrażające zdrowy i bezpieczny styl życia: 

sportowe, kulinarne, ogólnorozwojowe, taneczne. 

5. „Dzielni samodzielni” – stwarzanie możliwości, by dzieci stawały się kreatorami działań 

prowadzonych w placówce. 
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6. „Kocham czytać” – zachęcanie do czytelnictwa, doskonalenie umiejętności czytania 

i rozwijanie wyobraźni. 

7. „Opiekunowie przyrody” – kształtowanie odpowiedzialności za środowisko naturalne. 

8. „W zgranej grupie” – zajęcia rozwijające poczucie rytmu i sprzyjające relaksacji. 

9. Zajęcia z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów: 

• elementy „Programu profilaktyczno – wychowawczego dla dzieci w wieku 

szkolnym” – cykl zajęć wzmacniających asertywność, świadomość swoich potrzeb, 

empatię i tolerancję dla własnej osoby i innych, 

• elementy programu profilaktycznego „Używkom mówimy - Stop – wybieramy 

zdrowie” – cykl zajęć rozwijających świadomość szkodliwego wpływu używek na 

człowieka. 

• autorski program profilaktyczny „Świetlicowi światowcy – podróż z dobrymi 

uczynkami” -  program realizowany jest w naszej placówce od kilku lat, cieszy się 

on dużym zainteresowaniem wychowanków; motywuje dzieci do aktywności 

i korygowania niewłaściwego zachowania; za zdobycie 100 punktów w programie, 

w kuferku z nagrodami czekają na dzieci upominki. 

 W ramach współpracy z Ostrołęcką Spółdzielnią Mieszkaniową dzieci ze świetlicy 

Gwarek, przygotowane przez wychowawców wystąpiły podczas Festynu Rodzinnego OSM. 

 Wychowawcy świetlicy Gwarek, wykorzystywali swoje kompetencje i kreatywność 

w  celu uatrakcyjnienia pobytu dzieci na świetlicy  oraz realizacji zadań, ujętych w rocznym 

planie pracy. 

 

Świetlica Gwiazdki zlokalizowana jest w budynku usługowo – handlowym  SM 

Centrum. W świetlicy od lutego pracował jeden wychowawca w  wymiarze  1 etatu. 

Wychowawca pracujący na ½ etatu z dniem 31.01.2024 r. rozwiązał umowę o pracę. 

Zajęcia w świetlicy Gwiazdki w 2024 r. prowadzone były w oparciu o niżej wymienione 

cykle: 

1. „Sport to zdrowie” - zajęcia sportowe mające na celu zaszczepienie chęci do 

aktywności fizycznej, wyrabianie koordynacji ruchowej, wpajanie zasady zdrowej 

rywalizacji. 

2. „Kulinaria” - zajęcia kulinarne dotyczące zasad zdrowego żywienia, doskonalące 

umiejętność sporządzania prostych posiłków, nauki obsługi sprzętu kuchennego 
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i uwrażliwiania na zachowanie bezpieczeństw podczas pracy w kuchni oraz zasad 

nakrywania i kultury zachowania przy stole. 

3. „Neuronki”  - zajęcia rozwijające logiczne myślenie, kreatywność, umiejętność 

planowania oraz zdolności konstrukcyjne. 

4. „Mam Talent” – zajęcia muzyczno – taneczno – artystyczno - plastyczne uwrażliwiające 

na estetykę, rozwijające sprawność manualną i ekspresje twórczą. 

5. „EKO – logoicznie”  - zajęcia utrwalające wiedzę na temat segregacji odpadów 

i elektroodpadów, promujące postawy ekologiczne u dzieci,  uwrażliwiające na piękno 

przyrody. 

6. Zajęcia profilaktyczno – wychowawcze z wykorzystaniem elementów niżej 

wymienionych programów, kontynuacja: 

• „Bajkowe spotkania” – cykl zajęć dotyczących radzenia sobie z presją rówieśniczą, 

poprawiających komunikację interpersonalną, wpływających na budowanie 

pozytywnej samooceny i przezwyciężanie uprzedzeń, rozwijających umiejętność 

rozpoznawania i nazywania emocji i mocnych stron, 

• „Bezpieczne dzieciaki 2 - bądź uważny w sieci” – cykl zajęć z zakresu bezpiecznych 

zachowań związanych z korzystaniem z mediów społecznościowych i rozwijania 

asertywności w odniesieniu do sieci, 

• „Cukierki” – zajęcia dotyczyły zaburzeń w odżywianiu, zapoznania ze zdrowymi 

nawykami żywieniowymi, przekazania podstawowych informacji o środków 

uzależniających i utrwalania wiadomości o niebezpiecznych substancjach, 

prowadzone były rozmowy o tolerancji i uwrażliwianie na różne osobowości. 

Podczas zajęć wychowawca starał się stworzyć atmosferę życzliwości i zaufania. 

Zachęcał i aktywizował wszystkie dzieci. Prowadził zajęcia w urozmaicony sposób, stosując 

metody indywidualne i grupowe. Stwarzał warunki do zabaw według pomysłów dzieci, co 

wpływało na rozwój zdolności planowania i projektowania. 

 

Świetlica Pociecha mieści się w budynku Centrum Aktywności Seniorów. Zatrudnionych 

było tu dwóch wychowawców  w łącznym wymiarze 1,75 etatu. Jeden z nich, pracujący na ¾ 

etatu, do 31.05.2024 r. był długotrwale nieobecny, a następnie rozwiązał umowę o pracę. Od 

01.06.2024 r. zatrudniony był jeden wychowawca w pełnym wymiarze. 
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Praca w świetlicy odbywała się na bazie niżej wymienionych cyklicznych zajęć 

tematycznych, ujętych w rocznym planie pracy: 

1. „Barwne inspiracje” - rozwijające zainteresowania i umiejętności manualno - 

plastyczne, kreatywność i pomysłowość. 

2. „Mała książka – wielki człowiek” – zajęcia wzbogacające posiadane wiadomości, 

zaspokajające ciekawość świata, rozwijające czytelnictwo, kształtujące umiejętność 

wypowiadania się na zadany i dowolny temat, formułowania pytań i odpowiedzi. 

3. „Łamigłówki mądrej główki” - zajęcia kształtujące umiejętność wykorzystywania 

zdobytej wiedzy podczas konkursów, wykreślanek, rozwiązywania rebusów, krzyżówek 

i quizów. 

4. „Zdrowo na sportowo” - zwiększające sprawność fizyczną, wyrabiające koordynację 

ruchów, wyzwalające ekspresje ruchową, relaksujące, wyciszające. 

5. „Co na widelcu” - zajęcia kulinarne rozwijające umiejętność przygotowania prostych 

posiłków, zachowania bezpieczeństwa podczas ich sporządzania oraz uczące kultury 

zachowania przy stole. 

6. „Kraina dźwięków” - zajęcia umuzykalniające rozwijające umiejętności taneczne, 

śpiew, poszerzające znajomość gatunków muzycznych, uczące gry na prostych 

instrumentach (cymbałki, dzwoneczki, bum bum rurki, flet). 

7. Zajęcia profilaktyczne i profilaktyczno – wychowawcze z wykorzystaniem elementów 

programów profilaktycznych „Między nami”, „Świadomi zagrożeń” oraz „Trzymaj 

formę” miały na celu przeciwdziałanie uzależnieniom, naukę zastępowania agresji 

i  kontroli nad emocjami, przeciwdziałanie wykluczeniu. 

 W pracy wychowawczej z dziećmi i młodzieżą wychowawca uwzględniał 

zainteresowania, potrzeby i oczekiwania dzieci. Zajęcia prowadził w grupach zróżnicowanych 

pod względem wieku, temperamentu i zasobu doświadczeń. Miały one na celu umacnianie 

wśród wychowanków poczucia własnej wartości i niepowtarzalności każdego  z nich. 

 

Świetlica Promyk zlokalizowana jest w jednym z bloków socjalnych na osiedlu „Łazek”. 

Zatrudniony był jeden wychowawca w pełnym wymiarze. 

Zajęcia prowadzone przez wychowawcę wynikały z zaplanowanych cykli tematycznych: 

1. „Systematyczność to podstawa” – zajęcia wdrażające dzieci do systematycznej nauki, 

odrabiania prac domowych i wzajemnej pomocy. 
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2. „Mam talent” - zajęcia artystyczne rozwijające zainteresowania, sprawność manualną, 

kreatywność, umiejętności muzyczno – taneczne, poczucie estetyki, rytmu, uczące 

samodyscypliny. 

3. „Gram fair play” - zajęcia z wykorzystaniem gier planszowych, wdrażające do 

wspólnego spędzania czasu, uczące postępowania zgodnego z zasadami, rozwijające 

logiczne myślenie. 

4. „Kto czyta, żyje podwójnie” - zajęcia propagujące wśród dzieci czytelnictwo, 

doskonalące umiejętność czytania ze zrozumieniem i posługiwania się zbiorami 

czytelniczymi w bibliotece. 

5. „Ćwicz umysł” – zajęcia utrwalające wiedzę i wyrównujące zaległości szkolne, 

doskonalące umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce. 

6. „W zdrowym ciele , zdrowy duch” – zajęcia sportowe rozwijające sprawność fizyczną 

i koordynację ruchową, zachęcające do aktywności i spędzania czasu na powietrzu. 

7. „Enigma zdrowia tu i teraz” - zajęcia profilaktyczno – wychowawcze – mające na celu 

przeciwdziałanie uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży, rozwijające umiejętność 

współżycia w społeczeństwie i promujące postawy akceptowane społecznie, 

propagujące zachowania prozdrowotne. 

W świetlicy Promyk działania podejmowane przez wychowawców miały  głównie  

na celu zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki, pomocy w nauce, utrwalenie nawyków 

edukacyjnych, wspieranie pozytywnych postaw społecznych oraz wzmacnianie wiary we 

własne możliwości i sprawczość. 

 

Świetlica Słodziaki mieści się w budynku Zespołu Szkół Zawodowych nr 3. W świetlicy 

zatrudnionych jest dwóch wychowawców, każdy w pełnym wymiarze czasy pracy. 

 Dzieciom przebywającym w świetlicy zaoferowano uczestnictwo w różnorodnych 

formach cyklicznych zajęć: 

1. „Backspace” - zajęcia komputerowe kształtujące umiejętność bezpiecznego 

korzystania z sieci oraz nabywanie i doskonalenie umiejętności związanych 

z  korzystaniem z programów komputerowych. 

2. „Skoczek” – zajęcia sportowe poprawiające kondycję i koordynację ruchową, uczące 

postępowania fair play i samodyscypliny, zachęcające do różnego rodzaju aktywności 

na powietrzu. 
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3. ,,Kuchcik” - zajęcia kulinarne rozwijające zainteresowania i umiejętności kulinarne. 

kształtujące umiejętności przyrządzania posiłków z zachowaniem bezpieczeństwa 

i  higieny, propagujące zdrowe odżywianie. 

4. „Kreatywuś” - zajęcia plastyczno – techniczne rozwijające sprawność manualną, 

wrażliwość, wyobraźnię i twórcze myślenie, zapoznające z różnymi technikami 

plastycznymi. 

5. „Zakręcone nutki” - zajęcia umuzykalniające z zakresu śpiewu, nauki gry na 

instrumentach, rozpoznawania nut, poznawania rodzajów muzyki. 

6. „Nicią podszyte” - zajęcia dotyczące nabywania nowych umiejętności oraz 

doskonalenia już zdobytych w zakresie posługiwania się przyrządami krawieckimi. 

7. „W moim kole” – zajęcia profilaktyczno-wychowawcze, których celem była ochrona 

dzieci przed wszelkimi zakłóceniami rozwoju, wyposażenie ich w  wiedzę i umiejętności 

niezbędne w nauczaniu postaw asertywnych w sytuacji zagrożeń, rozumieniu oraz 

umiejętnym stosowaniu norm społecznych i systemu wartości. 

Podstawę pracy w świetlicy stanowiło rozpoznanie potrzeb dzieci, ich zainteresowań, 

uzdolnień, ale też trudności. Nabywanie i kształtowanie nowych umiejętności, związane było 

z obserwacją i analizą ich zachowanie podczas zajęć, wspieraniu w pokonywaniu trudności, 

oraz doborem odpowiednich metod i form pracy. Ważnym elementem pracy wychowawców 

było kształtowanie umiejętności społecznych wychowanków, nauka rozpoznawania emocji, 

kształtowanie  umiejętności współpracy w grupie, a także rozwiązywania konfliktów. 

 

W trakcie roku sprawozdawczego w świetlicach na bieżąco i w miarę potrzeb 

wymieniano lub doposażano je w drobne sprzęty i materiały, niezbędne do codziennego 

użytku. Zakupiono edukacyjne i atrakcyjne dla dzieci, pomoce dydaktyczne. Do świetlic 

Gwarek, Gwiazdki i Słodziaki zakupiono komputery. 

ZPWDz, realizując swoje zadania, współpracował z wieloma, działającymi w naszym  

mieście jednostkami. Wśród nich należy wymienić: Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, 

Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną, Ośrodek Interwencji Kryzysowej, Zespół Kuratorskiej 

Służby Sądowej ds. wykonywania orzeczeń w sprawach rodzinnych i nieletnich, szkoły, 

Ostrołęcką Spółdzielnię Mieszkaniową, Spółdzielnię Mieszkaniową „Centrum”, Rady Osiedli 

Sienkiewicza i Łazek, Ostrołęckie Centrum Kultury, Muzeum Kultury Kurpiowskiej, Park Wodny, 

Powiatową Stację Sanitarno – Epidemiologiczną. 
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W ciągu całego roku w pracy z dziećmi wychowawcy skupiali się na pomocy w nauce 

i nadrabianiu zaległości szkolnych, rozwijaniu umiejętności współdziałania w grupie, 

poprawnej komunikacji, kontaktach interpersonalnych, wyrażaniu uczuć i potrzeb, 

upowszechnianiu zasad kultury osobistej, przestrzeganiu przyjętych norm i zasad zachowania 

się w świetlicy i poza nią, tolerancją i wzajemnym zrozumieniem. 

Wychowawcy stwarzali warunki sprzyjające rozwijaniu u podopiecznych ciekawości 

poznawczej oraz aktywności intelektualnej. Opierali się na zainteresowaniach i uzdolnieniach 

dzieci, by odpowiednio zmotywować je do efektywnej pracy. Wspomagali  w nabywaniu 

nowych umiejętności. 

Elementy programów profilaktycznych, które realizowali wychowawcy, dotyczyły 

ryzyka związanego z sięganiem po używki, lepszego rozumienia siebie i innych, nawiązywania 

pozytywnych interakcji, budowania poczucia własnej wartości i silnej tożsamości. 

Wzmacnianie tych aspektów funkcjonowania dziecka stanowi jeden z ważniejszych czynników 

chroniących je w przyszłości przed podejmowaniem ryzykownych zachowań związanych 

z  używkami. 

W wyniku podejmowanych działań i w miarę możliwości jednostki, zapewniona została 

zorganizowana opieka dla dzieci i pomoc w nauce. Placówki wsparcia dziennego wywiązały się 

z nałożonych zadań, wychodząc naprzeciw oczekiwaniom dzieci i ich rodziców. 

 

Rozliczenie finansowe ZPWDz: 

 

Plan: 956.000,00 zł                                 Wykonanie: 943.386,59 zł            Pozostało: 12.613,41 zł 

Wykonanie: 

1. Wynagrodzenia osobowe                 - 604.782,54 zł 

2. Świadczenie dla pracowników nie zaliczane do wynagrodzeń        - 139,98 zł 

3. Dodatkowe wynagrodzenie roczne                  - 37.550,91 zł 

4. Składki na ubezpieczenie społeczne                            -  110.338,76 zł 

5. Składki na fundusz pracy          - 8.971,72 zł 

6. Zakup materiałów i wyposażenia (środki czystości, artykuły papiernicze, 

       wyposażenie do kuchni i pomieszczeń świetlicowych, meble, 

       sprzęt RTV, pomoce dydaktyczne)                              - 38.554,19 zł 

7. Zakup środków żywności dla dzieci uczęszczających na zajęcia 

do świetlicy, w ramach dożywiania                  - 29.948,16 zł 
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8. Zakup energii elektrycznej do oświetlania i ogrzewania                                                             

pomieszczeń świetlicy                   - 20.994,68 zł 

9. Zakup usług telefonii komórkowej, stacjonarnej, internetu    - 4.857,48 zł 

10. Zakup usług (znaczki, bilety na basen, kręgle, do kina, usługi 

medyczne, opłaty za gospodarowanie odpadami, wycieczki edukacyjne, 

wyjścia edukacyjne, partycypacja w kosztach 

użytkowania pomieszczenia na świetlicę oraz czynsze)               - 57.250,06 zł 

11. Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych    - 20.938,11 zł 

12.  Szkolenia            - 9.060,00 zł 

 

OGÓŁEM:                                943.386,59 zł 

 

Pozostało: 

1. Wydatki bezosobowe nie zaliczane do wynagrodzeń                     - 60,02 zł 

2. Wynagrodzenie osobowe             - 17,46 zł 

3. Dodatkowe wynagrodzenie roczne           - 275,09 zł 

4. Składki na ubezpieczenie społeczne          - 447,24 zł 

5. Składki na fundusz pracy            - 1.994,28 zł 

6. Wynagrodzenia bezosobowe        - 1.000,00 zł 

7. Materiały              - 850,81 zł 

8. Zakup środków żywności         - 1.301,84 zł 

9. Energia             - 505,32 zł 

10. Usługi remontowe            - 300,00 zł 

11. Usługi pozostałe         - 5.092,42 zł 

12. Usługi telekomunikacyjne            - 142,52 zł 

13. Czynsze               - 13,52 zł 

14. Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych              - 0,89 zł 

15. Opłaty za gospodarowanie odpadami         - 172,00 zł 

16. Szkolenia             - 440,00 zł 

OGÓŁEM:                       12.613,41 zł 
 

 



36 

 

3. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 

 Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (dalej zwana MKRPA), do 

19.08.2024 r. składała się z 12 osób, zaś od 20 sierpnia 2024 r. skład MKRPA został zwiększony 

do 13 osób.  W roku 2024 odbyło się 19 posiedzeń Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. 

Do zadań Komisji w szczególności należy: 

1) inicjowanie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów 

alkoholowych, 

2) podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowanie wobec osoby 

uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, 

3) opiniowanie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, 

4) dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwoleń, 

5) przygotowanie projektu gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych. 

 

 W ramach Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych działały 

3 zespoły robocze: 

1. Zespół interwencyjno – motywacyjny do prowadzenia rozmów z osobami 

uzależnionymi od alkoholu i współuzależnionymi. 

2. Zespół ds. kontroli. 

3. Zespół ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 W 2024 r. do Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wpłynęły 

144 wnioski o objęcie leczeniem odwykowym, w tym: 

• 120 – z Komendy Miejskiej Policji, 

• 15 – od rodzin, 

• 1 - z Prokuratury Rejonowej w Ostrołęce, 

• 4 - z grupy diagnostyczno-pomocowej Zespołu Interdyscyplinarnego w Ostrołęce, 

• 4 - zostały przekazane z innych gminnych komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych. 
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 Porównanie liczby wniosków o objęcie leczeniem odwykowym, które wpłynęły 

do Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych: 

• w roku 2022 – 172 wnioski, 

• w roku 2023 – 93 wnioski, 

• w roku 2024 – 144 wnioski. 

 W roku 2024 odbyło się 29 posiedzeń Zespołu interwencyjno – motywacyjnego. 

Ogółem, Zespół rozpatrzył 350 spraw. Członkowie zespołu przeprowadzali rozmowy z osobami 

nadużywającymi alkohol, uzależnionymi i członkami ich rodzin, jednocześnie badając sytuację 

pod względem używania przemocy wobec członków rodziny przez osobę uzależnioną. Osoby, 

które w związku z nadużywaniem alkoholu powodują rozkład życia rodzinnego, demoralizację 

małoletnich, uchylają się od obowiązku zaspokajania potrzeb rodziny oraz systematycznie 

zakłócają spokój lub porządek publiczny, kieruje się na badanie przez biegłego, w celu wydania 

opinii w przedmiocie uzależnienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakładu leczniczego. 

 W roku 2024 do Sądu Rejonowego w Ostrołęce MKRPA złożyła 5 wniosków 

o  zastosowanie obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, w tym 3 wnioski o objęcie 

leczeniem odwykowym z  roku 2022 oraz 2 wnioski z roku 2023. Wydelegowani członkowie 

MKRPA brali również udział w posiedzeniach Sądu Rejonowego III Wydział Rodzinny 

i  Nieletnich, podczas których rozpatrywane były wnioski MKRPA o zastosowanie wobec osób 

uzależnionych od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu. 

 Wydelegowani Członkowie MKRPA uczestniczyli w posiedzeniach grup diagnostyczno-

pomocowych działających w ramach Zespołu Interdyscyplinarnego w Ostrołęce. W roku 2024 

z Zespołu Interdyscyplinarnego w Ostrołęce wypłynęło do MKRPA 57 wniosków o delegowanie 

przedstawicieli MKRPA do uczestnictwa w 129 posiedzeniach ww. grup diagnostyczno-

pomocowych. 

 Na podstawie art. 18 ust.3a u.w.t.p. w 2024 r. MKRPA wydała 58 pozytywnych opinii 

o zgodności lokalizacji punktów sprzedaży napojów alkoholowych z zasadami usytuowania 

miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych, przyjętymi uchwałą Rady Miasta 

Ostrołęki. 

W placówkach ze sprzedażą i podawaniem napojów alkoholowych przeprowadzane 

są systematyczne kontrole. Przedmiotem kontroli jest przestrzeganie zasad 
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sprzedaży  i podawania napojów alkoholowych, określonych w ustawie o wychowaniu 

w  trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, a w szczególności przestrzeganie zakazu 

sprzedaży alkoholu osobom nieletnim i nietrzeźwym oraz przestrzeganie nakazu zamieszczania 

w miejscach sprzedaży informacji o szkodliwości spożywania alkoholu. W 2024 roku 

w punktach ze sprzedażą i podawaniem napojów alkoholowych Zespół ds. kontroli MKRPA 

przeprowadził 48 kontroli. 

 Projekt socjalny „Zapewnienie klientom pomocy społecznej nadużywającym alkoholu oraz 

członkom ich rodzin, pomocy w formie prowadzenia pracy profilaktycznej przez terapeutę uzależnień 

i psychologa w Punkcie Pomocy „PoRaDa” w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Ostrołęce 

w  2024r.”, realizowany był w okresie od 02 stycznia 2024r. do 31 grudnia 2024r.   

Głównym celem projektu było zwiększenie dostępności do pomocy profilaktycznej 

prowadzonej przez terapeutę leczenia uzależnień i psychologa dla osób uzależnionych od 

alkoholu, współuzależnionych, pijących ryzykownie oraz członków rodzin osób zmagających się 

z problemem alkoholowym, korzystających ze wsparcia Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie 

w Ostrołęce, dalej zwany MOPR. Do udziału w projekcie były kierowane osoby/rodziny przez 

pracowników socjalnych MOPR z rejonów opiekuńczych oraz pracowników OIK. W ramach 

realizacji zadania w 2024 r. zawarto 28 kontraktów socjalnych z klientami, natomiast 

kontynuowano wsparcie 21 osób na podstawie kontraktów socjalnych, zawartych w latach 

poprzednich, tj. w 2023 r. – 17 osób, w 2022 r. - 3 osoby, w 2020 r. - 1 osoba. 

Łącznie w ramach projektu w 2024 r. objęto wsparciem 117 osób ze 104 rodzin, którym łącznie 

udzielono 789 porad,  w tym: 

- 59 osobom z problemem alkoholowym udzielono 485 porad; 

- 16 osobom współuzależnionym udzielono 120 porad; 

- 15 dorosłym dzieciom alkoholików udzielono 90 porad; 

- 27 dzieciom i młodzieży udzielono 94 porad. 

Liczbę godzin oraz koszt udzielonej w ramach projektu socjalnego pomocy i wsparcia przez 

psychologa i terapeutę uzależnień w Punkcie Pomocy „PoRaDa”, przestawiają poniższe tabele: 

W ramach prowadzonej pracy profilaktycznej terapeuta uzależnień sporządził 428  kart pracy 

z klientami. 
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Pomoc profilaktyczna terapeuty 

leczenia uzależnień w okresie 

I – XII 2024r. 

Liczba godzin Koszt w złotych 

I 40 3.200,00 zł 

II 40 3.200,00 zł 

III 40 3.200,00 zł 

IV 40 3.200,00 zł 

V 38 3.040,00 zł 

VI 31 2.480,00 zł 

VII 40 3.200,oo zł 

VIII 40 3.200,00 zł 

IX 40 3.200,00 zł 

X 40 3.200,00 zł 

XI 40 3.200,00 zł 

XII 39 3.120,00 zł 

Ogółem: 468 37.440,00 zł 

 

W ramach udzielanego wsparcia psychologicznego specjalista psycholog sporządził 224 karty pracy 

z klientami. 

 

Pomoc psychologiczna udzielona 

w okresie 

I – XII 2024r. 

Liczba godzin Koszt w złotych 

I 21 1.260,00 zł 

II 23 1.380,00 zł 
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III 21 1.260,00 zł 

IV 23 1.380,00 zł 

V 23 1.380,00 zł 

VI 15  900,00 zł 

VII 23 1.380,00 zł 

VIII 23 1.380,00 zł 

IX 18 1.080,00 zł 

X 18 1.080,00 zł 

XI 22 1.320,00 zł 

XII 23 1.380,00 zł 

Ogółem: 253 15.180, 00 zł 

 

Ponadto, dodatkowo w ramach Punktu Pomocy „PoRaDa”, pomoc profilaktyczną świadczył terapeuta 

leczenia uzależnień, zatrudniony przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Wsparciem profilaktycznym w okresie realizacji projektu zostało objętych 14 osób, z którymi 

sporządzono łącznie 137 kart pracy. Liczbę godzin udzielanego wsparcia przedstawia poniższa tabela. 

 

Pomoc 

profilaktyczna 

terapeuty 

uzależnień w 

okresie 

I-XII 2024r. 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Liczba godzin 18 6 12 20 12 17 13 5 8 8 10 8 
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ROZDZIAŁ 85154 – PRZECIWDZIAŁANIE ALKOHOLIZMOWI 

Budżet na 2024 rok wynosił:                                                                              54 960,00 zł 

Wydatkowano:                                                                           52 620,00 zł 

 

III. Zlecanie zadań publicznych w ramach programu Profilaktyki 

 

 W 2024 r. na realizację zadań publicznych, zleconych w ramach konkursu 

ofert,  przekazano środki finansowe  w wysokości 103.230,00 zł na następujące zadania: 

Na zadanie 1: Działalność informacyjna i edukacyjna na temat zdrowotnych i społecznych 

skutków używania środków psychoaktywnych – 15.000,00 zł, 

1)      Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” w Ostrołęce ul. Kościuszki 24/26, 

07 - 410 Ostrołęka, kwota – 11.000,00 zł. 

 

Na zadanie 2: Wspieranie realizacji programów edukacyjno-profilaktycznych z zakresu 

przeciwdziałania uzależnieniom w środowisku dzieci, młodzieży i osób dorosłych – 

49.230,00 zł, 

1)      Stowarzyszenie „Razem w dorosłość”, ul. Poznańska 27/19, 07-410 Ostrołęka, 

          kwota – 4.230,00 zł, 

2)      Ostrołęckie Stowarzyszenie Promocji Zdrowia i Trzeźwości „Arkadia” 

ul. gen. A.E. Fieldorfa „Nila” 15/8, 07 -410 Ostrołęka, kwota – 10.000,00 zł, 

3)      Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” w Ostrołęce ul. Kościuszki 24/26, 

07-410 Ostrołęka, kwota – 35.000,00 zł, 

  

Na zadanie 3: Przeciwdziałanie i zapobieganie zjawiskom patologicznym poprzez realizację 

programów profilaktycznych pt. „Bezpieczne wakacje w mieście i plenerze” skierowanych do 

dzieci i młodzieży w okresie letnim – 39.000,00 zł. 

 

1)   Caritas Diecezji Łomżyńskiej ul. Rybaki, 18 - 400 Łomża, kwota – 14.000,00 zł, 
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2)   Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Ostrołęce, ul. gen. 

Tadeusza    Kościuszki 24/26, 07-410 Ostrołęka - kwota – 25.000,00 zł 

 

Zestawienie porównawcze z lat 2022 – 2024 - zlecanie zadań publicznych w ramach programu 

Profilaktyki – w ramach otwartego konkursu ofert: 

 

1. w roku 2022 - 120.000 zł 

2. w roku 2023 – 135.000 zł 

3. w roku 2024 – 103 230 zł 

 

 W roku 2024 dla Centrum Integracji Społecznej „Samodzielność, Praca, Aktywność” 

z siedzibą w Ostrołęce, ul. Kołobrzeska 11 prowadzonego przez Spółdzielnię Socjalną 

„Samodzielność, Praca, Aktywność”, została przekazana dotacja z budżetu dla jednostek 

niezaliczanych do sektora finansów publicznych, łącznie w kwocie - 283.207,31 zł. 

 

 

IV. Analiza z wykonania budżetu – Przeciwdziałanie alkoholizmowi 

 

Dział 851 Ochrona Zdrowia 

Rozdział 85153 - Zwalczanie narkomanii 

 

Plan: 500,00 zł  Wykonanie: 0,00 zł             Pozostało: 500,00 zł 

 

Paragraf 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia 

Plan: 500,00 zł  Wykonanie: 0,00 zł             Pozostało: 500,00 zł 

 

Rozdział obowiązkowy – zabezpieczono minimalne środki 

Rozdział 85154 – Przeciwdziałanie alkoholizmowi 

 

Plan: 1.270.185,50 zł  Wykonanie: 848.755,48 zł            Pozostało: 421.430,02 zł 
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Paragraf 2360 - Dotacja celowa z budżetu jednostek samorządu terytorialnego udzielona 

w trybie art. 221 ustawy na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 

organizacjom prowadzącym działalność pożytku publicznego 

 

Plan: 140.000,00 zł  Wykonanie: 103.230,00 zł                      Pozostało: 36.770,00 zł 

 

Na zadanie 1: Działalność informacyjna i edukacyjna na temat zdrowotnych i społecznych 

skutków używania środków psychoaktywnych – 15.000,00 zł, 

1) Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” w Ostrołęce ul. Kościuszki 24/26,  

07 - 410 Ostrołęka, kwota – 15.000,00 zł. 

 

Na zadanie 2: Wspieranie realizacji programów edukacyjno-profilaktycznych z zakresu 

przeciwdziałania uzależnieniom w środowisku dzieci, młodzieży i osób dorosłych  

- 49.230,00 zł 

1) Stowarzyszenie „Razem w dorosłość”, ul. Poznańska 27/16, 07-410 Ostrołęka – 4.230,00 zł 

2) Ostrołęckie Stowarzyszenie Promocji Zdrowia i Trzeźwości „Arkadia”  

ul. gen. A.E. Fieldorfa „Nila” 15/8, 07 -410 Ostrołęka – 10.000,00 zł, 

3) Stowarzyszenie Promocji Zdrowia „Nadzieja” w Ostrołęce ul. Kościuszki 24/26,  

07-410 Ostrołęka – 35.000,00 zł, 

 

 

Na zadanie 3: Przeciwdziałanie i zapobieganie zjawiskom patologicznym poprzez realizację 

programów profilaktycznych pt. „Bezpieczne wakacje w mieście i plenerze” skierowanych  

do dzieci i młodzieży w okresie letnim – 50.000,00 zł. 

1) Caritas Diecezji Łomżyńskiej, ul. Rybaki 1, 18-400 Łomża – 14.000,00 zł 

2) Oddział Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyża w Ostrołęce, ul. gen. Tadeusza Kościuszki 

24/26, 07-410 Ostrołęka – 25.000,00 zł 
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Paragraf 2580 – Dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek niezaliczanych do sektora 

finansów publicznych 

Plan 300.000,00 zł  Wykonanie: 283.207,31 zł        Pozostało: 16.792,69 zł 

 

Dotacja podmiotowa przekazana Centrum Integracji Społecznej „Samodzielność, Praca, 

Aktywność” w Ostrołęce – 283.207,31 zł 

 

Paragraf 4170 – Wynagrodzenia bezosobowe 

 

Plan: 346.012,80 zł   Wykonanie: 344.137,80 zł    Pozostało: 1.875,00 zł 

 

Wynagrodzenia MKRPA – 344.137,80 zł 

 

Paragraf 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia    

 

Plan: 10.000,00 zł                  Wykonanie: 0,00 zł                                   Pozostało : 10.000,00 zł 

                        

Paragraf 4220 – Zakup środków żywności 

 

Plan: 500,00 zł                       Wykonanie: 0,00 zł                                    Pozostało : 500,00 zł 

 

Paragraf 4300 – Zakup usług pozostałych 

 

Plan: 230.672,70 zł                Wykonanie: 117.319,99 zł     Pozostało: 113.352,71 zł 

              

1) wynagrodzenie terapeuty uzależnień              -  85.930,00 zł, 

2) szkolenie dla członków MKRPA                -  2.300,00 zł, 

3) dofinansowanie uczestnictwa Bractwa Trzeźwościowego 

im. św. Maksymiliana Kolbe w Zlocie Trzeźwościowym w Częstochowie   -  3.000,00 zł, 

4) wynagrodzenie biegłego – psychiatry               -  2.700,00 zł, 

5) wynagrodzenie biegłego – psychologa                - 2.700,00 zł, 

6) dofinansowanie audycji profilaktycznych w Radiu Nadzieja            -   3.000,00 zł, 
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7) dofinansowanie audycji profilaktycznych w Radiu „OKO”            -  8.000,00 zł, 

8) dofinansowanie zadania „Zmiana stylu życia w rodzinach dysfunkcyjnych” 

realizowanego przez Ostrołęckie Stowarzyszenie 

Promocji Zdrowia i Trzeźwości „ARKADIA”                           - 4.000,00 zł, 

9) wykonanie legitymacji dla członków MKRPA                  - 738,00 zł, 

10) wykonanie nowej gumki do pieczątek dla MKRPA                   - 61,99 zł, 

11) wykonanie diagnozy lokalnych zagrożeń społecznych 

dla Miasta Ostrołęki                 -  4.890,00 zł. 

 

Paragraf 4300 „małpki” – Zakup usług pozostałych 

 

Plan: 233.000,00 zł                 Wykonanie: 0,00 zł                                 Pozostało: 233.000,00 zł 

                 

Paragraf 4610 – Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 

   

Plan: 10.000,00 zł   Wykonanie: 860,38 zł      Pozostało: 9.139,62 zł 

 

1) Opłata od wniosku do sądu i za opinie biegłych               - 860,38 zł 

 

V. Cele i wskaźniki Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

 

 Z analizy wskaźników wynika, że realizacja celów ustalonych przez Miasto Ostrołęka 

na rok 2024 w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom, przedstawia się następująco: 

 

Cel nr 1: Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu. 

Wskaźniki osiągania celu nr 1: 

 

• Wspieranie działań na rzecz rozwiązywania problemów alkoholowych w noclegowni dla 

bezdomnych i Ośrodku Interwencji Kryzysowej - liczba realizowanych działań – 1, 
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• Prowadzenie Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego oraz Telefonu Zaufania – liczba 

odbiorców – 78 osób, 

• Uiszczanie kosztów sądowych oraz sporządzania opinii biegłych w przedmiocie 

uzależnienia od alkoholu - liczba spraw w sądzie – 5; liczba wydanych opinii biegłych 

–  9, 

• Finansowanie działań Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

- liczba realizowanych działań – 1. 

•  

Cel nr 2: Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 

Wskaźniki osiągania celu nr 2: 

• programy psychoterapii współuzależnienia - liczba osób uczestniczących w programach 

- 18, 

• dofinansowanie pracy terapeutycznej z rodziną - liczba osób uczestniczących 

w programach – 39, 

• finansowanie zadań realizowanych przez opiekuńcze placówki wsparcia dziennego 

w ramach ZPWDz – liczba realizowanych działań – 1, 

• dofinansowanie obozów socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin z problemem 

alkoholowym/problemem przemocy - liczba osób uczestniczących w działaniach – 20, 

• organizowanie i finansowanie superwizji lub konsultacji dla wychowawców 

udzielających pomocy psychologicznej dzieciom z rodzin z problemem 

alkoholowym/problemem przemocy - liczba osób uczestniczących w działaniach – 9, 

• upowszechnianie informacji dotyczących zjawiska przemocy w rodzinie i możliwości 

przeciwdziałania przemocy w rodzinach, w szczególności z problemem alkoholowym – 

liczba realizowanych działań – 1, 

 

Cel nr 3: Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, 

w  szczególności   dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 

sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych 

programach opiekuńczo-wychowawczych  i socjoterapeutycznych. 

Wskaźniki osiągania celu nr 3: 
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• prowadzenie na terenie szkół i innych placówek oświatowych i opiekuńczo - 

wychowawczych programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży - liczba osób 

uczestniczących w działaniach - 4702 , 

• realizacja programów profilaktycznych dla rodziców i aktywna współpraca z nimi 

w obszarze profilaktyki - liczba osób uczestniczących w działaniach - 39, 

• dofinansowanie organizacji wyjazdów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży jako 

kontynuacja całorocznej pracy profilaktycznej - liczba osób uczestniczących 

w działaniach - 30, 

• wspieranie działań na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości na drogach - liczba 

realizowanych działań – 1, 

• inicjowanie i dofinansowanie działań dot. odpowiedzialnego i bezpiecznego 

wypoczynku nad wodą - liczba realizowanych działań – 1. 

 

Cel nr 4: Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych. 

Wskaźniki osiągania celu nr 4: 

 

• Dofinansowanie zajęć i programów opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci 

w placówkach wsparcia dziennego - 159 liczba osób uczestniczących w działaniach, 

• Zlecanie i finansowanie badań związanych z diagnozą problemów społecznych  -  liczba 

realizowanych działań – 1 

• Wspomaganie działań dot. przeciwdziałania przemocy w rodzinie prowadzonych przez 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej - liczba realizowanych działań – 1, 

• Współrealizowanie i dofinansowanie działań polegających na organizacji festynów, 

imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych promujących zdrowy styl życia - liczba 

realizowanych działań – 1, 

• Współdziałanie ze środowiskami abstynenckimi, które niosą pomoc organizując 

różnego rodzaju oddziaływania rehabilitacyjne po zakończonym leczeniu, kierowaną do 

osób uzależnionych i członków ich rodzin- liczba wspartych osób – 22. 
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Cel nr 5: Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 

131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego 

 

 W roku 2024 Zespół ds. kontroli Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych przeprowadził 48 kontroli punktów sprzedaży i podawania napojów 

alkoholowych. Żaden przedsiębiorca w wyniku przeprowadzonych kontroli nie stracił zezwoleń 

na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych. 

 

 

Cel nr 6: Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i dofinansowanie 

centrów integracji społecznej. 

Wskaźniki osiągania celu nr 6: 

• Dofinansowanie działalności centrum integracji społecznej, wysokość dofinansowania 

działalności -  283.207,31 zł. 

 

VI. Wnioski 

 

W roku 2024: 

1) zwiększyła się łączna liczba wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych 

– ze  153 wydanych w 2023 r. do 160 wydanych w 2024 r., 

2) wzrosła kwota naliczonych opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych z 1.453.318 zł w 2023 r. do 1.536.104 zł w 2024 r., 

3) na działalność Centrum Integracji Społecznej „Samodzielność, Praca, Aktywność” 

z siedzibą w Ostrołęce przekazywana była comiesięczna dotacja podmiotowa - w roku 

2024 łącznie przekazano kwotę – 283.207,31 zł. 

4) wzrosła liczba osób objętych specjalistyczną pomocą z powodu przemocy domowej 

– ze 152 w 2023 r. do 228 w 2024r.; (przyczyna udzielania pomocy – alkoholizm), 

5) zmniejszyła się liczba dzieci korzystających z pomocy w opiece i wychowaniu, 

uczęszczających do świetlic prowadzonych przez ZPWDz – z 200 w 2023 r. do 159 

w  2024 r., 
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6) zwiększyła się liczba uczniów uczestniczących w programach z zakresu profilaktyki 

i rozwiązywania problemów alkoholowych z 4233 w 2023 r. do 4 702 w 2024 r. 

 

VII. Podsumowanie 

 

 Na podstawie informacji z części dotyczącej  wydawania zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych można sformułować następujące wnioski: 

 

1. Należy ściśle współpracować z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w zakresie m. in. przestrzegania zasad usytuowania miejsc sprzedaży 

i podawania napojów alkoholowych. 

2. Kontynuować współpracę z Komisją, Strażą Miejską oraz Komendą Miejską Policji 

w zakresie kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych. 

  

  W zakresie przeciwdziałania uzależnieniom oraz realizacji zadań profilaktycznych: 

 

1. Wspierać działania Zespołu Placówek Wsparcia Dziennego, który realizuje zadania 

z zakresu wspierania rodziny, w formie pracy z rodziną oraz pomocy w opiece 

i wychowaniu dzieci ze środowisk zagrożonych patologią i wykluczeniem społecznym. 

2. Wspierać, w tym finansowo, różnorodne formy pracy z dziećmi i młodzieżą 

w szkołach i placówkach oświatowych, promujące życie wolne od uzależnień. 

3. Współpracować z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami, działającymi 

w obszarze profilaktyki przeciwdziałania uzależnieniom, w celu ukazania dzieciom, 

młodzieży i osobom dorosłym wartości życia, które nie jest niszczone przez substancje 

psychoaktywne. 

4. Wspierać placówki lecznictwa odwykowego w realizacji ich zadań. 

5. Wspierać działania jednostek udzielających pomocy osobom z problemem uzależnień 

oraz ich rodzinom. 

 

 

 


