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Pan Ryszard ZUKOWSKI

W odpowiedzi na Pana interpelacj¢ z dnia 20 marca 2015 r. informujg, ze Miasto

Ostroleka dazy do tego, aby w kazdej placowce o$wiatowe] uczniowie byli dquci opieka
specjalistyczna. Wejscie w zycie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. poz. 532),
znacznie poszerzylo zakres adresatéw tej pomocy w pordwnaniu z poprzednim stanem
prawnym. Osobami uprawnionymi do korzystania z pomocy sg uczniowie, ktérzy wymagaja
wsparcia ze wzgledu na rozpoznane indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne. Przepisy zapewniajg kazdemu z nich kompleksowa oferte
pomocy w srodowisku jego nauczania i wychowania.
Pomoc organizuje dyrektor szkoly/placowki, a udzielana jest przez nauczycieli,
wychowawcdw oraz specjalistéw: psychologéw, pedagogéw, logopedéw i doradcow
zawodowych we wspdlpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi placéwkami o$wiatowymi, organizacjami
pozarzagdowymi lub instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Zwigkszanie w kazdym roku szkolnym liczby etatéw pedagogdéw, psychologow,
logopedéw 1 doradcow zawodowych wigze si¢ ze wzrostem wydatkéw na te cele.
Rozporzadzenie zobowiazuje organ prowadzacy do zorganizowania zajeé specjalistycznych w
szkotach, a w $lad za tym nie s przekazywane Miastu Ostrolcka srodki finansowe w ramach
subwencji oswiatowe;j.

Obecnie w ostroleckich placowkach o$wiatowych jest 46,65 etatow nauczyciel
specjalistow, ktorych lacznie tygodniowy czas pracy wynosi 933 godziny. Zwiekszenie
pensum z 20 do 25 godzin spowodowatoby wzrost tacznie o 233,25 godziny tygodniowo
i umozliwitoby lepsze wykorzystanie istniejacych etatéw, chociazby poprzez skierowanie
specjalistow do pracy z dzieémi w przedszkolach, gdzie potrzeby rodzicow i dzieci w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nie sa zaspakajane.

Trudno poszukiwa¢ matematycznych rozwigzan problemu dotyczacego nadrzednych

wartoscl jakimi sq rodzina oraz opicka nad dzie¢mi. Dla ostroleckiego samorzadu byly one



zawsze 1 beda priorytetem. Z tego tez wzgledu nie stosujemy twardych zasad ekonomii
i rynku w zarzadzaniu placéwkami o$wiatowymi. Prowadzimy polityke prospoteczna, ktorej
elementem jest zapewnienie miejsc pracy nauczyciclom. Zatem odpowiedz na pytanie
zawarte w koncowej czesci Pana interpelacji nie jest mozliwa, gdyz dotyczy szeroko
rozumianych kosztow spoltecznych, trudnych do oszacowania.

Postugujac si¢ jednak liczbami warto obliczy¢ skutki zwigkszenia liczby godzin pracy bez
podwyzszania pensum specjalistom, o ktdrych mowa w projekcie uchwaly. Zatem
proponowane zwigkszenie pensum z 20 do 25 godzin, spowoduje wydluzenie czasu pracy
0 233,25 godziny tygodniowo. Zakladajac, ze $rednio godzina pracy nauczyciela w naszym
miescie to wydatek rzgdu 40 zi brutto, daje nam to kwote wydatkéw na poziomie 9 330 zt
w skali tygodnia, a w odniesieniu do roku suma wydatkéw alternatywnych w tym przypadku,
wyniostaby okolo 485 tys. zl. Zatem samorzad realizujac zakres pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ponosi takie wydatki poprzez zaplate nauczycielom za przepracowane
nadgodziny, wyplate dodatkéw uzupelniajacych w ramach art, 30 Karty Nauczyciela, bgdZ tez
poniesie

je w wyniku zwigkszajacego sig zakresu zadan w przysztosci.

Propozycja wprowadzenia tej uchwaly w naszym miescie nie jest nowatorskim

rozwigzaniem. W Polsce wigkszo$¢ samorzadéw poszlo juz w tym kierunku, zwickszajac
pensum tej grupy nauczycieli nawet do powyzej 30 godzin. Wszyscy szukaja sposobu na
polepszenie dostgpnosci specjalistéw. Podkreslam réwniez, ze dyrektorzy ostroleckich
placéwek nie wniesli uwag do projektu uchwaty.
Warto tez zwrécié uwage na prawdopodobne konsekwencje wyodrebnienia z klasyfikacji
budzetowej w 2015 roku nowych rozdziatébw dotyczacych zapewnienia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, stosownie do ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o zmianie
niektorych ustaw w zwiazku z nowelizacjg ustawy budzetowej, ktéra nalozyla na JST
obowigzek przeznaczania na zadania zwiazane ze stosowaniem specjalnej organizacji nauki
1 metod pracy dla dzieci i miodziezy $rodkéw w wysokosei nie ﬁiZSzej, niz zostaly na te
zadania naliczone w czgsci oswiatowej subwencji ogolnej. Zatem $rodki finansowe stajg sie
dotacja celowg i nie mogg by¢ przeznaczone na inne cele o$wiatowe. Suma tych wydatkéow
w skali naszego miasta na 2015 rok wynosi 10 508 194 zI i podlega rozliczeniu rocznemu jak
dotacja celowa. Reasumujgc, samorzad bedzie musiat z dochodéw whasnych finansowaé inne
zadania o$wiatowe, ktdre dotychczas byly realizowane w ramach powyzszej kwoty.

Chcialbym tez zaznaczy¢, ze istnieje przeswiadczenie - dosé powszechne w srodowisku

nauczycielskim, e czas pracy nauczycieli ograniczony jest wymiarem obowiazkowego na

2



danym stanowisku pensum. Tymczasem podstawowa regula sformulowana w art. 42 ust. 1
Karty Nauczyciela okresla tygodniowa normg czasu pracy dla nauczyciela zatrudnionego
w pelnym wymiarze na 40 godzin.

W ramach 40-godzinnego tygodnia pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowiazany jest realizowaé:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym dla jego stanowiska
pracy,

2) inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoly, ze szezegdlnym
uwzglednieniem zajg¢ opiekuniczych i wychowawezych wynikajacych z potrzeb
1 zainteresowan ucznidw,

3) =zajgeia i czynnodci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztalceniem

1 doskonaleniem zawodowym.
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