Ogloszenie o otwartym naborze na wylonienie Partnera spoza sektora finansow
publicznych do wspolnej realizacji projektu w ramach konkursu numer
RPMA.10.01.01-1P.01-14-061/17, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 OS$ Priorytetowa X
Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dzialanie 10.1 Ksztalcenie i rozwéj dzieci i mlodziezy
Poddzialanie 10.1.1 Edukacja ogélna (w tym w szkolach zawodowych) o numerze
RPMA.10.01.01-IP.01-14-061/17.

Miasto Ostroteka w oparciu o art.33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017 poz. 1460 z p6zn. zm.), wystepujac jako Lider projektu
oglasza otwarty nabor na wybdr partnera spoza sektora finansow publicznych w celu
wspolnej realizacji projektu .

Oferty nalezy przygotowa¢ zgodnie z wymogami Regulaminu Konkursu i ztozy¢

w zamknigte] kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem: ,,Oferta w konkursie na wybor
partnera do projektu w ramach Regionalnego Programu Wojewodztwa Mazowieckiego -
Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogdélna (w tym w szkotach zawodowych) Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego”, na adres oglaszajacego konkurs:
Urzad Miasta Ostroteki, Plac gen. J6zefa Bema 1, 07-400 Ostroteka, w_terminie do dnia
18.12.2017 r. w godzinach pracy Urzedu od poniedziatku do piatku w godzinach: 8:00 -
16:00, we wtorki 8:00 - 17:00. Decyduje data wptywu oferty do oglaszajacego konkurs.
Oferty, ktore wptyna po terminie nie b¢da rozpatrywane.

Prezydent Miasta

Janusz Kotowski



REGULAMIN KONKURSU

Miasto Ostrotgka w oparciu o art.33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnos$ci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017 poz. 1460 z p6zn. zm.), wystepujac jako Lider projektu
oglasza otwarty nabor na wybor partnera spoza sektora finanséw publicznych w celu
wspolnej realizacji projektu w ramach konkursu numer RPMA.10.01.01-1P.01-14-061/17,
ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020 Os$ Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dziatanie 10.1
Ksztatcenie 1 rozwdj dzieci 1 mtodziezy Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogo6lna (w tym w
szkotach zawodowych).

I. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstva jest wspolna realizacja projektu przez strony partnerstwa dla
zapewnienia kompleksowos$ci dziatan, zgodnie z warunkami okre$lonymi w przepisach
umowy partnerskiej zawartej zgodnie z art.33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017 poz. 1460 z p6zn. zm.).

II. PRZEDMIOT PROJEKTU

Przedmiot projektu obejmuje realizacje dziatan na rzecz placéwek ksztalcenia ogdlnego,
ktorych organem prowadzacym jest Miasto Ostroleka 1 przewiduje realizacje okreslonych
w Regulaminie Konkursu typow projektu:
1. Ksztalcenie kompetencji kluczowych niezbgdnych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw
1 umiejetnosci:
a) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
oraz wlasciwych postaw/umiejetnosci w szczegdlnosci obejmujace:
- realizacj¢ projektow edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty objetych
wsparciem,
- realizacj¢ dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzacych wyrownywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztalcenia dla uczniow majacych trudnosci
w spelnianiu wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,
- realizacje roznych form rozwijajacych uzdolnienia,
- wdrozenie nowych form i programoéw nauczania,
- tworzenie 1 realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach programowych,
organizacyjnych lub metodycznych,
- organizacje¢ kolek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow dla uczniow,
- nawigzywanie wspolpracy z otoczeniem zewngtrznym szkoty lub placéwki systemu
o$wiaty (w tym m. in.: przedsigbiorcami, zrzeszeniami przedsigbiorcow) w celu realizacji
programoéw edukacyjnych,

- wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektow,
w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektéw innowacyjnych, zrealizowanych



w latach 2007-2013 w ramach PO KL; - realizacj¢ zaje¢ organizowanych poza lekcjami
lub poza szkota,

b) doskonalenie umiej¢tnosci 1 kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztaltowaniu 1 rozwijaniu
u ucznidow kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw,
w szczegblnosci obejmujace:
- studia podyplomowe,
- kursy i szkolenia doskonalace (teoretyczne i praktyczne), w tym z wykorzystaniem
trenerow przeszkolonych w ramach PO WER,
- wspieranie istniejacych, budowanie nowych i1 moderowanie sieci wspotpracy
i samoksztatcenia nauczycieli,
- realizacje w szkole lub placowce systemu o$wiaty programow wspomagania,
- staze 1 praktyki nauczycieli realizowane we wspotpracy z podmiotami z otoczenia szkoty
lub placowki systemu o$wiaty,
- wspotprace ze specjalistycznymi osrodkami, np.: szkotami ksztatcgcymi dzieci
1 mtodziez z niepelnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi,
- mlodziezowymi osrodkami wychowawczymi, mtodziezowymi osrodkami socjoterapii,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
- wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektow,
w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektow innowacyjnych, zrealizowanych
w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

2. Tworzenie warunkoéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu:

a) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji uczniow w zakresie przedmiotéw przyrodniczych
lub matematyki,

b) wyposazenie szkolnych pracowni w narz¢dzia do nauczania przedmiotéw przyrodniczych
lub matematyki,

c¢) doskonalenie umieje¢tnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli
przedmiotow przyrodniczych lub matematyki, niezbednych do prowadzenia procesu
nauczania opartego na metodzie eksperymentu,

3. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz rozwijanie kompetencji
informatycznych:

a) ksztaltowanie i1 rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow, w tym z uwzglednieniem
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajacych z tego tytutu zagrozen,

b) wyposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia
TIK niezbedne do realizacji programow nauczania w szkotach lub placéwkach systemu
o$wiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ushugowe;j,

¢) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotow, w tym
w zakresie korzystania z narzgdzi TIK zakupionych do szkét lub placéwek systemu
oswiaty oraz wiaczania narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego, w szczegdlnosci
nastepujace zagadnienia:

- obsluga urzadzen cyfrowych oraz sprzg¢tu informatycznego, w tym mobilnego,
zakupionego do szkot w ramach wsparcia EFS,

- wykorzystanie narz¢dzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, w tym wykorzystanie
cyfrowych programéw 1 aplikacji wspomagajacych nauczanie oraz dydaktycznych
serwisOw internetowych, rowniez w trakcie zaje¢ prowadzonych z uczniami

z niepelnosprawnos$ciami oraz w ksztatceniu informatycznym,

- nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych,



- edukacja w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz bezpiecznego korzystania
ze sprze¢tu komputerowego lub innych mobilnych narzedzi majacych funkcje komputera;
- wykorzystanie zasobow dydaktycznych dostgpnych w Internecie,
- administracja wewngtrzng infrastrukturg sieciowo-uslugowg szkoty lub placowki
systemu o$wiaty (komputerowg i bezprzewodows).

4. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym

wsparcie ucznia mlodszego:

a) wsparcie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw mtodszych
w ramach zaje¢ uzupetniajacych oferte szkoty lub placéwki systemu oswiaty,

b) doposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzgt do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i1 prowadzenia terapii
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze podrgczniki szkolne
1 materialy dydaktyczne dostosowane do potrzeb ucznidw z niepetnosprawnoscia, ze
szczegblnym uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu i1 narzedzi, ktore sg zgodne
z koncepcjg uniwersalnego projektowania[24],

¢) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mlodszego,
rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniow
1 efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych w pracy.

III. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

1. Kryteria formalne:

Do postgpowania i1 oceny ofert zostang zakwalifikowane wytacznie podmioty spoza

sektora finansOw publicznych, ktore tagcznie spetniajg nastgpujace wymagania:

a) potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania si¢
o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepisow, w szczegdlnosci:

e art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2017 poz.2077),

e art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2012 poz.769),

e art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz.U. z 2016
poz.1541.),

b) Partner nie zalega z optacanie podatkéw, sktadek, oplat wobec Urzgdu Skarbowego,
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego lub
innych podmiotéw publicznych,

c) Partner jest podmiotem uprawnionym do ubiegania si¢ o dofinansowanie zgodnie
z typem beneficjentow wskazanym w RPO Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020
oraz doprecyzowanym w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych RPO Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020 oraz Regulaminie Konkursu RPMA.10.01.01-1P.01-14-
061/17, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu,



Dziatanie 10.1 Ksztalcenie 1 rozw6j dzieci 1 mtodziezy, Poddziatanie 10.1.1 Edukacja
ogolna (w tym w szkotach zawodowych),

d) Partner posiada min. pig¢ lat doswiadczenia w skutecznym pozyskiwaniu i1 nalezytej
realizacji projektow wspotfinansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej, w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, realizowanych jako beneficjent lub partner,
w tym w zakresie tematycznym konkursu,

e) Partner dysponuje kadrg min. dwoch o0so6b zatrudnionych na podstawie umowy
o pracg, ktére maja min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji projektow
wspotfinansowanych ze §rodkow EFS.

2. Kryteria merytoryczne:

a) Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa:

- Doswiadczenie w realizacji dziatan w obszarze tematycznym projektu i/lub na rzecz
grupy docelowej okreslonej w Regulaminie konkursu /0-10 pkt.,

- Doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji projektow finansowanych ze srodkow EFS

w zakresie tematycznym projektu, w tym m.in. podnoszenia kompetencji kluczowych,
wlasciwych postaw 1 umiejetnosci, w tym m.in. na rzecz uczniow i nauczycieli, w tym we
wspoOtpracy 1/lub na rzecz szkot i/lub organdéw prowadzacych szkoty o wartosci min. 500
000 zt/0-5 pkt.,

- doswiadczenie w realizacji projektow partnerskich z jednostkami samorzadu
terytorialnego/0-10 punktow,

- dos$wiadczenie w realizacji dzialan na terenie Miasta Ostroleki/0-5pkt.,

- doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ o wartosci min. 2 500 000 zt/0-10 pkt.,

- prowadzenie dzialalno$ci badawczo-rozwojowo-innowacyjnej w obszarze edukacji/0-10
pkt.,

b) Know how, potencjal ludzki, organizacyjny, techniczny i finansowy niezbedny do
realizacji projektu wnoszony przez Partnera oraz zakres wspotpracy (rola Partnera przy
przygotowaniu wniosku o dofinansowanie/0-20 pkt.,

¢) Proponowany zakres merytoryczny projektu/0-20 pkt.

Szczegotowy opis sposobu oceny spetnienia poszczegdlnych kryteriow zawarty jest
w zalaczniku nr 1 do Regulaminu Konkursu.

IV. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZEOZENIA OFERTY:

Oferty skladane przez potencjalnych Partner6w powinny:

1. by¢ sporzadzone w jezyku polskim,

2. zawiera¢ oswiadczenia potwierdzajace spetnienie kryteriow dostepu,

3. zawiera¢ szczegOtowy opis 1 informacje istotne do oceny spetniania kryteriow
merytorycznych,

4. zawiera¢ inne informacje lub dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie speiniania
kryteriow wyboru partnera,

5. zawiera¢ dokumenty potwierdzajace status prawny Partnera i umocowanie oso6b go
reprezentujacych,

6. zawiera¢ pisemne o$wiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania si¢ o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentow wskazanym w RPO
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz doprecyzowanym w Szczegdlowym
Opisie Osi Priorytetowych RPO Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.



VI

TERMIN, MIEJSCE I SPOSOB SKEADANIA OFERT I WYBOR OFERTY

Oferta oraz wszystkie o$wiadczenia skladane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane
przez osobg/osoby upowazniona/-e do reprezentowania podmiotu, zgodnie z zasadami
reprezentacji podmiotu lub na podstawie pelnomocnictwa (oryginat petlnomocnictwa
nalezy dotaczy¢ do oferty).

Oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajace;
podpis (np. czytelny podpis skladajacy si¢ z pelnego imienia i nazwiska lub podpis
nieczytelny opatrzony pieczecig imienng).

Oferte wraz z zalacznikami nalezy ztozy¢ (osobiscie lub korespondencyjnie) w zamknigtej
kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem: ,,Oferta w konkursie na wybdr partnera do
projektu w ramach Regionalnego Programu Wojewoddztwa Mazowieckiego - Poddziatanie
10.1.1 Edukacja ogdlna (w tym w szkolach zawodowych) Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego”, na adres oglaszajacego konkurs: Urzad
Miasta Ostroleki, Plac gen. Jozefa Bema 1, 07-400 Ostrolgka, w terminie do dnia
18.12.2017 r. w godzinach pracy Urzedu od poniedziatku do pigtku w godzinach: 8:00 -
16:00, we wtorki 8:00 - 17:00. Decyduje data wptywu oferty do oglaszajacego konkurs.
Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Osoba do kontaktu w sprawie naboru:
Mirostaw Rosak — Dyrektor Wydziatu Oswiaty tel. +48 (29) 764 68 11 wew.: 285

PROCEDURA KONKURSOWA

. Po uptywie terminu sktadania ofert, powotana przez Prezydenta Miasta Ostroteki Komisja

Konkursowa dokona ich otwarcia oraz oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty
najkorzystniejszej/ych.

Wsrod otrzymanych ofert wybrana zostanie oferta/oferty, ktéra spelniata wszystkie
wymogi formalne i uzyskata najwyzsza liczbe punktéw w ramach kryteriow oceny
merytorycznej.

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru jednego i/lub wigcej niz jednego Partnera
sposrod oferentdow z najwyzszg iloscia punktow w kryteriach oceny ofert.

Podmiotowi/Podmiotom wybranemu/wybranym w ramach postepowania zostanie
zaproponowane zawarcie umowy Partnerskiej zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017 poz.1460 z pozn.
zm.).

Oferenci, ktorzy zloza oferty niezwlocznie zostang powiadomieni o wynikach konkursu za
posrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach konkursu zostanie takze
opublikowana na stronie internetowej Urzedu Miasta Ostroteki.



6. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkoéw realizacji Projektu
z oferentami, ktorzy zlozyli najkorzystniejsze oferty oraz do uniewaznienia naboru bez
podania przyczyny.

Ostroteka, dnia 24.11.2017r.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu Konkursu

Szczegotowy opis sposobu oceny spetnienia poszczegdlnych kryteriow merytorycznych

1.
a)

A)

B)

0

D)

E)

W zakresie kryterium:

Doswiadczenie w realizacji dzialan w obszarze tematycznym projektu i/lub na rzecz
grupy docelowej okreslonej w Regulaminie konkursu /0-10 pkt.

- za wykazanie realizacji min. jednego przedsiewzigcia na rzecz ksztalcenia
kompetencji kluczowych uczniow — 3 pkt.,

- za wykazanie realizacji min. jednego przedsigwzigcia na rzecz ksztalcenia
kompetencji kluczowych nauczycieli — 3 pkt.,

- za wykazanie realizacji min. trzech przedsiewzie¢ w obszarze ksztalcenia
kompetencji kluczowych — 2 pkt.,

- za wykazanie realizacji min. dwoch przedsigwzig¢ w obszarze ksztalcenia
kompetencji uniwersalnych (kompetencje spoteczne i1 przedsigbiorcze zgodnie z
definicja  Regulaminu  Konkursu = numer RPMA.10.01.01-IP.01-14-061/17,
ogloszonego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020 O$ Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dziatanie 10.1
Ksztatcenie 1 rozwdj dzieci 1 mtodziezy Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogolna (w tym
w szkotach zawodowych)— 2 pkt.

Doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji projektow finansowanych ze srodkow EFS
w zakresie tematycznym projektu, w tym m.in.: podnoszenia kompetencji
kluczowych, umiejetnosci uniwersalnych, w tym m.in. na rzecz uczniéw i nauczycieli,
w tym we wspOlpracy i/lub na rzecz szkot i/lub organdéw prowadzacych szkoty o
warto$ci min. 500 000 z1/0-5 pkt:

- za udokumentowane do$wiadczenie w min. 1 projekcie — 2 pkt.,

- za udokumentowane do$wiadczenie w min. 2 projektach — 3 pkt.,

- za udokumentowane doswiadczenie w wigcej niz 2 projektach —5 pkt.

doswiadczenie w realizacji projektow partnerskich z jednostkami samorzadu
terytorialnego/0-10 pkt.,

- za doswiadczenie w realizacji min. 2 projektow partnerskich z jednostkami
samorzadu terytorialnego — 5 pkt.,

- za doswiadczenie w realizacji wigcej niz dwodch projektow partnerskich z
jednostkami samorzadu terytorialnego —10 pkt.

doswiadczenie w realizacji dziatan na terenie Miasta Ostroleki/0-5pkt.,

- za do$wiadczenie w realizacji min. jednego przedsigwzigcia na terenie miasta
Ostroleka o warto$ci min. 100 000 z+ 5 pkt.

doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ o wartosci min. 2 500 000 zt/0-10 punktow
Za doswiadczenie w realizacji min. jednego przedsigwzigcia o warto$ci min.
2 500 000 zt — 10 pkt.

prowadzenie dziatalno$ci badawczo-rozwojowo-innowacyjnej w obszarze edukacji/0-
10 punktow,

- za doswiadczenie w realizacji jednego przedsiewziecia w zakresie B+R+1 o wartosci
min. 50 000 zi-5pkt.,



F)

G)

- za udokumentowane doswiadczenie w realizacji wigcej niz jednego przedsiewzigcia
w zakresie B+R+I o wartosci min. 50 000 z1-10 pkt.

Know how, potencjat ludzki, organizacyjny, techniczny i finansowy niezbedny do
realizacji projektu wnoszony przez Partnera oraz zakres wspolpracy (rola Partnera
przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie/0-20 pkt.,

- potencjal finansowy — faczny obrot partnera za ostatni zatwierdzony rok obrotowy
zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. lub za ostatni zamkniety
1 zatwierdzony rok kalendarzowy jest réwny lub wyzszy niz 2 mln zt — 5 pkt.,

- potencjal techniczny — warunki lokalowe, sprzet itp. niezbgdne do realizacji
planowanych dziatan - 2 pkt.,

- potencjal organizacyjny - czy podmiot posiada potencjal w zakresie
samoorganizowania si¢ 1 wspoOtpracy z réznymi instytucjami, ktore moga potwierdzi¢
jego sprawnos¢ organizacyjng — 3 pkt.,

- zasoby ludzkie — za wykazanie min. 3 osob zatrudnionych na podstawie umowy o
prace lub umowy cywilnoprawnej, ktore majg min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji
projektow wspotfinansowanych ze srodkow EFS— 2 pkt.,

- za wykazanie powyzej 3 0sob zatrudnionych na podstawie umowy o pracg¢ lub
umowy cywilnoprawnej, ktéore maja min. 3 letnie do$wiadczenie w realizacji
projektow wspotfinansowanych ze srodkéw EFS—5 pkt.,

- Wnioskodawca zapewni przygotowanie wniosku o dofinansowanie i wspotprace ze
szkotami w zakresie okreslenia zapotrzebowania na przewidziane regulaminem formy
wsparcia — 5 pkt.

Proponowany zakres merytoryczny projektu — 0-20 pkt.,

-Partner zaktada realizacj¢ min. 3 typow projektu, w tym doposazenie pracowni
szkolnych,

- Partner wskazuje, ze w ramach projektu wykorzystane beda e-podreczniki badz e-
zasoby/e-materialy dydaktyczne stworzone dzigki srodkom EFS w latach 2007-2013
1 2014-2020, ktore zostaly dopuszczone do uzytku szkolnego przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej wskazujac konkretne propozycje dzialan wykorzystujacych
konkretne materiaty, o ktérych mowa powyzej- 5 pkt.,

- Partner zaklada w projekcie dziatania umozliwiajace ksztalcenie u ucznidw
jednoczes$nie przynajmniej 3 kompetencji kluczowych i co najmniej 3 umiejgtnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy, w tym obowigzkowo tych dotyczacych
innowacyjnosci i kreatywnos$ci. wskazujac konkretnie propozycje dziatan
spetniajacych powyzsze zalozenia - 5 pkt.,

- Partner zaklada w projekcie wykorzystanie pozytywnie zwalidowanych produktow
projektow innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007 — 2013 w ramach POKL
wskazujac konkretnie produkt 1 sposéb jego wykorzystania w projekcie- 5 pkt.



