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Radny
Rady Miasta Ostrofeki

dot. odpowiedzi na interpelacje w sprawie dodatkowych wynagrodzen wyplacanych przez Urzgd
Miasta w latach 2014-2018.

Pracownicy samorzadowi (oprocz pracownikow, ktorych stosunek pracy zostal nawiazany na
podstawie wyboru i powolania) s3 wynagradzani zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018r., poz. 1260 ze zm.) oraz zarzadzeniem Nr XX1/09
Prezydenta Miasta Ostrolgki z dnia 12 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta Ostroleki (ze zm.). Zalacznik Nr 2 do powyzszego
zarzadzenia okresla warunki przyznawania oraz warunki i sposob wyptacania premii pracownikéw,
natomiast zalgcznik Nr 3 — warunki przyznawania oraz warunki i sposéb wyptacania nagrod
pracownikom. Premia jest skfadnikiem wynagrodzenia i przystuguje pracownikom zatrudnionym na
stanowiskach pomocniczych i obslugi. Jej wysoko$¢ jest uzalezniona miedzy innymi od rzetelnosci i
efektywnosci wykonywanych zadan przez poszczegoinych pracownikéw.

Ponadto pracownikom oprocz wynagrodzenia zasadniczego, ktérego w poszczegdlnych kategoriach
maksymalna kwota jest okreslona w Regulaminie, o ktérym mowa powyzej, przystuguja dodatki:
1) dodatek za wieloletnia prace (okresy uprawniajace do dodatku i sposéb naliczania zostal
okreslony w art. 38 ust. 1 i 5 ustawy o pracownikach samorzadowych) ,
2) dodatek funkcyjny, specjalny i dodatek za charakter pracy — warunki i sposob przyznawania
dodatkow zostaly okreslone zarzadzeniem prezydenta Miasta z dnia 12 czerwca 2009r.

Zakres przygotowania odpowiedzi na Pana interpelacje jest bardzo szeroki i wymaga duzego nakladu
czasu. Chciatbym dodac, ze obecnie w Urzedzie jest przeprowadzany audyt, ktory miedzy innymi
obejmuje tematyke wyplaconych nagréd, premii i dodatkéw za lata 2017-2018. Jego wyniki beda
prawdopodobnie znane w lutym br. Ustalenia z audytu beda w zakresie dopuszczalnym przez prawo
udostgpnione radnym na wniosek. Jednoczeénie chciatbym poinformowaé, ze nie wszystkich
pracownikow wynagrodzenia mogg by¢ ujawnione. Wskazanie 0s6b, bez ich zgody (nie dotyczy osdb
petnigeych funkcje publiczne), ktérym dodatki, premie byly wyplacane, oraz wysokosci przyznanych
kwot, czy wykonywanie fotokopii dokumentéw, na podstawie ktorych byly przyznane, stanowiloby
naruszenie ich débr osobistych.

Natomiast wynagrodzenia oséb petnigcych funkcje publiczne sg publikowane na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej w zakladce ,,O$wiadczenia majatkowe™.

SEKRETARZ M IASTA

Anetd

7

Gutotvska-Grucelska



