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Zarzadzenie Nr 180/2019
Prezydenta Miasta Ostroteki
z dnia 27 czerwca 2019r.

w sprawie otwartego naboru Partnera pochodzacego spoza sektora finansow
publicznych w celu wspoélnej realizacji projektu ,,Akademia Rozwoju Kompetencji
Kluczowych” nr RPMA.10.01.01-14-a480/18 w ramach konkursu numer
RPMA.10.01.01-1P.01-14-061/17, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa X
Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie 10.1 Ksztalcenie i rozwdéj dzieci i mlodziezy,
Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogélna(w tym w szkotach zawodowych)

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) oraz art. 33 ust. 2 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, ze zm)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Postanawia si¢ oglosi¢ otwarty nabor Partnera pochodzacego spoza sektora finanséw
publicznych w celu wspdlnej realizacji projektu, ,,Akademia Rozwoju Kompetencji
Kluczowych” nr RPMA.10.01.01-14-a480/18 w ramach konkursu numer RPMA.10.01.01-
IP.01-14-061/17, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 Os priorytetowa X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.1 Ksztalcenie i rozwdj dzieci i mtodziezy, Poddziatanie 10.1.1
Edukacja og6lna (w tym w szkotach zawodowych).

. Ogtoszenie o naborze Partnera stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Procedura naboru Partnera odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z Regulaminem Konkursu,

stanowigcym zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

[\

§2

Powotuje si¢ Komisje Konkursowg, celem dokonania otwarcia oraz oceny ztozonych ofert

w sktadzie:

1) Aneta Gutowska-Grucelska — Sekretarz Miasta,

2) Anna Goclowska — Dyrektor Wydziatu Oswiaty,

3) Grazyna Chrzaniuk — Inspektor Wydziatu Oswiaty,

4) Marek Gumkowski — Inspektor Wydziatu Koordynacji Projektow i Zamdéwien
Publicznych.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Oswiaty.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
PREZYDENT MIASTA

F.ukasz Kulik
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Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 180/2019
Prezydenta Miasta Ostrolegki
zdnia 27 czerwca 2019r.

Ogloszenie o otwartym naborze Partnera pochodzacego spoza sektora finansow
publicznych w celu wspoélnej realizacji projektu ,,Akademia Rozwoju Kompetencji
Kluczowych” nr RPMA.10.01.01-14-a480/18 w ramach konkursu numer
RPMA.10.01.01-1P.01-14-061/17, ogloszonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa X
Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie 10.1 Ksztalcenie i rozwdj dzieci i mlodziezy,
Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogélna(w tym w szkotach zawodowych)

Miasto Ostroteka w oparciu o art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowe;j
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, ze zm.), wystepujac Lider projektu ogtasza otwarty

nabor Partnera spoza sektora finansOw publicznych w celu wspdlnej realizacji projektu.

Oferte nalezy przygotowac zgodnie z wymogami Regulaminu Konkursu i ztozy¢ (osobiscie
lub korespondencyjnie) w zamkni¢tej kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem ,,Oferta
w konkursie naboru Partnera do projektu ,,Akademia Rozwoju Kompetencji Kluczowych”
nr RPMA.10.01.01-14-a480/18 w ramach konkursu numer RPMA.10.01.01-1P.01-14-061/17,
ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020 O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.1
Ksztalcenie 1 rozw6j dzieci 1 mtodziezy, Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogélna (w tym
w szkotach zawodowych)”, na adres ogtaszajacego konkurs: Urzad Miasta Ostroteki, Plac
gen. Jozefa Bema 1,07-410 Ostroleka, w terminie do dnia 23 lipca 2019r.,
w godzinach pracy Urzedu od poniedzialku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00
1 we wtorki od 8:00 do 17:00. Decyduje data wplywu oferty do oglaszajacego konkurs.

Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.
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Zatgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 180/2019
Prezydenta Miasta Ostroleki
z dnia 27 czerwca 2019r.

REGULAMIN KONKURSU

Miasto Ostroteka w oparciu o art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2018 poz. 1431 z p6zn. zm.), wystepujac jako Lider projektu
oglasza otwarty nabér na wybor partnera spoza sektora finanséw publicznych w celu
wspollnej realizacji projektu ,,Akademia Rozwoju Kompetencji Kluczowych” nr
RPMA.10.01.01-14-a480/18 w ramach konkursu numer RPMA.10.01.01-1P01-14-061/17,
ogloszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020 Os Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dziatanie 10.1
Ksztalcenie i rozwd6j dzieci i mtodziezy Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogdlna (w tym
w szkotach zawodowych).

I. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspolna realizacja projektu ,,Akademia Rozwoju Kompetencji
Kluczowych” nr RPMA.10.01.01-14-a480/18 przez strony partnerstwa dla zapewnienia
kompleksowosci dziatan, zgodnie z warunkami okre$lonymi w przepisach umowy
partnerskiej zawartej zgodnie z art.33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017 poz. 1460 z p6zn. zm.).

II. PRZEDMIOT PROJEKTU

Przedmiot projektu obejmuje realizacje w okresie 01.08.2018r. - 30.06.2020r. nizej
wymienionych dzialan na rzecz placoéwek ksztalcenia ogoélnego, ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Ostroteka:

1. Wdrozenie  wewngtrznej  infrastruktury  sieciowo-ustugowej w 1  Liceum

Ogolnoksztatcagcym i II Liceum Ogo6lnoksztalcacym w Ostrotece obejmujacego:

a. Planowanie i symulacja wdrozenia: wykonanie planu symulacyjnego rozmieszczenia
urzadzen, punktéw dostgpowych.

b. Realizacj¢ techniczng - m.in. przeprowadzenie kabli sygnalowych, montaz szafki
do instalowania urzadzen teleinformatycznych 1 telekomunikacyjnych zgodnych
ze standardem 19" (EIA-310) z przepustami kablowymi, rozmieszczenie 21 punktow
dostepowych oraz urzadzen sterujacych.

c. Uruchomienie i konfiguracja - stale podsieci uzytkowe o ré6znych nazwach (SSID):
ADMINISTRACIJA o wysokim szczeblu zabezpieczen i monitoringu do korzystania
przez kluczowe komputery placéwki (dyrekcja, sekretariat, S1O).

d. Uruchomienie synchronicznego lgcza internetowego w technologii $wiattowodowe;j
0 przepustowos$ci nie mniejszej niz 30/10Mb.

e. Uruchomienie chmury: uruchomienie serwer6w multimedialnych(NAS) i konfiguracja
na nich ustug cloudowych umozliwiajacych przetwarzanie i udostgpnianie kontentu
dydaktyczno-edukacyjnego  pomigdzy szkotami oraz budowania zasobdw
edukacyjnych w szkotach, ktére bedzie mozna zapisywaé, synchronizowaé
1 udostepnia¢ pomiedzy szkotami z dowolnego miejsca i w dowolnym czasie.

1
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2. Stworzenie/doposazenie miedzyszkolnych pracowni przedmiotowych 1 TIK (technologii
informacyjno-komunikacyjnych) obejmujacych:

a.

stworzenie nowych migdzyszkolnych pracowni matematycznych w I ,II, Il 1 V LO:
monitor interaktywny z oprogramowaniem, laptop, urzadzenie wielofunkcyjne - UW,
zestawy bryl, plansze, przybory tablicowe, kalkulatory, tablica suchoScieralna,
kalkulatory, zbiory zadan, gto$niki;

stworzenie cyfrowych pracowni do nauki j. obcych w LILIII i V LO: laptop, monitor
interaktywny z oprogramowaniem, system do nauki j. obcych (m.in. stuchawki,
oprogramowanie cyfrowe, jednostka centralna, wzmacniacz, dostosowane do systemu-
stoliki 2 osobowe i st6t nauczyciela),UW;

doposazenie pracowni informatycznych TIK w I LO;II LO 1 IIT LO:16 x PC, z
monitorem, UW, glosniki, 6 x zestawy klockéw do budowy i programowania robotéw,
monitor interaktywny z oprogramowaniem.

3. Przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych z matematyki:

a.

C.

Zatozenia (w kazdym roku):

e TLOiIlLO: klasa I: po 2 grupy, kl. II: po 5 grup; kl. III: po 5 grup. Wsparciem
zostanie objetych tacznie 112 ucznidw;

 IIILO: kl. I -1 grupa; kl. II- 2 grupy; kl. III-2 grupy. Lacznie 48 uczniéw

* VLO: po 1 grupie w klasach LII 1 III. Eacznie 32 osoby;

* Gimnazjum nr 5/GIM 5 (tylko w roku 2018/2019): kl. III: 2 grupy. Lacznie 16
uczniow.

Lacznie: 320 ucznidéw, w tym 202 dziewczyny) — zatozono, ze w drugim roku

ze wsparcia korzysta¢ bedg Ci sami uczniowie + nowi uczniowie z klas 1.

PROGRAM: zgodny podstawg programowa realizowany na podstawie

z wykorzystaniem E-PODRECZNIKOW dopuszczonych przez MEN - podano ponizej

nr ISBN:

* GIM 5: KI. IIT - ISBN 978-83-65450-37-1 1.Potega o wykladniku catkowitym
2.Dlugos¢ okregu. Pole kota 3.Podobienstwo figur 4.bryty obrotowe, 5.Statystyka
6. wypelnianie probnych egzamindéw gimnazjalnych;

e LO: KIL I- ISBN 978-83-65450-38-8 1.Funkcja 2.Funkcja liniowa
3. Trygonometria 4.Liczby 5.Geometria;

* LO: Kl II- ISBN 978-83-65450-39-5 1.Geometria analityczna 2.Funkcja
kwadratowa 3.Wielomiany. Funkcje wymierne 4.Ciagi 5.Funkcja wykladnicza.
Logarytmy;

« LO: KI. III-ISBN 978-83- 65450-40-1 1.Stereometria 2.Elementy statystyki
opisowej 3.Kombinatoryka 4.Prawdopodobienstwo S.wypelnianie prébnych
egzaminOw .maturalnych.

Celem zwigkszenia atrakcyjnosci ksztalcenia wykorzystywane begda adekwatne do

danego etapu edukacyjnego narzedzia (filmy, demonstracje, gry i inne e-zasoby

dydaktyczne) opublikowane na platformie e-learningowej .eduscience.pl bedacej

produktem pozytywnie zwalidowanego projektu innowacyjnego (POKL 2007-13)

»Podnoszenie kompetencji uczniowskich w dziedzinie nauk matematyczno-

przyrodniczych i technicznych z wykorzystaniem innowacyjnych metod i technologii—

EDUSCIENCE”.

Forma zaje¢ i materialy: metoda warsztatowa z wykorzystaniem e podrecznika,

sprzetu TIK, E-zasobéw (zgodnie z powyzszym opisem).

d. KADRA: min. dwéch nauczycieli matematyki w danym LO/GIM.
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MIEJSCE: Pracownie matematyczne/TIK LO 1 GIM.
TERMINY: uzgadniane z uczniami i rodzicami, w tym os6b niepelnosprawnych (dni
powszednie bezposrednio przed/po lekcjach).

4. Przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyrOwnawczych z  jezyka
angielskiego:

a.

b.

g.
h.

Zatozono w latach 2018/2019 i 2019/2020 (w kazdym roku): I LO i II LO: klasa I:

po 2 grupy, kl. II: po 5 grup; kl. III: po 5 grup.

Wsparciem zostanie objetych tacznie: po 112 ucznidw:

e I LO/48 uczniéw: kl. I — 1 grupa; kl. II- 2 grupy; kl. III-2 grupy;

*  V LO/32 uczniéw: po 1 grupie w kl. LII i III;

*  GIM 5/166 uczniéw (tylko w roku 2018/2019): kl. III: 2 grupy.

Lacznie: 320 ucznidw, w tym 202 dziewczyny - zatozono, ze w drugim roku

ze wsparcia korzysta¢ bedg CI sami uczniowie + nowi uczniowie z klas L.

Okoto 50% uczestnikéw zaje¢ z jezyka angielskiego bedzie uczniami, ktérzy

skorzystaja z zaje¢ wyrdwnawczych z matematyki w ramach zad. 3. (dot. uczniéw I,

I, IIT LO i GIM 5) a 100% uczniéw V LO weZmie udzial zaréwno w zajeciach

z matematyki i1 jezyka angielskiego.

Program: na podstawie podstawy programowej MEN na poziomie II1.O i III.1 (GIM)

1IV.0, IV1, IV.2 (LO):

e 1. Postugiwanie si¢ czasami gramatycznymi.

* 2. Rozumienie i reagowanie na polecenia, tworzenie logicznych wypowiedzi
ustnych, Tworzenie logicznych wypowiedzi pisemnych, komunikacja ustna,
tworzenie prostych wypowiedzi pisemnych, Przygotowanie do egzaminu
gimnazjalnego/matury na poziomie podstawowym i/lub rozszerzonym.
Szczegbtowy program ustalany w konsultacji z ucznidéw oraz nauczycielami
prowadzacymi danego ucznia.

ETAPY WERYFIKACIJI nabycia kompetencji:

* [-ZAKRES: Zbadane zapotrzebowanie grupy docelowej /obszar interwencji EFS:
doskonalenie kompetencji kluczowych.

e I - WZORZEC: Efekty uczenia si¢ zgodne z podstawg programow3.

e III - OCENA: Ii II - egzamin wewng¢trzny, test, zadania otwarte wg ustalonych
kryteriow.

« IV - POROWNANIE wynikéw oceny ze standardem wymagah - wynik
pozytywny potwierdzenie nabycia kompetencji (wydanie certyfikatow).

Forma zaj¢¢: warsztatowa, webquest z  wykorzystaniem narzgdzi TIK

TIK/laboratoriach jezykowych (m.in. wykorzystanie programéw multimedialnych,

narzedzi do nauki mowy i stuchania).

MIEJSCE: Pracownie matematyczne/TIK LO 1 GIM.

TERMINY: uzgadniane z Uczniami i Rodzicami, w tym os6b niepetnosprawnych (dni

powszednie bezposrednio przed/po lekcjach).

5. Przeprowadzenie warsztatow umiejgtnosci uniwersalnych

a.

Zatozono warsztaty umiejetnosci uniwersalnych dla 100% grupy docelowej uczniow -
1 grupa (8 0s6b) x 20 godzin (5 dni x 4 godziny), tacznie 86 grup, w tym:

* TLO: 32 grupy: 256 uczniéw (w tym 176 dziewczat);

* II'LO: 32 grupy: 256 uczniow (w tym 143 dziewczat);

e IIILO: 13 grup: 104 uczniéw (w tym 60 dziewczat);
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*  V LO: 4 grupy: 32 uczniéw (w tym 26 dziewczat);

*  GIM 5: 5 grup: 40 uczniéw klasy III GIM (w tym 20 dziewczat);

Grupy kompletowane bgda w podziale na szkoty i lata nauki.

Program (dostosowany do rozwoju spoteczno-emocjonalnego uczniéw w danym roku

nauki):

* Praca w grupie, zasady efektywnej komunikacji — 4 godziny;

* Przeciwdziatanie agresji-Rozwigzywanie probleméw i konfliktéw — 4 godziny;

* Innowacyjnos¢ i kreatywnos¢ - 4 godziny;

* Umiejetno$¢ uczenia si¢ (badanie wiasnych predyspozycji, organizacja nauki,
motywacja i samodyscyplina, powstrzymanie “zjadaczy czasu”) -8 godzin.

ETAPY WERYFIKACIJI nabycia kompetencji:

* [-ZAKRES: Zbadane zapotrzebowanie grupy docelowej /obszar interwencji EFS:
doskonalenie umiejetnosci uniwersalnych.

e II - WZORZEC: Efekty uczenia si¢: uczen zna i potrafi stosowac zasady
komunikacji, udzielania informacji zwrotnej, asertywnosci, tworczego
rozwigzywania problemOéw, zachowania w sytuacji konfliktowej, generowania
pomysiéw, planowania nauki, utrzymania samodyscypliny, rozwoju witasnych
uzdolnien.

e III-OCENA: 11 II - egzamin wewnetrzny wg ustalonych kryteriow.

« IV - POROWNANIE wynikéw oceny ze standardem wymagan - wynik

pozytywny potwierdzenie nabycia kompetencji (wydanie certyfikatow).

Materialy szkoleniowe i §wiadczenia — materiaty do ¢wiczen zapewnig trenerzy.

Uczniom z niepelnosprawnos$ciami i z terendw wiejskich zostanie zapewniony zwrot

kosztoéw dojazdu (40 % uczniéw LO oraz 10% uczniéw GIM 5).

FORMA: warsztaty, ¢wiczenia indywidualne 1 w podgrupach.

g. KADRA: m.in. 4 treneréw posiadajacych acznie minimum 3-letnie do$wiadczenie

h.

L.

trenerskie i zrealizowanie minimum 200 h szkolen, minimum 1 rok doSwiadczenia
i 50h szkolen w pracy z mtodziezag w wieku gimnazjalnym i/lub ponadgimnazjalnym.
MIEJSCE: sale szkolne LILIII i V LO oraz GIM 5.

TERMINY: réznorodne, uzgadniane z uczniami i rodzicami, w tym 0s0b
niepetnosprawnych (w dni wolne od zaje¢ — 4-5 godzin dziennie).

6. Przeprowadzenie kurséw z robotyki dla uczniow

a.

b.

Zaplanowano warsztaty z robotyki dla tacznie 160 uczniéw, w tym 99 dziewczat w 1,
IL, IITi V LO,

e 1LO:48 ucznidéw/6 grup;

* I LO:48 uczniéw/6 grup;

* I LO:32 uczniéw/4 grup;

* VLO:16 uczniow/ 2 gr.;

*  GIM 5-16 uczniow/2 gr.;

1 grupa (8 os6b) x 30 tygodni x 90 min. £acznie 20 grup (11 grup w roku 2018/2019
19 grup w roku 2019/2020).

Zajecia prowadzone bedg na poziomie poczatkujagcym dla dwoch grup wiekowych
(uczniowie gimnazjum, uczniowie klas I-III LO). Kwalifikacja na zajecia odbywac si¢
bedzie na podstawie $redniej ocen z informatyki, matematyki 1 jezyka angielskiego
za ostatni rok szkolny, a w przypadku uczniéw klas I LO - $redniej z wynikow egz.
gimnazjalnych z matematyki i jezyka angielskiego (160 uczniéw z najwyzsza srednig
/wynikami egzamindéw gimnazjalnych - proporcjonalny udziat uczniéw klas I-III
w grupie objetej wsparciem).
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PROGRAM ukierunkowany jest na jednoczesny rozwdj 3 kompetencji kluczowych:

* matematyczno-przyrodniczych: projektowanie 1 budowa robotow
z wykorzystaniem silnikow, czujnikéw, innych technicznych sktadnikow,
szacowanie 1 pomiar wielkos$ci fizycznych, analiza danych;

* ICT 1 jezykowe: programowanie w Srodowisku w jezyku angielskim, nauka
pisania, odczytywanie algorytmoéw 1 instrukcji w jezyku angielskim oraz 5
umiejetnosci uniwersalnych:

* pracy w grupie;

* rozwigzywania problemow, uczenia si¢: ¢wiczenie konsekwencji, strategicznego
myslenia, wyciggania wnioskow, poprawiania konstrukcji/programéw;

* innowacyjnosci 1 kreatywnos$ci: ksztaltowanie wyobrazni przestrzenne;j,
pomystowosci 1 tworczego dziatania.

Program:

*  Wstep - zasady bezpiecznej pracy budowy, programowania robotow);

* clementy skladowe robotow i1 oprogramowania- nauka slownictwa w jezyku
polskim i angielskim;

* warsztaty budowania i programowania robotow.

ETAPY WERYFIKACIJI nabycia kompetencji:

* [ — ZAKRES: Zbadane zapotrzebowanie grupy docelowej /obszar interwencji
EFS: doskonalenie umiej¢tnosci uniwersalnych/kompetencji kluczowych;

* II - WZORZEC: Efekty uczenia si¢: uczen potrafi konstruowac projekt robotow,
tworzy¢ programy sterujagce robotem, zna stownictwo i1 zwroty w jezyku
angielskim zwigzane z projektowaniem i programowaniem,;

. IIT - OCENA: 11 [I-egzamin wewngtrzny wg ustalonych kryteriow;

. IV - POROWNANIE wynikéw oceny ze standardem wymagan-wynik
pozytywny potwierdzenie nabycia kompetencji (wydanie certyfikatow).

Materialy szkoleniowe: skrypt i materiaty do ¢wiczen zapewnig trenerzy.

FORMA: ¢wiczenia w podgrupach.

g. KADRA: Zajecia prowadzone przez 2 osoby (nauczyciel + trener zewngtrzny) -

h.

L.

celem indywidualizacji wsparcia uczniéw oraz nabycia przez nauczycieli praktyki
w zakresie prowadzenia zaj¢¢. Zajg¢cia poprowadzi co najmniej 5 nauczycieli oraz 5
trenerow posiadajagcych minimum 3-letnie do$wiadczenie w obszarze nauczania
robotyki dla uczniéw.

MIEJSCE: pracownie TIK (LILIII LO) wyposazone w zestawy do robotyki
udostepnione na zasadzie wspotpracy uczniom GIM nr 51 V LO.

TERMINY: uzgadniane z uczniami i rodzicami, w tym osob niepelnosprawnych (dni
powszednie bezposrednio przed/po lekcjach).

7. Przeprowadzenie kursow kompetencji informatycznych dla uczniéw:

a.

Zatozono wsparcie dla tacznie 160 uczniow, w tym 99 dziewczat z I, II, Il i V LO
oraz GIM 5:

* ILO: 48 ucznidéw/6 grup;

e I LO: 48 uczniéw/6 grup;

e I LO: 32 uczniéw/6 grup;

*  V LO: 16 uczniéw/6 grup;

*  GIM 5: 16 uczniéw.
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Kwalifikacja na zajecia na podstawie s$redniej ocen z informatyki i matematyki
za ostatni rok szkolny a w przypadku uczniéw Kl. I LO - $redniej z wynikow
egzaminOw;

gimnazjalnych z matematyki (160 uczniéw z najwyzsza Srednia /wynikami egzaminu

gimnazjalnego - proporcjonalny udziat uczniéw klas I-III LO w grupach):

* diagnoza potrzeb 1 kompetencji bazowych ucznidéw (celem okre§lenia poziomu
zaawansowania grup i rekomendowanych modutéw) - 160 uczniéw x 1godzina;

* Kurs kompetencji informatycznych ECDL (lub réwnowazne), tacznie: 20 grup x 8
0s6b x 60 godzin:

PROGRAM: 3 moduty x 20 godzin — moduly i poziom zaawansowania ustalone w

wyniku diagnozy, w tym obowigzkowo modul dotyczacy bezpieczenstwa w sieci

obejmujacy: dbanie o bezpieczenstwo urzadzen cyfrowych, ochrona i reagowanie na
cyberprzemoc, ochrony danych osobowych oraz umiejetnosci zadbania o ochrong
swoja 1 innych).

Tematyka pozostatych modutéw w oparciu o standard ECDL lub réwnowazny.

ETAPY WERYFIKACIJI nabycia kompetencji:

* [I-ZAKRES: Zbadane zapotrzebowanie grupy docelowej /obszar interwencji EFS:
doskonalenie umiejetnosci uniwersalnych kompetencji ICT.

« II - WZORZEC: Efekty uczenia si¢: w zakresie bezpieczenstwa w sieci:
znajomosci zagrozeh 1 zasad bezpieczenstwa informacji, danych, pracy w sieci,
komunikacji, ochrony przed ztosliwym oprogramowaniem/ zgodne z opisem
danego modutu.

e III- OCENA:IiII - egzamin wewnetrzny -wg ustalonych kryteriow.

e IV - POROWNANIE wynikéw oceny ze standardem wymagah - wynik
pozytywny potwierdzenie nabycia kompetencji (wydanie certyfikatow), Egzamin
zewnetrzny ECDL  lub réwnowazny, potwierdzajagcy nabycie kwalifikacji
informatycznych 160 uczniow x 3 egzaminy (3 moduty) (w przypadku ECDL -
instytucja egzaminujgca: Centra Egzaminacyjne przy Polskim Towarzystwie
Informatycznym - PTI, instytucja certyfikujaca: PTL

Zatozono nabycie kwalifikacji przez 145 ucznidw.

g. Materialty 1 $wiadczenia: podrgczniki zapewni  Wnioskodawca, uczniom

j-

k.

z niepelnosprawnosciami i z terendw wiejskich zostanie zapewniony zwrot kosztow
dojazdu (40 % uczniéw LO oraz 10% uczniéw GIM 5).

FORMA: warsztaty, ¢wiczenia indywidualne.

KADRA: co najmniej 4 Trenero6w ECDL (lub réwnowazni) posiadajagcych minimum
3-letnie do$wiadczenie w obszarze ksztatcenia kompetencji informatycznych, w tym
uczniow.

MIEJSCE: pracownie TIK (I, II, III LO) udostepnione na zasadzie wspdipracy GIM 5
iVLO.

TERMINY: uzgadniane z Uczniami i Rodzicami, w tym os6b niepetnosprawnych
(w dni wolne od zaj¢¢ — 4-5 godzin dziennie).

8. Podniesienie kompetencji i kwalifikacji zawodowych nauczycieli w zakresie korzystania
z TIK w nauczaniu i z innowacyjnych metod dydaktycznych:

a.

Zaplanowano wsparcie dla 51 nauczycieli (8 m¢zczyzn/43 kobiet), w tym
* 15 nauczycieli I LO, w tym 12 kobiet;
* 15 nauczycieli I LO, w tym 13 kobiet;
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13 nauczycieli III LO, w tym 12 kobiet;
6 nauczycieli V LO, w tym 5 m¢zczyzn;
2 nauczycieli GIM 5, w tym 1 kobieta.

Jeden nauczyciel moze wzig¢ udziat w dwoch formach wsparcia.
Zajecia:

1. Warsztaty w zakresie nauczania metoda WebQuest z wykorzystaniem TIK oraz
projektu edukacyjnego (34 nauczycieli): 3 grupy x 11-12 0s6b x 40 godzin:

o metodologia tworzenia WebqQuestéow (temat, zadanie, proces, Kkryteria
oceniania ucznidéw, korzystanie z zasobow internetowych) — 16 godzin;

o Tworzenie projektow edukacyjnych (cele, etapy, zasady realizacji) —
16 godzin;

o zarzadzanie pracg grupowa — 8 godzin;

2. Kurs kompetencji informatycznych ECDL E-nauczyciel lub réwnowazne (34

nauczycieli): 3 grupy x 11-12 os6b x 56 godzin:

o Prawne, etyczne 1 spoteczne aspekty stosowania TIK w edukacji — 16 godzin;

o Praca w $rodowisku technologii, korzystanie z zasobéw internetowych,
urzadzen TIK w dydaktyce — 20 godzin;

o Srodowiska TIK w nauczaniu oraz korzystanie z zasobéw i funkcji wirtualnego
srodowiska ksztatcenia — 20 godzin;

3. Warsztaty prowadzenia zaje¢ z robotyki: 1 grupa x 5 oséb (po 1 nauczycielu

z kazdej szkoty) x 16 godzin:

o Zasady budowy 1 programowania robotoéw: jednostka centralna, sensory,
silniki, okablowanie, klocki, oprogramowanie — 4 godziny;

o warsztaty budowy i tworzenia programow sterujacych robotami — 12 godzin.

ETAPY WERYFIKACIJI nabycia kompetencji:

I - ZAKRES: Zbadane zapotrzebowanie grupy docelowej /obszar interwencji EFS:

doskonalenie kompetencji zawodowych.

IT - WZORZEC: Efekty uczenia si¢: nauczyciel potrafi:

o Ad.l: przygotowac i zrealizowac lekcje metoda proj. edukacyjnego/webquest;

o Ad.2: korzysta¢ z TIK w przygotowaniu 1 realizacji zaje¢, rozumie zasady
prawne i bezpieczenstwa korzystania z materiatéw dydaktycznych w sieci;

o Ad.3: programowac i budowac roboty z klockéw 1 ksztattowa¢ te umiejetnosci
wsrod uczniow.

IIT - OCENA: 1 II - egzamin wewnetrzny wg ustalonych kryteriow.

IV - POROWNANIE wynikéw oceny ze standardem wymagan - wynik

pozytywny potwierdzenie nabycia kompetencji (wydanie certyfikatow).

Egzamin zewnetrzny: ECDL EPP E-nauczyciel lub réwnowazny, potwierdzajacy

nabycie kwalifikacji informatycznych - 34 nauczycieli (w przypadku ECDL.

Instytucja egzaminujgca/certyfikujaca: Centra Egzaminacyjne przy PTI/PTI
d. Zatozono nabycie kwalifikacji przez 90% nauczycieli.

Materiatly: podrgczniki zapewni Wnioskodawca.

FORMA: warsztaty, ¢wiczenia indywidualne.
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g. KADRA:
* 1. Warsztaty w zakresie nauczania metoda WebQuest z wykorzystaniem TIK oraz
projektu edukacyjnego — co najmniej 2 trenerOw z minimum 3-letnim

doswiadczeniem w obszarze realizacji danego kursu;

* 2. Kurs kompetencji informatycznych ECDL E-nauczyciel lub réwnowazne - co
najmniej 2 treneréw z minimum 3-letnim do$wiadczeniem w obszarze realizacji
danego kursu;

* 3. Warsztaty prowadzenia zaje¢ z robotyki — co najmniej 1 trener z minimum
3-letnim do$swiadczeniem w obszarze realizacji danego kursu.

h. MIEJSCE: pracownie TIK (I, II, IIl LO) wyposazone w zestawy do robotyki
udostepnione na zasadzie wspotpracy uczniom GIM nr 51 V LO.

i. TERMINY: uzgadniane z nauczycielami, przed/po pracy, w dni wolne od zaje¢ —
4-godziny dziennie).

9. Wsparcie uczniéw z niepetnosprawno$ciami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

a. Zalozono indywidualne zaj¢cia wyrownawcze: 3 uczniow x 2 h x 30 tygodni.

b. Szczegélowy program zajeé¢ zostanie ustalony przy WSPOLPRACY z rodzicami
na pierwszych zajeciach z pedagogiem.

c. KADRA: 2 nauczycieli IT LO.

d. MIEJSCE ZAJEC: Sale szkolne II LO.

e. TERMINY: indywidualne, uzgadniane z uczniami i rodzicami ucznidéw, przed/po
lekcjach.

f. Stworzone w ramach projektu materialty edukacyjne i szkoleniowe (np. prezentacje
multimedialne, quizy/testy itp. stworzone z wykorzystaniem platformy eduscience
beda opublikowane na licencjach Creative Commons.

10. Koordynacja i nadzér nad prawidlowa realizacjg i rozliczaniem projektu obejmujace

m.in.:
a. organizacj¢ struktury projektowej w tym prowadzenie cyklicznych spotkan Zespotu
zarzadzajacego;

b. prowadzenie monitoringu realizowanych zadan oraz osigganych wskaznikow;

c. weryfikacj¢ dokumentéw projektowych oraz stworzenie wzoréw;

d. wsparcie w obszarze rekrutacji, a w szczegdlnosci ocenie kwalifikowalnosci
uczestnikow projektu;

e. nadz6r nad dokumentacjg rozliczeniowa projektu, w tym tworzenie wnioskOw
o platnos¢, harmonograméw ptatnosci, zmian do wnioskdéw o dofinansowanie, obstuge
systemu SL;

f. kontakt z Mazowiecka Jednostkg Wdrazania Programéw Unijnych w celach
zwigzanych z wyjasnieniem sytuacji/zdarzen zwiazanych z realizacja projektu;

g. reprezentowanie Partnera we wszystkich dziataniach monitorujacych i kontrolnych
zwigzanych z realizacjg projektu prowadzonych przez uprawnione do tego podmioty

i jednostki.

Celem projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych 688
ucznidw (263 mezczyzn / 425 kobiet) oraz kompetencji zawodowych 51 (8 mezczyzn / 43
kobiet) nauczycieli licebw i gimnazjum w Ostrotece w okresie 01.08 2018 r.-30.06.2020 r.

Cele szczegdtowe wpisujace si¢ w cel szczegétowy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020:

a) Rozwd6j kompetencji kluczowych i umieje¢tnosci uniwersalnych — 256 uczniéow I LO

(w tym 176 dziewczat); 256 uczniow II LO (w tym 143 dziewczat oraz 2 dziewczat i 1
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chtopca z niepetnosprawnoscig), 104 uczniéw III LO ( w tym 60 dziewczat), 32
uczniow V LO, w tym 26 dziewczat i 40 uczniow gimnazjum nr 5, w tym 20
dziewczat;

b) Poprawa warunkéw do nauczania opartego metoda eksperymentu oraz warunkoéw
do korzystania z TIK 1 rozwoju kompetencji informatycznych uczniéw poprzez
stworzenie lub doposazenie acznie 11 miedzyszkolnych pracowni matematycznych
1 informatycznych i1 jezykowych TIK w Liceum nr I, II, IIl, V w narzedzia
dydaktyczne, w tym narzedzia TIK oraz rozw6j wewnetrznej infrastruktury sieciowo-
ustugowej w ILO 1 II LO;

¢) Rozwdj kompetencji kluczowych 464 uczniéw (174 chiopcéw / 290 dziewczat)
Liceum nr I, II, III, V i Gimnazjum nr 5 poprzez realizacj¢ dodatkowych zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawczych z matematyki oraz jezyka angielskiego;

d) Rozw§j kompetencji uniwersalnych dla 688 uczniéw (263 chlopcow / 425 dziewczat)
Liceum nr I, II, III, V i Gimnazjum nr 5 w obszarze rozwigzywania probleméw,
uczenia si¢, kreatywnosci 1 innowacyjnosci, pracy w grupie;

e) Wsparcie rozwoju 3 uczniow Liceum nr III (2 chiopcow i 1 dziewczynka)
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

f) Zintegrowany rozwo6j kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych 160
ucznidw Liceum nr I, II, III, V 1 Gimnazjum nr 5 (w tym 99 dziewczat) poprzez
realizacje¢ zaje¢ pozalekcyjnych z programowania robotow w jezyku angielskim
rozwijajacych umiejetno$¢ pracy w grupie, kreatywnosci i innowacyjnosci oraz
rozwigzywania probleméw;

g) Podniesienie kompetencji informatycznych zakonczonych procesem walidacji
i certyfikacji 160 uczniéw (w tym 99 dziewczat) Liceum nr I, II, III, V
1 Gimnazjum nr 5;

h) Podniesienie kompetencji i/lub kwalifikacji zawodowych 51 (8 m¢zczyzn / 43 kobiet)
nauczycieli Liceum nr I, II, III, V 1 Gimnazjum nr 5 w zakresie wykorzystania
narzedzi TIK oraz innowacyjnych metod dydaktycznych w procesie nauczania
poprzez realizacj¢ kursow informatycznych 1 szkolen specjalistycznych.

Grupe docelowa projektu stanowi 688 Ucznidow (425 dziewczat/263 chlopcow) oraz 51
nauczycieli (43 kobiet i 8 mezczyzn) Liceow Ogolnoksztatcacych nr I, II, III, V i gimnazjum
nr 5 w Ostrolgce - osob fizycznych, ktére uczg si¢, pracujg lub zamieszkuja na obszarze
wojewddztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) w tym:
* 616 uczniow klas I-III liceéw ogdlnoksztatcacych (w tym 405 dziewczat, 3 osoby
z niepetnosprawnoscia i 261 uczniéw z terendw wiejskich), w podziale na:
o 256 uczniéow I LO (w tym 176 dziewczat);
o 256 uczniow II LO (w tym 143 dziewczat i 3 osoby niepetlnosprawne,
1 dziewczynka stabowidzaca, 2 chtopcéw z niedostuchem);
o 104 uczniéw III LO (w tym 60 dziewczat);
o 32 ucznidéw V LO (w tym 26 dziewczat);
* 40 uczniéw klasy III Gimnazjum, w tym 20 dziewczat i 4 ucznidow z terenOw
wigjskich;
* 15 nauczycieli I LO — w tym 12 kobiet;
* 15 nauczycieli I LO, w tym 13 kobiet;
* 13 nauczycieli Il LO, w tym 12 kobiet;
* 6 nauczycieli V LO, w tym 5 kobiet;
2 nauczycieli GIM, w tym 1 kobieta.
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ITII. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

1. Kryteria dostepu
Do postgpowania 1 oceny ofert zostang zakwalifikowane wylacznie podmioty spoza sektora
finanséw publicznych, ktére tacznie spetniajg nastepujace wymagania:

1.1. oferent nie podlega wykluczeniu z mozliwo$ci ubiegania si¢ o dofinansowanie na
podstawie odrebnych przepiséw, w szczegolnosci:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017
poz.2077),

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2012 poz.769),

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz.U. z 2016 poz. 1541.).
Weryfikacja kryterium na podstawie oswiadczenia.

1.2. Oferent nie zalega z optacaniem podatkéw, sktadek, optat wobec Urzedu Skarbowego,
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
lub innych podmiotéw publicznych.

Weryfikacja na podstawie zlozonych kopii zaswiadczen stwierdzajacych niezaleganie
z oplaceniem zobowigzan publicznoprawnych wystawionych przez odpowiedni organ
w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych ztozenie oferty.

1.3. Oferent jest podmiotem uprawnionym do wystepowania jako partner zgodnie
ze wskazaniami RPO Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz doprecyzowanym
w Szczegélowym Opisie Osi Priorytetowych RPO Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-
2020 oraz Regulaminie Konkursu RPMA.10.01.01-1P.01-14-061/17, ogloszonego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 Os Priorytetowa X Edukacja dla Rozwoju Regionu, Dziatanie 10.1 Ksztalcenie
i rozw0j dzieci i mlodziezy, Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogélna (w tym w szkotach
zawodowych).

Weryfikowane na podstawie o§wiadczenia.

1.4. Oferent posiada doswiadczenia w nalezytej realizacji projektéw wspotfinansowanych
ze Srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowanych jako beneficjent lub partner. Jako doswiadczenie rozumie si¢ realizacje co
najmniej dwdch projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego o tacznej wartosci budzetow wydatkowanych przez
oferenta przekraczajacych dwa miliony ztotych, w ktorych zostaty osiagniete wszystkie
rezultaty 1 produkty projektu, a projekt zostal pozytywnie rozliczony w ptatnosci
koncowe;j.

Doswiadczenie musi by¢ nabyte w okresie ostatnich dziesigciu lat.

Weryfikowane na podstawie oS$wiadczenia zawierajacego szczegdlowy opis kazdego
projektu: nazwe projektu, numer projektu, rola w projekcie (beneficjent/partner), warto$¢
budzetu wydatkowana przez oferenta, okres realizacji, deklaracja osiagnig¢cia wskaznikow,
deklaracja rozliczenia wniosku koncowego w projekcie.

10
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1.5. Oferent dysponuje kadrg minimum dwoch os6b zatrudnionych w pelnym wymiarze
pracy na podstawie umowy o pracg, ktdre maja minimum trzyletnie doswiadczenie
w zarzadzaniu projektami wspotfinansowanymi ze s$rodkow EFS na stanowisku
kierownika/koordynatora projektu oraz specjalisty ds. rozliczen projektow.

Weryfikowane na podstawie o§wiadczenia zawierajgcego zanimizowane informacje: forma
zatrudnienia, wymiar etatu, opis do§wiadczenia pracownika jednoznacznie potwierdzajacy
posiadane doswiadczenie.

1.6. Oferent posiada niezbedny potencjat finansowy do realizacji projektu. Przez
niezbedny potencjal finansowy rozumie si¢ wysoko$¢ osiggnigtego obrotu za ostatni
zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
lub za ostatni zamknigty 1 zatwierdzony rok kalendarzowy na poziomie jednego miliona
ztotych lub wyzszego.

Kryterium weryfikowane begdzie na podstawie oSwiadczenia zawierajacego wysokos¢
osiggnigtego obrotu za ostatni zamknigty rok obrotowy oraz okres, jakiego dotyczy.

2. Kryteria merytoryczne
Podmiot spetniajacy ponizsze kryteria uzyska nastepujacg ilo§¢ punktéw merytorycznych:

2.1. Kryterium merytoryczne nr 1: zgodno$¢ dziatania oferenta z celami partnerstwa:
doswiadczenie w realizacji dzialan merytorycznych w obszarze tematycznym projektu
i/lub na rzecz grupy docelowej okreslonej w Regulaminie konkursu - od 0 do 30 pkt.

2.1.1. doswiadczenie oferenta potwierdzone ilo$cig ucznibw 1 nauczycieli
uczestniczacych w szkoleniach z zakresu kompetencji kluczowych 1 uniwersalnych
organizowanych przez oferenta:

a) od 300 do 500 oséb — 5 pkt.

b) od 501 do 700 oséb — 10 pkt.

c¢) powyzej 700 oséb — 15 pkt.

2.1.2. doswiadczenie oferenta w zakresie doposazania szkoét — potwierdzone
zrealizowanymi zakupami pomocy dydaktycznych dla szkét o wartos$ci:

a) od 100 000 do 300 000 zt brutto — 5 pkt.

b) od 301 000 do 600 000 zt brutto — 10 pkt.

¢) powyzej 600 000 zt brutto — 15 pkt.

2.1.3. Wymagane doswiadczenie okreSlone w pkt. 2.1.1 1 2.1.2 musi by¢ nabyte
w okresie dziesigciu lat poprzedzajacych ztozenie oferty.

2.1.4. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie o$wiadczenia zawierajgcego
szczegOdlowy opis kazdego dzialania pozwalajacego na jednoznaczng oceng, w tym:
nazw¢ projektu, numer projektu, nazwa szkoty, liczba uczniéw/nauczycieli objetych
szkoleniami, warto$¢ doposazenia w kwotach brutto, okres realizacji.
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2.2. Kryterium merytoryczne nr 2: do§wiadczenie w zarzadzaniu i rozliczaniu projektéw
finansowanych ze srodkéw EFS w zakresie tematycznym projektu, tj. szkolen kompetencji
kluczowych i uniwersalnych dla uczniéw lub nauczycieli, doposazania szk6t w sprzet
dydaktyczny — od 0 do 15 pkt.

2.2.1. doswiadczenie potwierdzone iloscig projektoéw wspoitfinansowanych z EFS,
ktore zawieraly w sobie dzialania z zakresu szkolen kompetencji kluczowych
i uniwersalnych dla uczniéw/nauczycieli lub doposazania szkét w sprzet dydaktyczny:
a) od 2 do 5 projektow — 5 pkt.

b) od 6 do 10 projektéw — 10 pkt.

c¢) powyzej 10 projektow — 15 pkt.

2.2.2. Do doswiadczenia zalicza si¢ projekty zakonczone w okresie dziesigciu lat
poprzedzajacych ztozenie oferty, w ktérych zostaly osiggnigte wszystkie rezultaty
1 produkty projektu, a projekt zostat pozytywnie rozliczony w platnosci koncowe;j.

2.2.3. Kryterium weryfikowane na podstawie os$wiadczenia zawierajacego
szczegbtowy opis kazdego projektu: nazwe projektu, numer projektu, rola w projekcie
(beneficjent/partner), opis zadan wskazujacy na spetnienie kryterium, okres realizacji,
deklaracja osiggnigcia wskaznikow, deklaracja pozytywnego rozliczenia wniosku
koncowego w projekcie.

2.3. Kryterium merytoryczne nr 3: doSwiadczenie w realizacji projektow partnerskich
wspotfinansowanych ze srodkéw EFS wspélnie z jednostkami samorzadu terytorialnego —
od 0 do 15 pkt.

2.3.1 doswiadczenie potwierdzone iloscig utworzonych partnerstw z udzialem oferenta
i jednostki samorzadu terytorialnego w celu realizacji projektu wspotfinansowanego
z EFS:

a) od 2 do 5 partnerstw — 5 pkt.

b) od 6 do 10 partnerstw — 10 pkt.

c) powyzej 10 partnerstw — 15 pkt.

2.3.2. Wymagane doswiadczenie musi by¢ nabyte w okresie dziesigciu lat
poprzedzajacych ztozenie oferty. Nalezy wykazac tylko partnerstwa w projektach,
ktére zostaly juz pozytywnie rozliczone we wniosku koncowym o ptatnose,
a zakladane rezultaty partnerstwa zostaly osiggniete.

2.3.3. Kryterium weryfikowane na podstawie oswiadczenia zawierajacego
szczegblowy opis kazdego partnerstwa: nazwe samorzadu terytorialnego, numer
projektu, rola w projekcie (beneficjent/partner), okres realizacji, deklaracja osiggni¢cia
rezultatow, deklaracja pozytywnego rozliczenia wniosku koncowego w projekcie.

2.4. Kryterium merytoryczne nr 4: doswiadczenie w realizacji dzialan edukacyjnych
dedykowanych dla uczniéw szkot na terenie Miasta Ostroteki — od 0 do 15 pkt.
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2.4.1. doswiadczenie potwierdzone ilosciag ucznidw uczegszczajagcymi do szkot
publicznych i niepublicznych na terenie Miasta Ostrotgki objetych dziataniami
edukacyjnymi organizowanymi przez oferenta:

a) od 100 do 200 oséb — 5 pkt.

b) od 201 do 300 os6b — 10 pkt.

c¢) powyzej 300 oséb — 15 pkt.

2.4.2. Wymagane doswiadczenie musi by¢ nabyte w okresie dziesigciu lat
poprzedzajacych ztozenie oferty.

2.4.3. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia zawierajacego
szczegblowy opis kazdego dziatania pozwalajagce na jednoznaczng oceng, w tym:
nazwe dziatan, nazwa szkoty, liczba uczniéw objetych dziataniami, okres realizacji.

2.5. Kryterium merytoryczne nr 5: wnoszone przez potencjalnego partnera zasoby
organizacyjne i techniczne niezbedne do realizacji projektu - od 0 do 5 pkt.

2.5.1. wnoszone zasoby organizacyjne i techniczne polegajace na:

a) wniesieniu sprzetu komputerowego dla pracownikéw administrujgcych projekt —
1 pkt.

b) posiadanie biura z pelnym wyposazeniem technicznym i organizacyjnym na terenie
wojewOdztwa mazowieckiego — 3 pkt.

c¢) posiadanie biura z pelnym wyposazeniem technicznym 1 organizacyjnym na terenie
Ostroteki — 5 pkt.

2.5.2. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie o$wiadczenia zawierajgcego
szczegOdlowy opis kryterium pozwalajace na jednoznaczng oceng, w tym: deklaracji
odnos$nie wnoszonych zasoboéw technicznych i organizacyjnych z podaniem adresu
biura.

IV. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZEOZENIA OFERTY:

Oferty sktadane przez potencjalnych Partneréw powinny:

1. by¢ sporzadzone w jezyku polskim,

2. zawiera¢ kompletne dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajgce spelnienie kryteriow
dostepu,

3. zawiera¢ os$wiadczenia zawierajace szczegdélowy opis i informacje istotne do oceny
spelniania kryteriow merytorycznych,

4. zawiera¢ inne informacje lub dokumenty majgce znaczenie przy ocenie spelniania
kryteriéw wyboru partnera opisanych w czesci Il ust. 11 2,

5. zawiera¢ dokumenty potwierdzajace status prawny Partnera i umocowanie 0sOb
go reprezentujacych.

V. TERMIN, MIEJSCE I SPOSOB SKEADANIA OFERT I WYBOR OFERTY

1. Oferta oraz wszystkie o$wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane
przez osobg/osoby upowazniong/-e do reprezentowania podmiotu, zgodnie z zasadami
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reprezentacji podmiotu lub na podstawie pelnomocnictwa (oryginat petnomocnictwa nalezy
dotaczy¢ do oferty).

2. Oferta powinna by¢ podpisana w sposéb umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej
podpis (np. czytelny podpis sktadajacy si¢ z pelnego imienia i nazwiska lub podpis
nieczytelny opatrzony pieczecig imienng).

3. Oferte wraz z zalacznikami nalezy ztozy¢ (osobiscie lub korespondencyjnie) w zamknigetej
kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem: ,,Oferta w konkursie na wybdr partnera do
projektu w ramach Regionalnego Programu Wojewddztwa Mazowieckiego — Poddziatanie
10.1.1 Edukacja ogélna (w tym w szkotach zawodowych) Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego”, na adres oglaszajagcego konkurs: Urzad Miasta
Ostrofeki, Plac gen. J6zefa Bema 1, 07-400 Ostroi¢ka, w terminie do dnia 23 lipca 2019r. w
godzinach pracy Urzedu od poniedziatku do piatku
w godzinach: 8:00 - 16:00, we wtorki 8:00 - 17:00. Decyduje data wptywu oferty
do oglaszajacego konkurs. Oferty, ktore wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

4. Osoba do kontaktu w sprawie naboru: Anna Goctowska - Dyrektor Wydzialu O$wiaty tel.
+48 (29) 764 68 11 wew.: 285

VI. PROCEDURA KONKURSOWA

1. Po uptywie terminu sktadania ofert, powotana przez Prezydenta Miasta Ostroteki Komisja
Konkursowa dokona ich otwarcia oraz oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty
najkorzystniejszej/ych.

2. Ogtaszajacy na etapie oceny przedtozonych ofert zastrzega sobie prawo do wezwania
oferenta do przedlozenia dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriow dostepu i
merytorycznych, ktére zostaty zadeklarowane w zlozonych o$wiadczeniach i innych
dokumentach oferenta.

3. Na podstawie pozytywnie spetnionych wszystkich kryteriow dostgpu oraz osiggnigtych
punktow merytorycznych zostanie stworzona lista rankingowa uszeregowana wedtug
osiagnigtej najwyzszej liczby punktéw merytorycznych.

4. Ogtaszajacy konkurs zaprosi do negocjacji podmiot/podmioty, ktére osiagnety najwyzsza
ilos¢ punktéw. Zakres negocjacji obejmowac bedzie warunki udziatu w partnerstwie, podziat
zadan, zakres odpowiedzialnosci, budzet partnerstwa. W przypadku negatywnego
zakonczenia negocjacji Ogtaszajacy bedzie podejmowatl negocjacje z kolejnymi podmiotami
na liscie rankingowe;j.

5. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru jednego i/lub wigcej niz jednego Partnera
sposrdd oferentéw z najwyzsza iloscig punktéw w kryteriach oceny ofert.

6. Podmiotowi/Podmiotom wybranemu/wybranym w ramach postgpowania zostanie
zaproponowane zawarcie umowy Partnerskiej zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2018 poz. 1431 z p6zn. zm.), w ktorej
zostanie okreslony podziatl zadan w projekcie.

7. Oferenci, ktorzy ztoza oferty niezwlocznie zostang powiadomieni o wynikach konkursu za
posrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach konkursu zostanie takze -
opublikowana na stronie internetowej Urzgdu Miasta Ostrofeki.

8. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Ostroteka, dnia 27 czerwca 2019r.
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